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SECRETARIA DISTRITALDE INTEGRACION SOCIAL
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SECRETARIA

DISTRITAL DE LAMUJERE
INTEGRACION SOCIAL

DIRECCION

ASUNTOS DE LA MUJER

Derecho a una vida libre de
violencias.

+Autonomia econdmica.

*Enfoque transversal y diferencial,
+Participacion politica.

DIRECCION

GRUPOS DE ESPECIAL
PROTECCION

+Politicas publicas diferenciales
+Atencion diferencial a grupos de
especial  proteccion  (Primera
infancia, adolescencia, adulto
mayor, habitante de calle, pobla=
cion con condiciones especiales,
poblacion con diversidad sexual).
+Acompafiamiento psico - juridico.

DIRECCION

JUVENTUDES

*Politicas publicas de juventud.
'Fortalecimiento de

organizaciones juveniles.
*Planeacion, fomento y desarrollo
cle proyectos.

DIRECCION

SUPERACION DE LA POBREZA

+Focalizacion.

vAcompafiamiento  familiar y
comunitario.

»Gestion y articulacion de la oferta
social.
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Salvemos Juntos
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POLITICAS PRIMERA HABITANTE
PUBLICAS INFANCIA, DE CALLE
DIFERENCIALES ADOLESCENCIA

Acompaifamiento
Psico-Juridico

Atencion diferencial a
Grupos de Especial
Proteccion
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Salvemos Juntos
a Car"ragcna

DIRECCION DE JUVENTUDES DIRECCION
SUPERACION DE LA POBREZA

Politicas Publicas de Focalizaciéon

Juventud .
Acompanamiento

Fortalecimiento de la Familiar y Comunitario
Participacion Politica

) Gestion y Articulacion
Planeacion, Fomento y de la Oferta Social
Desarrollo de Proyectos
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CASA DE LA MUIJER

DIRECTIVO:
ASESOR:
PROFESIONAL:
TECNICO

DIRECTIVO:
ASESOR:
PROFESIONAL:

TECNICO
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