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Ejecucidon Presupuesta V
2022

EJECUCION PRESUPUESTAL
Corte 31 de diciembre de 2022

PRESUPUESTO

DETALLE PRESUPUESTOINICIAL | PRESUPUESTO DEFINITIVO h EJECUTADO 0HEJECUCION
(COMPRONISOS)

Gastos & Funconamient § 16069089300 $ BO6R0B0| L% [$  LSBINEOD| T8

Gastos e Iversi § 6642879108400 § GBSL00B| %1% |S  SNMBRGHB0G| 92

r
TOTAL § 6803347209700 9 851548.809.93L,69 | 100,00%

§ 8334336001213 97.81%




Ejecucidon Gastos de /
Funcionamiento 202

EJECUCION PRESUPUESTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
Corte 31 de diciembre de 2022

DESCRIPCION PRESUPUESTO DEFINITIVO PRES(L:;L::;?)';JIES%JS;ADO % EJECUCION SALDO DE EJECUCION

TOTAL FUNCIONAMIENTO $  16.046.930.893,00 | $ 12.585.233.670,70 78,43% $  3461.697.222,30
GASTOS DE PERSONAL $  15.239.508.600,00 | $ 12.172.819.917,00 79,88% $  3.066.688.683,00
Servicios Personales Asociados a laNomina | $ 10.380.255.233,00 | $ 10.272.548.065,00 98,96% $ 107.707.168,00
Servicios Personales Indirectos $ 567.381.346,00 | $ 551.020.000,00 97,12% $ 16.361.346,00
Contribucion nomina sector privado $ 3.837.908.590,00 | $ 1.138.035.052,00 29,65% $ 2.699.873.538,00
Contribucién nomina sector pdblico $ 453.963.431,00 | $ 211.216.800,00 46,53% $ 242.746.631,00
GASTOS GENERALES $ 807.422.293,00 | $ 412.413.753,70 51,08% $ 395.008.539,30
Adquisicion de Bienes $ 270.000.000,00 | $ 109.102.700,86 40,41% $ 160.897.299,14
Adquisicion de Servicios $ 537.422.293,00 | $ 303.311.052,84 56,44% $ 234.111.240,16

La ejecucion de los gastos de funcionamiento alc
gastos de Servicios Personales asociados a la ndmin



Fuentes de Financiacio
Inversion 2022

FUENTE DE FINANCIACION DE LA INVERSION - 2022

Fuente: Direccion Administrativa y Financiera DADIS

PRESUPUESTO
DESCRIPCION PRDEIESF?NP#&/SOTO EJECUTADO % EJECUCION 2?;28;{: %PARTICIPACION

(COMPORMISOS)
Ingresos Corrientes de Libre Destinacion $ 8.490.881.984,00 | $ 8.405.338.650,00 98,99% $ 85.543.334,00 1,02%
COLJUEGOS $ 13.894.737.372,00| $ 12.096.727.660,00 87,06% $ 1.798.009.712,00 1,47%
Transferencia Ministerio de Proteccion Social $ 27.568.791.081,00 | $ 27.409.445.605,00 99,42% $ 159.345.476,00 3,34%
ADRES $ 491.114.208.905,38 | $ 488.097.844.712,43 99,39% $ 3.016.364.192,95 59,46%
SGP SALUD $ 257.083.358.644,00 | $ 256.644.710.876,00 99,83% $ 438.647.768,00 31,21%
Retiros FONPET- Salud $ 24.000.000.000,00| $ 20.842.058.135,92 86,84% $ 3.157.941.864,08 2,54%
Rendimientos Financieros-SGP Salud $ 161.000.000,00 | $ 125.600.000,00 78,01% $ 35.400.000,00 0,02%
Rendimientos Financieros - Fondo Local de Salud SSF $ 243758331 $ 2.437.583,31 100,00% $ 0,00%
Rendimientos Financieros - Sistema de Seguridad Social Salud | $ 300.000.000,00 | $ 48.800.000,00 16,27% $ 251.200.000,00 0,01%
Recursos del Balance $ 12.886.543.469,00 | $ 7.175.403.228,00 55,68% $ 5.711.140.241,00 0,87%
TOTAL $ 835.501.959.038,69 | $ 820.848.366.450,66 98,25% $ 14.653.592.588,03 100,00%




Ejecucion g

or Categorias
022

EJECUCION DE LA INVERSION POR CATEGORIAS - VIGENCIA 2022

El Aseguramiento continUa con la mayor inversion
vigencia 2022 de $749.025.843.876,74 |o que repres

de Servicios representando con un 6,7%.

CATEGORIA PRESUPUESTO | PRESUPUESTO EJECUTADO | % EJECUCION DE LA SALDOS % PARTICIPACION

DEFINITIVO (COMPROMISOS) CATEGORIA PRESUPUESTO | EN LAEJECUCION
Aseguramiento $  754.199.701.664,69 | $ 749.025.843.876,74 99,31% $  5173.857.787,95 91,3%
Prestacion de Servicios $  62.238.327.741,00 | $ 55.193.850.725,92 88,68% $  7.044.468.015,08 6,7%
Salud Publica $  12.749.742.63300 | $ 11.517.383.520,00 90,33% $ 123235011300 1,4%
Otros Gastos en Salud $  6.314.187.000,00 | $ 5.111.279.328,00 80,95% $  1.202.907.672,00 0,6%
TOTAL $  835501.959.038,69| $ 820.848.366.450,66 98,2% $  14.653592.588,03 100%
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Ejecucién Presupuestal V
Corte feb 15 2023

EJECUCION PRESUPUESTAL
Corte 15 febrero de 2023

DETALLE PRESUPUESTO INICIAL| PRESUPUESTO DEFINITIVO |  CDP EXPEDIDOS COMPROMISOS COIIEE JFIL(SEQE)ENDE
Gastos de Funcionamiento | §  21.784.171.872,00| $ 2178417187200 | $  1723.03269300(§  991.115.004,00 4.5%
Gastos de Inversion $ 954529.765.92300 | $ 054529.765.92300 | §  910.172.651.837,00| § 888.243.864.134,00 93,1%
TOTAL $ 976.313937.795,00 | 076.313.937.795,00 [ §  911.895.684.530,00 | $ 889.234.979.138,00 91,1%

Fuente: Direccion Administrativa y Financiera - DADIS




Ejecucion Gastos de
Funcionamiento 202

EJECUCION PRESUPUESTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
Corte 15 de Febrero de 2023

DESCRIPCION PRESUPUESTO INICAL PRES(LéI;LI:::;g:,:FSC;IADO % EJECUCION SALDO DE EJECUCION

TOTAL FUNCIONAMIENTO $ 21.784.171.872,00 | $ 991.115.004,00 4,55% $ 20.793.056.868,00
GASTOS DE PERSONAL $ 18.359.836.872,00 | $ 991.115.004,00 5,40% $ 17.368.721.868,00
Servicios Personales Asociados alaNomina | $ 12.498.123.771,00 | $ 729.572.772,00 5,84% $ 11.768.550.999,00
Servicios Personales Indirectos $ 969.100.000,00 | $ 172.800.000,00 17,83% $ 796.300.000,00
Contribucién nomina sector privado $ 3.862.747.984,00 | $ 84.006.132,00 2,17% $ 3.778.741.852,00
Contribucién nomina sector publico $ 1.029.865.117,00 | $ 4.736.100,00 0,46% $ 1.025.129.017,00
GASTOS GENERALES $ 3.424.335.000,00 | $ - 0,00% $ 3.424.335.000,00
Adquisicién de Bienes $ 1.581.000.000,00 | $ - 0,00% $ 1.581.000.000,00
Adquisicion de Servicios $ 1.843.335.000,00 | $ 0,00% $ 1.843.335.000,00

La ejecucion de los gastos de funcionamiento alca
servicios personales asociados a la ndmina fueron |




Ejecucion g

EJECUCION DE LA INVERSION POR CATEGORIAS
Corte 15 de febrero de 2023

or Categorias
023

El aseguramiento continda con la mayor inv
durante los primeros meses de |la vigencia
96,4% del total asignado a inversion, le sig

57,47%.

0 0
oson | resmiesonion] MECIETOEOTED [REEGOVEL | Shook e
Funcionamiento $ 21.784.171.872,00 | $ 991.115.004,00 4,5% $  20.793.056.868,00 0,1%
Aseguramiento $ 916.283.369.272,00 | $ 883.085.064.134,00 96,4% $ 33.198.305.138,00 99,3%
Prestacion de Servicios $  22581.843874,00| $ 0,0% $ 22581.843.874,00 0,0%
Salud Publica $ 10.358.173.544,00 | $ 2.111.300.000,00 20,4% $ 8.246.873.544,00 0,2%
Otros Gastos en Salud $ 5.306.379.233,00 | $ 3.047.500.000,00 57,4% $ 2.258.879.233,00 0,3%
TOTAL $ 976.313.937.795,00, $ 889.234.979.138,00 91,1% $ 87.078.958.657,00 100%
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INFORME DE CONTRATACION A
ENERO A DICIEMBRE DE 2022

De acuerdo a los objetivos planteados en el plan de accion insti
estrategias de contratacién con el fin de darle cumplimiento

CONTRATACION POR TIPO - VIGENCIA 2022

TIPO DE CONTRATO CANTIDAD VALOR CONTRATADO
CONTRATO INTERADMINISTRATIVOS 6 $ 7.129.426.883,00
MINIMA CUANTIA 17 $ 685.206.309,00
PRESTACION DE SERVICIOS 473 $ 11.374.181.378,00
SELECCION ABREVIADA 1 $ 158.508.000,00
TOTAL S 19.347.322.570,00




CONTRATACION MENSUAL
PRESTACION DE SERVICIOS

De acuerdo a los objetivos planteados en el plan de accion institucional
estrategias de contratacidn con el fin de darle cumplimiento asi:

CONTRATACION MENSUAL POR SERVICIOS

MES VALOR CONTRATADO CANTIDAD
EMERC 210834333100
FEERERC $ 41 .000.000,00
MARZO $ 78.4612.731,00
PAAY O $ 155.557.951,00
JUMICY 92621 693,00
JULIC 50337746 793,00
AGOETOr $ 1.331.542.993,00 s
SEPTIEMERE $ &31 674614812
OCTUBRE $ 2423 258.146,00
MNOWIEMEBEREE $ 23721 7.7464,00
DICIEMBRE $ 213.008.000,00
Total general 519.347.322.570,12

Se realizd durante la vigencia 2022, 497 érdenes
apoyar en las distintas actividades que realizo la



Contratacion PIC 2022

PROGRAMA VALOR CATEGORIA EJECUTOR/CONTRATISTA

$ 239.233.572,00 |VACUNACION CANINA FELINA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL CARIBE
ZOONOSIS $ 59.000.000,00 [CARACTERIZACION CANINA'Y FELINA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL CARIBE

$ 30.000.000,00 [TENENCIA RESPONSABLE DE MASCOTAS ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL CARIBE
MEDICAMENTOS $ 51.058.187,00 [INFORMACION EN SALUD (PLAN DE MEDIOS) |ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS
PAI $ 48.000.000,00 |INFORMACION EN SALUD (PLAN DE MEDIOS) |[ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS
MORTALIDAD MATERNA $ 63.000.000,00 |INFORMACION EN SALUD (PLAN DE MEDIOS) |ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS
ALIMENTOS $ 38.380.000,00 [INFORMACION EN SALUD (PLAN DE MEDIOS) |ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS

$ 51.458.187,00 |INFORMACION EN SALUD (PLAN DE MEDIOS) |[ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS
SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

$ 45.000.000,00 |INFORMACION EN SALUD (PLAN DE MEDIOS) |[ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS
TUBERCULOSIS $ 59.400.000,00 [INFORMACION EN SALUD (PLAN DE MEDIOS) |ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS
LEPRA $ 73.200.000,00 | INFORMACION EN SALUD (PLAN DE MEDIOS) |ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS
ZOONOSIS $ 25.000.000,00 |INFORMACION EN SALUD (PLAN DE MEDIOS) |ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS
ETV $ 174.000.000,00 [INFORMACION EN SALUD (PLAN DE MEDIOS) |[ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS
ECNT $ 43.357.605,00 [INFORMACION EN SALUD (PLAN DE MEDIOS) |ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS
SALUD AUDITIVA $ 46.101.611,00 |INFORMACION EN SALUD (PLAN DE MEDIOS) |[ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS
SALUD VISUAL $ 67.264.375,00 | INFORMACION EN SALUD (PLAN DE MEDIOS) |ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS
SALUD MENTAL $ 354.500.000,00 [CENTRO DE ESCUCHA ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS
SSYR $ 39.000.000,00 [JORNADAS O TAMIZAJE ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS
NUTRICION $ 84.000.000,00 |CARACTERIZACION ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS
RIESGO LABORAL $ 118.658.179,00 [EDUCACION Y COMUNICACION EN SALUD ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS
TUBERCULOSIS $ 40.000.000,00 [REDES SOCIALES ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS

SUBTOTAL $ 1.749.611.716,00

Fuente: Direccion Operativa de Salud Publica.




Contratacion PIC 2022

PROGRAMA VALOR CATEGORIA EJECUTOR/CONTRATISTA

IRA $ 107.040.000,00 |[EDUCACION Y COMUNICACION EN SALUD ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS
SALUD INFANTIL $ 95.152.000,00 |EDUCACION Y COMUNICACION EN SALUD ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS
AGUA $ 50.289.093,00 [EDUCACION Y COMUNICACION EN SALUD ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS
SEGURIDAD SANITARIA $ 83.600.000,00 [EDUCACION Y COMUNICACION EN SALUD ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS
ECNT $ 94.000.000,00 |REDES SOCIALES ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS
SALUD ORAL $ 96.607.584,00 [EDUCACION Y COMUNICACION EN SALUD ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS
LEPRA $ 25.147.391,00 [PIC-REDES ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS
GESTION DEL PLAN $ 10.562.582,00 |CARACTERIZACION ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS
ETV $ 112.000.000,00 [CONTROL LARVARIO ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL CARIBE
SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA $ 150.000.000,00 [TAMIZAJE ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS
ETV $ 110.381.412,00 |REDES SOCIALES HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL CARIBE

PAI $ 140.000.000,00 | JORNADAS HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL CARIBE
LEPRA $ 150.000.000,00 |[EDUCACION Y COMUNICACION EN SALUD HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL CARIBE
LEPRA $ 122.600.000,00 |REHABILITACION BASADA EN COMUNIDAD HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL CARIBE
LEPRA $ 27.400.000,00 [REHABILITACION BASADA EN COMUNIDAD HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL CARIBE
TUBERCULOSIS $ 56.400.000,00 [TAMIZAJE HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL CARIBE
TUBERCULOSIS $ 90.000.000,00 |[EDUCACION Y COMUNICACION EN SALUD HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL CARIBE
TUBERCULOSIS $ 80.000.000,00 [REDES SOCIALES HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL CARIBE

IRA $ 60.000.000,00 [EDUCACION Y COMUNICACION EN SALUD HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL CARIBE

IRA $ 57.031.106,00 |[EDUCACION Y COMUNICACION EN SALUD HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL CARIBE

SUBTOTAL $ 1.718.211.168,00

TOTAL CONTRATACION PIC 2022

Fuente: Direccién Operativa de Salud Publica.

$ 3.467.822.884,00




Contratacion PPNA 2022

W)

PROCESO VALOR $
Baja Complejidad 800.000.000
Mediana Complejidad 500.000.000
Alta Complejidad 1.600.000.000
TOTAL 2.900.000.000

Fuente: Subdireccion DADIS




Salvemos Juntos
a Car“raacna

PROGRAMA
FORTALECIMIENTO DE LA
AUTORIDAD SANITARIA



LINEA ESTRATEGICA SALUD PARA TODOS

Con este fortalecimiento
se recupera la confianza
de la comunidad hacia la
autoridad sanitaria a fin

., ., . . de garantizar de manera
Se organizard la prestacion del servicio de salud, mediante la efectiva el acceso a los

implementacion de un modelo integral de atencién en salud, planes de beneficios en
orientado a la prevencion salud (individuales y

colectivos), para foda la
poblaciéon residente en el
territorio, mejoraremaos
nuestra funcibn como

autoridad  sanitaria, por MEJOR

Acciones de inspeccién, vigilancia y control al Sistema General de medio del fortalecimiento
CARTAGENA Seguridad Social en Salud, mediante la aplicacion de las politicas de la regulacion, CAL' DAD
INCLUYENTE y normas legales vigentes para garantizar la calidad en la conduccion, gestion DE VIDA

prestacion de servicios de salud en el Distrito de Cartagena de financiera,  fiscalizacion,
India vigilancia epidemioldgica
y sanitaria, movilizaciéon
social, ejecucién de las
acciones colectivas y la
garantia del
aseguramiento y la
provision adecuada de
servicios de salud.

Fortalecer el Sistema de Vigilancia en Salud Publica del Distrito de
Cartagena- SIVIGILA-SIANIESP, con el fin de generar informacién sobre
la dinamica de los eventos de forma sistematica y oportuna, e intervenir
los eventos de interés en salud publica




LINEA ESTRATEGICA SALUD PARA TODOS.

PROGRAMA: AUTORIDAD SANITARIA

. PRESUPUESTO
ANO e PRESUPUESTO EJECUTADO % EJECUCION SALDO SIN EJECUTAR
2022 $ 822.771.043.588,69 S 809.498.471.785,66 98,4% $13.272.571.803,03
2023 $ 944.542.901.918,00 S 886.232.664.134,00 93,8% $ 58.310.237.784,00
AVANCES PLAN DE DESARROLLO META PRODUCTO
META CUATRIENIO 2020- %AVANCE META AVANCE META % AVANCE META
META PRODUCTO 2020 - 2023 META PROGRAMADA 2022 | AVANCE META 2022
2023 2022 CUATRIENIO 2022 CUATRENIO
Mantener la continuidad de la afiliacion del 100% personas que vienen afiliados al
- - b . 100% 100,0% 671344 100% 671344 84%
régimen subsidiado del 2020.
Afiliar a 15.000 nuevas personas (nifios, nifias, adolescentes, jévenes y adultos) al
, . L 15000 3750 11874 100% 22164 100%
régimen subsidiado en salud
Realizar anualmente la auditoria de calidad en la prestacion al 100% de las IPS del
L . . o 2 ) o 100% 100% 100% 100% 75,0% 75%
Distrito con servicios de urgencia habilitados de mediana y alta complejidad.
Mej la Oportunidad en la atencién de | Ita d dici ializad
a;];;asr a Oportunidad en la atencién de la consulta de medicina especializada e e 46 100% 46 .
Mantener los 142 servicios de salud habilitados conformen la red integrada de
. ., 142 142 142 100% 142 75%
salud del Distrito de Cartagena para atender Poblacién Pobre No Asegurado.
Pagar y sanear las cuentas por pagar de Prestacién de Servicios de Salud por un
vai) ’ d‘; ST TR L e $135.590.745.230 $0 $30.563.319.526 100% $ 163.712.605.278 100%
Reportar en un 100% informes sobre la situacion Presupuestal, Tesoreria
Coztable ° 2 y 100% 100% 100% 100% 75% 75%
Aumentar a mas de 85% la satisfaccion de usuarios con la calidad de la atencién en
- 85% 75% 80% 100% 67% 67%
salud recibida
L 4) Instituci P ici lud IP. ifi
ografr.que cuatro (. .) n.sjcltuaones restadoras de Servicios de Salud IPS certifiquen - Q a 100% a 25%
condiciones de habilitacion
Lograr que en los proximos 4 afios, el 40% de los prestadores de salud que sean
ograr que. P o o6 oS presta a 40% 10% 100% 8% 47% 100%
visitados e incumplan las normas de habilitacién sean sancionados
Vigilar anualmente 500 establecimientos farmacéuticos priorizados en el Distrito
Ca— 2000 500 500 100% 1420 71%
Mantener el 100% de cobertura en generacidn de estadisticas vitales por medio de
b WEs ° = ; 100% 100% 100% 100% 75% 75%
Intervenir oportunamente el 100% de los eventos de interés en salud publica
" : oo de : 2 100% 100% 100% 100% 100% 75%
notificados en las 164 UPGD segun lineamientos nacionales
Implementacién del Modelo de Accidn Integral Territorial (MAITE) en Salud Publica o o 0 o o o
en un 100% 100% 100% 98% 98% 74% 74%
L | 19 EAPB impl la R P i0
ograr .qu.e as 19 tengan .lm? ementadas la Rutas de Promocién y 19 19 16 84% 16 67%
Mantenimiento de la Salud en el cuatrienio.
TOTAL % AVANCE DEL PROGRAMA 97,7% 76,2%




Logros 2022: Programa Fortalecimiento de la Autoridad Sanitaria

HOJC] 0N

v Parael 2;022 se Iogrc’z mon’rener |9 f]ﬁ”GCié” del 100% de 'C‘.S personas v Se lograron realizar 38 visitas previas a Instituciones prestadoras de servicios de
que venian en el Régimen Subsidiado de salud, manteniendo una salud que lo solicitaron, retomando esta actividad interrumpida mediantela
cobertura del 99.72% de la poblacion que debe ser dfiliada Resolucién No. 856 de 29 de mayo de 2020 Art 7

v En este ano se lograron dfiliar al régimen subsidiado un total v Se realizaron mds de 100 asesorias técnicas para la habilitacion de nuevas IPS y de
de 11.874 personas, superando ostensiblemente la meta ya habilitadas para la fransicion hacia la resolucion 3100, asi como cerfificados de
propuesta para el 2.022 que fue de 3.750 cumplimiento de autoevaluaciones.

v En el IV trimestre del 2022 se redlizaron visitas de calidad a 30 IPS: que
corresponden a sedes de la ESE Hospital Local Carfagena de Indias, que no
tienen habilitado servicios de urgencias, 10 prestadores con servicios de
cardiologia, oncolégicos, imdgenes diagnosticas entre otros.

v Certificada la primera IPS en Cartagena de Indias que
cumple cabalmente a las condiciones de habilitacion
acorde a la Resolucion 3100 de 2019, la IPS Boston Medical
Care/ Convites.

v Se lograron abrir 50 investigaciones administrativas v Se garantiza los 142 servicios a partir del mes de Julio con la contratacién con
sancionatorias y se impusieron 13 sanciones a presfcdores de las 3 ESES HOSp”Ol Universitario del Caribe, Clinica de Maternidad ROfOeI C.OIVO
servicios de salud del distrifo que no cumplieron con las y Hospital Local Cartagena de Indias. y se complementa con las autorizaciones

) . . ) de servicios, a la red privada complementaria para los servicios que no ofertan
normas que regulan el sistema obligaforio de garantia de la la red publica en el distrito y las atenciones de urgencias.
calidad en salud
v' Se garantizé el acceso a la salud mediante 3.668 personas, 150 Colombianos y
v Avalar 77 nuevos Prestadores de Servicios de Salud que 1.042 Extranjeros, de las cuales el 72% son de sexo femenino, mediante 4.446
cumplieron con los requisitos minimos dispuestos por resolucién autorizaciones de servicios dadas en el 2.022, de ellas 481 autorizaciones fienen
. . . . relacién con el Embarazo y 89 de diversas patologias de alto costo ( Cdncer,

3100 de 2019, quedqnc_:lo inscrifos en el Registro especial de renales, Cardiovasculares, etc). distribuidas por cémo se puede ver a

prestadores de servicios de salud. Estos prestadores se continuacion:

distrib asi: 20 IPS, 49 Profesionales Independientes, 7

Transp ecial de pacientes y 1 Objeto Social Diferente. v' Con el fin de fortalecer la red publica y seguir prestado esos 142 servicios se
incorporaron recursos de FONPET serdn utilizados para terminacién de obra de
puestos de salud de Arroyo de las Canoas y Puerto Rey y para obra nueva de
Nelson Mandela.




OTRAS ACTIVIDADES VIGENCIA 2022:

AUTORIZACIONES DE SERVICIOS

v' Visitas de auditoria médica concurrente a 2277 pacientes no asegurados internados

2022 120 264

verificar capacidad instalada y definicién
as servicio de hospitalizacion, UCI e
en forma diaria

1028 3355
ion visual y documental, a 1 1
baja mediana y alta 1 1
1 4
1 1
q 1 1
orrespondiente a
. 3 15
la circular 047 1 3
con base en 2 9
1 2
1 10
1 2
1042 3404

Tabla Estado histérico de gestién de facturacion Con corte a diciembrede

2022

ESTADO 2018 2019 2020 2021 2022 TOTAL

ASIGNADA 19 19
AUDITADA 61 255 375 2.268 2.164 5.123
CONCILIADA 20.894 30.330 17.936 18.821 12.384 100.365
DEVUELTA 30 21 62 128 241
RADICADA 1.281 1.281
Total general 20.985 30.606 18.373 21.217 15.848 107.029

En el aflo 2022 se radicaron un total de 15.848 facturas, el mas bajo de los ultimos 5 afios,
el 92 % de ellas surtieron el proceso de auditoria, quedando pendiente el 8% que se radico
en el mes de diciembre en su mayoria y seran auditadas en enero.




OTRAS ACTIVIDADES VIGENCIA 2022:

GESTION DE SEGUIMIENTO DE PROYECTOS DE INVERSION: INFRAESTRUCTURA
SANITARIA'Y DOTACION, CORRESPONDIENTES A LA ETAPA 1 PLAN BIENAL

o de salud bayunca
tos Hospital Canapote, Hospital
pado extension de plazo del

illones el 28 de julio de

de salud Nelson

s de salud de

a Etapa 2 fue dividida en dos fases:

lela (obra nueva), PS Puerto Rey y Arroyo de las Canoas (terminacion de
rsos FONPET.

CS Los Cerros, PS Punta Arena, PS Punta Canoa. Financiaciéon: Ingresos
acion correspondiente a $17.306.307.543 millones aprobados por decreto
> de 2022.




Logros 2023: Programa Fortalecimiento de la Autoridad Sanitaria

v Se mantiene la dfiliacion de todos los usuarios que tenian régimen subsidiado en el 2.022, manteniendo el 100 % de sus dfiliaciones.

v Con corte a 15 de febrero del 2.023 la cobertura alcanzo el 99.75 % incrementando 0.03% la cobertura y aumentando los resultados esperado acorde a la meta de 15.000 nuevas

afiliaciones.
Codigo de PobIatI:ion AVANCE DE Nombre de Se
v Con el fin de seguir consolidado la meta de fortalecimiento de la red de  |HabiltacionSede Bet:;i:iar OBRAS >
prestadores y contar con los 142 servicios habilitfados con una mayor cobertura en
el Distrito se asignan los recursos para el desarrollo y terminacién de la Fase 2 de los L) [ ok
proyectos de infraestructura hospitalaria que incluyen; CS Bocachica, CS Los
Cerros, PS Punta Arena, PS Punta Canoa. La fuente de Financiacidén de estos 130010087101
proyectos es Ingresos corrientes de libre destinacién correspondiente a
$17.306.307.543 millones aprobados por decreto 1782 del 28 de dic de 2022. Se 130010087136
describe a continuacién detalles de los proyectos de esta fase:
130010087110

v Para garantizar la calidad de los servicios prestados a nuestros usuarios y dentro de las accio
Administrativo Distrital de Salud -DADIS- de Cartagena corresponde velar en el cumplin
Hospitalaria conforme la Resolucidén 13437 de 1991. Con base en ello se realizaron 50
lineamientos dados en dicha resolucién. Con resultados altamente positivos.

NACIONALIDAD

v Se ha garantizado el acceso a los servicios de salud mediante autorizacione
la mayoria de ellas extranjeras venezolanas, la caracterizacién de las autorize

: . A . ¢ R Total general
v De igual forma se puede inferir que se vienen autorizando servicios para gara

reproductivos de los usuarios de sexo femenino de la poblacion vulnerable, dc
de solicitud de autorizacién obedece a diagndsticos relacionados con el emb



PROGRAMA FORTALECIMEINTO AUTORIDAD SANITARIA
MEDICAMENTOS- VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA- GESTION DEL PLAN DE SALUD PUBLICA

500 visitas de IVC bajo enfoque de riesgo a establecimientos farmacéuticos y similares priorizados, se aplicaron 3 medidas sanitarias de
seguridad, 2 medidas de suspension de actividades de procesos en establecimientos farmacéuticos minoristas por incumplimiento
normas sanitarias establecidas para su funcionamiento, 1 medida consistente en decomiso de medicamentos.

Se visitaron 172 UPGD, revision del sistema de informaciéon y SIVIGILA en pro de la mejora de la calidad de dato busquedas activas
institucionales y adecuada definicion de casos, un total de 306 asistencias técnicas de acuerdo con la necesidad, al volumen de pacientes
atendidos con EISP y lineamientos de la vigilancia por parte del INS asi como los analisis de canales endémicos para detectar
comportamientos inusuales.

Cabe destacar el cierre exitoso de Acciones de vigilancia en salud publica frente al Brote de gripe aviar y se realizé atencidon en primera
linea de brote de ETAS.

Se ejecuto el desarrollo de capacidades en




PROGRAMA FORTALECIMEINTO AUTORIDAD SANITARIA
MEDICAMENTOS- VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA- GESTION DEL PLAN DE SALUD PUBLICA

Realizar 500 visitas de IVC bajo enfoque de riesgo y capacitaciones
establecimientos farmacéuticos y similares priorizados en el Distrifo de
Cartagena.

Formulacion del ASIS y Plan de Intervenciones Colectivas PIC con las
prioridades en salud y caracterizacion poblacional de EAPB, cumplimiento
de 8 compromisos del Modelo de accién Territorial MAITE salud publica e
implementacion progresiva del 100% del Plan de accién de Rutas Integrales
de A’renaon RIAS en las EAPB e IPS priorizadas del Distrito.

»»»»»

Se ha realizado la vigilancia en salud publica de todos los eventos de interes
en salud publica, notdndose una mejora sustancial en el comportamiento de
indicadores del SIVIGILA como el silencio epidemioldgico UPGD vy ofros.
lAd%ggE)del cumplimiento del 100% (26) asistencias técnicas programadas a
as

Se realizaron unidades de andlisis y COVE distritales segUn lineamientos INS.

Fortalecer las capacidades en la
Vigilancia en salud publica



Rl

Salvemos Juntos
a Car“raacna

PROGRAMA TRANSVERSAL

GESTION DIFERENCIAL DE
POBLACIONES VULNERABLE




LINEA ESTRATEGICA SALUD PARA TODOS.

PROGRAMA: TRANSVERSAL GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES
ARO P';ESF?NPI%EVS(IO PRESUPUESTO EJECUTADO % EJECUCION SALDO SIN EJECUTAR
2022 $871.176.391,00 $ 790.424.272,00 90,7% $80.752.119,00
2023 $ 776.426.433,00 $ 288.960.000,00 37,2% $ 487.466.433,00

AVANCES PLAN DE DESARROLLO META PRODUCTO

META CUATRIENIO META PROGRAMADA AVANCE META 2% AVANCE META AVANCE META % AVANCE META
META PRODUCTO 2020 - 2023 © °
2020-2023 2022 2022 2022 CUATRIENIO 2022 CUATRENIO

Atender y orientar en deberes y derechos en salud a 20.230 victimas
del conflicto armado, residentes en el Distrito de Cartagena, que

’ > = 2 Nl 20230 5057 1530 23% 4845 24%
asistan al Punto de Atencién a Victimas.
Lograr el 100% de EAPB Contributivas y Subsidiadas en el Distrito de
Cartagena con atencién preferencial y diferencial de Grupos de

100% 90% 100% 100% 75% 75%

Poblaciones Vulnerables

Lograr la certificacion a 3.021 personas con discapacidad en el
Distrito de Cartagena segun Resolucién 113 de 2020. (primera
infancia, infancia, adolescencia, jévenes y adultos, poblacién Negra, 3021 755 1.365 100% 2106 70%
Afrocolombiana, Raizal y Palenquera e Indigena)

Atender a 400 personas con discapacidad mediante el suministro de
Productos de Apoyo para su habilitacién y/o rehabilitaciéon funcional

( prnn’)(]—:-ra infancia, mfancn.a, adol.escencna, jovenes yl adultos, 400 100 a3 83% 134 349%
poblaciéon Negra, Afrocolombiana, Raizal y Palenquera e Indigena).
Ejecutar 4 Estrategias de Rehabilitacién Basada en Comunidad-RBC
en el Distrito de Cartagena 4 1 4 100% 4 100%
Desarrollar anualmente las capacidades técnicas en protocolos,
guias y estrategias de salud infantil en cuarenta (40) Instituciones

40 40 49 100% 129 81%

prestadoras de salud priorizadas que cuenten con servicios de
atencién materno - infantil en el Distrito de Cartagena.

TOTAL % AVANCE DEL PROGRAMA 85,5% 63,8%

PROGRAMA: TRANSVERSAL GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES PROGRAMA: TRANSVERSAL GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES

TIPO DE CONTRATO VALOR CONTRATADO CANTIDAD
TIPO DE CONTRATO VALOR CONTRATADO |CANTIDAD

MINMA CUANTIA $ 287.900.104,00 4
oPS $ 458.466.666,00 21 OPS $222.080.000,00]|

Total $458.466.666,00 25 Total $222.080.000,00




PROGRAMA TRANSVERSAL GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES
VULNERABLES

ACCIONES REALIZADAS 2022

v Hasta el cuarto frimestre de 2022 se logrd la certificacion de discapacidad de 989 personas lo que
significa , lo que significa que en este Ultimo frimestre se sobrepasd la meta establecida, por cuanto se
contd con recursos del Ministerio de Salud y Proteccién Social, recursos propios y de Empresa privada,

v Logramos que 100 EAPB Contributivas y Subsidiadas en el Distrito de Cartagena sigan implementando la
atencion preferencial y diferencial en Grupos Poblacionales Vulnerables. (En 2022 habilitadas 9 EAPB).

v Durante la vigencia 2022 se logrd brindar atencion y orientacion a un total de 1530 personas victimas del
conflicto

v’ Ejecutamos 4 Estrategias de Rehabilitacion Basada en Comunidad-RBC en el Distrito de Cartagena.

v' Se Capacitaron en Deberes y Derechos, atencion preferencial con enfoque diferencial y Politicas de los
grupos poblacionales vulnerables a 271 funcionarios actores del Sistema General de Seguridad Social en
Salud-SGSSS.

v Durante el 2022 se logré la Conformacion y/o Renovacion de cuarenta y cuatro (44) Asociaciones de
Usuarios en Salud-ASODEUS en las Entidades Administradoras de Planes de Beneficios (EAPB) e Instituciones
Prestadora de servicios en Salud-IPS del Distrito de Cartagena.

v’ Se atendieron 83 personas con discapacidad mediante el suministro de Productos de Apoyo para su
habilitacion y/o rehabilitacion funcional. (Primera Infancia, Infancia, Adolescencia, Jovenes y Adultos,
Poblacion Negra, Afrocolombiana, Raizal y Palenquera e indigena).

W




PROGRAMA TRANSVERSAL GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES

ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS
2022:

1. Atencion a usuarios poblacién general:

Se brindd atencidon y orientacion a 1.465 personas en temas relacionados con
el framite de certificacion de discapacidad, productos de apoyo, afiliacion en
salud, oferta institucional desde la Oficina de Participacion Social y Atencion
al usuario del DADIS de manera presencial.

N

2. Procesos de Participacion Social en Salud:

Se coadyuvo en la convocatoria efectuada por la SUPERSALUD para
ciudadanos vy lideres comunitarios con el fin de recibir y framitar de manera
inmediata las quejas y reclamos hacia las EAPB que operan en el Distrito de
Cartagena.Adicionalmente, se recibid de parte de la Superintendencia de
Salud reconocimiento al DADIS por su aporte al “Concurso De Buenas
Practicas En Participacion Ciudadana y Control Social”, al participar en el
Concurso con una propuesta que presentaron unos jovenes, el DADIS ocupd
el tercer puesto a nivel Nacional.

3. Gestion de Quejas y Reclamos:

El balance de quejas y reclamos atendidos y gestionados en la vigencia 2022
fue de un total de 613, o que significa que casi que se duplicaron las quejas y
reclamos en comparacion con el ano 2021.



PROGRAMA TRANSVERSAL GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES

Lograr la valoracion de certificacion de
discapacidad a 1.000 personas en el Distrito
de Cartagena, segun Resolucion 1239 de
2022

Impulsar la conformacion y/o Renovacion de
25 Asociaciones de Usuarios en Salud-
ASODEUS en las Entidades Administradoras de
Planes de Beneficios (EAPB) e Instituciones
Prestadora de servicios en Salud-IPS del Distrito
de Cartagena.

Gestionar la atencidn y orientacion en
deberes y derechos a 5.057 personas victima

del conflicto armado del Distrito de
Cartagena.
Capacitar en Promocion Social y

reconocimiento de sus deberes y derechos en
salud a 6.100 personas en el Distrito de
Cartagena.

AVANCES CORTE 15 DE FEBRERO DE 2023

Se cuenta con una asignacion presupuestal de $ 61.350.000 por ICLD, y con
recursos fuente de financiacion Minsalud se gestiond la presentacion de los
documentos soportes de acuerdo con los Art. 22, 23 y 24 de la Resolucion 1239
de 2022, del cual nos enconframos con viabilidad técnica y a la espera de la
expedicion de la resolucion de asignacion de recursos para la vigencia 2023.

Se han conformado 2 ASODEUS, manteniéndose el promedio mensual, Asi como
la conformacion de dos COPACOS.

Se han atendido 135 personas que han solicitado orientacion en temas
relacionados a sus derechos en salud y rutas de acceso; al respecto se cuenta
con un Talento Humano por orden de prestacion de servicios quien atenderd a
la poblaciéon que se acerque al Centro Regional de atencion a victimas del
conflicto, adicionalmente de manera transversal se estard participando en
jornadas de atencion en articulacidon con ofros programas del DADIS vy
Secretarias del Distrito de Cartagena como son Secretaria de Participacion vy
desarrollo Social, Plan de Emergencia Social, SISBEN, Secretaria del Interior y
Convivencia Ciudadana y Unidad de Victimas entre otras.

395 personas se han capacitado en Deberes y Derechos en salud en los distintos
espacios de atencion que se generan desde la oficina de Participacion Social y
Atencion al Usuario.



PROGRAMA TRANSVERSAL GESTION DIFERENCIAL DE
POBLACIONES VULNERABLES

RETOS 2023 \

INFANCIA

LOG ROS 2022

Visitas de Asistencia Técnica en 40 instituciones para la Identificacién de los
procesos, procedimientos, guias y protocolos establecidos para una atencidn
infegral en todos los servicios y para la implementacion de las Rutas Integrales
de Atencion en Salud e Identificar la disponibilidad y competencia del Talento
Humano que intervienen en la operacion de las Rutas.

Se realizd desarrollo de capacidades técnicas y seguimiento a diez (10)
Instituciones prestadoras de salud priorizadas en protocolos, guias y estrategias
de salud infantil y se organizo (1) plan de capacitaciones dirigido al talento
humano en salud de Instituciones Prestadoras de salud y Empresa
Administradoras de Planes de Beneficios-EAPB para asegurar la atencion con
calidad y calidez a ninos y ninas en Escala Abreviada del Desarrollo lll, que
permitan la mejor adherencia a Lineamientos, Guias y Protocolos relacionados.

Implementacion de dos (2) estrategias comunitarias que permitan la adopcion
de prdcticas claves para el cuidado de la salud infantil en el entorno hogar.

La Mortalidad infantil en el distrito de Cartagena
estan en aumento del 13% comparado con el ano
2021 (dato preliminar), estos indicadores estdn
determinados por factores  socioculturales,
econodmicos y ambientales que afectan
directamente a la madre, a los bebes y al sistema
de salud, por lo también se debe atender
aspectos especificos de cada uno de los contextos
socioculturales, lo cual sigue siendo un reto, dado
que, para reducir la mortalidad, infantil es
necesario intervenir en los determinantes sociales.




PROGRAMA: SALUD AMBIENTAL

ANO PRESUPUESTO PRESUPUESTO EJECUTADO % EJECUCION SALDO SIN EJECUTAR
DEFINITIVO
2022 $1.021.685.206,00 $918.475.998,00 89,9% $103.209.208,00
2023 $939.273.727,00 S 33.440.000,00 3,6% $905.833.727,00
AVANCES PLAN DE DESARROLLO META PRODUCTO
META CUATRIENIO 2020-| META PROGRAMADA %AVANCE META AVANCE META % AVANCE META
META PRODUCTO 2020 - 2023 AVANCE META 2022
2023 2022 2022 CUATRIENIO 2022 CUATRENIO
Obtener un Indice de Riesgo de Calidad Menor a5 Menor a5 0,54115 100% menorab5 75%
del Agua (IRCA) menora5
Realizar anualmente 48 actividades de
Educacién sobre Saneamiento Basico
Ambiental, Entornos saludables y Agua a la 48 48 145 100% 145 76%
poblacién de las 15 Unidades Comuneras y
zona rural e insular
Lograr que 7.600 (95%) establecimientos
abiertos priorizados al publico de Interés
Sanitarios diferentes a expendio de
) . . 7600 7600 8372 100% 21428 70%
alimentos y medicamentos Vigilados vy
Controlados con concepto favorable
anualmente
Mantener la rabia humana en cero (0) Rabia en Cero Rabia en Cero Rabia en Cero 100% Rabia en Cero 75%
Mantener anualmente coberturas de
vacunacion de 90% contra la rabia en 90% 90% 47,60% 31% 41% 41%
poblacién de caninos y felinos
TOTAL % AVANCE DEL PROGRAMA 89,5% 67,4%




PROGRAMA SALUD AMBIENTAL

CALIDAD AGUA-SEGURIDAD SANITARIA-
ZOONOSIS

Indice de Riesgo de Calidad del Agua (IRCA)

Mapa de riesgo de la calidad del agua actualizado (Resolucién 8396 de 29 de diciembre de 2022) y
tomaron 945 muestra a la red de acueducto local obteniéndose un Indice de Riesgo de la Calidad del Agua
para consumo humano (IRCA) de 0,54115 (Sin Riesgo) en el Distrito de Cartagena.

ESTRATEGIA DE EDUCACION TOTAL BENEFICIADOS

48 mas 1605 beneficiados

Establecimientos de Interés Sanitario Vigilados y Controlados con concepto favorable, ademas
piscinas y carrotanques.

Se aplicaron . Cobertura de vacunacioén antirrabica de 46% .
La Mortalidad por Rabia Humana se mantiene en cero
Contratacion de Talento Humano Salud, adquisicion de Insumos y actividades de educacié
para la salud incluidas en los convenios interadministrativos

PROGRAMA: SALU

&

100% muestras
de aguas
IRCA SIN RIESGO

MINMA CUANTIA $63.100.000,00
OPS $359.133.333,0 11




PROGRAMA SALUD AMBIENTAL

CALIDAD AGUA-SEGURIDAD SANITARIA-ZOONOSIS

Se aplicaron
Toma 8 muestras de aguas y atencion al brote Fiebre
Tifoidea ya descartado a través de sala de Crisis con INS.

Realizar acciones de |.V.C calidad del agua con la toma vy
procesamiento de muestras.

Fortalecimiento de. la vacunacion antirdbica de
mantenimiento y masiva a

Beneficiar aproximadamente a familias e impactar a
)65 personas, asi como 7 e Interés
sanitario y ferminales portuarios.

Contratacion.  de Talento Humano Salud:. 3
Tecnologos/técnicos saneamiento, 2 Ingenieros, 1 veterinario s
y 2 vacunadoresy adquisicion de Insumaos y tfransporte

Realizar 2 actividades de educacion para la salud.

>ROGRAMA CDP EXPEDIDOS

AVANCES PLAN DE
DESARROLLO META
PRODUCTO CUATRENIO

PRESUPUESTO
EJECUTADO

PRESUPUESTO 2% EJECUCION

2023

8.3.3

SALUD

AMBIENTAL S 939.273.727 S 320.320.000 S 33.440.000 52,90%




PROGRAMA SALUD AMBIENTAL

CALIDAD AGUA-SEGURIDAD SANITARIA-
ZOONOSIS

Indice de Riesgo de Calidad del Agua (IRCA)
Mapa de riesgo de la calidad del agua del actualizado (Resolucion 8396 de 29 de diciembre de 2022) y
toma de muestras.
Actividades de educacion sobre saneamiento basico ambiental en capacitados de 16 corregimientos
continentales e insulares priorizados.

habitantes beneficiados con educacion para promocidén de la salud y prevencion de enfermedades
por factores de riesgo ambiental (Contaminacidon ambiental y atmosférica) en el entorno hogary

comunitario.

Establecimientos de Interés Sanitario Vigilados y Controlados con concepto favorable, ademas
piscinas y carrotanques.
Se aplicaron . Cobertura de vacunacioén antirrabica de 46% .

La Mortalidad por Rabia Humana se mantiene en cero

Contratacion de Talento Humano Salud, adquisicidon de Insumos y actividades de
educacion para la salud incluidas en los convenios interadministrativos

PROGRAMA: SALUD AMBIENTAL

1)

& AL 7 3

| Tabla N° 5. CONTRAT
et ions et Nehatyhl

100% muestras
de aguas
IRCA SIN RIESGO

MINMA CUANTIA $63.100.000,00
OPS S 359 133 333 00 11




PROGRAMA SALUD AMBIENTAL

CALIDAD AGUA-SEGURIDAD SANITARIA-ZOONOSIS

Realizar acciones de |.V.C calidad del agua con la toma y procesamiento de muestras.
Fortalecimiento de la vacunacion antirrabica de mantenimiento y masiva a

Beneficiar aproximadamente a familias e impactar a 265 personas, e
inspeccionar, vigilar y controlar a e Interes sanitario y terminales |
portuarios. i

Contratacion de Talento Humano Salud: 3 Tecndlogos/técnicos saneamiento, 2 Ingenieros, ‘
1 veterinarioy 2 vacunadores y adquisicion de Insumos y transporte.

Realizar 2 actividades de educacién para la salud.

Se han aplicado
Toma 8 muestras de aguas y atencion al brote Fiebre Tifoidea y realizacion de sala de

Crisis con INS. Y
)

AVANCES PLAN DE
’ROGRAMA PRESUPUESTO CDP EXPEDIDOS PRESUPUESTO % EJECUCION DESARROLLO META

2023 EJECUTADO PRODUCTO CUATRENIO

8.3.3 SALUD
AMBIENTAL S 939.273.727 | $ 320.320.000 | $ 33.440.000 3,6% 52,90%




LINEA ESTRATEGICA SALUD PARA TODOS.

PROGRAMA: VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES
5
PRE PUEST ALD IN
ANO SRS, PRESUPUESTO EJECUTADO EJECUCIO S ©S
DEFINITIVO ~ EJECUTAR
2022 $1.082.531.175,00 $1.068.731.175,00 98,7% S 13.800.000,00
2023 S 859.973.365,00 S 66.880.000,00 7,8% S 793.093.365,00
AVANCES PLAN DE DESARROLLO META PRODUCTO
O,
META PRODUCTO 2020 - 2023 META META AVANCE 2% AVANCE META 2022 AVANCE G5 LGB ST
CUATRIENIO PROGRAMADA META META CUATRENIO

Implementar en los 4
entornf)s: _educ_atlv_o, !aboral, a 1 1 100% 3 75%
comunitario e institucional la
estrategia “conoce tu riesgo
Realizar anualmente el
desarrollo de capacidades al
talento humano de las 18
EAPB y 20 IPS para fortalecer 38 38 58 249% 104 68%

la detecciébn temprana vy
tratamiento oportuno del
cancer de cérvix

Realizar anualmente
desarrollo de capacidades al
talento humano de las 18
EAPB y 30 IPS para fortalecer 48 49 48 100% 145 76%
la detecciédn temprana vy
tratamiento oportuno del
cancer de mama

Realizar anualmente
desarrollo de capacidades al
talento humano de las 18
EAPB y 30 IPS para fortalecer 48 48 45 94% 131 68%
la detecciobn temprana vy
tratamiento oportuno del
cancer infantil.




caricer iriiariii.

Mantener la tasa de muertes
prematuras por enfermedades

113,23 x
100.000

a4,14

88.7

100%

88.7

75%

Disminuir la Tasa de

martalidad mar trimar malicona

12,7 X

100 N0

12,19

8,7

100%

75%

Disminuir la Tasa de
mortalidad por tumor maligno
de cérvixigual a la media
nacional de 6,41x 100 mil
habitantes.

6,41x 100 mil
habitantes.

100%

75%

Mantener la Tasa de
mortalidad por cancer infantil

2,59 por cada
100 mil

100%

75%

Disminuir el indice de caries
dentales (COP) a 2.3 en
menores de doce (12) afos.

2.3 en
menores de
doce (12)

100%

75%

Realizar desarrollo de
capacidades anualmente a
100 odontdlogos de
instituciones prestadoras de

400

100

100

100%

345

86%

Mantener el Desarrollo de
capacidades anual al talento
humano de las EAPB (18)

18

18

19

100%

54

75%

Verificar la atencidon
oportuna al 100% de los casos
identificados con defectos
refractivos en primera infancia
e infancia (2 a 8 afos).

100%

100%

100%

100%

75%

75%

Mantener el Seguimiento

anual a la atencidn oportuna a
100 nifos entre 2 a 8 afos
diagnosticados con defectos
refractivos en las EPS vy

régimen especial.

100

100

100

100%

300

75%

Mantener la atencion
oportuna al 100% de Ilos
casos identificados con
hipoacusia en primera infancia
e infancia (O a 12 afos).

100%

100%

100%

100%

77%

77%

Mantener el Desarrollo de
Seguimiento anual a la
atencidon oportuna a 75 niifos

75

75

75

100%

230

77%

Mantener el Desarrollo de
capacidades anual al talento
humano de las EPS (18) de las

18

18

16

89%

51

71%

TOTAL % AVANCE DEL PROGRAMA

97,3%

74,9%




PROGRAMA VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO
TRANSMISIBLES, SALUD ORAL, VISUAL Y AUDITIVA
LOGROS 2022

eCumplimiento en aasistencias técnicas, seguimiento y evaluacion al talento humano del 100% de EAPB y su Red prestadora en deteccion
temprana y tratamiento oportuno del cancer de infantil, cancer de cérvix, cdncer de mama y otros.

eAcompafamiento a las 15 EAPB en el proceso de adopcion de la estrategia “Conoce tu riego, peso saludable” y su aplicabilidad en los
entornos educativo, comunitario, institucional y laboral, asi como desarrollo de capacidades en deteccidén temprana tratamiento
oportuno y rutas integrales de atencion en salud de eventos crdnicos y fortalecer la implementacion de los modos, condiciones y estilos
de vida saludable.

eSe Desarrollo de capacidades a 100 odontélogos en los lineamientos técnicos y operativos segun normatividad vigente y se logra
impactar a 300 personas; entre padres de familias, cuidadoras de los Centro de Desarrollo Infantil — CDI y estudiantes de instituciones
educativas publicas en las alteraciones de la cavidad bucal.

eFue Verificado el cumplimiento de la oportunidad en la atencion 100 nifos entre 2 a 8 afos diagnosticados con defectos refractivos

*Se monitoreo la atencion del 100% (100 nifios de 0 a 12 anos)de los casos identificados con hipoacusia en primera infancia e infancia y
se realizo la revision que las EAPB cumplieran en una muestra de 75 nifios diagnosticados con la aplicacion de las guias y protocolos de
atencion de alteraciones auditivas.

| (r .

| »
X
E artagena con Salud para todos”




PROGRAMA VIDA SALUDABLE Y
CONDICIONES NO TRANSMISIBLES, SALUD
ORAL, VISUALY AUDITIVA

eParticipacion en las 8 sesiones celebradas del comité
sectorial de salud y deporte. Y en los eventos de
conmemoracion de incidencia en la vida saludable vy
condiciones no fransmisibles en coordinacion con IDER, DATT,
universidades, instituciones educativas, Centros comerciales,
cooperantes y actores del sector salud.

*Se es miembro activo de la Mesa de la Bici y participacion en
las ciclovias dominicales

*Realizacion de Consejo Distrital asesor de Cdancer infantil
(cuatro sesiones)

eFortalecimiento a 11 Redes de apoyo social y comunitario
con incorporacion y participacion en rutas de atencion en
salud y desarrollo de capacidades alrededor del cuidado vy los
derechos en salud de los eventos cronicos articulando con la
oferta definida en el territorio y con las asociaciones de
migrantes o venezolanos establecidas en el territorio,

* Apoyo en Tamizaje y sensibilizacion en diferentes entornos
*817 BUsquedas activas comunitarias realizadas

W

Cartagena se sumo al dia
Internacional de la lucha
contra el cancer de mama




PROGRAMA VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO
TRANSMISIBLES, SALUD ORAL, VISUAL Y AUDITIVA

PROGRAMA: VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES

PROGRAMA: VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES

$721.400.00000] 26 $33.440000000 1

RETOS 2023
AVANCE 15 DE FEBRERO 2023

*  Entre el 30y el 50% de las muertes por cancer se podrian prevenir modificando
o evitando los factores de riesgo e implementando las estrategias de
prevencion dentro de las cuales se destacan tamizacién y el diagndstico

Se conformo la
mesa distrital de

temprano de cancer. cancer

META PRODUCTO 2020 - 2023 META CUATRIENIO AVANCE I':::IEI'A

2020-2023 2022 Evento Central dia Mundial
Mantener la tasa de muertes prematuras por|113,23 x  100.000 de lucha contra el Cancer
enfermedades circulatorias entre 30 a 70 afios | habitantes 887 Infantil
debajo de 113,23 x 100.000 habitantes
Disminuir la Tasa de mortalidad por tumor maligno| 12,7 «x 100.000
de mama a 12,7 x 100 mil habitantes segin la media | habitantes segun la 13,86
nacional media nacional
Disminuir la Tasa de mortalidad por tumor maligno| 6,41x 100 mil Reconocimiento al
de cérvix igual a la media nacional de 6,41x 100 mil | habitantes. 4.3 Dadis por el apoyo
habitantes. en la Jornada en
Mantener la Tasa de mortalidad por cancer infantil | 2,59 por cada 100 mil conmemoracion
por debajo de 2,59 por cada 100 mil habitantes habitantes 2.36 del dia Mundial de

lucha contra el

* datos Preliminares las fuentes oficiales DANE aln no se encuentran es ajuste y andlisis para ser publicadas para este indicador y no pueden ser
consideradas definitivas.

Cancer Infantil




LINEA ESTRATEGICA SALUD PARA TODOS.

PROGRAMA:

CONVIVENCIA SOCIALY SALUD MENTAL

ANO

PRESUPUESTO DEFINITIVO

PRESUPUESTO EJECUTADO

% EJECUCION

SALDO SIN EJECUTAR

2022

$ 639.020.000,00

$ 616.300.000,00

96,4%

$22.720.000,00

2023

$ 686.400.000,00

0,0%

S 686.400.000,00

AVANCES PLAN DE DESARROLLO META PRODUCTO

META PRODUCTO 2020 - 2023

META CUATRIENIO 2020-
2023

META PROGRAMANDA 2022

AVANCE META 2022

%AVANCE META 2022

AVANCE META
CUATRIENIO 2022

% AVANCE META CUATRENIO

Adoptar, adaptar e implementar la Politica
Nacional de Salud Mental y Politica Integral
para la prevencién y atencién del consumo
de sustancias psicoactivas segun el contexto
Distrital.

100%

100%

100%

100%

58%

58%

Realizar seguimiento anual al 100% de los
casos de intento de suicidio atendidos en el
Distrita notificado al SIVIGIIL A

100%

100%

1,00

100%

75%

75%

Disminuir la Tasa de suicidio a menos de 4
casos por cada 100.000 habitantes (primera
infancia, infancia, adolescencia, jovenes y
adultos)

<4

<4

<4

100%

<4

75%

Realizar anualmente acompafiamiento
técnico para el desarrollo de capacidades en
la atencidon integral del consumo de
sustancias psicoactivas y los problemas y
trastornos mentales, al 100% de las EAPB e
IPS de salud mental habilitadas en el Distrito

100%

100%

100%

100%

81,6%

81,6%

Realizar anualmente acompafiamiento

tecnico al 100% de EAPB e IPS de salud
mental habilitadas en el Distrito para el
desarrollo de capacidades tendientes a
fortalecer la atencidn integral a las personas
con diagndético con COVID 19, Epilepsia,
problemas y trastornos y consumo de
sustancias psicoactivas

100%

100%

84%

84%

76%

76%

TOTAL % AVANCE DEL PROGRAMA

96,8%

73,2%




PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL
Y SALUD MENTAL

LOGROS 2022

-Formular, adaptar e implementar el 100% de la Politica Publica de Salud
Mental, Prevencion y Atencion de Consumo de Sustancias Psicoactiva en

el contexto del Distrito

10 hitos senalados por el Ministerio de Salud y Proteccion Social en la Guia de Técnica para la implementacion
de la Politica Nacionalde Salud Mental y la Politica Integral de Prevencion y Atenciondel Consumo de
Sustancias Psicoactivas

Hito 1: Creado el Consejo Distrital de
Salud Mental y Drogas - Decreto 1654
del 31 de dic/2020

8 de julio: tercera sesion del Consejo
Distrital de Salud Mentaly Drogas.

3 y 4 de agosto: Sesion de la
Comision de Salud Mental vy
Prevencion  del Consumo  de
Sustancias Psicoactivas.

9 de septiembre: Mesa Distrital de
Epilepsia.

7 de octubre: IV sesion del Consejo
Distrital de Salud Mentaly Drogas

2022

l

Vo 22707

2020

Maye del 2022 -asistencias
técnicas dela Secretaria
de Planeacion Distrital de
acuerdo al Decreto 1070
del 30 de septiembre del
2021 el cual creael
Consejo Distrital de
Politica Econdmicay
Social - CONPES

La ciudadania
esta vinculada a
las diferentes
fases de
implementacion
de la Politica.

Desarrollo de
capacidades en
salud mentala
12 redes
comunitarias

o
alll

CUMPLIMIENTO coordinacion sectorial e

3 DE10 HITOS
MINSALUD

Gestion, articulacion y

intersectorial para la
implementacionde |as
dos Politicas

Estrategias
priorizadas
anualmente para
el periodo 2019 —
2023 por eje de
las politicas.

Z )/ 77D 2, (///)

2022

Formulacion para la adopcion y
adaptacion de las dos politicas
publicas nacionales,




PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL
Y SALUD MENTAL

*Se avanzo en el acompanamiento técnico a EAPB para el seguimiento al 100% de
los casos de conducta suicida notificados al SIVIGILA (507 Casos ).

* Tasa de suicidio en 3,8 casos por 100.000 habitantes en 2022. Muy de cerca a la
meta distrital que consiste en disminuir la tasa de suicidios a menos de 4 casos por
100.000 habitantes.

* Se intensificaron las acciones de prevencion del Suicidio, promocion de la salud
mental y prevencion del consumo de sustancias psicoactivas en diferentes
instituciones educativas, ONG, Universidades, Armada Nacional y organizaciones
comunitarias de Cartagena de Indias, beneficiando a poblaciones vulnerables como
jovenes, ninos, ninas y adolescentes, mujeres. Estrategia CREATIVAMENTE TOUR
ESCOLAR.

* Se realizé asistencia técnica y seguimiento A 15 EAPB y a las 7 IPS de Salud Mental
para el desarrollo de capacidades en la atencion integral del consumo de sustancias
Psicoactivas y en la atencién integral de personas contagiadas con el COVID - 19,
Epilepsia, problemas y trastornos metales un primer momento que se llevé a cabo en el
primer semestre de este ano de asistencias al 100% de las entidades donde se
desarrollan los diferentes temas, se identifican fortalezas y debilidades en la atencion
de cada unaq, y se establecen compromisos de mejora. En un segundo momento se
realizaron acciones de seguimiento con cada una, para verificar el cumplimiento de
los compromisos establecidos en las primeras asistencias técnicas.

4
4

y



PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIALY
SALUD MENTAL

PROGRAMA: CONVIVENCIA SOCIALY SALUD MENTAL

$261.800.00000 ¢

RETOS 2023

« Avance de la Politica Publica de Salud Mental, Prevencion y Atencion  de
Consumo de Sustancias Psicoactiva en el contexto del Distrito de acuerdo al
Decreto 1070 del 30 de septiembre del 2021 el cual crea el Consejo Distrital de
Politica Econdmica y Social - CONPES.

« Readlizar acompanamiento técnico a EAPB para el seguimiento al 100% de los
casos de conducta suicida notificados al SIVIGILA

«  Continuar la estrategia de Centro de Escucha Comunitario en el Distrito de s
Cartagena. g,

Asignacion programa $ 686.400.000

AVANCE 15 DE FEBRERO 2023

PROGRAMA: CONVIVENCIA SOCIALY SALUD MENTAL

TIPO DE CONTRATO ‘VALOR CONTRATADO ‘CANTI DAD

OPS




LINEA ESTRATEGICA SALUD PARA TODOS.

PROGRAMA: NUTRICION E INOCUIDAD DE ALIMENTOS

N PRESUPUESTO SALDO SIN
AfO PRESUPUESTO DEFINITIVO % EJECUCION
EJECUTADO > EJECUTAR
2022 $ 659.680.000,00 $ 654.900.520,00 99,3% ¢ 4.779.480,00 L
2023 $ 725.648.000,00 $390.720.000,00 53 8% $334.928.000,00 [

AVANCES PLAN DE DESARROLLO META PRODUCTO

IVIETA AVANCE o\ VANCE [PV Ve VTR [ NCE META
META PRODUCTO 2020 - 2023 ATRIENI META PROGRAMADA 2022 META CUATRIENIO
cu 0 META 2022 CUATRENIO

ANAAN ANANN AN AN

Mantener el Desarrollo de

capauda.des ad0IPSy E.APIB en 160,0 40 40,0 100,00% 195 78,1%
estrategia IAMI y Consejeria en

Lactancia.

Desarrollar capacidades a 80 CDI
y 40 Hogares infantiles en Guias
Alimentarias  basadas en
Alimentos GABAS.

120,0 30,0 30,0 100,00% 164 100%

-
"
| - . 1
.
- .-
) ‘\"’ ,

Implementar entornos escolares 1
alimentarios saludables en el
distrito en las 105 Instituciones 105,0 30,0 30,0 100,00% 139 100%

Educativas Oficiales de Cartagena.

Mantener por debajo de 5,4 la

tasa de desnutricion en menores D S 0,026 100,00% 0,026 75,00%

de 5 afos (hombres y mujeres)

Vigilar  anualmente 3.000

establecimientos de alimentos 12.000,0 3.000,0 3.000,0 100,00% 7236 80,40%
priorizados en el Distrito

TOTAL % AVANCE DEL PROGRAMA 100,00% 86,70%

—




PROGRAMA: NUTRICION E INOCUIDAD DE ALIMENTOS

« Desarrollando capacidades a talento humano de cuarenta (40) instituciones educativas priorizadas sob
Implementacion de guias alimentarias establecidas a nivel nacional

« Desarrollando capacidades a 30 IPS y EAPB en Rutas Integrales de Atencion en Salud — RIAS relacionadas con las
alteraciones nutricionales

 Seguimiento a a los ninos con estado de desnutricion en el Distrito mediante la acompanamiento y asistencia técnica
a las EPS

» Cartagena, la primera capital en el pais que cuenta con una Politica Publica de Ambientes Escolares Alimentarios
Saludables jSe beneficiaran mas de 230.000 ninas, ninos y adolescentes, en 369 instituciones educativas!. El 26 de
diciembre de 2022, el Consejo de Politica Econdmica y Social de Cartagena

[ R
CONPES X 12

Camagena de iIndas D T y C Martes, 05 de abei ce 2022

-~

il

ONcko AMC.OFLO043451.2022

Dwectora

Johana Bueno Alvarer

Departamenio Administrativo Oistrtal de Satud de Cartagena de Indias ~DADES
Alcaldia Mayor de Canagena de Incas

Cudad

Retoroncia: Respuesta Ofcio AMC-OF1-0156168-2021

Estmeds dockve Bueno, recbs wh contal saluio del equpo de M Secrefarie de

Do manern alora, on felackn con of asunio en feferenca, i 0o Manera posterce & Ia
mmuf:u&[u«n—xmaobma Puitice de Amdentes Escolares
Awmentarios Sekatebles alegads & este Despacho, nos DEmEMOs FeTvie Se MAners
SRUrta ol COnceptn Sel OCUmentS Al

De gual modo, & partr e |8 presents comuncacdn, notficamos al ODADIS como
coordradors de la Pollica PLbice e0 cosstdn. of CONCEPTO POSITIVO de i staga de
mmw((»mﬁ\mo Mnmbﬂ-toatmw«m Lo
antericr, lenkendo en cuents
Mmm-«movunuhwm hmw-mymmu
Dotumento Dgndstio de PolSce PUDS. [OCOsd QUe S0 QU0 ToMmulsder se
SNCUENtS SeRaTORINGO CON ANEteNcia 16Cnica del eqUpO de Politcas Pibicas de s
Secretaria de Planeackin Dutrtal

Estaremos olerfon & cualquier nguietad 0 sobcud
Corgiaimente,
Franklin Amador Hawkins

Secretano de Plancackn Distrtal (E)
Alcaldia Mayor de Cartagena de Indkas




PROGRAMA: NUTRICION E INOCUIDAD
DE ALIMENTOS

N\

Visitas a 2.600 establecimientos de alimentos, expendios de alimentos en la via publica y establecimientos de bebidas
alcohdlicas del Distrito de Cartagena, priorizados por el enfoque de riesgo, se han aplicado un fotal de 15 medidas
sanitarias de seguridad. Se infervino a 12 establecimientos expendedores y comercializadores de carnes priorizados. Se realizo
240 inspecciones de productos alimenticios en puntos de entrada y sobre importados.




PROGRAMA: NUTRICION E INOCUIDAD DE ALIMENTOS

RETOS 2023

Desarrollar capacidades a talento humano de cuarenta (40) instituciones educativas
priorizadas sobre implementacion de guias alimentarias establecidas a nivel nacional y a
30 IPS y EAPB en Rutas Integrales de Atencién en Salud - RIAS relacionadas con las
alteraciones nutricionales.

La prevalencia de Desnutricién aguda moderada y severa en menores de 5 aios fue de
0,29 por cada 100 menores de 5 anos con un nUmero de casos:255, para un incremento
del 54,5% al comparado con el ano inmediatamente anterior, Sin embargo, no se pueden
hacer afirmaciones frente a aumento o disminucion de la prevalencia puesto que la
vigilancia del evento se ha ido fortaleciendo con el paso de los anos

Realizar visitas de IVC a 2.600 establecimientos de alimentos, expendios de
alimentos en la via publica y establecimientos de bebidas alcohdlicas del
Distrito de Cartagena, priorizados por el enfoque de riesgo.

Asignacion programa 2023 S 725.648.000

PROGRAMA: NUTRICION E INOCUIDAD DE ALIMENTOS

MINMA CUANTIA $11.720.520,00

PROGRAMA: NUTRICION E INOCUIDAD DE ALIMENTOS

$ 357.280.000,00

OPS $520.800.000,00

$ 357.280.000,00




LINEA ESTRATEGICA SALUD PARA TODOS.
PROGRAMA: SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS

ANO PRESUPUESTO DEFINITIVO PRESUPUESTO EJECUTADO % EJECUCION SALDO SIN EJECUTAI

2022 $907.258.187,00 $ 879.504.853,00 96,9% $ 27.753.334,00

2023 $ 997.984.006,00 $ 33.440.000,00 3,4% S 964.544.006,00

AVANCES PLAN DE DESARROLLO META PRODUCTO
META PRODUCTO 2020 - 2023 META META PROGRAMADA 2022 AVANCE META 2% AVANCE AVANCE META % AVANCE META
CUATRIENIO 2022 META 2022 CUATRIENIO CUATRENIO
Ejecutar anualmente acciones
encaminadas a disminuir la
mortalidad materna con el 20,0 19 16 80% 53 66%
fortalecimiento en las 20 EAPB,
su red prestadora y usuarios
Disminuir 0,87x1000 la Tasa de
Fecundidad  especifica  en 0,87x1000 2 0,87x1000 100% 0,87x1000 75%
adolescentes de 10 a 14 afios
Disminuir 47,60x1000 la Tasa de
Fecundidad  especifica  en 47,60x1000 4s 47,60x1000 100% 47,60x1000 75%
adolescentes de 15 a 19 afios
Vigilar y monitorear anualmente
las capacidades de 20 EAPB, su 70 90 66 94,3% 156 55,7%
red prestadora y 50 instituciones
Realizar acciones encaminadas a 20
erradicar la transmisién materno 20 73 100% 112 100%
—perinatal de VIH-Sifilis y
Registrar Tasa de Transmision A la fecha se ha A la feccha se ha
materno infantil del VIH/Sifilis, A la feccha se ha registado un registado un registado un
entre 0% y el 2% (sobre el 1,99% cumplimiento entre el 0% vy el cumplimiento 100% cumplimiento 75%
numero de nifios expuestos ) 2% entre el 0% vy el entre el 0% vy el
2% 2%
Implementar (1) una estrategia
intersectorial para promociéon de
los derechos sexuales Y
reproductivos y la adopcidon e a 1,0 1 100% 2 100%
implementacién de las Rutas
Integrales de atenciéon en Salud
Sexual y Reproductiva.
Realizar acciones encaminadas a
mejorar las competencias del 20 20 20 100% 57 71,3%
personal de salud en la Atencién
1 movilizaciéon social anual
alrededor del apoyo a la garantia
\Z restablecimiento de los % i al 100% 2 50%
derechos en salud a las personas
2.000 Mujeres formadas para la
Promocién de sus derechos
Sexuales y Reproductivos vy la 8000 1.343 1000 50,0% 2343 29,3%
igualdad de género
TOTAL % AVANCE DEL PROGRAMA 92,4% 69,8%




PROGRAMA SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES Y
REPRODUCTIVOS

N\

Desarrollando capacidades a 150 médicos y 16 enfermeras en temas de Maternidad Segura por facilitador experto
avalado por el Ministerio de Salud y Proteccidn Social, OPSy el UNFPA

Asistencias técnicas en la implementacion de la RIA Materno — Perinatal, a 16 EAPB y red prestadora.
Participacion en las acciones de seguimiento con las EAPB e IPS y los analisis de casos de mortalidad materna.

Mas de 1000 funcionarios del sector salud, de las EAPB y su red prestadora, en atencion Integral en Salud a Victimas de
Violencia de Género

SEXUALIDAD
DERECHOS SEXU/

| '
. . DADKS ‘
k|
1 ™ : ‘




PROGRAMA SEXUALIDAD, DERECHOS
SEXUALES Y REPRODUCTIVOS

Se desarrollé una estrategia de intervenciones colectivas dirigidas
a la poblacion gestante y mujeres en edad férfii mediante
encuentros de embarazadas, realizados en diferentes barrios vy
corregimientos del distrito de Cartagena como son: Arroyo de
Piedra, Henequén, Bayunca, Pasacaballos, Ciudadela 2000, San
Francisco, El Socorro, Tierra Bomba, La Esperanza. La Candelaria,
Nelson Mandela, Bocachica, Boqguilla, Olaya sector La Puntilla, El
Pozon sector Las Pilanderas, Canapote, El Libano, Villa de Aranjuez,
Puerta de Hierro, Urbanizacion La India, Albornoz, Republica de
Venezuela cada mujer gestante la entrega de una cartilla con el
contenido de |la actividad y una banera

Se efectud 1 movilizacidon social en apoyo a la garanfia vy
restablecimiento de los derechos en salud a las personas victima
de violencia de género realizada el dia 25 de noviembre de 2022
en el centro cultural del barrio El Socorro.

Formacion a 1000 mujeres en prdacticas y conductas protectoras
para el ejercicio de una salud sexual y reproductiva sana, segura,
responsable y placentera




PROGRAMA SEXUALIDAD, DERECHOS
SEXUALES Y REPRODUCTIVOS

Embarazo adolescente
grupo de edad 10 — 14 afos

~ 2019 2020 2021 2022
Ano
'\.\r/_' Se ha cumplido la
. | Meta <100
Nacidos vivos - 160 100 84 91 Embarazos anuales

Embarazo adolescente
grupo de edad 15— 19 anos

2022
Afio 2019 2020 2021
Bajo el numero pero
SR e B N | e No se cumplido

Embarazos anuales

Se imf)lementarqn herramientas para el conocimiento y aprendizaje a 590 adolescentes

vinculados a siete (7)  instituciones educativa Publicas del Distrito de Cartagena

8r|o,r|,zadas para prevencion de embarazos en adolescentes y fortalecimiento de la toma de
ecisiones.

Visitas de asistencia técnica y desarrollo de capacidades del personal que realiza la
atencion del curso de vida del’ adolescente y el joven, coordinacion intersectorial entre |las
EAPB, secretaria de educacion y DADIS para mejorar el acceso de los adolescentes a los
Brogramas de Promocion g/ Mantenimiento de la"Salud, asi como el fortalecimiento de los
royectos de Educacion Sexual en 47 instituciones educativas publicas del Distrito de
Cartagena, coordinando, organizando y realizando actividades con docentes, estudiantes y
padres de familia. Es importante resaltar las actividades de prevencion de la violencia sexual
aue se realizan desde la dimension de la sexualidad entre ellas cualificar al recurso humano
e las EAPB e IPS en todo el tema de sensibilizacion, capacitacion y certificacion en la
atencion de las violencias sexuales con 50 instituciones educativas priorizadas en el 2022.




PROGRAMA: NUTRICION E INOCUIDAD
DE ALIMENTOS

PROGRAMA: SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS PROGRAMA: SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS

$409.600.00000 13 $33.44000000 1

RETOS 2023
* Reducir la Razén de Mortalidad materna, ejecutando en el Plan de Reduccién de Mortalidad

Materna del Distrito en fodos sus lineas estratégicas

+ Desarrollar capacidades al 100% de las EAPB vy su red prestadora en la Ruta materno perinatal,
estrategia de promocion de los derechos sexuales y reproductivos, linea estratégica de ITS -
VIH/SIDA, Sifilis gestacional, congénita y adquirida, y Hepatitis By C.

« Redlizar las intervenciones colectivas para la captacion temprana y educacion a las gestantes,
familia y estrategias para el conocimiento y aprendizaje de adolescentes entorno educativo.

N\

Asignacion programa $ 997.984.006



LINEA ESTRATEGICA SALUD PARA TODOS.
PROGRAMA: VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRANSMISIBLES
ANO PRESUPUESTO DEFINITIVO PRESUPUESTO EJECUTADO |[% EJECUCION SALDO SIN EJECUTALI
2022 S 6.059.419.435,00 $ 5.095.749.668,00 84,1% $ 963.669.767,00
2023 $ 3.200.269.478,00 $ 153.120.000,00 4,8% $ 3.047.149.478,00
AVANCES PLAN DE DESARROLLO META PRODUCTO
META PRODUCTO 2020 - 2023 META META PROGRAMADA 2022 AVANCE META %AVANCE AVANCE META % AVANCE META
CUATRIENIO 2022 META 2022 CUATRIENIO CUATRENIO
Vacunar anualmente a 17.600
Al 7 (i1ER MENEES CE U B 17600 17600 14976 85,00% 52949 75,21%
con todos los biolégicos del
esquema de acuerdo a la edad.
Vacunar anualmente a 17.700
nifos y nifias de un afio con
todos los biolégicos del esquema 17700 17700 16647 94,00% 54735 77,31%
de acuerdo con la edad.
Desarrollar capacidades del
recurso humano asistencial en
salud en I_a normatividad, planes 70 70 70 100,00% 217 77,50%
y estrategias del PAl a 70 IPS que
prestan el servicio de vacunacion.
Disminuir la Tasa de Letalidad por 5% 5% <0,05 100% <0,05 50%
Dengue a menos del 5%
Implementar al 100% de sus
componentes la Estrategia de 100% 25% 23% 92% 73,00% 73,00%
Gestidn Integrada (EGI) para la
Mantener anualmente las
capacidades técnicas en guias y
protocolo a Diez (10)
Instituciones prestadoras de
salud priorizadas que cuentan 10 10 12 100% 32 80,0%
con Salas de atencién a
Enfermedades respiratorias
agudas en el Distrito de Cartagena
Reducir a niveles de 28 x 100.000 29 x 100.000 la Tasa de
la Tasa de Mortalidad IRA en 28 x 100.000 |Mortalidad IRA en menoresde | 11,6 x 100.000 100% 11,6 x 100.000 75%
menores de 5 afios 5 afos
Aumentar a 600 los agentes de
cambio (lideres voluntarios AIEPI-
EPS) .en fortalecimientct ) de 600 150 150 100% 450 75%
capacidades en prevencién y
manejo la Infeccién respiratoria
Aguda en menores 5 afos.
Conformacién y fortalecimiento
anual del 100% de las 100% 100% 50% 50% 72,5% 72,5%
organizaciones de base




LINEA ESTRATEGICA SALUD PARA TODOS.

PROGRAMA: VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRANSMISIBLES
ANO PRESUPUESTO DEFINITIVO PRESUPUESTO EJECUTADO |% EJECUCION SALDO SIN EJECUTAI
2022 $ 6.059.419.435,00 $5.095.749.668,00 84,1% $ 963.669.767,00
2023 $3.200.269.478,00 $ 153.120.000,00 4,8% $3.047.149.478,00

AVANCES PLAN DE DESARROLLO META PRODUCTO

[¢) [¢)

META PRODUCTO 2020 - 2023 META META PROGRAMADA 2022 AVANCE META %AVANCE AVANCE META % AVANCE META
el CUATRIENIO 2022 MFTA 2022 CUATRIENIO CLIATRFNIO
Lograr el 100% de la
Implementacion del plan de
accidén de investigacion operativa 100% 100% 100% 100% 100% 100%
en tuberculosis, a 2023.
Aumentar el Seguimiento anual
al 100% de los contactos para la
busqued_al activa de sintomaticos 100% 100% 100% 100% 75,0% 75,0%
y deteccidn oportuna de casos de
tuberculosis
Reducir a 2,21 Casos por 2,21 Casos 2,5Casos por 100.000 0.28 Casos por 100% 0.28 Casos por 75%
100.000 Habitantes la mortalidad | por 100.000 Habitantes 100 000 100 000
Mantener el Seguimiento anual
del 109% de convivientes para la 100% 100% 100% 100% 75% 75%
detecciéon oportuna de casos de
Lepra de acuerdo al protocolo
Disminuir la Tasa de 0,05 x
Discapacidad Grado 2 a niveles 100.000 0,05 <0,05 100% <0,05 75%
de 0,05 x 100.000 Habitantes Habitantes
Lograr la conformacién vy
fortalecimiento anual del 100%
de Ias. organizaciones de base 100% 100% 100% 100% 75% 75%
comunitarias (OBC) que apoyen
las acciones de prevencién vy
control de la lepra

TOTAL % AVANCE DEL PROGRAMA 94,7% 66,5%

PROGRAMA: VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRANSMISIBLES

Tabla N° 9. CONTRATACION POR TIPO 2022

PROGRAMA: VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRANSMISIBLES

TIPO DE CONTRATO

VALOR CONTRATADO

CANTIDAD

Tabla N°9. CONTRATACION PORTIPO 2023

CONTRATACION DIRECTA $ 2.095.650.090,00 2 TIPO DE CONTRATO VALOR CONTRATADO |CANTIDAD
MINMA CUANTIA S 140.338.845,00)| 5

oPs $ 1.809.953.330,00 so| [OPS $98.560.000,00

SELECION ABREVIADA $ 158.508.000,00 1| Fotal $ 98.560.000,00

Total $4.204.450.265,00 97




PROGRAMA SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES Y
REPRODUCTIVOS

N\

Desarrollando capacidades a 150 médicos y 16 enfermeras en temas de Maternidad Segura por facilitador experto
avalado por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, OPS y el UNFPA

Asistencias técnicas en la implementacion de la RIA Materno — Perinatal, a 16 EAPB y red prestadora.
Participacion en las acciones de seguimiento con las EAPB e IPS y los andlisis de casos de mortalidad materna.

Mas de 1000 funcionarios del sector salud, de las EAPB y su red prestadora, en atencion Integral en Salud a Victimas de
Violencia de Género
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Coberturas de Vacunacion
Ninos menores de un ano

+++++++++ 95%

| i
Poblaciién menor glte. 1aho e | | | |
m matic
( e(a progra) afiea) Recien nacido 94’% | | |
) l\ Polio 3a Dosis 85%
| | | L
PENTA 3a Dosis | | 85% Bioldgico trazador del PAI
(o) | 1
85% ROTAVIRUS 2a Dosis| | 87% A
| | Tl
t | NEUMOCOCO 2a Dosis|| 89% : ',i" .
® 1 - e
Aplicados ‘ l | 2.5 5
1 ;9. "' ;*.
15031 = ! LN
2022 20 40 80 ilOO

Coberturas Utiles de vacunacién son el 95% al afio

Fuente: Sistema de informacion PAI DADIS/ Reporte mensual IPS


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1gYTVDsF2J2pBg4nbJSwMfcrD6vFSGHYeJ5R3i9z84E4/copy

Coberturas de Vacunacion

tHt+t e+

J .

95%

16851

Aplicados
16.851
2022

> SRP (TRIPLE VIRAL)

Hepatitis A
Unica

Fiebre amarilla

) VARICELA 1° Dosis

Neumococo

Refuerzo

Ninos de un ano

Poblacion de 1 aho (meta
programatica)

17.700

95%

96%

68%

92%

92%

20

Bioldgico trazador del

Fuente: Sistema de informacion PAI
DADIS/ Reporte mensual IPS

Coberturas Utiles de vacunacién son el 95% al afio

Fuente: Sistema de informacion PAI DADIS/ Reporte mensual IPS


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1gYTVDsF2J2pBg4nbJSwMfcrD6vFSGHYeJ5R3i9z84E4/copy

Coberturas vacunacion
Distrito de Cartagena

Seguimiento mensual del indicador de cobertura de vacunacion
alcanzada en el Distrito de Cartagena

Seguimiento a la cobertura y gestion de las EAPB en el
cumplimiento a los lineamientos técnico administrativos del PAI.

Gran coordinacion intersectorial con Secretaria de Educacion
Distrital, ICBF, Familias en Accidon para la concertacion de la
identificacion del estado vacunal de ninos y ninas y seguimiento al
cumplimiento de la Decreto 780 de 2016 que obliga a estas
entidades a mantener al dia el esquema de vacunacion de los
NINOS

Desarrollo de estrategia de informacion y comunicacion para la
salud a tfravés de promocidn de la vacunacion oportuna por
medios de comunicacion masiva

Gestion para el abastecimiento permanente de bioldgicos e
insumos y distribucion de los mismos.

Desarrollo de capacidades del recurso humano asistencial en
salud en la normatividad, planes y estrategias del PAl a 70 IPS que
prestan el servicio de vacunacion.

Continuamos con intensificacion de vacunacion utilizando todas
las estrategia y tacticas de vacunacion.

Beneficiar aproximadamente a

Talento Humano Salud:
10 Enfermeras, 1 auxiliar,
2 trabajadoras sociales

1 Ingeniero, 2 técnicos en sistema

2 actividades de i
comunicaci




PROGRAMA: VIDA SALUDABLE Y

ENFERMEDADES TRANSMISIBLES Se implementaron el 100% componentes dela
ENFEREMEDADES TRANSMITIDAS POR Estrategia de Gestion Integral para las ETV
VECTORES MR

=

Se implementaron el 100% componentes de la Estrategia de Gestion Integral para las ETV

1- Gerencia
2- Inteligencia Epidemioldgica
3- Gestidn del conocimiento
4- Promocidn de la salud y prevencion de la enfermedad
5- Atencion de Casos

6- Atencion de contingencia,

Letalidad por dengue grave para
Cartagena en 2,9% (OMS<6)

*EN 2022 se nofificaron 15 casos de muertes probables por dengue, de las cuales
hay 2 casos compatibles para el evento.

Durante 2023 la letalidad es 0.



PROGRAMA VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRANSMISIBLES
IRA- TUBERCULOSIS- LEPRA

LOGROS \
« Se promueve la estrategia de Unidades de Atencion Integr

Comunitaria (UAIC), como mecanismo de educacion para la salud,
identificacion temprana, atencidn inicial y canalizacion de casos de
los eventos mas prevalentes mediante bUsqueda activa comunitaria
(visita casa a casa), atencidén y seguimiento a ninos y ninas de los
corregimientos que presentaron sinfomas respiratorios, EDA y DNT,
ademds se incluyeron aquellos ninos que se identificaron con
esquemas incompletos de vacunacion e inasistentes a crecimiento y
desarrollo.

Se realizod fortalecimiento de capacidades a 150 lideres comunitarios,
padres y cuidadores de areas rurales e insular priorizada.

Fortalecimiento de |las redes sociales, comunitarias, intersectoriales, el
voluntariado, las organizaciones de base comunitarias (OBC) que
apoyen las acciones de prevencion y control de la Tuberculosis a
través de la implementacion de la estrategia ENGATE TB vy
mantenimiento de 50 unidades del DOTS comunitario en el distrito de
Cartagena, Realizar la Vigilancia en salud publica a fravés de la
Investigacion de campo, estudio de contactos y convivientes del
100% de los pacientes paucibacilares y multibacilares inscritos en el
programa de conftrol de la Lepra,




PROGRAMA VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES

IRA- TUBERCULOSIS- LEPRA

N\

Fortalecimiento de las redes sociales, comunitarias, intersectoriales, el voluntariado, las organizaciones de base comunitarias (OBC) que
apoyen las acciones de prevencion y control de la Tuberculosis a través de la implementacion de la estrategia ENGATE TB vy
mantenimiento de 50 unidades del DOTS comunitario en el distrito de Cartagena

Desarrollar la estrategias para la prevencion y confrol de las ETV con énfasis en el entforno educativo y el entorno hogar.

Realizar la Vigilancia en salud publica a fravés de la Investigacion de campo, estudio de contactos y convivientes del 100% de los
pacientes paucibacilares y multibacilares inscritos en el programa de control de la Lepra

Realizar desarrollo de capacidades 70 Instituciones Prestadoras de Servicio de vacunacion y 15 EAPB que confribuyan a la gestion
técnica, administrativa y operativa para el logro de cobertura Util del programa acorde a los lineamientos nacionales y normatividad

vigente.
PRESUPUESTADO 2023
PROGRAMA: : VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES S 3.200.269.478
FUENTE: SGP SALUD PUBLICA S 2.133.361.599
\ RENDIMIENTOS SGP SALUD S 120.000.000
RENDMIENTOS FLS S 40.000.000
MINISTERIO DE SALUD S 906.907.879




LINEA ESTRATEGICA SALUD PARA TODOS.

PROGRAMA: SALUD Y AMBITO LABORAL
ANO PRESUPUESTO DEFINITIVO PRESUPUESTO EJECUTADO (% EJECUCION SALDO SIN EJECUTAI
2022 $ 382.058.179,00 $ 382.058.179,00 100,0% $ 0,00
2023 $ 420.263.996,00 $ 165.440.000,00 39,4% $ 254.823.996,00

AVANCES PLAN DE DESARROLLO META PRODUCTO

META PRODUCTO 2020 - 2023

META
CUATRIENIO
2020-2023

META PROGRAMADA 2022

AVANCE META
2022

%AVANCE
META 2022

AVANCE META
CUATRIENIO
2022

% AVANCE META
CUATRENIO

Reducir la tasa de accidentalidad
a niveles de 5 casos por cada 100
trabajadores

5 casos

5 casos

0,03 100%

0,03

75%

Aumentar a 600 el numero de
visitas de asistencia técnica a
microempresas o
macroempresas del Distrito de
Cartagena para el fortalecimiento
y desarrollo de capacidades
relacionadas con el Sistema
General de Seguridad y Salud en
el Trabajo (SGSST) de
conformidad con la normatividad
Vigente.

600

150

150 100%

361

60,2%

Aumentar a 36 el numero de

actividades de sinergia y Planes
de Accidon con la coordinacién de
actores de las instituciones,

entidades y otras de los sectores
publico, privado y comunitario
del Distrito para el abordaje de la
poblacién trabajadora informal

36

9 100%

27

75%

desarrollo de
capacidades para el
fortalecimiento en temas de
salud y ambito laboral al 100% de
las Administradoras de Riesgos
Laborales (ARL)

Realizar

100%

25%

25% 100%

0,75

75%

Aumentar a 20 intervenciones
colectivas a la poblacién del
sector de la economia informal
del Distrito.

20

5 100%

10

50%

TOTAL % AVANCE DEL PROGRAMA

100%

67,0%




PROGRAMA SALUD Y AMBITO LABORAL

N\

Se desarrollaron capacidades al 100% de las ARL para el abordaje de la salud y dmbito laboral en las 5 ARL, se coordind
con las ARL para convocar a las empresas del sector salud al evento virtual para sociadlizar los lineamientos sobre
Monkeypox de acuerdo con las directrices del Instituto Nacional de Salud- INS y Minsalud

Se desarrollaron capacidades a 163 a microempresas y macroempresas del Distrito de Cartagena sobre el SGSST para la
aplicacion de la normatividad vigente relacionada con el sistema de g%es_ho,n en seguridad y salud del trabajo (SG-SST) vy
promover entornos laborales saludables y seguros en las 3 localidades del Distrito de Cartagena.

Ejecutar 9 intervenciones colectivas a la poblaciéon del sector de la economia informal del Distrito Cartagena, superando el
rezago de lo no cumplido en el cuatrienio.

Se cumplieron las 9 acciones de sinergiosty planes de accidn con los sectores: publicos, privados y comunitarios para
promocion de la salud y prevencion de la enfermedad en los entornos laborales informales del Distrito dée Cartagena




PROGRAMA SALUD Y AMBITO LABORAL

PROGRAMA: SALUD Y AMBITO LABORAL

PROGRAMA: SALUD Y AMBITO LABORAL

$263.40000000 7 $121.44000000 4

RETOS 2023

» Fortalecimiento de las capacidades del 100% de las ARL para el abordaje y participacion de la salud y
ambito laboral en el Distrito de Cartagena

« Desarrollar capacidades en 150 microempresas y empresas del Distrito de Cartagena sobre el SGSST

« Desarrollar cinco (5) acciones de educacién y comunicacion para la salud en el marco del Plan de
intervenciones Colectivas- PIC.,

« Coordinacion intersectorial para creacion de 9 alianzas estratégicas y plan de accidon con sectores:
publico, privado y comunitario del Distrito

N\

Asignacion programa $
420.263.996
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PRESUPUESTO DEFINITIVO PRESUPUESTO EJECUTADO % EJECUCION SALDO SIN EJECUTAR
2022 $1.108.086.877,00 S 943.750.000,00 85,2% $ 164.336.877,00
2023 $ 1.380.625.000,00 $ 879.200.000,00 63,7% $501.425.000,00
AVANCES PLAN DE DESARROLLO META PRODUCTO
META CUATRIENIO o AVANCE META % AVANCE META
META PRODUCTO 2020 - 2023 2020-2023 META PROGRAMADA 2022 | AVANCE META 2022 | %AVANCE META 2022 CUATRIENIO 2022 CUATRENIO
Reducir a niveles menores a 1 por cada
100.000 habitantes la mortalidad por| 1 por cada 100.000 1por cada 100.000 1 por cada 100.000 1 por cada 100.000
. . . . . 100% . 75%
urgencias, emergencias y desastres. habitantes habitantes habitantes habitantes
Lograr anualmente que el 100% de
Ins'Fltuuones con servicios de urge.nu?s 59 59 59 100,0% 29 anuales 75,0%
apliquen el reglamento sanitario
internacional
Lograr anualmente que el 100% de
Instituciones con servicios de urgencias 59 59 59 100% 29 anuales 75%
respondan  oportunamente ante las
emergencias y desastres que enfrenten.
100,0% 75,0%

MINMA CUANTIA

PROGRAMA: SALUD PUBLICA EN EMERGENCIAS Y DESASTRES

OP

PROGRAMA: SALUD PUBLICA EN EMERGENCIAS Y DESASTRES

swoamoo0od 0




Programa Salud Publica en Emergencias y Desastres

N\

META DEL PROYECTO LOGRO %
1. Socializar el Plan Distrital de Gestion de Riesgo de Desastres a 3000 personas de los 3.957 100%
sectores Salud, Comunidad y entes transectoriales.

2. Lograr que 29 Instituciones con servicios de urgencias apliquen el reglamento 29 100%
sanitario internacional

3. Lograr que 29 Instituciones con servicios de urgencias respondan oportunamente 29 100%
ante las emergencias y desastres que enfrenten.

4. Verificar que minimo 29 IPS apliquen las guias o manuales de atencidon de urgencias, 29 100%
en salud mental, prehospitalario y hospitalario y guias de toxicologia en situacion de

emergencia

5. Fortalecer del programa Hospitales Seguros Frente a los Desastres en los 29 29 100%

Hospitales y Clinicas del Distrito con servicios de urgencias

PROGRAMA SALUD PUBLICA EN
EMERGENCIAS Y DESASTRES

CENTRO REGULADOR DE URGENCIAS,
EMERGENCIAS Y DESASTRES

CRUED

Otras a Verificacion del cumplimiento en |la Atencidn Prehospitalaria de Eventos Masivos

actividades de de alta afluencia.

gestiony Articulacién intersectorial con la Intervencién permanente en los Puestos de
respuesta en Mando Unificado — PMU.

salud Programa Misiéon Médica en coordinacién con Cruz Roja colombiana.




Logros 2022: Programa Salud Publica en Emergencias y Desastres

Socializar el Plan Distrital
de Gestidn de Riesgo de

Desastres a 3000

personas de los sectores
Salud, Comunidad y entes
transectoriales.

-

Certificacion en PRIMER
RESPONDIENTE a 2.308 personas
en las tres localidades del
Distrito de Cartagena.

g

4 )
Implementacién de 6 Zonas
Cardioprotegidas: CABOT-
Colombia en la zona industrial
de mamonal, Club naval de
oficiales, Hotel las Americas,
Hotel estelar manzanillo,
Centro comercial Mall Plaza el
castillo, Sofitel Baru Casablanca.

- /

(capacitaron 10 instituciones en\
Activacién del sistema de
emergencia, Detencion
temprana los signos de colapso
_‘ cardiovascular, Reanimacién
cardiopulmonar y uso del DEA
(Desfibrilador Externo
Automatico).

\_

Lograr que 29

Instituciones con servicios

de urgencias apliquen el
reglamento sanitario
internacional

4 )

Se realizaron jornadas de
capacitacion en el
Reglamento sanitario
Internacional a las
Instituciones Prestadoras de
servicio de salud, talento
humano del Centro
Regulador de Urgencias y
Desastres y en comunidad
en general a 385 personas,
en la modalidad presencial y

\ virtual. J

s

Se realiza socializacion de
reglamento sanitario
internacional en la ESE
Hospital Local

Capacitacién al talento
Humano de las IPS y CRUED
— del Distrito de Cartagena en
Viruela Simica y Guias de

manejo

g

Lograr que 29 Instituciones

con servicios de urgencias

respondan oportunamente
ante las emergencias 'y
desastres que enfrenten

Verificar que minimo 29 IPS
apliquen las guias o manuales de
atencion de urgencias, en salud
mental, prehospitalario y
hospitalario y guias de toxicologia
en situacién de emergencia

~

e realiza seguimiento en
las 29 instituciones con
servicio de urgencia que
aplicaron las guias de

atencion de urgencias,
guia en salud mental, guia
en prehospitalario y guia
de hospitalaria toxicologia
en situacion de

emergencia.
- »

Sy I B
Verificacién y seguimiento de los ( \
29 I.Dlane.s de Emergenaa Regulacion y atencion pre-
Hospitalaria que tiene como hospitalaria del equipo del
|| objetivo la organizacion de los CRUED de los casos
servicios de los hospitales como
responsabilidades a posibles

- - d . que requieren manejo e
situaciones de emergencia y —1 intervencién médica y de
desastre

\_ ) salud mental. Trazabilidad
en la atencién del sistema
de referenciay contra
referencia

Atencion de las llamadas de Ia\ (S
linea 125 y 123 (NUSE)

Accidentes de transito (1592),
Atencidn Prehospitalaria (1.199),
Medicina forense - fallecidos (47),
Referencia y contra refencia (172),
Atencidn en salud mental (75),
Solicitud de solo bus (323) y
asesoria en toxicologia (2).

reportados a la linea 125

NS /

Fortalecer del programa
Hospitales Seguros Frente
a los Desastres en los 29
Hospitales y Clinicas del
Distrito con servicios de
urgencias

~

e realiza visita técnica a
las 29 Instituciones
priorizadas para el

diagnéstico institucional

frente a la necesidad de
establecer el programa
de la OPS - Hospitales

Seguros en el Distrito de

Cartagena, se establecid

para la préxima vigencia

2023, desarrollar la
verificacion y evaluacion
institucional de los
indices de Seguridad
Hospitalaria para la
categorizacion,
implementaciony

seguimiento
\ J

s




Logros 2023: Programa Salud Publica en Emergencias y Desastres

—
AVANCES PLAN DE
PROGRAMAS PRESUPUESTO ~ copexpEDIDOS  PREoUPUESTO g/ pipciciON.  DESARROLLO META
DEFINITIVO 2023 EJECUTADO PRODUCTO CUATRENIO
8.3.9 SALUD PUBLICA EN $1.380.625.000 $ 1.288.600.000 $ 879.200.000 63,7% 66,9%

EMERGENCIAS Y DESASTRES

Llamadas atendidas en la linea 123 y 125 CRUED Cartagena - Enero
2023

Accidentes de Transito I 360
Atencién PreHospitalaria I 282
sélo Bus NN 154
Salud Mental NG 54
Refy Contrareferencia [ 35
Medicina Forense [ 29
Solicitud por correo y whatsapp | 4

Novedades Especiales | 1

Llamadas fallidas [N 182

0 50 100 150 200 250 300 350 400
1 Atencion a Crisis 22 42%
2 Otros problemas de salud mental 14 26%
3 Intento de Suicidio 11 21%
4 Abuso de Sustancia Psicoactivas - SPA 6 11%

TOTAL Atencion Salud Mental 53 100% ®Q Reomnorcs




METAS A IMPACTAR EN 2023

Terminacion de obras de Infraestructura de Centros y Puestos de Salud de Bocachica, Puerto Rey,
Nelson Mandela Los Cerros, Punta Arena, Arroyo de las Canoas y Punta Canoa

Adoptar, adaptar e implementar la Politica Nacional de Salud Mental y Politica Integral para la
prevencion y atencion del consumo de sustancias psicoactivas segun el contexto Distrital.

Disminuir la Tasa de Letalidad por Dengue a menos del 5%
Certificar las condiciones de habilitacidon de 3 Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud IPS

Atender y orientar en deberes y derechos en salud a victimas del conflicto armado, residentes en el
Distrito de Cartagena, que asistan al Punto de Afencién a Victimas.

Incrementar la Certfificacion a personas con discapacidad en el Distrito de Cartagena segun
Resolucion 113 de 2020. (primera infancia, infancia, adolescencia, jovenes y adultos, poblacion
Negra, Afrocolombiana, Raizal y Palenquera e Indigenal)

Mejorar las coberturas de vacunacion contra la rabia en poblacion de caninos y felinos

Fortalecer una estrategia de prevencion de embarazo en adolescentes.
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PAA 2025

DIRECCION Y OFICINAS DADIS

VALOR ESTIMADO

% DE PARTICIPACION

DIRECCION 393.000.000 0,8%
DIRECCION OPERATIVA DE SALUD PUBLICA 22.383.194.350 46,9%
CRUED 1.965.200.000 4,1%
DIRECCION OPERATIVA DE PRESTACION DE SERVICIOS 16.335.380.000 34,2%
DIRECCION OPERATIVA DEVIGILANCIAY CONTROL 1.531.472.000 3,2%
SUBDIRECCION 293.940.000 1,2%
DIRECCION ADMINISTRATIVAY FINANCIERA 1.904.724.000 4,0%
DIRECCION OPERATIVA DE ASEGURAMIENTO 652.276.000 1,4%
OFICINA DE PLANEACION 1.105.500.000 2,3%
PAU 829.500.000 1,9%

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES VALOR TOTAL

47.754.186.416

100%

El plan anual de adquisiciones DADIS para la vigencia 202
las diferentes actividades que se tienen planeadas para llev

Fuente. Fuente. PAA VIGENCIA 2023 DADIS CTG




PARTICIPACION Y DESEMPENO POR DEPENDENCIA EN LA EJECUCION DEL PLAN
ANUAL DE ADQUISICIONES

PLAN DE ADQUISICIONES POR DEPENDENCIA 2023 (% de Participacion)

4,0% 2,3%

1,2%
3,2%

H DIRECCION
H DIRECCION OPERATIVA DE SALUD PUBLICA
m CRUED
DIRECCION OPERATIVA DE PRESTACION DE SERVICIOS
H DIRECCION OPERATIVA DE VIGILANCIA Y CONTROL
m SUBDIRECCION
W DIRECCION ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA
W DIRECCION OPERATIVA DE ASEGURAMIENTO
H OFICINA DE PLANEACION
H PAU

Fuente. Fuente. PAA VIGENCIA 2023 DADIS CTG

Como lo muestra la grafica anterior , en cuanto al valor d
programado para el 2023 se concentra principalmente en la
La Direccion Operativa de Salud Publica con un porcen
actividades del Plan de Intervenciones Colectivas , el 34,2 9
una participacion importante de la contratacion de la Re
atencion de la poblacion pobre no asegurada y demas
corresponde las demas dependencias de la entidad.



ACTIVIDADES PIC

El plan anual de intervenciones colectivas contemnla 36 actividades asi

ACTIVIDADES PIC 2023+B1:C7B9B1:C8B1:C8B1:C10B9B1:C8B1:C9

Descripcion

Valor total estimado

Fortalecimiento de redes sociales y comunitarias para desarrollar relaciones, interaeciones vy
capacidad que permitan coordinar, compartir experiencias, sumar esfuerzos y establecer lazos de
cooperacidon entorno al programa de tuberculosis.

82.960.

000

Contratacion de servicios profesionales especializados para Fortalecer la estrategia Rehabilitacion
Basa en Comunidad-RBC en el componente de salud

100.000.

000

Realizacion de estrategia de educaciéon y comunicacion para la salud én promocion de los
derechos sexuales y reproductivos, prevencion del Embarazo en la Adolescencia y violencias de
geéenero (Incluye el desarrollo de material pedagdgico y didactico) mediante la contratacion de un
operador iddneo

50.000.

000

Desarrollar una estrategia de informacion en salud tipo puestas en escenas dirigidas a
adolescentes vinculados a 20 instituciones educativas priorizadas, referente a la vida cotidiana
relacionada con la sexualidad en el adolescente y la prevenciéon del embarazo en adolescentes
mediante la contratacidon de un operador iddneo

45.000.

000

Desarrollar acciones de informaciéon en salud para fortalecer Ia movilizacidn vy Ila
corresponsabilidad de los actores y comunidad en la promocion de los derechos sexuales vy
reproductivos y la igualdad de género como prevencion de violencia de géenero en poblaciones
vulnerables y comunidad en general mediante la contratacion de un operador idoneo

20.000.

000

Desarrollar acciones de informacion en salud para fortalecer Ia movilizacion vy la
corresponsabilidad de los actores y comunidad en la promocion de los derechos sexuales y
reproductivos y |la prevencién de ITS/VIH/SIDA en Poblaciones vulnerables mediante Ia
contratacidon de un operador idoneo

15.044.

006

Desarrollar acciones de educacion y comunicacion en salud sobre uso y manejo adecuado de
productos y/o sustancias quimicas, calidad del aire, cambio climatico y estrategia de movilidad
saludable, segura y sostenible a barrios priorizados de las tres localidades del distrito de
Cartagena que contribuyan a la promocidon de la salud y prevencion de enfermedades por factores
de riesgo ambiental (Contaminacion ambiental y atmosférica) en el entorno hogar y comunitario a
traves de la contratacion de un operador externo.

62.324.

006

Realizar una estrategia de informacion en la salud, dirigida a la poblacion en general, para
orientar, advertir, anunciar o recomendar sobre la promocion de Ia salud visual, con una entidad
idonia en relacion a los temas a tratar

33.120.

(o]e]e;




ACTIVIDADES PIC 2023

Descripcion

Valor total estimado

Contratar la aplicacion de 143,850 dosis de Vacuna Contra rabia animal en Cartagena de Indias
para el fortalecimiento del programa de Promocion ,prevencion y Control de ZOONOSIS

260.131.718

Contratar el desarrollo de una Jornada Comunitaria para la promocion de la tenencia responsable

de Mascotas PIC, en las (3) Localidades del Distrito. 351540.001
Contratar un operador idoneo para realizar fortalecimiento de 11 Redes comunitarias que
permita sumar esfuerzos y crear sinergias para fortalecer medidas preventivas en ellcontexto de
las rutas de atencion de las patologias cronicas priorizando adultos mayores 57.900.000
contratar un operador idonio para realizar realizar una jornada de salud en cada unas de las 11
redes conformadas con el objeto de fortalecer la participacion activa de estas, en |la atencionde
las patologias cronicas priorizando, en el curso de vida de adultez /y vejez en el entorno
comunitario para mejorar la promicion y prevencion de estos eventos cronicos 50.000.000
Contratar el desarrollo de acciones de informacién para la salud para promover la la deteccion
temprana del cancer infantil y otros tipos de canceres en el Distrito de Cartagena 37.000.000

Desarrollar un plan de trabajo integral contra las ETV que incluya el fortalecimiento de
capacidades de los lideres y organizaciones sociales que hacen parte de las cinco (0O5) REDES
COMUNITARIAS DE ETV. Se incluye jornada de lavado y cepillado de tanques.

193.817.599

Desarrollar una estrategia de la educaciéon y comunicacion para la salud infantil y prevencion de
enfermedades respiratorias en lideres y agentes educativos para instalar capacidades que
permitan un adecuado abordaje en comunidad mediante Contratacion de un (1) operador
especializado

99.484.000

Desarrollar una estrategia de informaciéon en salud para promocion de uso racional de
medicamentos, uso adecuado de antibidticos y promocion de donacion altruista de sangre
dirigida a la poblacidn del Distrito a través de la contratacion de entidad especializada y con
experiencia en diseno, ejecucion y evaluaciéon de campanas publicitarias en salud

60.000.000

Realizar una estrategia de educacion y comunicacion en salud para 677 gestantes sobre ingreso
temprano e importancia del control prenatal mediante la contratacion de un operador idoneo

65.000.000

Realizar una estrategia de informacion en salud sobre ingreso temprano e importancia del control
prenatal, signo de peligro mediante entidad especializada con experiencia en disehno, ejecucion y
evaluaciéon de campanas publicitarias en salud

20.800.000




ACTIVIDADES PIC 2023

Descripcion

Valor total estimado

Realizar estrategia de educacion en salud mediante dialogos de saberes para atencion parto
Humanizado en el entorno comunitario

10.000.000

Realizar un proceso de educacion y comunicacion en salud oral orientado a fortalecimiento las
capacidades de los padres y cuidadores sobre factores protectores para la salud bucal e
identificar el riesgo en salud de los integrantes de los nudcleos familiares

31.800.000

Realizar un proceso de educacion y comunicacion en salud oral orientado a fortalecimiento las
capacidades del curso de vida de adolescencia y juventud de 9 instituciones educativas, sobre
factores protectores para la salud bucal e identificar el riesgo en salud dedos integrantes de los
nucleos familiares

31.800.000

Realizar un busqueda activida comunitaria y apoyo a sentinela de IRA mediante acciones
colectivas e insumos para la prevencién, control o eliminacién de eventos de interes en salud
publica

98.400.000

Realizar un proceso de caracterizacion social en salud mental y consumo de sustancia psicoactivas
enmarcados en las politicas publicas distritales de Salud Mental y prevencion y atencion al
consumo de sustancias psicoactivas, de acuerdo al Decreto Distrital 1070 del 2021 mediante la
contratacion de un operador idéneo

70.000.000

Prestacion de servicios para la operativizacion del Centro de Escucha Comunitario Virtual - CECV
en el Distrito de Cartagena, que incluya Conformaciéon y/o fortalecimiento de redes familiares,
comunitarias y sociales, y algunos alcances de la estrategia Rehabilitacion basada en comunidad -
RBC-; en el marco del Plan de Intervenciones Colectivas.

266.600.000

Contratacion de un (1) operador idéneo para la educaciéon y comunicacion en salud en el entorno
comunitario en Saneamiento Basico Ambiental, Entornos saludables y Agua en el Distrito de

Cartagena. 74.500.000
Realizar una estrategia de Infomaciéon en Salud para prevencion de Enfermedades Transmitidas
por Alimentos e Intoxicaciones por bebidas alcohdlicas dirigida a |la poblacion del Distrito de
Cartagena mediante la contratacion de operador idoneo 38.408.000




ACTIVIDADES PIC 2023

Descripcion Valor total estimado
Plan de Intervenciones Colectivas a traveées de la contratacion de un (1) operador iddneo.

70.000.000

Desarrollo de acciones de educacion y comunicacion para la salud sobre Saneamiento Basico
Ambiental, Entornos saludables y Agua a la comunidad de la zona rural continental e insular
priorizadas en el entorno educativo del distrito de Cartagena a través de la contratacidn de un (1)
operador iddodneo.
Realizar tres acciones iIinformacion para la salud ( cuifas radiales, murales, folletg
promover la la detecciéon temprana del cancer infantil y otros tipos de canceres en
Cartagena
Realizar la implementacicon de |la estrategia educacion sobre riesgo cardiovas
desarrollo de capacidades a actores del sistema las EAPB vy 3 entornos
entornos laborales priorizado por la dimension. Mediante I|la contratacio
colectivas a traves de un operador idoneo
Realizar fortalecimiento de 11 Redes comunitarias mediante 22 encuen
cada red) que permita sumar esfuerzos y crear sinergias para fortalecer
contexto de las rutas de atencion de las patologias cronicas priori
juventud y adultez. mediante la contracion de un operador externo
Realizar dos (2) estrategias de educacion y comunicacion , mediant
permitan la adopcicon de practicas claves para el cuidado de Ila sal
mediante la realizacion de ciclos de capacitaciones en la estrategia
Realizar una estrategia de educaciéon y comunicacion en salud dirig
del ingreso temprano al control prenatal, su contenido e impor
madre-hijo a través de un operador idoneo
Realizar una estartegia de informacion para la salud para prc
control prenatal, su contenido e importancia para la salud del
operador iddneo
Realizar la prestacion de servicios para el Centro de Esc
presenciales en el Distrito de Cartagena, que incluya , vy
Rehabilitacion basada en comunidad; en el marco del Plan de
la contratacion de un operador externo.
Realizar tres estrategias de educacion y comunicaciéon sobre
los trabajadore del sector informal

2.858.313.890

VALOR TOTAL PIC

Fuente. Fuente. PAA VIGENCIA 2023 DADIS CTG

El valor total del plan de intervenciones colectivas e
de la planeacion en salud publica para el Distrito ¢
nuevos lineamientos del Ministerio es para el mes de
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La actividad de prestacion de servicio de
de fecha 2 de marzo , con la ESE H
Hospital Universitario Del Caribe, y ESE

|
L
M



CONTRATACION POR
TIPO A 15 DE FEBRERO DE
2023

CONTRATACION PORTIPO DE1 ENERO A 15 FEBRERC DE 2023

CONTRATACION DIRECTA $ 0,00
CONTRATO INTERADMINISTRATIVG $ 0,00
MINMA CUANTIA $ 0,00
CQP3 $ 4.990.560.000,00 141
SELECION ABREVIADA $ 0,00
Total $ 4.990.560.000,00 159

Fuente, Elaboracion propia de acuerdo a informacion suministrada por la oficing de subdireccion -0A01S

A fecha 15 de febrero se han realizado 15
valor de $4.990.560.000 ampliando la info
ejecucion del Plan Anual de Adquisicion
enero y febrero, tomando como parame
programado para dicho periodo. Como obs



AVANCE EN LA
EJECUCION GLOBAL

EJECUCION GLOBAL PAA A 15 FEBRERO 2023

60.000.000.000
50.000.000.000 47.754.186.416
40.000.000.000
30.000.000.000
20.000.000.000

10.000.000.000

4.990.560.00C

VALOR TOTAL DE PLAN DE ADQUISICIONES VALOR EJECUTADO A

Fuente. Fuente. PAA VIGENCIA 2023 e informacidn suministrada por Subdireccion DADIS CTG

Para el periodo comprendido entre
2023 , se ejecuto el Plan Anual de
en un 10% frente a lo proyectado pé
el total de los recursos.



AVANCE PORCENTUAL EN VALOR ENTRE LO
PLANEADO Y LO EJECUTADO A 15 DE FEBRERO DE

DIRECCION Y OFICINAS DADIS PROCESOS VALOR PROCESOS VALOR DE % AVANCES
PROCESOS
PROGRAMADOS PROGRAMADOS REALIZADOS VALOR

DIRECCION 2 393.000.000 0,00%
DIRECCION OPERATIVA DE SALUD PUBLICA 338 22.383.194.356 | $ 1.857.860.000,00 8%
CRUED 9 1.965.200.000 | $ 879.200.000,00 45%
DIRECCION OPERATIVA DE PRESTACION DE SERVICIOS 7 16.335.380.000 | S 538.400.000,00 3%
DIRECCION OPERATIVA DE VIGILANCIAY CONTROL 3 1.531.472.000 | $ 687.400.000,00 A45%
SUBDIRECCION 2 593.940.000 ( S 146.000.000,00 25%
DIRECCION ADMINISTRATIVAY FINANCIERA 10 1.904.724.060 | $ 452.000.000,00 24%
DIRECCION OPERATIVA DE ASEGURAMIENTO 10 652.276.000 | $ 206.500.000,00 32%
OFICINA DE PLANEACION 15 1.105.500.000 | S 68.000.000,00 6%
PALU 15 889.500.000 | $ 155.200.000,00 17%

VALOR TOTAL 47.754.186.416 | $ 4.990.560.000,00 10%

Fuente. Fuente. PAA VIGENCIA 2023 DADIS CTG e informacion suministrada por el area de Subdireccion

Se puede observar que se ha ejecutado el 10% del valor total del PAA a 15 de febrero de 2023 donde el
mayor avance lo encontramos en el Crued y en la Direccion operativa de vigilancia y control con un 45% de

avance, seguido de la Direccion Operativa de Aseguramiento con un 32%

subdireccion con un 25% vy

direccion administrativa y financiera un 24%, se aclara que esta contratacion corresponde a talento humano
para el desarrollo de actividades que permitan el cumplimiento de la mision de la entidad.




2023 A 20 DE MARZO

DIRECCION OPERATIVA VALOR CANTIDAD DE

CONTRATADO CONTRATOS
ASEGURAMIENTO S 246.500.000500 V4
CRUE S 927.200.000,00 32
DIRECCION S 58.400.000,00 3
FINANCIERA S 570.000.000,00 23
PAU S 162.400.000,00 6
PLANEACION S 106.400.000,00 4
PRESTACION DE SERVICIOS S 664.800.000,00 13
SALUD PUBLICA S 4.938.780.000,00 158
SUBDIRECCION S 253.200.000,00 15
VIGILANCIAY CONTROL S 687.400.000,00 21
Total S 8.615.080.000,00 287

Ejecucion el 18% del valor total del PAA a 20 de marzo de 2023
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