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Cartagena de Indias D. Ty C., lunes, 18 de septiembre de 2023

Oficio AMC-OFI-0145126-2023

Doctor

LEWIS MONTERO POLO

PRESIDENTE CONCEJO DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS
Civdad

Asunto: PROYECTO DE ACUERDO “POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UN TRASLADO ENTRE
UNIDADES EJECUTORAS EN EL PRESUPUESTO DE RENTAS, RECURSOS DE CAPITAL, RECURSOS DE
FONDOS ESPECIALES Y ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS, ASI COMO LOS GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO, SERVICIO DE LA DEUDA E INVERSIONES PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL
PRIMERQ (1) DE ENERO AL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTITRES 2023, DEL
DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES.”

Cordial saludo,

En uso de mis atribuciones Constitucionales y legales, presento a consideracion del
Honorable Concejo Distrital de Cartagena, el Proyecto de Acuerdo relacionado en el
asunto, agradeciéndole se sirva impartire trdmite de urgencia, de acuerdo con lo sefalado
en el articulo 78 del Acuerdo N° 018 de 2003 y con base en los fundamentos de hecho y
derecho que exponemaos en la siguiente exposicion de motivos:

EXPOSICION DE MOTIVOS

1. MARCO JURIDICO.
1.1 Competencia del Alcalde Mayor para la presentacion de proyectos de acuerdos:
a. Constitucién Polifica.
e ARTICULO 315
5. Presentar oportunamente al Concejo los proyectos de acuerdo sobre planes y

programas de desarrollo econdmico y social, obras pdblicas, presupuesto anual de
rentas v gastos y los demds que estime convenientes para la buena marcha del

municipio.

b. Ley 1551 de 2012, “Por la cual se dictan normas para modernizar la organizacion y
el funcionamiento de los municipios"

« “ARTICULO 91. FUNCIONES. Los alcaldes ejercerdn las funciones que les asigna la
Constitucion, la ley, las ordenanzas, los acuerdos y las que le fueren delegadas por
el Presidente de la Republica o gobernador respectivo.

Ademds de las funciones anteriores, fos alcaldes tendrdn las siguientes:
A} Enrelacion con el Concejo:

1. Presentar los proyectos de acuerdo que juzgue convenienies pora la buena
marcha del municipio”,
¥
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1.2 Competencia de los Concejos:

a. Consfitucién Politica:

. “ARTICULO 1 "Colombia es un Esfado social de derecho, organizado en forma
de RepUblica unitaria, descenfralizada, con aufonomia de sus enfidades teritoriales,
democrdtica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana,
en el frabajo v la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia det
interés general.”

« “ARTICULO 313: Corresponde a los concejos:

{...)

Autorizar al aicalde para celebrar confratos y ejercer pro tempore precisas funciones de
las que corresponden al concejo.

Dictar las normas orgdnicas del presupuesto y expedir anuaimente el presupuesto de rentas

y gastos. Funcién que debe ser gjercida dentro de los limites establecidos por la misma
Constitucién v la Ley.

1.3 Normatividad aplicable asuntos presupuestales:

El articulo 352 Constitucional, establece que la "ley orgdnica del presupuesto regulard fo
comespondiente a la programacion, aprobacién, modificacion, ejecucidén de los
presupuestos de la  Nacidn, de  las entidades fertiforiales y de los entes descentralizados
de cualquier nivel administrativo”, Asi mismo, el arficulo 353 Superior, senala gue los
DINCIpios y disposicionss establecidos en su titulo XIl, se aplicardn en lo que fuere
pertinente, a las Entidades Tenitoriales, para la elaboracién, aprobacidn y ejecucion de su
presupuesto,

Como se observa, las Enfidades Territoriales se encuentran sujetas, para el manejo de su
presupuesto, a los principios contenidos en el ordenamiento Consfitucionadl, en la Ley

Orgdnica de Presupuesto y en las normas presupuestales que para el nivel teritorial se
expidan, en el caso del Distrito de Cartagena de Indias, el Acuerdo 044 de 1998 y sus
modificaciones.

B principic de legalidad presupuestal implica que las apropiaciones efectuados por el
organo de eleccién popular son autorizaciones limitativas de la posibilidad de gasto, de
suerte que los ejecutores del mismo no pueden hacer erogaciones distintas a las previstas
en el Acuerdo.

En consonancia con los preceptos Constitucionales mencionados, se sanciond la Ley 225
del 20 de diciembre de 1995, que en su articulo 24 auvtorizdé al Gobieme Nacional para
compilar las normas de esa Ley, la Ley 38 de 1989 y la Ley 179 de 1994, sin cambiar su
redaccion ni contenido; asi, se expidic el Decreto Ley 111 del 15 de enero de 1996, en cuyos
articulos 79, 80 y 81, disponen lo siguiente:

. Aricuio 79. "Cuando durante la ejecucion del Presupuesto General de la Nacidn se
hiciere indispensable aumentar el monto de las apropiaciones, para complementar las
insuficientes ampliar los servicios existentes o establecer nuevos servicios autorizadas por la
ley, se pueden abrir créditos adicionales por el Congreso o por €/ Gobiemo, con arreglo a
las disposiciones de los arficulos siguientes (Ley 38/89, articulo 65) J.J_')’

En cumplimiento con Ia Directiva presidencial 04 de 2012 gue trata sobre 13 Eficiencia Administrativa y Lineamientos de la
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. Articulo 80. "E! Gobierno Nacional presentard al Congreso Nacional, proyectos de
ley sobre trasiados y créditos adicionales al presupuesto, cuando sea indispensable
aumentar la cuantia de las apropiaciones auvtorizadas inicialmente o no comprendidas en
el presupuesto por concepfo de gastos de funcionamiento, servicio de la deuda publica e
inversién” (Ley 38/8% articulo 66; Ley 179/94 articuio 55 inciso 13y 17).

. Articulo 81. “Ni el Congreso ni el Gobierno podrdn abrir crédifos adicionales al
presupuesto sin que en la ley o decreto respectivo se establezca de manera clara y precisa
el recurso que ha de servir de base para su apertura y con el cudl se incrementa el
Presupuesto de Rentas y Recursos de Capital, a menos que se frate de créditos abierfos
mediante confra créditos a la ley de apropiaciones (Ley 38/89, arficulo 67}."

En este orden de ideas, el Estatuto Orgdnico de Presupuesto Distrital, Acuerdo 044 de 1998,
senala lo siguiente:

ARTICULO 88: “El Gobierno presentard al Concejo Distrifal proyectfos de acuerdo sobre
fraslados y crédifos adicionales al presupuesto, cuande duranfe la ejecucion del
presupuesto general del Distrito sea indispensable aumentar el monto de las apropiaciones,
para complementar las insuficientes, ampliar las servicios existentes o establecer nuevos
servicios autorizados porla Ley "

Sobre el particular, resulta igualmente importante atender lo sefialado por la doctring; el
DNP sobre la meodificacidn del presupuesto sefala, gue se retoma el concepto del
presupuesto como unda herramienta de gestion fiscal y financiera de los niveles nacionales,
departamental y municipal, que por una parte comporta el estimativo de ingresos vy, por
otra, las apropiaciones ¢ autorizaciones de gasto para la vigencia.

Bl alcance de las modificaciones ha sido definide por la Jurisprudencia de la Honorable
Corte Constitucional en la sentencia C-685 de 1996, cuando expresa:

"9~ Bl principio de legalidad del gasto constfituye uno de los fundamentos mds importantes
de las democracias constifucionales. Segun fal principio, corresponde al Congreso, como
oérgano de represenfacion plural, decretar y autorizar los gastos del Estado, pues ello se
considera un mecanismo necesario de confrol al Ejecutive v una expresidn inevitable del
principio democrdtfico y de la forma republicana de gobiermno (CFP arf. 1°. En el
constitucionalismo colombiano, la legalidad del gasto opera en dos momenfos
diferenciados, pues en general las erogaciones no sdlo deben ser previamente decretadas
porla tey (CP art, 346} sino que, ademds, deben ser apropiadas por la ley de presupuesto
{CP art. 345) para poder ser efectivamente realizadas.

(-]

“11- En ese orden de ideas, si debido a naturales cambios econdmicos o de prioridades, el
Gobierno necesifa modificar la destinacion de determinadas apropiaciones fiscales, crear
nuevas o aumentar el monto de las existentes, debe recurrir a los lamados créditos adicionales
y fraslados presupuestales. En virtud de los primeros, se busca aumentar la cuantia de una
deferminada apropiacion [créditos suplementales) o crear una partida de gasfo que no
estaba prevista en el proyecto original {créditos extracrdinarios). En virtud de los traslados, se
disminuye el montante de una apropiacion (contracrédito) con el fin de aumentar la cantidad
de ofra parfida [crédito), por lo cual esta Corporacién ya habia indicado que en estas
operaciones 'simplemente se varia la destinacion del gasto enire diferentes secciones
{entidades publicas} o enifre numerales de una misma seccién (rubros presupuestales de un%,
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misma entidady}, fo cual se consigue con la apertura de créditos mediante una operacién de
confracrédito en la ley de apropiaciones.

"Ahora bien, la Constitucién de 1991 quiso fortalecer las prerrogativas del Congreso durante
todo el proceso presupuestal, con el fin de reforzar el principio de legalidad del gasto. tal y
como esta Corte lo ha destacade en mdiltiples oportunidades. Asi, en particular, en materia
de gastos, la Carta elimind la figura de los créditos o traslados adicionales adminisfrativos gue
preveia la anterior Constitucién, porlo cual se puede concluir que, taly como esta Corte ya lo
ha establecido, sélo el Congreso -como legislador ordinario- o el Ejecutivo -cuando actia
como legistador exfraordinario durante los esfados de excepcion- tienen la posibilidad de
modificar el presupuesto. Ha dicho con claridad al respecto esta Corporacion:

“Bien sabido es que la modificacion del Presupuesto que supone el aumento de las
apropiaciones, es decir, la apertura de créditos adicionales, sélo puede hacerla el Congreso,
a parfir de la vigencia de la actual Constitucion. Ya no_tiene el Ejecutivo la posibilidad de
reformar el Presupuesto, en épocas de normalidad, Lg Corte aceptd la modificacién por
decreto legislafivo, dictado durante los estados de excepcién. Pero, se repite, en tiempo de
normalidad fa reforrma _del Presupuesto sélo corresponde al Congresa, Han desaparecido,
pues, los créditos adicionales por decrefo, en tiempo de normalidad.

({.-)

“En conclusion: si el Gobierno pretende aumentar las apropiaciones presupuestales con el fin
previsto en el articulo 71, deberd acudir ol Congreso, para que se modifique el Presupuesto,
mediante fa aperfura de los créditos adicionales que sean necesarios (subrayas no
originales”.

“Por ello, si el Gobierno se encuentra obligado a efectuar créditos adicionates o traslados
presupuestales debe presentar y tramitar el comespondiente proyecto de ley, tal y como lo
estatuyen los arficulos 79 y ss del Decreto Ley 111 de 1996 o Estatuto Orgdnico del
Presupuesto.”

Que sobre la facultad de los autoridades administrativas para efectuar traslados
presupuestales internos, la Sentencia C-772 de 1998 seficld:

“De acverdo con la reguiacién orgdnica de presupuesto, contenida en el correspondiente
Estatuto y sus normas reglamentarias, cuando se trata de fraslados presupuestales internos,
esfo es de operaciones a fravés de las cuales " simplemente se varia la destinacién del
gosto enfre numerales de una misma seccidén (rubros presupuestales de una misma
entidad), el jefe del organismo o la Junta o consejo directivo si se frata de un
establecimiento pablico del orden nacional, estén autorizados para hacerio mediante
resolucion o acuerdo respectivamente. “Habilifar o las auforidades administrativas de fas
mismas para efectuarios, taf como lo hizo ef legisiador a fravés de Ia norma impugnada, en
nada contraria ef ordenamiento superior”.

Traslados Presupuestales. « (...] “..se disminuye el monto de una apropiacién
{confracrédito} con el fin de aumentar la cantidad de ofra partida (crédito),...en estas
operaciones simplemente se varia la destinacion del gasto enire diferentes secciones
{enfidades publicas), o enfre numerales de una misma seccién (rubros presupuestales de
una misma enfidad)], lo cual se consigue con la apertfura de créditos mediante una
operacion de coniracrédito en la ley de apropiaciones” {...)»

En este orden, los fraslados presupuestales son aquelios movimientos que se realizan dentro
© entre un mismo agregado del gasto, bien sea de funcionamiento o inversién, pero que
no aumentan ni disminuyen el Presupuesto General de Rentas y Gastos, per lo que en &l
caso en cuestion es procedente realizar los movimientos requeridos para efectos de ﬂ"
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acreditar los valores suficientes que garanticen consistencia necesaria en el presupuesto y
conlleven a la eficiencia y cumplimiento de los fines de la Administracién Distrital.

De las normas citadas y lineamientos jurisprudenciales transcritos, puede observarse que el
marco Constitucional y legal precisa que es el Concejo Distrital, el érgano competente de
aprobar los actos de modificacion presupuestal presentados a su consideracion por
iniciativa del Sefor Alcalde.

2, TRASLADO PRESUPUESTAL ENTRE UNIDADES EJECUTORAS: FONDO DE PENSIONES:
LIBERACION DE LAS APROFPIACICNES DE INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE
DESTINACION ASIGNADOS AL RUBRO: MESADAS PENSIONALES A CARGO DE LA
ENTIDAD FONDO DE PENSIONES)

A través de Decreto 0726 de 24 de mayo de 2023, o la Unidad Ejecutora No. 24-FONDO
DE PENSIONES, se le efectud una incorporacion en el Presupuesto de Rentas y Recursos de
Capital-destinacién especifica, por la suma de TREINTA Y TRES MIL MILLONES DOSCIENTOS
VEINTICINCO MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS DIECISIEIS PESOS
CON OCHENTA Y SIETE CENTAVOS M/CTE ($33.225.253.916,87), con la fuente DESAHORRO
FONPET, con los cuales se garantiza el page de las mesadas pensionales por el resto de la
vigencia 2023.

En virfud de lo anterior, a través del oficio AMC-OFI-0090214-2023 de fecha 20 de junio de
2023, la Dra. Lissette Patricia Rodelc Camachao, Directora del Fondo Territorial de Pensiones,
considera viable la posibilidad de que el sefior alcalde como maximo ordenador del gasto,
disponga de los saldos de apropiacion del rubro MESADAS PENSIONALES A CARGO DE LA
ENTIDAD (DE PENSIONES), identificado con el codigo 2.1,3.07.02.001.02-01.24, financiados
con Ingresos Corrientes de Libre Destinacion -ICLD, en la suma de VEINTICINCO MIL
SETECIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS DOCE PESOS
(525.764.061.612), detallado asi:

cCoDIGO RUBRO FUENTE VALOR
MESADAS PENSIONALES A

CARGO DE LA ENTIDAD {DE
2.1.3.07.001.02-01-24 | PENSIONES) 1.2.1.0.00-001 - ICLD | $25.766.061.612

En virtud de lo anteriormente expuesto, la apropiacién presupuestal antes descrifa, se
encuentra disponible y susceptible de contracreditar, con la finalidad de fortalecer rubros
en ofras Unidades Ejecutoras, mediante un fraslado presupuestal.

DESTINACION DE LOS RECURSOS A TRASLADAR

+ CONTRALORIA DISTRITAL - AJUSTES APROPIACIONES DEL PRESUPUESTO DE GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO VIGENCIA 2023.

Mediante oficio DAF.CF. EX 001-2023 de fecha 14 de febrero de 2023, la Coniraloria Distrital,
solicita un reajuste a las apropiaciones asignadas en el presupuesto de la actual vigencia,
en virtud de la Ley de 2010, el cual en su arficulo 2, establece "A partfir de la vigencia 2011
los gastos de las Contralorias Municipales y Distrifales, sumadas las transferencias del nivel
central y descentralizado, crecerdn porcentualmente en la cifra mayor que resulte de
comparar la inflacidn causada en el afio anterior y la proyectada para la siguienfe por el
respectivo Distrito o Municipio, para estos propésitos, el Secretario de Hacienda Distrital o
Municipal, o quien haga sus veces, establecerd los ajustes que proparcionalmente deberdn
hacer tanto el nivel centfral como las entfidades descentrafizadas en el porcentaje y cuotas
de Auditgje establecidas en el presente am’culo”.p;

En cumplimienio con la Directiva presidencial 04 de 2012 que trata sobre la Eficiencia Administrativa y Lincamientos de la .
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En ese contexto, la Direccién Financiera de Presupuesto, en consideracion a lo sefialado en
la Ley 1416 de 2010, en su arficulo 2, Paragraio, el cual establece: “A partir de la vigencia
2011 los gastos de las Contralorias Municipales y Distritales, sumadas las transferencias del
nivef central y descentralizadeo, crecerdn porcentucimente en la cifra mayor que resulfe de
comparar la inflacién causada en el afo anterior vy la proyectada para el siguiente por el
respectivo distrito o municipic”, Para estos propdsitos, el Secretaric de Hacienda Distrital o
Municipal, o quien haga sus veces, establecerd los ajustes que proporcionalmente deberdn
hacer tanio el nivel central como las entidades descentralizadas en los porcentajes y cuotas
de auditaje establecidas en el presente articulo”, la Secretaria de Hacienda Distrital realizd
la proyeccién del presupuesto de gastos de la seccién Contraloria Distrital para la vigencia
fiscal 2023, tomando como base del cdiculo la cifra de la inflaciéon publicada por el DANE
el dia 5 de septiembre de 2022, la cual correspondia al 10.84%.

Verificado el Acuerdo 106 de diciembre 14 de 2022, “Por medio e cudl se establece el
Presupuesto de Rentas, Recursos de Capifal, Recursos de Fondos Especiales, y
Establecimientos Publicos, asi como los Gastos de Funcionamiento, Servicio de la Deuda, e
Inversiones, Para la Vigencia Fiscal del Primero (1) de Enero al (31) de diciembre de 2023,
del Disfrito Turistico y Cultural de Cartagena de indias, y se Dictan Otras Disposiciones”, a la
Contraloria Distrital de Cartagena, se le aprobd y apropid para la vigencia 2023, gastos de
funcionamiento por la suma de $9.532.589.674, resultado de incrementar el 10.84% al
presupuesto definitivo de la vigencia 2022, el cual tuvo una apropiacidén por valor de
$8.600.315.478.

Teniendo en cuenta que, al cierre del 2022, la variacion anual de la inflacién en Colombia
se ubicd en 13,12% certificada por el DANE, se refleja una diferencia del 2,28%, por encima
de la proyeccidn [10.84%) redlizada por el Distrito de Cartagena a través de la Secretaria
de Hacienda, por lo tanto, es necesario redlizar los qjustes pertinentes al presupuesto del
ente de control,

En consecuencia, el gjuste a realizar serd de conformidad a la variacion de la Inflacién
certificada por el DANE del ano anterior correspondiente al 13.12%.

Teniendc en cuenta lo anteriormente expuesto, el gjuste para a redlizar, se eefctuard de la
siguiente manera:

% de Valor
Incremento apropiado en | Diferencia

Fuente de Presupuesto Segl Tasa Valor Total Presupuesto Ajuste a
Financiacién 2022 DANE Incremento Incremento 2023 Realizar
ICLD 6.55%.850.827 13,12 860.657.677 | 7.420.548.504 | 7.270.982.993 | 149.565.511
CUQTA DE
AUDITAJE 2.040.424.651 13,12 267.703.714 | 2.308.128.365 | 2.261.606.683 | 46.521.682
TOTAL $8.400.315.478 13,12 $1.128.361.391 $9.728.676.849 | $9.532.589.674 | 5196.087.193

La Administracion central mediante el presente Acuerdo, efectuard el regjuste de los Gastos
de Funcionamiento, con la fuente de Ingresos Corrientes de Libre Destinacion, en la suma
de CIENTO CUARENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
ONCE PESOS M/CTE ($149.545.511), detallada asi:

céDIGO RUBRO VALOR
2.1 Gasios de Funcionamienio
2.1.2 Adquisicidén de Bienes y Servicios
2.1.2.19.1 Gastos Generales Contraloria 149.565.511
SUBTOTAL $149.565.511 y’h

En cumplimEnto con la Directiva presidencial O4 de 2012 que trata sobre la Eficiencia Administativa y Lineamientos de a
Politica de Cero papel en la Administracion publica, la recepcion de documentos internos se hard a través del SIGOB, no
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Con respecto dl reqjuste de las cuotas de Auditgje, se gjustard y una vez los sujetos de
control [Entidades descentralizadas), realicen los pagos de las mismas en las cuentas que
la Tesoreria Distrital se efectuard ia fransferencia pertinenfe en la suma de CUARENTA Y SEIS
MILLONES QUINIENTOS VEINTIUN MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE
($46.521.682).

Por lo anterior, se considera necesario efectuar un movimiento presupuestal para atender
el requerimiento de la Contraloria Disirifal, de acuerdo con los lineamientos establecidos en
la Ley 1416 de 2010.

+ DESPACHO DEL ALCALDE - FORTALECIMIENTO DEL RUBRO DE INVERSION “APOYO
IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE FAMILIAS EN ACCION EN CARTAGENA DE
INDIAS"

Mediante oficio AMC-OFI-0082098-2023 de fecha 05 de junio de 2023, el Dr. Carlos La Rota
Garcio- Secretario  General, solicita fortalecer el rubro de inversion: APOYO
IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE FAMILIAS EN ACCION EN CARTAGENA DE INDIAS, de
acuerdo con las siguientes consideraciones:

En atencidn a lo solicitud recibida mediante oficio AMC-OFI-0075451- 2023, de fecha 24 de
mayo de 2023, por el medio del cual el doctor EDGAR ARRIETA CARABALLO, enlace
Municipal Programa Familias en Accién y Colombia Mayor, manifiesta que:

"Me permito solicitar a su despacho la gestion para la incorporacién ylo traslado de
recursos para el forfalecer el rubro de inversion “ Apoyo implementacion del programa de
familias en accion en Carfagena de indias -GT+ Cartagena de Indias”, el cual hace parte
de lg UE No. 01 -Despacho Alcalde, para la ejecucién del programa " fFortalecimiento
insfitucional para la superacién de la pobreza extrema y la desigualdad” , vy
especificamenfe el proyecto de inversion “ Apoyo implementacién del programa de
familias en accion en Carfagena de indias GT+ Carfagena de Indias".

A la fecha se requiere fortalecer el rubro "Apoyo implementacién del programa de famifias
en accién en Carfagena de indias GT+ Cartagena de Indias”, en un monto de
CUATROCIENTOS DIECISEIS MILLONES QUINIETOS SESENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS
NOVENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($416.568.394).

Lo anferior teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: En virtud del convenio 581
de 2020 con el Departamento Administrativo de Prosperidad Social para la ejecucién del
programa Familias en Accidn, se determina que el ente territorial, la Alcaldia Mayor de
Cartagena de Indias, debe disponer de los recursos humanaos v financieros, que permifan I
debida operacion del programa en fa ciudad. Es decir, que es responsabilidad del distrito
contar con ef soporte presupuestal necesario para que, durante la vigencia del convenio,
se& mantenga la correcta operacién def programa.

Enfre las obligaciones contraidas por la Alcaldia Mayor de Cartagena de indias, se
encueniran:

* Disponer de los recursos humanos, técnicos, tecnoldgicos, logisticos, adminisfratives y de
infraestructura que sean requeridos para todas las acciones y/o procesos que se requieran para
garantizar las condiciones técnicas y operativas para el desarrollo y ejecucion del programa.

+ Garantizar la correcta ejecucién de los ciclos operativos de los programas en todas sus fases y
procesos,

* Garantizar las condiciones técnicas y operafivas para I ejecucion de los pragramas.

+ Disponer de los recursos técnicos, tecnolégicos, odministrativos, logisticos, humanos y de
infraesiructura que sean requeridos para la implementfacion de los programas.

* Desarrolic de! componente de bienestar comunitario con los beneficiarios y madres lideres del
programa familias en occién.ﬂ,

¥
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A inicios de la Administracion “Salvernos Juntos a Cartagena”, se realizd una revision def
nomero de personas vinculadas para la ejecucién del programa por prestacion de servicios,
en la vigencia inmediatamente anterior, encontrando que exisfia un nimero aproximado
de 160 personas.

Sin embargo, siguiendo las politicas de austeridad en el gasto publico, el nimero de
personas disminuyo a 55 en la vigencia 2020, y ascendid de forma paulating teniendeo en
cuenta procesos especiales y coyunturales como lo fue el proceso de inscripcion al
programa durante la vigencia 2022, la cual no se realizaba desde la vigencia 2012, sin
superar un numero de 68 confratistas.

En el presente afio el programa cuenfa con un total de once (11) puntos de atencién y la
sede administrativa, y con un equipo de trabajo vinculado af Distrito mediante conirafos de
presfacién de servicios {aprox. 68], con ocho y siete meses de plazo, siendo que no se
cuenta con el recurso tofal necesario para adicionar a esfos, hasta el término de la vigencia
2023.

Es importante aclarar que, a inicios de la vigencia 2023, el Departamento administrativo
pora la prosperidad social, comunico al ente territorial fa realizacion de la fransicién ol
programa “Renta ciudadana”; ademds de procesos de suspension y aplazamientos que se
realizan teniendo en cuenta los cruces de lg base de datos de Sisbén IV con ofras bases
externas. Sumado a lo anterior, fueron focalizados TREINTA MIL QUINIENTOS CUARENTA'Y
CINCO FAMILIAS (30.545), para realizar nuevas inscripciones en el segundo semestre de ia
vigencia 2023.

Estas fransiciones y nuevos procesos han generado un aumento considerable en el nimero
de personas que buscan atencidén en los puntos del programa. Por ofra parte, en fecha 25
de abril del presente afio, mediante oficio AMC-OFI-0055853-2023, se realizé la designacidn
como enlace del programa Celombia Mayor en la civdad de Cartagena, también
coordinado por el DPS; lo que también acrecentd significativamente el nomero de
beneficiarios directos a atender desde el programa, ya que nos enconframos realizando el
proceso de inscripciones para CUARENTA Y SIETE MIL {47.000) potenciales beneficiarios.

Es decir, que corresponde desde el Distrito, y especificamente desde el programa, brindar
afencién hasta aprox. CIENTO CINCUENTA MIL PERSONAS {150.000), entre los beneficiarios
de los programas familias en accidén y Colombia mayor, y los potenciales beneficiarios que
podrdan acudir para las inscripciones.

A rozdn de todo lo anterior, el equipo de frabajo, adicional a la atencién en los puntos,
viene realizando actividades directas con el territforio en todos los barrios de la ciudad
donde se encuentran ubicados los beneficiarios activas y los potenciales beneficiarios de
ambos programas, Familias en Accién y Colombia Mayor. Estamos desarroliando de lunes
a sabado, cada semana, la estrategia "punfos moviles”; se han programado jornadas
masivas por barrios, se deben realizar visifas de verificacion, visitas para busquedas activas
de beneficiarios a suspender y/o reactivar, realizacidn de asambleas municipales,
actudlizacién en territorio de la informacidn, jornadas de salud, educacién vy ofertas
complementarias, gestiones interinstitucionales, entre ofras,

En tal senfido, me dirijo nuevamente a su despacho, de la manera mds respetuosa, para
sefiglaries nuevamente la necesidad de contar con el equipo de frabajo que viene
vinculado of programa hasta el 31 de diciembre de 2023, y fortalecerlo; ademds de contar
con los equipos tecnholégicos necesarios para desarrollar los proceso; y asi, cumplir con las
obligaciones del convenio 581 de 2020, la efecucién del POA de la vigencia 2023, las
responsabilidades asignadas con el programa Colombia Mayor, las mefas establecidas en
el proyecto de inversion, y culminar exitosamente los procesos de inscripcidn.,

Por ditimo, es importante resaltar también, que los procesos de inscripciones permiten
aumentar en affo porcentaje las fransferencias monetarias de o nacion al disfrifo de
Carfagena para la superacién de la pobreza extrema y la desigucfdod’aj;
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Por lo anteriormente expuesto se considera necesario acreditar el rubro. APOYQ
IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE FAMILIAS EN ACCION EN CARTAGENA DE INDIAS -GT+
CARTAGENA DE INDIAS, identificado con codigo presupuestal 2.3.4103.1500,2021130010259,
en la suma de CUATROCIENTOS DIECISEIS MILLONES QUINIETOS SESENTA Y OCHO MIL
TRESCIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($414.568.394), dado qgue cuenta con
recursos insuficientes para poder cubrir la necesidod antes descrita durante la vigencia
2023.

e DESPACHO DEL ALCALDE - SOLICITUD DE RECURSOS PARA ACREDITAR EL RUBRO:
CONSERVACION, MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LOS ESCENARIOS
DEPORTIVOS DE LA CIUDAD COMO ESTRATEGIA DE PRESERVACION DEL PATRIMONIO
MATERIAL DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS

Mediante oficioc AMC-OFI-0107175-2023 de fecha 18 de julio de 2023, el Secretario General;
Cr. Carlos Alberto La Rota Garcia, solicita mayores recursos para fortalecer en los gastos de
inversion, el rubro: “CONSERVACION, MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LOS
ESCENARIOS DEPORTIVOS DE LA CIUDAD COMO ESTRATEGIA DE PRESERVACION DEL
PATRIMONIO MATERIAL DEL DISTRITC DE CARTAGENA DE INDIAS", de acuerdo con las
siguientes consideraciones:

“El Distrito de Carfagena de Indias fue escogido como sede para la realizacién de los XX
Juegos Centroamericanos y del Caribe en el afic 2006. Para fal efecto debia adecuar sus
escenarios deportivos existentes o construir unos nuevos para la realizacién de dichos juegos
y que respondan a las necesidades de las justas deportivas, en tal senfido el Distrito para la
construccion del Parque de Tenis y Squash, uno de los escenarios deportivos requeridos para
la celebracion de los XX Juegos Centroamericanos y del Caribe requeria un lote de terreno,
por lo que EDURBE §.A., con el animo de colaborar para que ef Distrito cumpliera con eso
obligacién, aporté el lote de su propiedad, ubicado en el Pie del Cerro, calle 298 N° 17-130,
identificado con la referencia catastral N° 1-02-132-001 y matricula inmobiliaria N° 060-
159655, como consta en la escritura publica N° 4.254 del 13 de agosto de 1996, otorgada
en la Notaria Tercera de Cartagena, el cual fue declarado por la JUCAR 2006 como apto
para construir el Pargue de Tenis y Squash,

Una vez se declard apto para la construccion del Parque de Tenis y Squash, se celebrd entre
EDURBE §.A y el Distrito de Cartagena el convenio interadministrativo de cooperacion
institucional de fecha 13 de septiembre de 2004, gue tuvo como objeto "La cooperacion y
ayuda mutua para redlizar cada una de las partes el proyecto, funciones, compromisos y
mision de que frata la parte considerativa de este documento y que se concretan en cada
una de las actividades y obligaciones que se establecen en la clausula siguiente de este
convenio”. En el referido convenio se establecié en la cldusula quinta que el precio del
predio que fransferiricc EDURBE 5. A al DISTRITO, seria el que determinara el avaltio comercial
que se redlizaria.

Asi mismo, el citado convenio fue objeto de una modificacion, a través del OTROSI de fecha
27 de noviembre de 2007, acto confractual en el cual se introdujeron modificaciones del
siguiente tenor: "CLAUSULA PRIMERA: La Cldusula Segunda, Obligaciones del Distrito, literal
E) quedara asi: Para la recuperacion de la inversion ef Distrifo de Cartagena pagard o
EDURBE §.A el precio del lote donde funciona el Parque de Tenis y Squash.

Como consecuencia de la celebracién del aludido convenio interadministrativo de
cooperacion instifucional de fecha 13 de septiembre de 2004 entre el DISTRITO y EDURBE
S.A, se dio inicio al uso, goce y usufructo del drea de terreno de propiedaod de EDURBE §.A.,
ubicada en el Secfor Pie delf Cerro, margen derecha de la Avenida del Lago, por parfe del
Distrito de Cartagena, el cual viene siendo explotado econémicamente y administrado por
IDER, en nombre del Disfrito de Cartagena, sin que se materializara la compraventa del
predio, porlo que en el afio 2018, se suscribicé entre las parfes el documento denominado
MINUTA PARA ESCRITURA PUBLICA, DACION EN PAGO DE UN BIEN INMUEBLE, suscrito el 17 de
septiembre de 2018 entre la alcaldesa encargada YOLANDA WONG BALDIRIS y el gerente
de EDURBE BERNARDO PARDO RAMOS, mediante el cual, se acordd fransar la totfalidad de
las deudas contenidas y derivadas de las obligaciones a cargo de EDURBE y a favor del
DISTRITO, por concepto de los saldos de las obras no ejecutadas de un numero especiﬁc%a

En curmplimiento con la Directiva presidencial O4 de 2012 que trata sobre 1a Eficiencta Administrative ¥ Lineamientos de i
Politica de Cero papel en la Administracion publica, la recepcién de documentos internos se hara a través del SIGOB, no
requiere ser recibide en fisico, La impresién de documentos deberd hacerse solo cuando sea indispensable.

Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias - Bolivar, Centro Diag. 30 # 30- 78 Plaza Aduana - + {57) (8) 6411370 -
alcalde@eartagena.qoveo | DANE: 13001 NIT: R90 - 4801844



[CODIGO-QR]

[URL-DOCUMENTOY

de convenios interadminisirativos celebrados entre los afios 2008 a 2012, por concepto de
ESTAMPILLAS ANOS DORADOS, entre los afios 2005 a 2012 y por concepto de RETEICA
dejado de pagar en ef afio 2012 por un fotal de ONCE MIL CIENTO CUATRO MILLONES
DOSCIENTOS NOVENTA Y QOCHO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO
{$11.104.298.884,00] y, entregar un inmueble mediante la figura de dacién en pago,
obligdndose el DISTRITO a enfregar a EDURBE el saldo en dinero de dicha fransaccion,
tomando como base de negociacion pactada el valor del mefro cuadrado en UN MILLON
QUINIENTOS OCHENTA Y UN MIL QUINIENTOS OCHO PESOS M/CTE {$1.581.508,00).

Que, para efectos de protocolizar y posteriormente registrar la compraventa, se
establecieron las mesas de frabajo, para continuar con el proceso de transferencia del
inmueble ol Distrito de Cartagena, en dichas mesas se pudo constatar que en la
transaccién de septiembre de 2018, se especificaba que el predio fransado hacia parte de
un drea de ferreno de mayor extension, sin que dicha drea estuviese debidamente
registrada, por lo que el equipo juridico del Distrito de Cartagena recomendé que era
necesario realizar la aclaracién de linderos y medidas superficiarias ante el instifuto
geogrdfico “Agustin Codazzi” — IGAC y posteriormente la Divisién del Lote ante Curaduria
Urbana, con la finalidad de tener claridad de que drea le corresponderia al DISTRITO DE
CARTAGENA, sitvacion que EDURBE realizé con éxito ante las enfidades competentes.

Como resultado de la anterior gestién, EDURBE procedié a solicitar la Licencia de Subdivision
Material ante la autoridad competente, lo que finalmente se dio por parte de la Curaduria
Urbana Distrital No. 1 mediante Resolucién 0158 del 22 de marzo de 2022 concede licencia
urbanistica, Clase: Subdivisidén urbana — Reloteo, Titular: Empresa Desarrollo Urbano de
Bolivar EDURBE S.A., para desarrollar la subdivisién urbana — reloteo, resolucion que en su
arficulo segundo, sefiala que se aprueban los planos corespondientes a la subdivision
urbana -reloteo del predio antes identificado con un drea de 17.055,80 meiros cuadrados
del cual resultan dos lotes que se describen asi: Lote 01 con frente de 92,09 melros y drea
de 3.009,24 metros cuadrados; Lote 02 con frente 164,04 metros y drea de 14.046,56 metros
cuadrados.

Esta division material fue protocolizada mediante la escritura pUblica No 704 del 2 de mayo
de 2022, emanada de la notaria Quinta del circulo notarial de Carfagena y debidamente
registrada ante la Oficina de Instrumentos Piblicos de Cartagena de Indias, asignando
dicha enfidad el Folio de Matricula No 060-359836 al Lote No 2, con frente 164,04 meiros v
drea de 14.046,56 metros cuadrados, el cual corresponde al drea de terreno debidamente
precisada e individualizada donde funciona el COMPLEJO DE RAQUETAS DE CARTAGENA v
es objeto de la compravenia por parte del Distrito.

En virfud de lo anterior, el saldo a pagar por parte del Distrito de Cartagena a favor de
EDURBE, con ocasidon a la obligatoriedad de adquirir el citado lote, ascendia a la suma de
ONCE MIL CIENTO DIEI MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL CIENTO
VEINTIOCHO PESOS CON CUARENTA Y OCHO CENTAVOS (511.110.448.128,48) MCTE, razén
por la cual en la vigencia 2022 ef Distrito de Cartagena realizé un primer pago o EDURBE
por la suma de TRES MIL TRESCIENTOS ONCE MILLONES QUINIENTOS SIETE MIL CIENTO

CINCUENTA Y UN PESOS ($3.311.507.151) MCTE., estableciéndose el compromiso del pago
del saldo restante para la vigencia 2023,

Por todo lo anterior y teniendo que en la presente vigencia la Unidad Ejecuta 01 - Despacho
del Alcalde, no cuenta con los recursos necesanos para cumplir con esta obligacion se
requiere fortalecer el rubro “CONSERVACION, MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LOS
ESCENARIOS DEPORTIVOS DE LA CIUDAD COMO ESTRATEGIA DE PRESERVACION DEL
PATRIMONIO MATERIAL DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS™, con codigo presupuestal
2.3.4301.1604.2020130010036, en la suma de SIETE MIL SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO
MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA MIL NOVECIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS CON
CUARENTA Y OCHO CENTAVOS (57.798.940.977,48) MCTE, con la finalidad de cancelar el
saldo resfante de la obligacién del Distrito a favor de EDURBE 5.A., en la Unidad Ejecutora

01 - Despacho del Alcalde c:si.:§
L
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CODIGO RUBRO ] VALOR
2.3 GASTOS DE INVERSION
2.3.43 DEPORTE Y RECREACION
2.3.4301 FOMENTO A LA RECREACION, LA
ACTIVIDAD FiSICA Y EL
DEPORTE
2.3.4301.1604 RECREACION Y DEPORTE

2.3.4301.1604.2020130010036 | CONSERVACION, MANTENIMIENTO | $7.798.940.977,48
Y  MEIORAMIENTO  DE  LOS§
ESCENARIOS DEPORTIVOS DE LA
CIUDAD COMO ESTRATEGIA DE
PRESERVACION DEL PATRIMONIO
MATERIAL DEL DISTRITO DE
CARTAGENA DE INDIAS

TOTAL $7.798.940.977,48

s SECRETARIA DE HACIENDA - FORTALECIMIENTO PROGRAMA DE SANEAMIENTO FISCAL
Y FINANCIERO DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS, VIGENCIA FISCAL 2023

Mediante oficioc No AMC-OFI-0142212-2023de fecha 13 de septiembre de 2023, la Secretaria
de Hacienda Distrital, Dra. Diana Villalba Vallejo solicita fortalecer EL PROGRAMA DE
SANEAMIENTO FISCAL Y FINANCIERO PARCIAL VIGENCIA 2023 DEL DISTRITO DE CARTAGENA
INDIAS, de acuerdo con las siguientes consideraciones:

De conformidad con lo sefiglado en el Capitulo X - PROGRAMA DE SANEAMIENTO FISCAL Y
FINANCIERO, articulo 112 del Acuerdo 104 de 2022, autoriza al sefior Alcalde Mayor del
Distrito. la ejecucion del programa de Saneamiento Fiscal y Financiero, el deberd presentar
al Concejo Distrital en cada vigencia Fiscal un proyecto de acuerdo desagregando los
pasivos a cancelar a fravés del cual es necesario detaliar aspectos tales como: Tipo de
pasivo, concepto de pago, beneficiario, acto administrative o sentencia que ordena el
pago, concepto del drea juridica del Distrito, y acto administrativoe del reconocimiento del
pago para asi lograr la adecuada implementacién ejecucidn del programa.

El ParGgrafo del articulo en mencién, estable los siguientes conceptos de pago. asi:

1. Cofinanciacién del Programa Nacional para Saneamiento Fiscal o Pago de Pasivos
del Sector Salud en lo que corresponda a la Administracién Distrital,

Pasivo Pensional.

Pasivo Laboral vy Prestacional.

Sentencias y Conciliaciones vigencias anteriores.

Pagos por Déficit al Sistema Integrado de Transporte Masivo — Transcaribe S.A.
Pagos a Entes Descentralizados por déficit de la Vigencia 2019%. {Trasferencias).
Cubrir déficit a 31 de diciembre de 2020 del IDER

Cubrirlos pasivos exigibles y vigencias expiradas de todas las unidades ejecutoras del
nivel central,

GNsuRLN

Para atender el citados conceptos de pages, para la vigencia fiscal 2023 el citado
Programa fue apropiado en la suma de CINCO MIL MILLONES DE PESOS M/CTE
{$5.000.000.000}, financiado con la fuente de Ingresos Corrientes de Libre Destinacion - ICLD,
el cual resulta insuficiente para cubrir los compromisos adquiridos por concepto de Pasivos
Exigibles - Vigencias Expiradas de la Administracién central.

Ahora bien, producto de las necesidades pendientes por cubrir de las diferentes unidades
ejecutoras del Distrifo, se efectud una proyeccion en la cual se estimé acreditar el programa
de saneamiento fiscail y financiero en la suma de $2.182.339.023,00, teniendo en cuenta las
solicitudes elevadas por la oficina Asesora Juridica del Distrito, mds los intereses que
eventualmente se causen.

De esta manera, dentro de las diferentes necesidades de las Unidades Ejecutoras, se
encuentra el caso de la Oficina Asesorfa Juridica del Distrito de Cartagena, el cual
mediante oficio AMC-OFI-0053470-2023, solicitd la inclusion de fallos judiciales en el plan de X
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saneamiento por ia suma de $9.918.043.913,54, de los cuales solo se aprobd mediante el
Acuerdo 128 de 2023, para el concepto de pago de sentencias y Conciliaciones la suma
de $2.726.976.323,42.

Par lo expuesto, se considera necesario acreditar el rubro: IMPLEMENTACION DEL PLAN DE
SANEAMIENTO FISCAL Y FINANCIERO DEL DISTRITO DE CARTAGENA, en la suma de DOS MIL
CIENTO OCHENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL VEINTITRES PESOS
M/CTE {$2.182.339.023,00}. de acuerdo con el siguiente detalle:

CODIGO PRESUPUESTAL RUBRO VALOR
IMPLEMENTACION DEL PLAN
DE SANEAMIENTO FISCAL Y
FINANCIERC DEL DISTRITO
DE CARTAGENA

2.3.4599.1000.2021130010274 $2.182.339.023,00

Una vez se surta el frdmite de aprobacién y aplicacion de la citada solicitud se procederd
nuevamente a presentar |a iniciativa ante los Honorables Concejales, la implementacion
del programa, donde se precisard la informacidon detallada de los compromisos, con los
respectivos soportes que se pretenden sanear, dando cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 109 del acuerdo No 0018 de 2019, gue le dio origen al establecimiento del Programa
de Saneamiento Fiscal y Financiero.

« SECRETARIA GENERAL - AJUSTE INCREMENTO SALARIAL MEDIANTE DECRETC DISTRITAL
No 0804 DE 08 DE JUNIO DE 2023 “POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA EL INCREMENTO
SALARIAL PARA LOS EMPLEADOS PUBLICOS DEL SECTOR CENTRAL DE LA
ADMINISTRACION DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS, VIGENCIA 2023 Y SE DICTAN
OTRAS DISPOSICIONES”

El Gobierno Nacional, las centrales y ias federaciones sindicales de los empleados pUblicos,
acordaron que para el afo 2023 el aumento salarial debe corresponder al incremento
porcentual del IPC total en 2022 cerlificado por el DANE, mds uno punto cinco por ciento
{1.5%}, el cual debe regir a partir del 10 de enero del presente afno.

E incremento porcentual del IPC total de 2022 certificado por el DANE fue de frece punto
doce par ciento (13.12%) v, en consecuencia, los salarios y prestaciones establecidos en el
presente decreto se gjustardn en catforce punto sesenta y dos por cienfo (14.62%) para
2023, retroactivo a partir del 10 de enero del presente afio.

Mediante el Acta Parcial de negociacién colectiva de fecha 26 de mayo de 2023, suscrita
enfre la Administracién y las organizaciones sindicales Distritales, se concertd para la
vigencia 2023, un aumento salarial en un 15%, con refroactividad del 1° de enero de 2023.

H Alcalde Mayor de Cartagena de Indias, expidid el Decreto No 0806 de fecha 08 de junio
de 2023, "Por medio del cual se fija el incremento salarial para los empleados piblicos del
sector ceniral de la Administracion Distrital de Cartagena de Indias, vigencia 2023 y se
dictan ofras disposiciones”, estableciendo en su Articulo Primero: “Fijar el incremento salarial
para los empleos que conforman la Planta de cargos de la Alcaldia Mayor de Cartagena
de Indias en un 15%, sobre la asignacién bdsica de la vigencia 2022, con retroactividad a
I° de enero de 2023".

Por lo anteriormente expuesto, mediante oficic No AMC-OFI-0082855-2023 de 05 de junio de
2023, la Direccion Administrativa de Talento Humano, solicita para cubrir los costos del
incremento salarial para la vigencia 2023, la suma de SEIS MIL TRESCIENTOS ONCE MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE
($6.311.552.339), detallado c:si;ﬁa
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RUBRO CONCEPTO DE GASTO TOTAL AJUSTE SALARIAL
2.1.1.01.01.001.01 Sueldo basico 2.774.546.662,00
2.1.1.01.61.001.02 Horas extras. dominicales. festivos y recarges 672.456.714,00
2.1.1.01.01.001.03 Gastos de representacion 2.765.845,00
2.1.1.01.01.001.04 Subsidio de dlimentacién 6.460.111,00
2.1.1.01.01.001.05 Auxilio de transporte 10.404.874,00
2.1.1.01.01.001.06 Prima de servicio 107.662.496,00
2.1.1.01.01.001.07 Bonificacién por servicios prestados 74.858.723.00
2.1.1.01.01.001.08.01 Prima de navidad 243.020.930,00
2.1.1.01.01.001.08.02 Prima de vacaciones 224.327.019,00
2.1,1.01.01.099-04-05 Prirna de clima o de calor 300.000,00

| 2.1.1.01.02.001 Aportes a la seguridad social en pensiones 434.240.887,00
2.1.1.01.02.002 Aportes a la seguridad social en salud 275.380.011,00 |
2.1.1.01.02.003 Aportes de cesantias 492.271.073,00
2.1.1.01.02.004 Aportes a cajas de compensacion familiar 149.874.628.00
2.1.1.01.02.005 Aportes generales al sistema de riesgos laborales 92.001.747,00
2.1.1.01.02.006 Aportes al ICBF ) 112.405.971,00
2.1,1.01.02.007 Aportes al SENA 18.734.329,00
2.1.1.01.02.008 Aportes a la ESAP 18.734.329,00 |
2.1.1.01.02.009 Aportes a escuelas industriales e institutos técnicos 37.468.657.,00
2.1,1.01.03.001.01 Vacaciones 258.433.985,00
2.1.1.01.03.001.03 Bonificacion especial de recreacién 20.748.080,00
2.1.1,.01.03.003 Bonificacion de direccidn para gobemadores y alcaldes B 3.737.367.00

| 2.1.1.01.03.004 Bonificacién de gestion teritorial pora alcaldes 934.342,00
2.1.1.01.03.020 Estimulo a los empleados del estado 221.891.892,00
2.1.1.01.03.099-01.05 Prima Ambiental 14.250.000,00
2.1.1.01.03.099-02.05 Incentive Cuerpo de Bomberos 4.750.000,00
2.1.1.01.03.099-03-05 Prima de proteccion solar 225.000,00
2.1.1.01.03.114 Auxilio Para Desplozamiento 3.666.667,00
2.1.1.01.03.115 Prima compensatoria 1.300.000,00
2.1.1.01.03.116 Bonificacion por Alto Riesgo 33.700.000.00
TOTAL $6.311.552.339,00

» SECRETARIA GENERAL - LEY 2126 DE 2021 - "POR LA CUAL SE REGULA LA CREACION,
CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS COMISARIAS DE FAMILIA, SE ESTABLECE
EL ORGANO RECTOR Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES"

El Articulo 6. Creacién y reglamentacién, establece: “ Los Concejos Municipales y Distritales,
en el marco de sus competencias, tendrdn a su cargoe la creacion de al menos una
Comisaria de Familia, dentro de su esfructura administrativa.

Cada Comisaria de Familia deberd contar con al menos un comisario o comisaria y su
equipo interdisciplinario.

Por cada 100.000 habitantes, en cada municipio o distrito deberd existir una Comisaria de
Famifia adicional, con su respectivo comisario o comisaria y equipo interdisciplinario.

Se podran crear Comisarias de Familia de cardcter infermunicipal, siempre y cuando se
generen esquemas asociativos de integracion regional por necesidad del servicio, con
base en estudios y facfores objetivos que demuestren la falfa de capacidad instifucional y
presupuestal de {os enfes feriforigles, previo concepto del Ministerio de Justicia y del
Derecho.

PARAGRAFO 1. Cada municipio y distriito en el marco de su aufonomia, aumentard el
nurmero de Comisarias de Familia a que se refiere el presente Arficulo, atendiendo a entre
ofros factores, a los relacionados con las necesidades del servicio, tales como dispersion de
la poblacién, los altos indices de la problemdtica objefo de su competencia, y I%‘ \
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insuficiencia de la oferta existenfe, que corresponderd determinar a cada entidad territorial
denfro de su aufonomia.

Las Comisarias de Familia, nuevas o existentes, podrdn tener un cardcfer movil con la
dotacion de infraestructura que permita su desplazamiento.

PARAGRAFO 2. Los municipios y distritos reportardn mensualmente ante al Ministerio de
Justicia y del Derecho la informacidén de las Comisarias de Familia que se encuentren
funcionando en su territorio v las que se creen o implementen en cumplimiento de lo
establecido en la presente ley, indicando el personal que las integra, modalidad de
funcionamiento, los horarios y canales de atencion.

En el caso de las Comisarias de Familia que ya se encuentren funcionando, los municipios y
distrifos deberdn efectuar la inscripcién ante el Ministerio de Justicia y del Derecho v repartar
la informacién de que frata el inciso anterior, en un férmino no mayor de cinco meses
contados a partir de la enfrada en vigencia de la presente ley.

PARAGRAFO 3. Los municipios y distritos deberdn garantizar progresivamente el servicio de
las Comisarias de Familia en los sectores rurales y de dificil acceso de su teriforio con
presencia de Comisarias maoviles para su oporfung atencion.

PARAGRAFO 4. El Ministerio de Justicia y del Derecho establecerd los lineamientos para el
diseno o redisefio institucional de las Comisarias de Familia, gue garanticen la mejora en el
proceso de articulacion y coordinacion efectiva, que permitan la atencién integral y
oportuna de las victimas de viclencia familiar, y establecer las medidas de proteccién para
superar la viclencia.

En virtud de lo anteriormente expueste, la Direccion Adminisfrativa de Talento Humano de
la Secretaria General, mediante oficic No AMC-OFI-0085244-2023 de fecha 08 de junic de
2023, solicita la viabilidad presupuestal para la creacidén de 43 cargos en aras de dar
cumplimiento a la citada Ley, de acuerdo al siguiente detalle:

CODIGO | RUBRO VALORES |
12.1.1.01.01.001.01 | Sueldo bésico 1.542.669.303
12.1.1.01.01.001.02 | Horas extras, dominicales, festivos y recargos 8.766.576

2.1.1.01.02.002 | Aportes a la seguridad social en salud 165.724.826 |
12.1.1.01.02.001 | Aportes a la seguridad social en pensiones 233.964.460
2.1.1.01.02.005 | Aportes generales al sisterna de riesgos laborales 10.177.454
' 2.1.1.01.02.004 | Aportes a cajas de compensacion familiar 77.988.153
2.1.1.01.02.006 | Aportes al ICBF 58.491.115
2.1.1.01.02.007 | Aportes al SENA $.748.519 |
2.1.1.01.02.008 | Aportes ala ESAP 9.748.519 |
2.1.1.01.02.00%9 | Aportes a escuelas industriales e institutos técnicos 19.497.038 |
2.1.1.01.02.003 | Aportes de cesantias 181.899.56%
2.1.1.01.01.001.07 | Bonificacion por servicios prestados 44.994.521
2.1.1.01.61.001.06 | Prima de servicio 132.305.319
2.1.1.01.01.001.08.02 | Prima de vacaciones 95.553.857
2.1.1.01.01.001.08.01 \T Prima de navidad 149.302.7 69
| 2.1.1.01.03.001.03 | Bonificacion especial de recreacion _ 8.570.401
2.1.1.01.03.001.01 | Vacgciones 64.694.876
| TOTAL $2.814.097.275 .

%
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o SECRETARIA GENERAL - FORTALECIMIENTO RUBRO SERVICIOS DE COMUNICACIONES,
TRANSMISION Y ALMACENAMIENTO DE INFORMACION

Mediante oficio AMC-OFI-0133821-2023 de fecha 30 de agosto de 2023, el Dr. Carlos La Rota
Garcia- Secretario General, solicita fortalecer el rubro SERVICIOS DE COMUNICACIONES,
TRANSMISION Y ALMACENAMIENTO DE INFORMACION, de acuerde con las siguientes
consideraciones:

“La Alcaldia mayor de Cartagena a través de la Oficina Asesora de informdtica-Secretaria
General, en pro de propender por el forfalecimienfo de la infraestructura fecnolégica y
redes de datos de acuerdo a los linegmientos establecidos en el "PLAN DE DESARROLLO
2020-2023 SALVEMQOS JUNTOS A CARTAGENA" y las disposiciones de la Resolucidn 2710 de!
03 de octubre de 2017 por MINTIC, con el fin de garantizar de esfa manera a fravés de una
arquifectura moderna y renovada; la continuidad, el acceso a unas fecnologias de la
informacién vy las comunicaciones segura y actualizada, aportando de esta manera
mejores desempefios de la productividad de los funcionarios y colaboradores en sus tareas,
repercutiendo asi, en una mejora para toda la civdadania, promover un acceso eficienfe
con el Distrito de Cartagena v la mejora confinua de las herramientas de sus funcionarios y
una adecuada accesibilidad de los ciudadania.

Para efectos de lo anferior y en cumplimiento de sus funciones, la Oficina Asesorg de
Informdtica ha realizado los andlisis necesarios para establecer la conveniencia y
deferminacién de las especificaciones técnicas adecuadas para la dotacién de
infraesfructura tecnoldgica y redes de datos en las diferentes dependencias de la Alcaidia,
al igual que velar por el correcto funcionamiento y mantenimiento de estos equipos de tal
forma gue puedan apoyar eficientemente el cumplimiento de la misién en los puestos de
frabajo. $in embargo, la realidad es que la dindmica de la tecnologia informatica es cada
vez mas cambiante y tantfo el software como el hardware evolucionan a intervalos de
tiempo cada vez mds corfos.

Fara la presente vigencia, se estan desarrollondo proyectos en pro de mejorar y actualizar
la conectividad entre las que se encuentra lo implementacion del protocolo IPV6 y la
puesta en funcionamiento de ios equipos de comunicacion de dotos (swifches) lo gue
redundard en mejoras en la comunicacidn digital, mayor rapidez en la transferencia de
dafos aligual que un mejor control del trafico en internet entre las dependencias del Distrito.

Respecto al almacenamiento, se inicid la implementacion del Cloud 360 con DRP en la
nube prestado en modalidad de Laas$ {Infraestructura como Servicio), con lo que se tendra
una infraestructura con mayor capacidad de almacenamiento de la informacion
generada por las dependencias, al igual que un mejor funcionamiento de las bases de
datos y las aplicaciones con las que cuenta el Distrito, esto bajo unos paragmefres de conirol
y niveles de seguridad mas confiables.

Con relacion ala seguridad, se desarrollé un andlisis técnico en el mercado lo gue permitié
identificar el sistema de anfivirus mds adecuado parg la infraesfructura tecnoldgica de la
enfidad, al igual que la necesidad de confratar la aplicaciéon de andlisis de vulnerabilidad
de la informacion almacenada.

Lta implementacion de esfas nuevas herramientas que mejoran, la capacidad de
almacenamiento de la informacidn, la seguwidad digital, el frafico o velocidad de la
informacion y el acceso a la informacion actualizada, redundan en una mejor calidad de
los servicios informdticos que presta el Distrito tanto para usuarios infernos como exfernos.

Varios de estos servicios se esfdn implementado a fravés del convenio de condiciones
generales No. F-890480184-0319, suscrito enfre el Distrito de Carfagena y la empresa UNE -
EPM TELECOMUNICACIONES S.A., que incluye también los otros servicios que se encuentran
en funcionamiento como es el caso de la felefonia e internet banda ancha, con fos que se
ha venido fortaleciendo los distintos servicios de TIC y Telecomunicaciones para fodas las
dependencias del Distrito con la implementacion del sistema de SD-WAN, lo que ha
permifido gestionar y confrolar de forma centralizada fodos los componentes de hardware
del Distrito a fravés de soffware, de vna manera mas agil y sencilla. Todo esfo, a fravés de "
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drdenes de compra generadas con base en las condiciones fécnicas y financieras del
convenio.

No obstante a lo anferior, los costos asociados a estos servicios para la vigencia actudl,
alcanzan un promedio mensual aproximade de OCHOCIENTOS MILLONES DE PESQS
{$800.000.000), por lo cual la proyeccién al cierre de la presente vigencia excederia ef
presupuesto actualmente asignado para el rubro de SERVICIOS DE COMUNICACIONES,
TRANSMISION Y ALMACENAMIENTO DE INFORMACION, razén por lo cual existe lo necesidad
de fortalecer este rubro, con el fin de lograr cumplir con los compromisos misionales que le
asiste hasta el final de la vigencia 2023.

Por lo anterior, en aras de dar cumplimiento a las necesidades anteriormente expuestas, se
requiere fortalecer el rubro SERVICIOS DE COMUNICACIONES, TRANSMISION Y
ALMACENAMIENTO DE INFORMACION, identificado con el coédigo presupuestal
2.1.2.02.02.008-1.6.05, en la suma de MIL MILLONES DE PESOS MCTE {5$1.000.000.000,00), dado
que ala fecha cuenfa con saldos de apropiacién insuficientes para dar cumplimiento alas
necesidades antes descritas, en la Unidad Ejiecutora 05 - Secretaria General asi:

cODIGO PPAL. RUBRO VALOR FUENTE
2.1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
2.1.2 Adquisicién de bienes y servicios
2.1.2.02 Adquisiciones diferentes de acfivos ]
2.1.2.02.02 Adquilsiclén de servicios
Servicios prestados a las empresas
2.1.2.02.02.008 servicios ge produccion P Y -
Servicios prestados a las empresas
2:1.2.02.02.008-] servicios ge produccicn P Y 7
Servicios de comunicaciones, 12.1.0.00-00] ‘
21.2.02.02.008-1.6.05 ITronsm|51c_)[1 y almacenamiento de $1.000.000.000,00 | (CLD
informacién
TOTAL $1.000.000.000,00

« SECRETARIA DE EDUCACION — AJUSTE INCREMENTO SALARIAL MEDIANTE DECRETO
DISTRITAL No 0806 DE 08 DE JUNIO DE 2023 “POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA EL
INCREMENTO SALARIAL PARA LOS EMPLEADOS PUBLICOS DEL SECTOR CENTRAL DE LA
ADMINISTRACION DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS, VIGENCIA 2023 Y SE DICTAN
OTRAS DISPOSICIONES”

Mediante oficio No AMC-OFI-0084161-2023 de fecha 07 de junio de 2023, la Secretaria de
Educacion Distrital, Dra. Olga Acosta Amel, en el marco de la negociacion de la entidad
con las organizaciones sindicales, solicita asignar la suma de QUINIENTOS CINCUENTA
MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS MCITE
($550.526.251,00), comrespondiente a la estimacion que permite atender a 832 funcionarios
administrativo que le gplica la diferencia salarial del 0,38 que le comresponde al Disfrito de
Cartagena, toda vez, gue el aumento decretade por la Funcion publica de 14,62%, se

financiara con recurses del Sisterma General de Participaciones SGP- Educacidn.

En consecuencia, se detalia los rubros a acreditar que corresponden o la diferencia salarial
acordada en las mesas de negociaciéon como describe a continuacion:

RUBRO VALOR
Sueldo bésico 411.526.6%5
Auxilio de transporie 4,556
Benificacidn especial de recreacion 3.037
Bonificacidn por servicios prestados 16.54%
Horas extras, dominicales, festivos y recargos 3.400.641
Prima de navidad 50.931
Prima de servicio 23.468

En cumplimiento con la Directiva presidencial 04 de 2012 que trata sobre la Eficiencia Administrativa y Lineamientos de ja
Politica de Cero papel en la Administracidon publica, la recepcion de documentos internos se hard a través del SIGOB, no &
requiere ser recibido en fisico, La impresion de documentos debera hacerse solo cuando sea indispensable. N

Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias - Bolivar, Centro Diag, 30 # 30 - 78 Plaza Aduana - + (57) [5) 6411370~
aicalge@cartacena qov.eo | DANE: 13001 NIT: 890 -480184-4



[CODIGO-QR]

[URL-DOCUMENTD]
Prima de vacaciones 24.447
Subsidio de alimeniacion 2.480
Aportes a cajas de compensacion familiar 15.407.774
Aportes al ICBF 11.555.830
Aportes al SENA 1.925.972
Aportes a escuelas industriales e institutos técnicos 3.851.943
Aportes ala ESAP 1.925.972
Aportes a la seguridad social en salud 27.726.117
Aportes a la seguridad social en pensiones 39.284.284
Aportes generales al sistema de riesgos laborales 1.708.866
| Aportes de cesantias 32.086.689
ﬁOTAI. RECURSOS REAJUSTE SALARIAL 2023 $550.526.251

En virtud de lo anteriormente expuesto y en aras de garantizar las acreencias laborales de
los funcionarics administrativos asignados a la UNALDE, Instituciones Educativas oficiales v
Planta cenftral, se requiere asignar en el presupuesto la suma de QUINIENTOS CINCUENTA
MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS MCTE
($550.526.251,00).

» DEPARTAMENTOC ADMINISTRATIVO DE TRANSITO Y TRANSPORTE - DATT -~ AJUSTE
INCREMENTO SALARIAL MEDIANTE DECRETO DISTRITAL No 0804 DE 08 DE JUNIC DE 2023
“POR MEDIO DEL CUAL SE FlIJA EL INCREMENTO SALARIAL PARA LOS EMPLEADOS
PUBLICOS DEL SECTOR CENTRAL DE LA ADMINISTRACION DISTRITAL DE CARTAGENA DE
INDIAS, VIGENCIA 2023 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

"A fravés del oficio No AMC-OFI-0088142-2023 de fecha 14 de junio de 2023, el Director del
Departamento Administrativo de Transito y Transporte — DATT, Dr. Janer Galvéan Carbono,
solicita mayores asignaciones para fortalecer los rubros inherentes a la ndmina, con la
finalidad de cumplir con el incremento salarial del 15%, de acuerdo con las siguientes
consideraciones:

En virtud del Decreto No 0806 del 08 de junio de 2023 " Por medio del cuadl se fija el
incremento salarial para los empleados publicos del sector central de la Administracion
Distrital de Cartagena de Indias, vigencia fiscal 2023 y se dictan ofras disposiciones”; el
Departamento Adminisfrativo de Transito y Transporte DATT, realizé el andlisis de la
apropiacion inicial de gastos de personal aprobada en el presupuesto 2023 de la unidad
ejecutora 12- DAT], especificamente lo corespondienfe a los concepfos de gastos de
personal (Sueldo bdsico, prestaciones sociales, aportes de seguridad social y aportes
patronales) v pudo constatar, que la apropiacién vigente de gastos de personal que se
encuentra disponible a corte de junio 13 de 2023, es insuficiente para financiar los gastos
de personal que peor acuerdo sindical requieren el incremento del 15%.

Es necesario precisar, que muy a pesar que en el presupuesto aprobado para la vigencia
2023, se apropiaron los recursos para atender este tipo de gastos por la suma de
$20.105.082.487, los compromisos regisfrados en el presupuesto han sido variables en lo que
va corrido de este afio, esto, porque los salarios de los agentes de trdnsifo y técnicos
operativos de transifo, (164 en totall no son iguales todos los meses, ya que se incluyen otros
factores como los recargos nocturnos, horas extras, dominicales, festivos y otros
emoalumentos, asi como las vacaciones causadas, qgue se les estdn reconcciendo este afo
porgue en vigencias anteriores no fue posible, sitvacion ésta que afecta directamente el
costo de la ndmina para este organismo de Trdnsif%;
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Asf las cosas, para realizar el cdlculo de los recursos necesarios para cubrir los gastos de
persanal de planta del DATT, se tuvo en cuenta cada uno de las prestaciones sociales y
factores salariales establecidos en las normas que regulan la materia, con el fin de no incurrir
en procesos sancionaforios por el no reconocimiento de obligaciones laborales.

Por consiguiente, con la Ultima ejecucion de gastos y de los pagos realizados por el DATT (a
corfe mayo 30 de 2023} por estos conceptos y la proyeccion de estos hasta el 31 de
diciembre de 2023, los gasfos de personal totales ascenderian a la suma de
$23.055.229.128,, por lo tanto, solicifamos muy amablemente, el apoyo para la consecucion
de los recursos diferentes o los que actualmente se recaudan en el DATI, que permifan
financiar fos gastos de personal del DATI- que son obligatorios para el resto de la vigencia,
ya que, no contamos con la apropiacion presupuestal suficiente, y es necesario cubrir esta
diferencia que corresponde a la suma total de: DOS MIL NOVECIENTOS CINCUENTA
MILLONES CIENTO CUARENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS M/CTE
(52.950.146.642), detaliado asi:

CODIGO
PRESUPUESTAL RUBRO s

2.1.1.01.01.001.01 Sueldo bdsico 846.779.658
Horas Extras, Dominicales, Festivos y

2.1.1.01.01.001.02 Noctumos 512.041.386

2.1.1.01.01.001.05 Auxilio de Transporte 199.636

2.1.1.01.01.001.06 Prima de servicio 20.953.455

12.1.1.01.01.001.07 Bonificacién por servicios prestados 267.442.353

2.1.1.01.01.001.08.02 | Prima de Vacaciones 344.832.450

2.1.1.0]1.01.099-04-12 | Prima de clima o de calor 18.690.000
Aportes a la seguridad social en

2.1.1.01.02.001 pensiones 112.937.423

2.1.1.01.02.002 Aportes a la seguridad social en salud 100.000.000
Aportes a cajas de compensacion

2.1.1.01.02.004 famitiar 186.043.700

2.1.1.01.03.001.01 Vacaciones 288.244.513

2.1.1.01.03.001.03 Bonificacion especial de recreacién 35.212.068 |

2.1.1.01.03.116 Bonificacion por alto riesgo 207.770.000
TOTAL REQUERIDO - _ $2.950.146.642

\
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» DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE TRANSITO Y TRANSPORTE - DATT - SOLICITUD DE
RECURSOS PARA EL PAGO DE BONIFICACION POR ALTO RIESGO

Mediante oficio No AMC-OFI-0134433-2023 de fecha 31 de agosto de 2023, el Director del
Departamento Administrativo de Transito y Transporte — DATT, Dr. Janer Galvan Carboeno,
solicita mayores asignaciones para el pago Benificacion por Alte Riesgo, de acuerdo con
las siguientes consideraciones:

En virtud de realizar seguimiento a la ejecucién presupuestal de ingresos y gastos, el equipo
financiero del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE TRANSITO Y TRANSPORTE DATT, realizé un
andlisis del comportamiento del recaudo de las fuentes de ingresos de los préximos 5 meses
del afio en curso {agosto a diciembre] destinadas para cubrir los gastos de funcionamiento
de la enfidad, especificamente los gastos de personal y evidencid que existe o la fecha un
bajo recaudo en las renta de Intereses de Mora Transito y Derechos de Trdnsito , tal como
se detalla a continvacion:

Efecucién de ingresos con corte 31 de julio del 2023

Presupuesto Ingresos 7
Concepfos Definifivo Acumf:Jk{dos Recaudo Saldo por Ingresar
31 de julio

INTERESES DE MORA TRANSITO | 1,696,252,600.00 | 457,047,000.00 2694 % | 1,239.205.600.00

DERECHOS DE TRANSITO 27,487,752,230.00 | 13,.525,341,727.01 (4920 % | 13,962,410,502.99

Es pertinente precisar, que esfas rentas se encuentran en el presupuesto de gasfos de
funcionamiento financiando varios gastos de personal entre los que se destacan,
Bonificacion por afto riesgo, cesanfias definitivas y los servicios prestados a las empresas y
servicios de produccion.

Ahora bien, el andlisis realizado, nos permite estimar que es imposible que se pueda cumplir
con el recaudo del 100%, lo que indica que se podria generar un déficit presupuestal, en
caso de que se comprometan los recursos apropiados en el presupuesfo 2023, fal como se
detalla a continuacion.

Proyeccién de Ingresos 5 meses (agosto a diciembre)

Presupuesio Ingresos Ingreso  Mensual | Ingreso Total %
Definitivo Acumulades a Promedio Promedio grgreso' Total Recaudo
- romedio "
Concepfos 31 de julio (Total, Acumulado | (Tolal Ingreso Estimado
- Proyectado a 3! de
a 31 de julio / 7) Mensuval .
diciembre
promedio x 5}

'T':;E:fﬁg DE MORA | ; 496,252,600.00 |457,047,000.00 |65.292.428.57 326,462,142.86 | 783,509,142.86 46%
DERECHOS DE | 27,487,752,230.00 | 13,525,341,727.01 | 1,932,191,675.29 9.660,958,376.44 23,186,300,103.45 84 %
TRANSITO

Ejecucién de Gasfos con corte 31 de juifo del 2023

, L, Presupuesio . - . % Porcenfaje de
Fuente de financiacion Definitivo Disponibilidades Compromisos Efecucién
1.2.3.2.25-163 Infereses de Mora Derecho de Transifo | 7,696,252,600.00 | 618,482,632.47 383.700,789.47 23%
1.2.3.2.21-021-Derechos de Trdnsifo 27,487,752,230.00 | 18.018,356,057.58 | 16,591,485,342.02 0%

Por esta razén, la subdireccién adminisfrativa y financiera de la entidad se encuenira
realizando confinuos coniroles internos en la ejecucién del gasto Vs Ingresos con el fin de
evitar un posible déficit fiscal af cierre de la vigencia 2023.

No obstante, existen obligaciones laborales que el DATT debe cumplir y que no pueden
aplazarse, como es el caso del BONIFICACION POR ALTO RIESGO, la cual debe cancelarse
a los agentes de fransito segin lo sefialado en el acuerdo colectivo laboral vigente y para
la vigencia 2023 esta asciende a la suma de TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO MILLONES
CIENTO SESENTA MIL PESOS MCTE (5378. 160.000.00&)

En cumplimiente con la Directive presidencial U4 de 201 que 1rata sebre la Eficiencia Administrativa y Linearmientos de 12
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De igual manera sucede con el pago de CESANTIAS RETROACTIVAS, los cuales en o que va
corrido en la vigencia 2023, no hemos podido pagar a los agenfes de fransito vy personal
administrafivo que pertenecen al régimen de estas cesantias por haber ingresado con
anterioridad al arno de 1996, los cuales son mds de 50 empleados adscritos al DATT, y
quienes debemos liquidarles las cesantlas con el Oltimo salario; sitvacion ésta que
incrementa el valor a reconocer y pagar. A fecha de hoy hemos recibido solicitudes para
retiro parcial de cesantias refroactivas de empleados del DATT, por la suma total de TRES
CIENTOS TREINTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS SETANTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA Y UN PESOS MCTE ($338.979.251,00). Y segun lo sefiala la norma es obligacién
de la enfidad reconocer esta prestacién social cuando ha sido solicitada por el empleado
y cumple con los requisitos legales.

Como se puede observar, el DATT requiere la suma fotal de setecientos DIECISIETE MILLONES
CIENTO TREINTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS MCTE ($ 717.139.251,00)
para cumplir con estas obligaciones legales; asi las cosas, no podria cumplir con estas
obligaciones por no contar con los recursos en caja para eflo, porque tampoco cuenta con
otra fuente de financiacién distinta a la 1.2.3.2.25-163 Intereses de Mora Derecho de Trénsito
y 1.2.3.2.21-021-Derechos de Transito, con la que pueda financiar los gastos antes
sefidiados.

Por lo anteriormente expuesto, el Departamento Administrativo de Transito y Transporte -
DATI, con la finalidad de dar cumplimiento a las citadas obligaciones legales, considera
necesario acreditar en la unidad ejecutora 12, los siguientes rubros, asf:

UNIDAD EJECUTORA 12- DATT
cODIGO CONCEPTO VALOR A ACREDITAR
2.1.1.01.01.03.118 BONIFICACION POR ALTO RIESGO 378.1560,000,00
2.1.7.01.01 CESANTIAS DEFINITIVAS 338.979.251,00
TOTAL $717.13%9.251,00

» DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE VALORIZACION DISTRITAL - DAV - AJUSTE
INCREMENTO SALARIAL MEDIANTE DECRETOQ DISTRITAL No 0806 DE 08 DE JUNIO DE 2023
“POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA EL INCREMENTO SALARIAL PARA LOS EMPLEADOS

PUBLICOS DEL SECTOR CENTRAL DE LA ADMINISTRACION DISTRITAL DE CARTAGENA DE
INDIAS, VIGENCIA 2023 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

Mediante oficic AMC-OFI-0083424-2023 de fecha 046 de junio de 2023, la Directora
Administrativa de Valorizacién Distrital — DAV, Dra. Maria Isabel Lugo Pulecio, solicita
mayores asignaciones presupuestales para atender el incremento salarial del 15%,
ordenado mediante Acto Administrativo 080é del 08 de junio de 2023 " Por medio del cual
se fijg el incremenfo sclarial para los empleados poblicos del sector central de la
Administracion Distrital de Cartagena de Indias, vigencia fiscal 2023 y se dictan ofras
disposiciones”, la suma de TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($30.000.000), de acuerdo al
siguiente detalle:

CODIGO NOMBRE DEL RUBRO VALOR
2.1.1.01.01.001.01 Sueldo Bdsico 8.000.000
2.1.1.01.01.001.06 Prima De Servicios 12.000.000
2,1.1.01.02.03 Aportes Cesantias 10.000.000
TOTAL REQUERIDO 530.000.000

En cumplimiento con la Directiva presidenciat 04 de 2012 que trata sobre la Efictencia Administrativa y Lineamientos de la
Politica de Cero papel en la Administracion publica, la recepcion de documentos internos se hara a través del SIGOB, no
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e DISTRISEGURIDAD - AJUSTE INCREMENTO SALARIAL MEDIANTE DECRETO DISTRITAL No
0804 DE 08 DE JUNIO DE 2023 “POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA EL INCREMENTO SALARIAL
PARA LOS EMPLEADOS PUBLICOS DEL SECTOR CENTRAL DE LA ADMINISTRACION
DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS, VIGENCIA 2023 Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”

A fravés del oficio No AMC-OFI-0087719-2023 de fecha 14 de junic de 2023, el Director
General de Distriseguridad, Dr. Luis Enrique Roa Merchdn, solicita mayores asignaciones
presupuestales para justar el incremento salarial en la vigencia 2023, en virtud de Decreto
Nacional y en el marco de las negociaciones de la Administracién con las organizaciones
sindicales en el que se aprobd un incremento salarial del 15% sobre la asignacién bésica de
2022. en la suma de DOSCIENTOS VEINTISEIS MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO
MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS { $2246.465.949,00), detallados asi:

CODIGO RUBRO VALOR
2.1.1 Gastos de Personal $2246,445,949.00
2.1.1.01.01.001.01 Sueldo bdésico $129,344,580.00
2.1.1.01.01.001.06 Prima de servicio $5,548,813.00
2.1.1.01.01.601.07 Bonificacion por servicios prestados $3.806,930.00
2.1.1.01.01.001.08.01 Prima de navidad $12,202,251.00
2.1.1.01.01.001.08.02 Prima de vacaciones - $7,706,685.00
2.1.1.01.02.001 Aportes a la seguridad social en pensiones $16,170,573.00
2.1.1.01.02.002 Aportes ala seguridad social en salud $10,349,1467.00
2.1.1.01.02.003 Aportes de cesantias $14,805,398.00
2.1.1.01.02.004 Aportes a cgjas de compensacién familiar $5,174,583.00
2.1.1.01.02.005 Aportes generales al sistema de riesgos laborales $672,696.00
2.1.1.01.02.006 Aportes al ICBF $3,880,937.00
2.1.1.01.02.007 Aportes al SENA $2,587,291.00
2.1.1.01.03.001.01 Vacaciones $8,477,353.00
2.1.1.01.03.001.02 lndemnizacién por vacaciones $5.000,000.00
2.1.1.01.03.001.03 Bonificacion especial de recreacidn $718,692.00
TOTAL $226,4465,949.00

» DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE TRANSITO Y TRANSPORTE’- DATT — SOLICITUD DE
RECURSOS PARA FORTALECIMIENTO DEL PROYECTO AMPLIACION Y MANTENIMIENTO
DE LA SENALIZACION VIAL EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS.

El Plan de Desarroflo aprobado para el Distrito 2020-2023 “SALVEMOS JUNTOS A CARTAGENA
POR UNA CARTAGENA LIBRE Y RESILIENTE", denfro del Pilar # | Cartagena Resiliente, Linea
Estratégica Espacio Piblico, Movilidad y Transporfe Resiliente, plantea el programa de
inversion denominado Reduccién de la Siniesfralidad Vial, el cual pretende entre otras
cosas organizar ia movilidad urbana mediante la instalacion de sefiales de transito v el
funcionamiento de dispositivos semaféricos existentes, que orienten y alerten a conductores
y peatones para garantizar fa vida de los civdadanos a lo largo de las principales calles vy
avenidas de la civdad.

Por todo lo anterior se hizo necesaric la formulacion vy la ejecucion del proyecto de inversion
con coédigo BPIN 2020130010247, denominado Ampliacién y Mantenimiento de la
Sefalizacién vial en el Distrito de Cartagena de indias, por ser un proyecto que nos permite:
Estar g la vanguardia en el controf de la movilidad y seguridad vial en la ciudad, ayudar a
conocer y comprender las reglas bdsicas y comunes del frdnsito, fomentar el respefo y el
buen uso de las seficles de transito, realizar obras de ampliacion y mantenimiento de
sefalizacion y semaforizacion vial, actualizor la informacion de la seAdalizacién vial de la
ciudad, orientar a los actores de la movilidad en las vias piblicas y opfimizar los tiempos de
vigjes.

Este proyecto comprende (2] dos grandes actividades: (i} Instalacién, demarcacién y
mantenimienio de la sefializacidn vial, mediante la cual se espera lograr en la vigencia 2023
las siguientes mefas productos: Instalar 630 serfiales verticales, demarcar 90.565 metros
lineales en marcas longifudinales, demarcar o mantener 240 pasos peatonales, demorca&‘

RSN
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o mantener 42 zonas escolares e instalar 961 lineas de reductores de velocidad tipo bandas
sonoras o resaltos o estoperoles. (i) Operacién y mantenimienfo del sistema semafodrico,
gestion que desarrolla el DATT para obtener los siguienfes productos enfregables: (2]
intersecciones semafdéricas insfaladas, (88) intersecciones semafdéricas manitenidas y en
funcionamienfo y [1) cenfral semaférica en operacidn.

Es menester precisar que del presupuesto del DATT de la vigencia 2023, se asignaron
recursos para este proyecto por valor de § 3.831.946.384, segun Decreto No 1782 del 28 de
diciembre de 2022, para cumplir con las metas, actividades programadas en la presente
vigencia en materia de sefalizacién y semaforizacidn vial. Asi mismo mediante decrefo #
0726 del 24 de mayo de 2023, se incorporaron recursos por valor de § 68.000.000, oo, para
darle continvidad a la gestién, los procesos y actividades programadas en la presente
anualidad.

Nc obstante, los recursos asignados a este proyecto, no son suficientes para lograr las metas
productos programadas, por lo tanto, es necesario seguir fortaleciéndolo con recursos
financieros, para lo cual solicitomos muy especialmenfe la asignacién de recursos
adicionales a los descritos, por la suma de $618.720.000,00 ;destinados para (i) Instalacién,
demarcacién y mantenimiento de ia sefializacién vial la suma de $ 400.000.000,00 y parc
(i) Operacion y mantenimiento del sistema semaférico la suma de $ 218.720.000,00 . Estos
recursos nos permitirédn impactar y aumentar la ejecucién de las metas programadas para
la vigencia 2023 en el Plan de Desarrollo “Salvemos Juntos a Cartagena” 2020-2023.

Porlo expuesto, los recursos se incorporarian en ef presupuesto de gastos de inversién de la
vigencia 2023 en el siguiente proyecto:

CODIGO RUBRO VALOR

AMPLIACION Y MANTENIMIENTO
DE LA SENALIZACION VIAL EN EL

2.3.2409.0600.2021130010247

DISTRITO DE CARTAGENA DE $618.720.000,00
INDIAS
TOTAL INVERSION $618.720.000,00

Con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 21 numeral 1 del
Acuerdo 044 de 1998, Estatuto Orgdnico de Presupuesto Distrital, el cual dispone lo siguiente:
“Dar concepto previo y favorable sobre los proyectos de modificaciones al presupuesto
General del Distrito, con antelacion a su aprobacion por el gobierno o por el Concejo
Distritaf segin sea ef caso”, se sometid la presente modificacion presupuestal a aprobaciéon
del Consejo Superior de Politica Fiscal de Cartagena - CONFISCAR como drgano de
Direccién, Coordinacidn, y Seguimiento del Sistema Presupuestal, asesorado por o
Secretaria de Hacienda, cuya sesion se llevé a cabo el dia 18 de septiembre de 2023, siendo
aprobada por [os miembros en unanimidad fa realizacién del traslado en el Presupuesto
General del Distrito de Cartagena de Indias. Se anexa acta de CONFISCAR, tal y como
consta en el acta de sesidn 0096 del 18 de septiembre de 2023, la cual obra como anexo
de la siguiente iniciativa.

De acuerdo con lo anteriormente expuesto vy la citada normatividad para acreditar y
confracreditar recursos al presupuesto, cualguiera sea su procedenciaq, se debe considerar
lo siguiente:

1. H trasiado presupuestal se hard conforme lo establecido en la norma orgdnica
presupuestal de la entidad temritorial.

2. Cuadlguier aofectacidon de las apropiaciones presupuestales debe djustarse al
cumplimienio de los requisitos exigidos con el propdsito de prevenir que no sean
excedidos esos limites de gasto y, osi mismo, gque exista certeza suficiente sobre los
recursos con los cuales la Administracion podrd atender de manera cumplida susjf,

En cumplimento con ja Directiva presidencial 04 de 2012 que trata sobre la Eficiencia Administrativa y Lineamientos de la
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obligaciones, lo cual significa que dichos valores deben ser identificados, en el registro
presupuestal que se expida para el efecto, por el funcionario competente, de modo que
a fravés del registro presupuestal se perfecciona el compromiso vy se afecta en forma
definitiva la apropiacién.

La motivacién de los actos administrativos es una carga que el derecho Constitucional y
administrativo impone a la administracion, segin la cual ésta se encuentra obligada a
exponer las razones de hecho y de derecho que determinan su actuar en determinado
senfido. Asi, el deber de motivar los actos administrativos, salvo excepciones precisas, se
revela como un limite ala discrecionalidad de la administracion.

Asi los cosas y en consonancia con lo expuesto, honorables concejales, resulta
indispensable realizar fraslado entre Unidades Ejecutora en el Presupuesto de Rentas,
Recursos de Capital, Recursos de Fondos Especiales y Establecimientos Publicos, asi como
los Gastos de Funcionamiento, Servicio de la Deuda e Inversiones para la Vigencia Fiscal
del Primero (1) de Enero al Treinta y Uno (31) de Diciembre de Dos Mil Veintitrés 2023, del
Distrito Turistico y Cultural de Cartagena de Indias, en la suma de VEINTICINCO MIL
SETECIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS DOCE PESOS M/CTE
($25.766.061.812), en aras de atender los propdsitos antes planteados, por io gue muy
respetuosamente, se solicita el estudio y aprobacion de la presente iniciativa

Anficorruptivamente,

WILLIAM DAU CHAMAT
Alcalde Mayor de Cartagena de Indias D. T. y C.

f ~ v 8
TN o M

Vo. Bo. DIANA VILLALBA VALLEIO /
Secretaria de Hacienda Distrital

Vo. Bo. FRANKLIN AMADOR HAWKINS zﬁzsﬁé
Secretario de Planeacién Distrital

pL .
Vo. Bo. LUCELY MARIA MORALES RAMOS
Directora Fihanciera de Presupuesto

N/ i Vi)

07 ,U/

Vo. Bo. lﬁﬁ?ﬁa&rfﬁjz‘mmoncm N
Jefe Ofigina Asesorq Juridica
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PROYECTO DE ACUERDO No. 2023

PROYECTO DE ACUERDO “POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZAN UNOS TRASLADOS ENTRE
UNIDADES EJECUTORAS EN EL PRESUPUESTO DE RENTAS, RECURSOS DE CAPITAL, RECURSOS DE
FONDOS ESPECIALES Y ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS, ASI COMO LOS GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO, SERVICIO DE LA DEUDA E INVERSIONES PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL
PRIMERO (1) DE ENERO AL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTITRES 2023,
DEL DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES.”

EL CONCEJO DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS

En uso de sus facultades Constitucionales y legales, en especial las contenidas en el
arficulo 313 de la Constitucién Polifica de Colombia, ef Decrefo Leyl11 de 1996 y el
Acvuerdo 044 de 1998

ARTICULO PRIMERO: TRASLADO PRESUPUESTAL. Confracréditese en el presupuesto de Gastos
del Distrito de Cartagena de Indias, vigencia fiscal 2023, la suma de: VEINTICINCO MIL
SETECIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS DOCE PESOS M/CTE
($25.766.061.612), de acuerdo con el siguiente detaile:

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
FONDO DE PENSIONES

FUENTE DE
cODIGO RUBRO VALOR FINANCIACION
21 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
2.1.3 ) TRANSFERENCIAS CORRIENTES
MESADAS PENSIONALES (DE i
2.1.3.07.02.001 PENSIONES)
MESADAS  PENSIONALES A 1.2.1.0.00-001 - ICLD
| 2.1.3.07.02.001.02-01.24 CARGO DE LA ENTIDAD (DE| $25.766.061.612,00
PENSIONES)
TOTAL CONTRACREDITOS $25.766.061.612,00

ARTICULO SEGUNDO: TRASLADQ PRESUPUESTAL. Acreditese del Presupuesto de Gastos del
Distrito de Cartagena de Indias, vigencia fiscal 2023, la suma de: VEINTICINCO MIL
SETECIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS DOCE PESOS M/CTE

($25.766.061.612), de conformidad con el siguiente detalle:

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

CONTRALORIA DISTRITAL
' FUENTE DE
CODIGO RUBRC VALOR FINANCIACION

2.1 Gastos de Funcionamiento
Adquisicibn de Bienes vy

2.1.2 .
Servicios

21219 ] GASTOS ) GENERALES 1.2.1.0.00-001 - ICLD

s N CONTRALORIA 149.565.511,00 |

SUBTOTAL $149.565.511,00 -

En cumplimiento con ta Directiva presidencial 04 de 2012 que trala sobre la Eficiencia Administrativa y Linearmientos de la
Politica de Cero pape! en la Administracion publica, la recepcidén de documentos interncs se hara a traves del SIGOB, no
requiere ser recibido en fisico, La impresion de documentos deberd hacerse solo cuando sea indispensable.

Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias - Bolivar, Centro Diag. 30 # 30- 78 Plaza Aduana - + {57) {5) 6411370 -

alcalde@cartagena.goveo | DANE: 13001 NIT: 880 -480184-4
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SECRETARIA GENERAL
. FUENTE DE
cODIGO RUBRO VALOR FINANCIACION
o GASTOS DE
. FUNCIONAMIENTO
2.1.1 GASTOS DE PERSONAL

2.1.1.01.01.001.01

SUELDO BASICO

4.317.215.965,00

1.2.1.0.00-001 - ICLD

2.1.1.01.01.005.02

HORAS EXTRAS.
DOMINICALES. FESTIVOS Y
RECARGOS

681.223.290,00

1.2.1.0.00-001 - ICLD

2.1.1.01.01.001.03

GASTOS DE
REPRESENTACION

2.765.845,00

1.2.1.0.00-001 - ICLD

2.1.1.01.01.001.04

SUBSIDIO DE ALIMENTACION

6.460.111,00

1.2.1.0.00-001 - ICLD

2.1.1.01.01.001.05

AUXILIO DE TRANSPORTE

10.404.874.00

1.2.1.0.00-001 - ICLD

2.1.1.01.01.001.046

PRIMA DE SERVICIO

239.967.815,00

1.2.1.0.00-001 - ICLD

2.1.1.01.01.001.07

BONIFICACION POR
SERVICIOS PRESTADOS

119.853.244,00

1.2,1.0.00-001 -iCLD

2.1.1.01.01.001.08.01

PRIMA DE NAVIDAD

392.323.699.00

1.2.1.0.00-001 - ICLD

2.1.1.01.01.001.08.02

PRIMA DE VACACIONES

317.880.876,00

1.2.1.0.00-001 - ICLD

2.1.1.01.01.099-04-05

PRIMA DE CLIMA O DE
CALOR

300.000.00

1.2.1.0.00-001 - ICLD

APORTES A LA SEGURIDAD

2.1.1.01.02.001 SOCIAL EN PENSIONES 668.205.347,00 | 1.2.1.0.00-001 - ICLD
APORTES A LA SEGURIDAD

2.1.1.01.02.002 SOCIAL EN SALUD 441.104.837,00 ([ 1.2.1.0.00-001 - ICLD

2.1.1.01.02.003 APORTES DE CESANTIAS 674.170.642,00 [ 1.2.1.0.00-001 - ICLD
APORTES A CAJAS DE

2.1.1.01.02.004 COMPENSAGION FAMILIAR 227 862.781,00|1.2.1.0.00-001 - ICLD
APORTES GENERALES AL

2.1.1.01.02.005 SISTEMA DE RIESGOS 102.179.201,00| 1.2.1.0.00-001 - ICLD
LABORALES

2.1.1.01.02.006 APORTES AL ICBF 170.897.086,00 | 1.2.1.0.00-001 - ICLD

2.1.1.01.02.007 APORTES AL SENA 28.482.848,00 [ 1.2.1.0.00-001 - ICLD

2.1.1.01.02.008 APORTES A LA ESAP 28.482.848,00 [ 1.2.1.0.00-001 - ICLD
APORTES A ESCUELAS

2.1.1.01.02.009 INDUSTRIALES E INSTITUTOS 56.965.695,00 [ 1.2.1.0.00-001 - ICLD
TECNICOS

2.1.1.01.03.001.01 VACACIONES 323.128.861,00 [ 1.2.1.0.00-001 - ICLD
BONIFICACION ESPECIAL DE

2.1.1.01.03.001.03 RECREACION 29 .318.481,00|1.2.1.0.00-001 - ICLD
BONIFICACION DE
DIRECCION PARA

2.1.1.01.03.003 GOBERNADORES Y 3.737.367,001.2.1.0.00-001 - ICLD
ALCALDES
BONIFICACION DE GESTION

2.1.1.01.03.004 TERRITORIAL PARA ALCALDES 934.342,00 | 1.2.1.0.00-001 - ICLD
ESTIMULO A LOS EMPLEADOS

2.1.1.01.03.020 - B er g 221.891 .a?g,oo 1.2.1.0.00-001 - ICLD

2.1.1.01.03.099-01.05 PRIMA AMBIENTAL 14.250.000,00 | 1.2.1.0.00-001 - ICLD

2.1.1.01.03.099-02.05

INCENTIVO CUERPC DE
BOMBEROS

4,750.000,00

1.2.1.0.00-001 - ICLD

2.1.1.01.03.099-03-05

PRIMA DE PROTECCION
SOLAR

225.000,00

1.2.1.0.00-001 - ICLD

2.1.1.01.03.114

AUXILIO PARA
DESPLAZAMIENTO

3.666.667,00

1.2.1.0.00-001 -ICLD

En cumpilimiento con la Directiva presidencial 04 de 2012 que trata sobre la ETiciencia Administrativa y Lineamientos de la
Politica de Cero papel €n ta Administracién publica, a recepcién de documentos internos se hard a través del SIGOB, no
requiere ser recibido en fisico, La impresion de documentos deberd hacerse solo cuando sea indispensable.

Alcaldia Mayor de Cartagena de tndias - Bolivar, Centro Diag. 30 # 30 - 78 Plaza Aduana - + [57) [5] 6411370 -
alcalde@eartacenaaoveo | DANE: 13001 NIT: 800 -480184-4
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2.1.1.01.03.115

PRIMA COMPENSATORIA

1.300.000,00

1.2.1.0.00-001 - ICLD

2.1.1.01.03.116

BONIFICACION POR ALTO
RIESGO

33.700.000,00

1.2.1.0.00-001 - ICLD

2.1.2.02.02.008-1.6.05

SERVICIOS DE
COMUNICACIONES,
TRANSMISION Y
ALMACENAMIENTO DE
INFORMACION

1.000.000.060,00

1.2.1.0.00-001 - ICLD

SUBTOTAL

$10.125.649.614,00

SECRETARIA DE EDUCACION

< FUENTE DE
CODIGO RUBRO VALOR FINANCIACION
21 GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO
2.1.1 GASTOS DE PERSONAL

2.1.1.01.01.001.01

SUELDO BASICO

411.526.695.00

1.2.1.0.00-001 - ICLD

2.1.1.01.01.001.05

AUXILIO DE TRANSPORTE

4.556.00

1.2.1.0.00-001 - ICLD

2.1.1.01.03.001.03

BONIFICACION ESPECIAL DE
RECREACION

3.037.00

1.2.1.0.00-001 - ICLD

2.1.1.01.01.001.07

BONIFICACION POR
SERVICIOS PRESTADOS

16.549,00

1.2.1.0.00-001 - ICLD

2.1.1.01.01.001.02

HORAS EXTRAS,
DOMINICALES, FESTIVOS Y
RECARGOS

3.400.641,00

1.2,1.0.00-001 - ICLD

2.1.1.01.01.001.08.01

PRIMA DE NAVIDAD

50.931.00

1.2.1.0.00-001 - ICLD

2.1.1.01.01.001.06

PRIMA DE SERVICIO

23.448,00

1.2.1.0.00-001 - ICLD

2.1.1.01.01.001.08.02

PRIMA DE VACACIONES

24.447,00

1.2.1.0.00-001 - ICLD

2.1.1.01.01.001.04

SUBSIDIO DE ALIMENTACION

2.480,00

1.2.1.0.00-001 - ICLD

APORTES A CAJAS DE

1.2.1.0.00-001 -ICLD

2.1.1.01.02.004 COMPENSACION FAMILIAR 15.407.774,00

2.1.1.01.02.006 APORTES AL ICBF 11.555.830,00 | 1.2.1.0.00-001 - ICLD |

2.1.1.01.02.007 APORTES AL SENA 1.925.972,00|1.2.1.0.00-001 - ICLD
APORTES A ESCUELAS 1.2.1.0.00-001 - ICLD
INDUSTRIALES E INSTITUTOS

2.1.1.01.02.009 TECNICOS 3.851.943,00

2.1.1.01.02.008 APORTES A LA ESAP 1.925.972,00|1.2.1.0.00-001 - ICLD
APORTES A LA SEGURIDAD 1.2.1.0.00-001 - ICLD

2.1.1.01.02.002 SOCIAL EN SALUD 27.726.117,00
APORTES A LA SEGURIDAD 1.2.1.0.00-001 - ICLD

2.1.1.01.02.001 SOCIAL EN PENSIONES 39.284.284,00

2.1.1.01.02.005

APORTES GENERALES AL

SISTEMA DE RIESGOS
LABORALES

1.708.866.00

1.2,1,0.00-001 - ICLD

2.1.1.01.02.003

APORTES DE CESANTIAS

32.086.689,00

1.2.1.0.00-001 - ICLD

SUBTOTAL

$550.526.251,00

En cumplimiento con la Directiva presidencial 04 de 2012 que trata sobre la Eficiencia Administrativa ¥ Lineamientos de la
Politica de Cero papel en la Administracién publica, la recepcidén de documentos internos se hard a través del SIGOB, no
requiere ser recibido en fisico, L.a impresién de documentos deberd hacerse solo cuando sea indispensable.

Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias - Bolivar, Centro Diag. 30 # 30- 78 Plaza Aduana - + [57) (3) 6411370 -
alcaide@cartagena aov.co | DANE: 13001 NIT:-890 -480184-4
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE TRANSITO Y TRANSPORTES

- FUENTE DE
cODIGO RUBRO VALOR FINANCIACION
91 GASTOS DE
: FUNCIONAMIENTO
2.1.1 GASTOS DE PERSONAL 846.779.657,00( 1.2.1.0.00-001 - ICLD
HORAS EXTRAS,
2.1.1.01.01.001.02 DOMINICALES, FESTIVOS Y 512.041.386,00| 1.2.1.0.00-001 - ICLD
NOCTURNOS
2.1.1.01.01.001.05 AUXILIO DE TRANSPORTE 199.636,00| 1.2.1.0.00-001 - ICLD
2.1.1.01.01.001.06 PRIMA DE SERVICIO 29.953.455,00 | 1.2.1.0.00-001 - ICLD
BONIFICACION POR
2.1.1.01.01.001.07 ISR PRESTAES 267.442.353,00| 1.2.1.0.00-001 - ICLD
2.1.1.01.01.001.08.02 PRIMA DE VACACIONES 344.832.450,00| 1.2.1.0.00-001 - ICLD
APORTES A LA SEGURIDAD
2.1.1.01.02.001 SOCIAL EN PENSIONES 112.937.423,00| 1.2.1.0.00-001 - ICLD
APORTES A LA SEGURIDAD
2.1.1.01.02.002 SecTs] B SALUD 100.000.000,00 | 1.2.1.0.00-001 - ICLD
APORTES A CAJAS DE
2.1.1.01.02.004 COMPENSACTON BARILILR 186.043.700,00 | 1.2.1.0.00-001 - ICLD
2.1.1.01.03.001.01 VACACIONES 288.244.513,00] 1.2.1.0.00-001 - ICLD
BONIFICACION ESPECIAL DE
2.1.1.01.03.001.03 BEEOE S CION 35.212.069,00 | 1.2.1.0.00-001 - ICLD
2.1.1.01.03.116 g%“'('; ('S:AC'ON FERALIO 604.620.000,00 | 1.2.1.0.00-001 - ICLD
2.1.7.01.01 CESANTIAS DEFINITIVAS 338.979.251,00| 1.2.1.0.00-001 - ICLD
SUBTOTAL $ 3.667.285.893,00
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE VALORIZACION DiSTRITAL - DAV
FUENTE DE
CODIGO NOMBRE DEL RUBRO VALOR FINANCIACION
GASTOS DE
2.1 FUNCIONAMIENTO
2.1.1 GASTOS DE PERSONAL
2.1.1.01.01.001.01 SUELDO BASICO 8.000.000,00 [ 1.2.1.0.00-001 - ICLD
2.1.1.01.01.001.06 PRIMA DE SERVICIOS 12.000.000,00 | 1.2.1.0.00-001 - ICLD
2.1.1.01.02.03 APORTES CESANTIAS 10.000.000,00 | 1.2.1.0.00-001 - ICLD
SUBTOTAL $30.000.000,00
DISTRISEGURIDAD
. FUENTE DE
cODIGO RUBRO VALOR FINANCIACION
. GASTOS DE
' FUNCIONAMIENTO
2.1.1 GASTOS DE PERSONAL
2.1.1-22 GASTOS DE PERSONAL $226.465.949,00 | 1.2.1.0.00-001 — ICLD
SUBTOTAL $226.445.949,00
[ SUBTOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO | $14.749.493.218,00

En cumplimiento con Ja Directive presidencial 04 de 202 que trata sobre la Eficiencia Administrativa y Lineamientos de ia
Politica de Cero papel en la Administracion pubiica, la recepcion de documentos internos se hard a través del SIGOB, no
requiere ser recibido en fisico, La impresidn de documentos deberd hacerse solo cuando sea indispensable.

Alcaldia Mayor de Cartagena de indias - Bolfvar, Centro Diag. 30 830 - 78 Dlaza Aduana - + (57) (5] 6411370 -
alcaldei@eanagena gov.eo | DANE: 13001 NIT: 820 -480184-4
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GASTOS DE INVERSION

DESPACHO DEL ALCALDE

. FUENTE DE
cHDIGO RUBRO VALOR FINANCIACION
2.3 GASTOS DE INVERSION
APOYO IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA DE FAMILIAS EN 12.1.0.00-001 -
2.3.4103.1500.2021130010259 {ACCION EN CARTAGENA DE 416.568.394,00 || 5
INDIAS -GT+ CARTAGENA DE
INDIAS
CONSERVACION,
MANTENIMIENTO Y
MEJORAMIENTO DE LOS
ESCENARIOS DEPORTIVOS DE LA 1.2.1.0.00-001 -
2.3.4301.1604.2020130010036 CIUDAD COMO ESTRATEGIA DE 7.798.940.977,00 | 1
PRESERVACION DEL PATRIMONIO
MATERIAL DEL DISTRITO DE
CARTAGENA DE INDIAS
SUBTOTAL $8.215.509.371,00
SECRETARIA DE HACIENDA DISTRITAL
FUENTE DE
CODIGO PRESUPUESTAL RUBRO’ VALOR ENANCIAGION
2.3 GASTOS DE INVERSION
IMPLEMENTACION DEL PLAN DE 1.2.1.0.00-001 -
SANEAMIENTO FISCAL Y ICLD
2.3.4599.1000.2021130010274 FINANCIERO DEL DISTRITO DE 2.182.339.023,00
CARTAGENA
SUBTOTAL $ 2.182.339.023,00
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE TRANSITO Y TRANSPORTE - DATT
R FUENTE DE
coODIGO RUBRO VALOR HNATCIACTON
, 1.2.1.0.00-001 -
AMPLIACION Y MANTENIMIENTO DE ICLD
2.3.240%.0600.2021130010247 |LA SENALIZACION WVIAL EN EL $618.720.000
DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS
TOTAL RECURSOS $618.720.000
| SUBTOTAL GASTOS DE INVERSION | $11.016.568.394,00 |
| TOTAL CREDITOS | $25.766.061.612,00 |

ARTICULO TERCERO: Ajustese en el Presupuesto de Rentas y Recursos de Capital de la
Administracion Central, Fondos Especiales y de los Establecimientos PUblicos de la Vigencia
Fiscal de 2023, la suma cde CUARENTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS VEINTIUN MIL
SEISCIENTOS OCHENA Y DOS PESOS M/CTE. (546.521.482), segun el siguiente detalle:

En cumplimiento con la Directive presidencial 04 de 2012 gue trate sobre la Eficiencia Administrativa y Lineamientos de 1a
Pgoiitica de Cero papel en la Administracion publica, la recepcién de documentos internos se hard a través del SICOB, ro
requiere ser recibido en fisico, La impresion de documentos debera hacerse solo cuando sea indispensable.

Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias - Bolivar, Centre Diag. 30 # 30 - 78 Plaza Aduana - + (57} [5) 6411370~
alcalde@canagena gov.co | DANE: 13001 NIT: 890 -480184-4
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1. Presupuesto de Rentas y Recursos de Capital, de Administracién Central, Fondos

Especiales y los Establecimientos Piblicos

11 i.3
z NOMBRE DEL 2 1.2 FONDOS
CODIGC ADMINISTRACION ESTABLECIMIENTOS TOTAL
RUBRO CENTRAL ESPECIALES PUBLICOS
‘ INGRESOS 46.521.682,00 | - - 46.521.682,00
11 Ingresos
; Cortlentes 46.521.682,00 - - 44.521.682,00
1.1.02 Ingresos no
e tributarios 446.521.682,00 - - 44.521.682,00
Conftribuciones
1. 1;02.01.008 especiales 46,521.682,00 - - 46.521.682,00
Cuota de
1.1.02.01.003.01 |fiscdlizaciény
auditaje 46.521.682,00 - - 46.521.682,00
2, 1.1. Administracién Central
| coDIGO NOMBRE DEL RUBRO VALOR
1 INGRESQS 446.521.482,00
1.1 Ingresos Corrientes 46.521.682,00
1.1.02 Ingresos no tributarios 46.521.682,00
1.1.02.01.003 Contribuciones especiales 46.521.682,00
1.1.02.01.003.01 Cuota de fiscalizacién y auditaje 44.521.682,00
ARTICULO CUARTO. Ajustese el Presupuesto de Gastos de Funcionamiento de Ia
CONTRALORIA DISTRITAL, vigencia fiscal 2023, la suma de CUARENTA Y SEIS MILLONES
QUINIENTOS VEINTIUN MIL SEISCIENTOS OCHENA Y DOS PESOS M/CTE. (546.521.682), seguin
el siguiente detalle:
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
CONTRALORIA DISTRITAL
. N FUENTE DE
CODIGO RUBRO VALOR FINANCIACION
CONTRALORIA DISTRITAL DE 1.2.3.2.02-098 Cuota
2.1.2.192 CARTAGENA - UNIDAD EJECUTORA 19 - $ 46.521.682 |de Fiscdlizacion vy
Cuota de Fiscalizacién y Auditaje, Auditaje
SUBTOTAL $46.521.682

ARTICULO QUINTO: Autorizar al Alcalde Mayor, para efectuar las aclaraciones y/o
comrecciones de los emores de franscripcidn, aritméticos, numeéricos, de codificacion,
clasificacion y de ubicacion que se requieran para la adecuada implementacion del

presente Acuerdo.

ARTICULO SEXTO: El presente Acuerdc deberd ser publicado por el Concejo Distrital previa su

sancion,

ARTICULO SEPTIMO: El presente Acuerdo rige a partir de su sancion y publicacion.

LEWIS MONTERC POLO

PRESIDENTE

SECRETARIO GENERAL

En cumplimiento con 1a Directiva presidencial 04 de 2012 que trata sobre la Eficiencia Administrativa ¥ Lingamientes de le
Pofitica de Cero papel en la Administracidn publica, 1a recepcion de documentos internos s& hard a través del SIGOB, no
requiere ser recibido en fisico, La impresion de documentos deberd hacerse solo cuando sea indispensable,

)

| DANE: 13001 NIT-890 -480184-4
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100 - ALCALDIA DE CARTAGENA
24 - FONDO DE PENSIONES

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
No. 185

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2023 existe apropiacion disponible para atender la presente solicitud asi:

|_ CODIGO - FUENTE CONCEPTO I VALOR |
2.1.3.07.02.001.02 Mesadas pensionales a cargo de la entidad (de pensiones) 25,766,061,612.00
2.1.3.07.02.001.02-01.24 Mesadas Pensionales

1.2.1.0.00-001 - ICLD

TOTAL: 25,766,061,612.00

OBJETO:

TRASLADO PRESUPUESTAL

Se expide a solicitud de LISSETTE PATRICIA RODELO CAMACHO, DIRECTOR ADMINISTRATIVO CODIGO 008 GRADO 53, FONDO DE
PENSIONES, mediante solicitud numero AMCO00902186 recibida en junic 20 del 2023.

L

LUCELY MARIA MORALES RAMOS
RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO

Cartagena D.C. y T., 17 de julio del 2023.

Elabora:

KMERCADOQ Imprime: KMERCADO
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ACTA DE REUNION

ASUNTO | Sesion CONFISCAR,

FECHA 18 de septiembre de 2023 HORA: 06:00P.M De: 06:00 pm Hasta: 07:00P.M

LUGAR Reunion Presencial

ACTAN® {0986

En Cartagena de Indias D. T. y C., siendo las 06:00 P.M del lunes 18 de septiembre de 2023, se
reunieron de manera presencial los miembros del Consejo Superior de Politica Fiscal de
Cartagena- CONFISCAR.

La doctora Diana Villalba Vallejo, quien funge como secretaria de Hacienda Distrital, nombrada
mediante Decreto 0124 del 4 de febrero de 2021, y quien preside la sesion, saluda a los miembros
de Confiscar, y le concede el uso de la palabra a la secretaria técnica de Confiscar y directora
Financiera de Presupuesto Dra, Lucely Morales Ramos, quien inicla su intervencidn diciendo:

1. Llamado a lista y verificacién del quorum.

2. Aprobacién del orden del dia.
J. Presentacion Proyecto de Acuerdo, “POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UN TRASLADO

ENTRE UNIDADES EJECUTORAS EN EL PRESUPUESTO DE RENTAS, RECURSCOS DE
CAPITAL, RECURSOS DE FONDOS ESPECIALES Y ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS, ASI
COMO LOS GASTOS DE FUNCIONAMIENTO, SERVICIO DE LA DEUDA E INVERSIONES
PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL PRIMERO (1) DE ENERO AL TREINTA Y UNO (31) DE
DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTITRES 2023, DEL DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE
CARTAGENA DE INDIAS Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.”.

4. Proposiciones y varios.
Seguidamente se continua con el orden del dia asi:

1.Llamado a lista y verificacién del gquérum:
Sefiora secretaria de Hacienda Distrital. Diana Villalba Vallgjo Presente.
Sefior secretario de Planeacion. Franklin Amador Hawkins— Presente.

Sefiora Tesorera Distrital — Betzaida Cancles Lenes - Presente;p,)
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La secretaria técnica confirma que existe quérum decisorio y deliberatorio, para iniciar la presente
sesion de acuerdo con el orden del dia propuesto:

2. Aprobacion del orden dia.
La directora Financiera de Presupuesto secretaria técnica de CONFISCAR, somete a
consideracion el orden del dia propuesto, el cual es aprobado por unanimidad.

De acuerdo a la normatividad Presupuestal vigente y el ordenamiento juridico colombiano, esta
sesion se rige por los siguientes preceptos legales.

ARTICULO 21. COORDINACION DEL SISTEMA PRESUPUESTAL.

Crease el consejo de politica fiscal de Cartagena, el cual estard adscrito al despacho del
secrefario de Hacienda Distrital y serd el encargado de la direccién, coordinacién Yy
seguimiento del sistema presupuestal, son funciones del consefo superior de politica fiscal
Ia siguiente:

Dar concepto previo y favorable sobre los proyectos de modificaciones al presupuesto
general del Distrifo, con antelacién a su aprobacién por el gobierno o por ef concejo

Dijstrital segiin sea el caso.

(--)

ARTICULO 22- COMPOSICION DEL CONSEJO SUPERIOR DE POLITICA FISCAL-
CONFISCAR,

El consejo superior de politica fiscal de Cartagena estard integrade por el secretario de
hacienda, quien lo presidird, el secretario de planeacién, el Jefe de presupuesto, quien haré
las veces de secretario efecutivo del mismo y el tesorero Distrital.

Las decisiones que tengan que ver con las entidades descentralizadas se tomars con
participaciones de sus directrices o gerentes, quienes asistirén a las sesiones con voz,
pero sin voto. “\9
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* MARCO LEGAL
» Constitucién Politica de Colombia:

ARTICULO 1: “Colombia es un Estado social de derecho, organizado en forma de
Repablica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales,
democratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de fa dignidad humana, en el
trabajo y la solidaridad de las personas que fa integran y en la prevalencia del interés
general.”

ARTICULO 313: Corresponde a los concejos:
()

" Autorizar al Alcalde para celebrar contratos y ejercer pro tempore precisas funciones de
fas que corresponden al Concejo.

Dictar las normas orgénicas del presupuesto y expedir anualmente el presupuesto de
rentas y gastos. Funcion que debe ser ejercida dentro de los limites establecidos por Ia
misma Constitucién y la Ley”.

Articulo 315:

{(...)
5. “Presentar oportunamente al Concejo los Proysctos de Acuerdo sobre planes y
programas de desarrollo econémico y social, obras publicas, presupuesio
anual de rentas y gastos y los demds que estime convenientes para la buena

marcha del municipio™,

Articulo 352: “Ademés de lo sefialado en esta Constitucién, la Ley Orgénica del
Presupuestfo regularé lo correspondiente a la programacion, aprobacion, modificacion,
ejecucién de los presupuestos de la Nacién, de fas entidades territoriales y de los entes
descentralizados de cualquier nivel administrativo, y su coordinacién con el Plan Nacional

de Desarroflo, asi como también la capacidad de los organismos y entidades estatales
para contratar”.

Articulo 353: “Los principios y las disposiciones establecidos en este tiulo se aplicaran,
en lo que fuere pertinente, a las entidades territoriales, para la elaboracién, aprobacién y
efecucion de su presupuestoé,a
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LAS MODIFICACIONES PRESPUESTALES
> Decreto Ley 111 del 15 de enero de 1996

En consonancia con los preceptos Constitucionales mencionados, se sanciono fa Ley 225 del 20
de diciembre de 1995, que en su articulo 24 autorizé6 al Gobierno Nacional para compilar las
normas de esa Ley, la Ley 38 de 1989 y la Ley 179 de 1994, sin cambiar su redaccién ni
contenido; asi, se expidié el Decreto L.ey 111 del 15 de enero de 1996, en cuyos articulos 79, 80 y
81, disponen lo siguiente:

* Articulo 79. “Cuando durante la ejecucion del Presupuesto General de la Nacién se
hiciere indispensable aumentar el monto de las apropiaciones, para complementar las
insuficientes ampliar los servicios existentes o establecer nuevos servicios autorizadas por
la ley, se pueden abrir créditos adicionales por el Congreso o por el Gobierno, con arreglo
a fas disposiciones de los articulos siguientes (Ley 38/89, articulo 65).”

* Articulo 80. "Ef Gobierno Nacional presentara al Congreso Nacional, proyectos de ley
sobre traslados y créditos adicionales al presupuesto, cuando sea indispensable aumentar
la cuantla de las apropiaciones autorizadas inicialmente o no comprendidas en el
presupuesto por concepto de gastos de funcionamiento, servicio de la deuda ptblica e
inversion” (Ley 38/89 articulo 66; Ley 179/94 articulo 55 inciso 13 y 17).

* Articulo 81, “Ni e/ Congresoc ni el Goblernc podrén abrir créditos adicionales al
presupuesto sin que en la ley o decreto respectivo se establezca de manera clara y
precisa el recurso que ha de servir de base para su apertura y con el cual se incrementa el
Presupuesto de Rentas y Recursos de Capital, a menos que se trate de créditos abiertos
mediante contra crédifos a la ley de apropiaciones (Ley 38/89, articulo 67)."

Las Entidades Territoriales se encuentran sujetas, para el manejo de su presupuesto, a los
principios contenidos en el ordenamiento Constitucional, en la Ley Organica de Presupuesto y en
las normas presupuestales que para el nivel territorial se expidan, en el caso del Distrito de
Cartagena de Indias, el Acuerdo 044 de 1998 y sus modiﬁcacioneﬁe‘
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El principio de legalidad presupuestal impiica que las apropiaciones efectuadas por el drgano de
eleccién popular son autorizaciones limitativas de la posibilidad de gasto, de suerte que los
ejecutores del mismo no pueden hacer erogaciones distintas a las previstas en el Acuerdo.

> Acuerdo 044 de 1998
sefiala:

ARTICULO 88: “El Gobierno presentara al Concejo Distrital proyectos de acuerdo sobre traslados
y créditos adicionales al prestupuesto, cuando durante Ia efecucion del presupuesto general del
Distrito sea indispensable aumentar el monfo de las apropiaciones, para complemeniar las
insuficientes, ampliar los servicios existentes o establecer nuevos servicios autorizados por la Ley

o

3. TRASLADO PRESUPUESTAL ENTRE UNIDADES EJECUTORAS - FONDO DE
PENSIONES: LIBERACION DE LAS APROPIACIONES DE INGRESOS CORRIENTES DE
LIBRE DESTINACION ASIGNADOS AL RUBRO: MESADAS PENSIONALES A CARGO DE LA
ENTIDAD FONDO DE PENSIONES)

A través de Decreto 0726 de 24 de mayo de 2023, a fa Unidad Ejecutora No. 24-FONDO DE
PENSIONES, se le efectu6 una incorporacion en el Presupuesto de Rentas y Recursos de
Capital-destinacién especifica, por la suma de TREINTA Y TRES MIL MILLONES DOSCIENTOS
VEINTICINGO MILLONES DOSGIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL NOVEGIENTOS DIECISIEIS

PESOS CON OCHENTA Y SIETE CENTAVOS M/CTE ($33.225.253.916,87), con la fuente
DESAHORRO FONPET, con los cuales se garantiza el pago de las mesadas pensionates por el
resto de la vigencia 2023.

En virtud de lo anterior, a través del oficio AMC-OFI-0090216-2023 de fecha 20 de junic de 2023,
la Dra. Lissette Patricia Rodelo Camacho, Directora del Fondo Territorial de Pensiones, considera
viable la posibilidad de que el sefior alcalde como maximo ordenador del gasto, disponga de los
saldos de apropiacién del rubro MESADAS PENSIONALES A CARGO DE LA ENTIDAD (DE
PENSIONES), identificado con el cédigo 2.1.3.07.02.001.02-01.24, financiados con ingresos
Corrientes de Libre Destinacion -ICLD, en la suma de VEINTICINCO MIL SETECIENTOS

SESENTA Y SEIS MILLONES SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS DOCE PESOS
($25.766.061.612), detallado asi:

Por lo anteriormente expuesto, la apropiacisn presupuestal antes descrita, se encuentra disponible
y susceptible de contracreditar, con la finalidad de fortalecer rubros en otras Unidades Ejecutoras,
mediante un traslado presupuestal, as%'jg
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CODIGO RUBRO FUENTE DE FINANCIACION VALOR

MESADAS PENSIONALES A CARGO DE LA
2.1.3.07.001.02-01-24 ENTIDAD (DE PENSIONES} 1.2.1.0.00-001 - ICLD $28.766.061.612

En virtud de lo anteriormente expuesto, la apropiacién presupuestal antes descrita, se encuentra
disponible y susceptible de contracreditar, con la finalidad de fortalecer rubros en otras Unidades
Ejecutoras, mediante un traslado presupuestal

CONTRALORIA DISTRITAL - AJUSTES APROPIACIONES DEL PRESUPUESTO DE GASTOS
DE FUNCIONAMIENTO VIGENCIA 2023.

Mediante oficio DAF.OF. EX 001-2023 de fecha 14 de febrero de 2023, la Contraloria Distritai,
solicita un reajuste a las apropiaciones asignadas en el presupuesto de la actual vigencia, en
virtud de la Ley de 2010, ef cual en su articulo 2, establece “A partir de fa vigencia 2011 los gastos
de las Confralorias Municipales y Distritales, sumadas las transferencias del nivel central ¥
descentralizado, crecerdn porcentualmente en Ia cifra mayor que resulfte de comparar la inflacién
causada en el afio anterior y la proyectada para la siguiente por el respectivo Distrito o Municipio,

para estos propdsitos, el Secretario de Hacienda Distrital 0 Municipal, o quien haga sus veces,
establecera los ajustes gque proporcionalmente debearéan hacer tanto el nivel central como las
entidades descentralizadas en el porcentaje y cuotas de Auditaje establecidas en el presente

artfculo™.

En ese contexto, la Direccion Financiera de Presupuesto, en consideracion a lo sefialado en la Ley
1416 de 2010, en su articulo 2, Paragrafo, el cual establece: “A partir de la vigencia 2011 los
gastos de fas Contralorfas Municipales y Distritales, sumadas las transferencias del nivel central y
descentralizado, creceran porcentualmente en la cifra mayor que resulte de comparar la inflacion
causada en el afto anterior y la proyectada para el siguiente por el respectivo distrifo o municipio”.
Para estos propésitos, el Secretario de Hacienda Distrital o Municipal, o quien haga sus veces,
establecera los ajustes que proporcionalmente deberan hacer fanto el nivel central como las
entidades descentralizadas en los porcentajes y cuotas de auditaje establecidas en el presente
artfculo’, la Secretaria de Hacienda Distrital realizé la proyeccién del presupuestio de gastos de
la seccién Contraloria Distrital para la vigencia fiscal 2023, tomando como base def calculo 1a cifra
de la inflacién publicada por el DANE el dia 5 de septiembre de 2022 , la cual correspondia al
10.84%.

Verificado el Acuerdo 106 de diciembre 14 de 2022, “Por medio ef cual se establece el
Presupuesto de Rentas, Recursos de Capital, Recursos de Fondos Especiales, y Establecimientos
Publicos, asi como los Gastos de Funcionamiento, Servicio de la Deuda, e Inversiones, Para la
Vigencia Fiscal del Primerc (1) de Enero al (31) de diciembre de 2023, del Distrito Turfstico y |

N
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Cultural de Cartagena de Indias, y se Dictan Otras Disposiciones”, a la Contraloria Distrital de
Cartagena, se le aprobd y apropié para la vigencia 2023, gastos de funcionamiento por la suma de
$9.532.589.676, resultado de incrementar el 10.84% al presupuesto definitivo de la vigencia 2022,
¢l cual tuvo una apropiacién por valor de $8.600.315.478.

Teniendo en cuenta que, al cierre del 2022, la variacién anual de la inflacion en Colombia se ubicé
en 13,12% certificada por el DANE, se refleja una diferencia del 2,28%, por encima de la
proyeccion {10.84%) realizada por el Distrito de Cartagena a través de la Secretaria de Haciends,
por lo tanto, es necesario realizar los ajustes pertinentes al presupuesto del ente de control.

En consecuencia, el ajuste a realizar sera conforme a la variacion de la Inflacién certificada por el
DANE del afio anterior correspondiente al 13.12%.

% de
incramenia Yalor aproplade
Fuents de Segl Yasa on Presupuesto | Diersncle Ajuste
Financlacién Presupvasto 2022 DANE Valot iIncremants | Tolal Incremenio 023 a Realix

ICLD £.55%.800.827 13,12 840.457.477 7.420.548.504 7.270.582.993 149.565.511
CUOTA DE

AUDITAJE 2.040.424.651 13,12 247.703.714 2.308.128.345 2.261.606.633 45.52).482
I0TAL 58.400.315.475 13,32 5112834130 SY.72B.474.849 $7.532.582.474 5194087193

La Administracidn central mediante el presente acuerdo efectuara el reajuste de los Gastos de

Funcionamiento, con la fuente de Ingresos Corrientes de Libre Destinacion, en la suma de
CIENTO CUARENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y CINCO MIL

QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE ($149.565.511), detallada asi:

CODIGO RUBRO VALOR
2.1 Gastos de Funcionamiento
2.1.2 Adquisiclén de Blenas y Servicios
2.1.2.19.1 Gastes Generales Contraloria 149.565.511
SUBTOTAL 5149.565.511

Con respecto al reajuste de las cuotas de Auditaje, se ajustard y una vez los sujetos de control
{Entidades descentralizadas), realicen los pagos de las mismas en las cuentas que la Tesoreria
Distrital se efectuara la transferencia pertinente en la suma de CUARENTA Y SEIS MILLONES
QUINIENTOS VEINTIUN MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE ($46.521.682).

Por lo anterior, se considera necesario efectuar un movimiento presupuestal para atender &l
requerimiento de la Contralorfa Distrital, de acuerdo con los lineamientos establecidos en la Ley
1416 de 201%3
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* DESPACHO DEL ALCALDE - FORTALECIMIENTO DEL RUBRO DE INVERSION
“APOYO IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE FAMILIAS EN ACCION EN
CARTAGENA DE INDIAS™

Mediante oficio AMC-OFI-0082098-2023 de fecha 05 de junio de 2023, el Dr. Carlos La Rota
Garcia- Secretario General, solicita fortalecer el rubro de inversion; APOYO IMPLEMENTACION
DEL PROGRAMA DE FAMILIAS EN ACCION EN CARTAGENA DE INDIAS, de acuerdo con las
siguientes consideraciones;

En atencién a la solicitud recibida mediante oficic AMC-OFI-0075451- 2023, de fecha 24 de mayo
de 2023, por el medio del cual el doctor EDGAR ARRIETA CARABALLO, enlace Municipal
Programa Familias en Accién y Colombia Mayor, manifiesta que:

“Me permito solicitar a su despacho la gestién para fa incorporacion y/o traslado de recursos para
el fortalecer el rubro de inversién “ Apoyo implementacién del programa de famifias en accion en
Cartagena de indias -GT+ Cartagena de Indias" el cual hace parte de la UE No. 01 -Despacho
Alcalde, para la ejecucion del programa “ Fortalecimiento institucional para la superacién de Ia
pobreza extrema y la desigualdad” , y especificamente el proyecto de inversicn * Apoyo
implementacion del programa de familias en accion en Cartagena de indias GT+ Cartagena de
indias”,

A la fecha se requiere fortalecer el rubro “Apoyo implementacion del programa de familias en
accion en Cartagena de indias GT+ Cartagena de Indias”, en un monto de CUATROCIENTOS
DIECISEIS MILLONES QUINIETOS SESENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y
CUATRO PESOS M/CTE ($416.568.394).

* DESPACHO DEL ALCALDE - SOLICITUD DE RECURSOS PARA ACREDITAR EL
RUBRO: CONSERVACION, MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LOS
ESCENARIOS DEPORTIVOS DE LA CIUDAD COMO ESTRATEGIA DE
PRESERVACION DEL PATRIMONIO MATERIAL DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE
INDIAS,

Mediante oficio AMC-OFI-0107175-2023 de fecha 18 de julio de 2023, el Secretario General; Dr.
Carlos Alberto La Rota Garcia, solicita mayores recursos para fortalecer en los gastos de
inversion, el rubro: “CONSERVACION, MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LOS
ESCENARIOS DEPORTIVOS DE LA CIUDAD COMO ESTRATEGIA DE PRESERVACION DEL
PATRIMONIO MATERIAL DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS”, de acuerdo con las
siguientes consideracioneéﬁ')p
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El Distrito de Cartagena de Indias fue escogido como sede para la realizacién de los XX Juegos
Centroamericanos y del Caribe en el afio 2006. Para tal efecto debia adecuar sus escenarios
deportivos existentes o construir unos nuevos para la realizacion de dichos juegos y que
respondan a las necesidades de las justas deportivas, en tal sentido el Distrito para la construccidn
del Parque de Tenis y Squash, uno de los escenarios deportivos requeridos para la celebracion de
los XX Juegos Centroamericanos y del Caribe requeria un lote de terreno, por lo que EDURBE
S.A., con el animo de colaborar para que el Distrito cumpliera con esa obligacién, aporto el lote de
sy propiedad, ubicado en el Pie del Cerro, calie 29B N° 17-130, identificado con la referencia
catastral N° 1-02-132-001 y matricula inmobiliaria N° 060-159655, como consta en la escritura
publica N° 4.254 del 13 de agosto de 1996, otorgada en la Notarfa Tercera de Cartagena, el cual
fue declarado por la JUCAR 2006 como apto para construir el Parque de Tenis y Squash.

Una vez se declaré apto para la construccién del Parque de Tenis y Squash, se celebrd entre
EDURBE S.A y el Distrito de Cartagena el convenio interadministrativo de cooperacion
institucional de fecha 13 de septiembre de 2004, que tuvo como objeto “La cooperacion y ayuda
mutua para realizar cada una de las partes el proyecto, funciones, compromisos y mision de que
trata la parte considerativa de este documento y que se concretan en cada una de las actividades
y obligaciones que se establecen en la clausula siguiente de este convenio”. En el referido
convenio se establecio en la cldusula quinta que el precio del predio que transferiria EDURBE S.A
al DISTRITO, seria el que determinara el avalio comercial que se realizar(a.

Como consecuencia de la celebracién del aludide convenio interadministrativo de cooperacion
institucional de fecha 13 de septiembre de 2004 entre el DISTRITO y EDURBE S.A, se dio inicio al
uso, goce y usufructo del drea de terreno de propiedad de EDURBE S.A., ubicada en el Sector Pie
del Cerro, margen derecha de la Avenida del Lago, por parte del Distrito de Cartagena, el cual
viene siendo explotado econdémicamente y administrado por IDER, en nombre del Distrito de
Cartagena, sin que se materializara la compraventa del predio, por lo que en el afio 2018, se
suscribio entre las partes el documento denominado MINUTA PARA ESCRITURA PUBLICA,
DACION EN PAGO DE UN BIEN INMUEBLE, suscrito el 17 de septiembre de 2018 entre la
alcaldesa encargada YOLANDA WONG BALDIRIS y el gerente de EDURBE BERNARDO PARDO
RAMOS, mediante el cual, se acordd transar |a totalidad de las deudas contenidas y derivadas de
las obligaciones a cargo de EDURBE y a favor del DISTRITO, por concepto de los saldos de las
obras no ejecutadas de un numero especifico de convenios interadministrativos celebrados entre
los afos 2008 a 2012, por concepte de ESTAMPILLAS ANOS DORADOS, entre los afios 2005 a
2012 y por concepto de RETEICA dejado de pagar en el afio 2012 por un total de ONCE MIL
CIENTO CUATRO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO ML OCHOCIENTOS
OCHENTA Y CUATRO ($11.104.298.884,00) y, entregar un inmueble mediante la figura de dacién
en pago, obligandose el DISTRITO a entregar a EDURBE el saldo en dinero de dicha transaccion,
tomando como base de negociacién pactada el valor del metro cuadrado en UN MILLON
QUINIENTOS OCHENTA Y UN MIL QUINIENTOS OCHO PESOS M/CTE ($1 .581.508,00@

|
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En virtud de lo anterior, el saldo a pagar por parte del Distrito de Cartagena a favor de EDURBE,
con ocasién a la obligatoriedad de adquirir el citado lote, ascendia a la suma de ONCE MIL
CIENTO DIEZ MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y QCHO MIL CIENTO VEINTIOCHO
PESOS CON CUARENTA Y OCHO CENTAVOS ($11.110.448.128,48) MCTE, razén por la cual
en |a vigencia 2022 el Distrito de Cartagena realizé un primer pago a EDURBE por la suma de
TRES MIL TRESCIENTOS ONCE MILLONES QUINIENTOS SIETE MIL CIENTO CINCUENTA Y
UN PESOS ($3.311.507.151) MCTE., estableciéndose el compromiso del pago del saldo restante
para la vigencia 2023.

Por todo lo anterior y teniendo que en la presente vigencia la Unidad Ejecuta 01 — Despacho del
Alcalde, no cuenta con los recursos necesarios para cumplir con esta obligacion se requiere
fortalecer el rubro “CONSERVACION, MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LOS
ESCENARIOS DEPORTIVOS DE LA CIUDAD COMO ESTRATEGIA DE PRESERVACION DEL
PATRIMONIO MATERIAL DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS”, con cédigo
presupuestal 2.3.4301.1604.2020130010036, en la suma de SIETE MIL SETECIENTOS
NOVENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA MIL NOVECIENTOS SETENTA Y
SIETE PESOS CON CUARENTA Y OCHO CENTAVOS ($7.798.940.977,48) MCTE, con la
finalidad de cancelar el saldo restante de la obligacién del Distrito a favor de EDURBE S.A

+ SECRETARIA DE HACIENDA - DFORTALECIMIENTO PROGRAMA DE
SANEAMIENTO FISCAL Y FINANCIERO DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS,

VIGENCIA FISCAL 2023

Mediante oficio No AMC-OFi-0142212-2023de fecha 13 de septiembre de 2023, la Secretaria de
Hacienda Distrital, Dra. Diana Villalba Vallejo solicita fortalecer EL PROGRAMA DE
SANEAMIENTO FISCAL Y FINANCIERO PARCIAL VIGENCIA 2023 DEL DISTRITO DE
CARTAGENA INDIAS, de acuerdo con las siguientes consideraciones:

“De conformidad con fo sefialado en el Capliufo X - PROGRAMA DE SANEAMIENTO FISCAL Y
FINANCIEROQ, articulo 112 del Acuerdo 106 de 2022, autoriza al sefior Alcalde Mayor del Distrito,
la ejecucion del programa de Saneamiento Fiscal y Financiero, el deberé presentar al Concejo
Distrital en cada vigencia Fiscal un proyecto de acuerdo desagregando los pasivos a cancelar a
fravés del cual es necesario detallar aspectos tales como: Tipo de pasive, concepto de pago,
beneficiario, acto administrativo o sentencia que ordena el pago, concepto del drea juridica del
Distrifo, y acto administrativo del reconocimiento del pago para asi lograr la adecuada
implementacién efecucién del programa.

Ahora bien, producto de las necesidades pendientes por cubrir de las diferentes unidades
ejecutoras del Distrito, se efectud una proyeccion en la cual se estimé acreditar el programa de
saneamiento fiscal y financiero en la suma de $2.182.339.023,00, teniendo en cuenta las

solicitudes elevadas por la oficina Asesora Juridica del Distrito, mas los intereses que,,
o
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eventualmente se causen.

De esta manera, dentro de las diferentes necesidades de las Unidades Ejecutoras, se encuentra
el caso de la Oficina Asesorfa Juridica del Distrito de Cartagena, el cual mediante oficio AMC-OFI-
0053470-2023, solicitd la inclusién de fallos judiciales en el plan de saneamiento por la suma de
$9.918.043.913,54, de los cuales solo se aprobé mediante el Acuerdo 128 de 2023, para el
concepto de pago de sentencias y Conciliaciones la suma de $2.726.976.323,42.

Por lo expuesto, se considera necesario acreditar el rubro: IMPLEMENTACION DEL PLAN DE
SANEAMIENTOQ FISCAIL. Y FINANCIERO DEL DISTRITO DE CARTAGENA, en la suma de DOS
MIL CIENTO OCHENTA Y DO$ MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL
VEINTITRES PESOS M/CTE ($2.182,339,023,00)

SECRETARIA GENERAL - AJUSTE INCREMENTO SALARIAL MEDIANTE DECRETO
DISTRITAL No 0806 DE 08 DE JUNIO DE 2023 “POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA EL
INCREMENTO SALARIAL PARA LOS EMPLEADOS PUBLICOS DEL SECTOR CENTRAL DE
LA ADMINISTRACION DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS, VIGENCIA 2023 Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

El Gobierno Nacional, las centrales y las federaciones sindicales de los empleados publicos,

acordaron que para el afio 2023 el aumento salarial debe corresponder al incremento porcentual
del IPC total en 2022 certificado por €l DANE, méas uno punto cinco por ciento {1.5%), el cuai debe
regir a partir del 10 de enero del presente afio.

El incremento porcentuai del [PC total de 2022 certificado por el DANE fue de trece puntos doce
por ciento (13.12%) y, en consecuencia, los salarios y prestaciones establecidos en el presente
decreto se ajustaran en catorce puntos sesenta y dos por ciento (14.62%) para 2023, retroactivo a
partir del 10 de enero del presente afio.

Mediante el Acta Parcial de negociacion colectiva de fecha 26 de mayo de 2023, suscrita entre la
Administracién y [as organizaciones sindicales Distritales, se concertd para la vigencia 2023, un
aumento salarial en un 15%, con retroactividad del 1° de enero de 2023.

Por lo anterior, el Alcalde Mayor de Cartagena de Indias, expidié el Decreto No 0806 de fecha 08
de junio de 2023, “Por medio del cual se fija el incremento salarial para los empleados piblicos del
sector central de la Administracién Distrital de Cartagena de Indias, vigencia 2023 y se dictan otras
disposiciones’, estableciendo en su Articulo Primero: “Fijar ef incremento salarial para los empleos:y)

11



[ cédigo:
ACTA DE REUNION GHADI01-F006

PROCESO/SUBPROCESO: DIRECCIONAMIENTO

ESTRATEGICO/PLANEACION, CONTROLY | 3o ®1o™
SEGUIMIENTO '
Vigencia:
SECRETARIA DE HACIENDA DISTRITAL 07107120 22

Paginas: 12 de
ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS 21

que conforman la Planta de cargos de la Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias en un 15%, sobre
la asignacién basica de fa vigencia 2022, con retroactividad a 1° de enero de 2023".

Por lo anteriormente expuesto, mediante oficic No AMC-OFI-0082855-2023 de 05 de junio de
2023, la Direccién Administrativa de Talento Humano, solicita para cubrir los costos del incremento
salarial para la vigencia 2023, la suma de SEIS MIL TRESCIENTOS ONCE MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE

($6.311.552,339).

*+ SECRETARIA GENERAL - LEY 2126 DE 2021 - “POR LA CUAL SE REGULA LA
CREACION, CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS COMISARIAS DE
FAMILIA, SE ESTABLECE EL ORGANO RECTOR Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”

El Articulo 6. Creacion y reglamentacion, establece: “Los Concejos Municipales y Distritales, en
el marco de sus competencias, tendrén a su cargo la creacién de al menos una Comisaria de
Familia, dentro de su estructura administrativa,

Cada Comisaria de Familia deberé contar con al menos un comisario o comisaria y su equipo
interdisciplinario.

Por cada 100.000 habitantes, en cada municipic o distrito deberd existir una Corisaria de Familia
adicional, con su respectivo comisario o comisaria y equipo interdisciplinario.

Se podran crear Comisarias de Familia de carédcter intermunicipal, siempre y cuando se generen
esquemas asociativos de integracién regional por necesidad del servicio, con base en estudios y
factores objetivos que demuestren la falta de capacidad institucional y presupuestal de los entes
territoriales, previo concepto del Ministerio de Justicia y del Derecho.

PARAGRAFO 1. Cada municipio y distrito en el marco de su autonomia, aumentara el numere de
Comisarfas de Familia a que se refiere el presente Articulo, atendiendo a entre otros factores, a
los relacionados con las necesidades del servicio, tales como dispersién de la poblacion, los altos

indices de la problemética objeto de su competencia, y Ia insuficiencia de la oferta existente, que
corresponders determinar a cada entidad territorial dentro de su autoniomia,

Las Comisarias de Familia, nuevas o existentes, podran tener un caracter mévil con la dotacion de
infraestructura que permita su desplazamiento.

PARAGRAFO 2. Los municipios y distritos reportaran mensualmente ante af Ministerio de Justicia
y del Derecho la informacién de las Comisarias de Familia que se encuentren funcionando en su
territorio y las que se creen o implementen en cumplimiento de lo establecido en fa presente ley,
indicando el personal que las integra, modalidad de funcionamiento, los horarios y canales dey
Fi
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atencion.

En el caso de las Comisarias de Familia que ya se encuentren funcionando, los municipios y
distritos deberén efectuar la inscripcién ante el Ministerio de Justicia y del Derecho y reportar la
informacién de que trata el inciso anterior, en un término no mayor de cinco meses contados a
partir de la entrada en vigencia de la presente loy.

PARAGRAFO 3. Los municipios y distritos deberan garantizar progresivamente el servicio de las
Comisarias de Familia en los sectores rurales y de dificil acceso de su territorio con presencia de
Comisarias maviles para su oportuna atencion.

PARAGRAFO 4. EI Ministerio de Justicia y del Derecho establecers los lineamientos para el
disefio o redisefio institucional de las Comisarias de Familia, que garanticen la mejora en el
proceso de articulacion y coordinacién efectiva, que permitan la atencién integral y oportuna de las
victimas de violencia familiar, y establecer las medidas de proteccion para superar la violencia.

En virtud de lo anteriormente expuesto, la Direccién Administrativa de Talento Humano de la
Secretaria General, mediante oficio No AMC-OFI-0085256-2023 de fecha 08 de junio de 2023,
solicita la viabilidad presupuestal para la creacién de 43 cargos en aras de dar cumplimiento a la
citada Ley, de acuerdo al siguiente detalle

' copico ] — RUBRO { VALORES
{2.1.1.01.01.001.01 fSueldo basico | 1.542.66%.303
| 2.1.1.01.01,001.02 | Horas extras, dominicales, festivosy recarges 4 8.766.576
12.1.1.01.02002 { Aportes ala seguridad social en salud ) | o 165, 724 826
[2.1. 1 Ol .02.001 WA_pnrtesalc_l seguridad st socml en pensiones [ 233.964. 440
2.1. 1 OJ 0}905 | Aportes generales al slsfemu de riesgos | Iabdfoles 1 _10.177.454
2.1. i 01.02.004 Aportes a cajas de compensacién lc:rgjl_l_qr___ - B 777 988. 153
[2.1.1.01.02.006 __| Aportes ol ICBF o ' 58.491.115
12110102007 L@poﬂesclSENA e I R 9.748.519
[2.1.1.01.02.008 | Aportesala ESAP - | 9748519
[2.1.1.01 02@_____ - Apodes a escuelas ﬂdusfnoles e institutos técnicos T__ - ___1_9 497.038
2..1.0] .01.02003 _Agories de cesantias ) - R I - 1 8?‘5’_5_&5‘2
[2.1.1.01.01.001.07 | Bonificacién por servncwos pres?cdos - - 44.994.521
[2.1.1.01.01.001.06 ~[Pima de servicio ? 132.305.319
2 1.1.01.01 m'l 08.02 | Prima de \f(_:_ct_c_l_onc.s - - i .1 N . ?5.553. B.:?‘
[2.110101.0010801 | Pima de navidad B i 149.302.769 |
[2.1.1.01.03.001.03 N | Bonificacién es espeC|C|I de fecxeccbn - ~ m_____ 8. 5_7_0 51{2]_
1201010300101 [Vacaciones T 44494876
‘ | TOTAL | $2.814.097.275

¥
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« SECRETARIA GENERAL- FORTALECIMIENTO RUBRO SERVICIOS DE
COMUNICACIONES, TRANSMISION Y ALMACENAMIENTO DE INFORMACION

Mediante oficio AMC-OFI-0133821-2023 de fecha 30 de agosto de 2023, el Dr. Carlos La Rota
Garcia- Secretario General, solicita fortalecer el rubro SERVICIOS DE COMUNICACIONES,
TRANSMISION Y ALMACENAMIENTO DE INFORMACION, de acuerdo con las siguientes
consideraciones:

la Oficina Asesora de Informatica ha realizado los andlisis necesarios para establecer la
conveniencia y determinacion de las especificaclones técnicas adecuadas para la dotacion de
infraestructura tecnoldgica y redes de datos en las diferentes dependencias de la Alcaldia, al igual
que velar por el correcto funcionamiento y mantenimiento de estos equipos de tal forma que
puedan apoyar eficientemente el cumplimiento de la mision en los puestos de trabajo. Sin
embargo, la realidad es que la dindmica de la tecnologia informéatica es cada vez mas cambiante y
tanto el software como el hardware evolucionan a intervalos de tiempo cada vez mas cortos.

Para la presente vigencia, se estan desarrollando proyectos en pro de mejorar y actualizar la
conectividad entre las que se encuentra la implementacién del protocole IPV6 v la puesta en
funcionamiento de los equipos de comunicacién de datos (switches) lo que redundara en mejoras

en la comunicacién digital, mayor rapidez en la transferencia de datos al igual que un mejor contral
del trafico en internet entre las dependencias del Distrito.

Respecto al almacenamiento, se inicio la implementacién del Cloud 360 con DRP en la nube
prestade en modalidad de LaaS (Infraestructura como Servicio}, con lo que se tendrd una
infragstructura con mayor capacidad de almacenamiento de ia informacién generada por las
dependencias, al igual que un mejor funcionamiento de las bases de datos y las aplicaciones con
las que cuenta el Distrito, esto bajo unos pardmetros de control y niveles de seguridad mas
confiables.

Por lo anterior, en aras de dar cumplimiento a las necesidades anteriormente expuestas, se
requiere fortalecer el rubro SERVICIOS DE COMUNICACIONES, TRANSMISION Y
ALMACENAMIENTO DE INFORMACION, identificado con el c¢odigo presupuestal
2.1.2.02.02.008-1.6.05, en la suma de MIL MILLONES DE PESOS MCTE ($1.000.000.000,00),
dado que a |a fecha cuenta con saldos de apropiacion insuficientes para dar cumplimiento a las
necesidades antes descritas, en la Unidad Ejecutora 05 — Secretaria General asi:

cODIGO RUBRO VALOR

g Servicios de Publicidad, servicios de
2.1.2.02.02.006-2.01 impresion, copladeo y reproducclones [E00.000:006

TOTAL $1.000.000.000

o

14




- Cadigo:
ACTA DE REUNION puby AgIO'I-FOOB

PROCESO/SUBPROCESO: DIRECCIONAMIENTO |,

ESTRATEGICO/PLANEACION, CONTROL Y b
SEGUIMIENTO : _
SECRETARIA DE HACIENDA DISTRITAL X.',?g?",;':iz
Paginas: 15 de
ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS b1

» SECRETARIA DE EDUCACION - AJUSTE INCREMENTO SALARIAL MEDIANTE
DECRETO DISTRITAL No 0806 DE 08 DE JUNIO DE 2023 “POR MEDIO DEL CUAL SE
FIJA EL INCREMENTO SALARIAL PARA LOS EMPLEADOS PUBLICOS DEL SECTOR
CENTRAL DE LA ADMINISTRACION DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS,
VIGENCIA 2023 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

Mediante oficio No AMC-OFI-0084161-2023 de fecha 07 de junio de 2023, la Secretaria de
Educacion Distrital, Dra. Olga Acosta Amel, en el marco de la negociacion de la entidad con las
organizaciones sindicales, solicita asignar la suma de QUINIENTOS CINCUENTA MILLONES
QUINIENTOS VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS MCTE
{$550.526.251,00), correspondiente a la estimacién que permite atender a 832 funcionarios
administrativo que le aplica la diferencia salarial del 0,38 que le corresponde al Distrito de
Cartagena, toda vez, que el aumento decretado por la Funcién plblica de 14,62%, se financiara
con recursos del Sistema General de Participaciones SGP- Educacién

» DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE TRANSITO Y TRANSPORTE - DATT -
AJUSTE INCREMENTO SALARIAL MEDIANTE DECRETO DISTRITAL No 0806 DE 08

DE JUNIO DE 2023 “POR MEDIO DEL CUAL SE FiJA EL INCREMENTO SALARIAL
PARA 1 OS EMPLEADOS PUBLICOS DEL SECTOR CENTRAL DE LA

ADMINISTRACION DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS, VIGENCIA 2023 Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES"

‘A través del oficio No AMC-OFI-0088142-2023 de fecha 14 de junio de 2023, el Director del
Departamento Administrativo de Transito y Transporte — DATT, Dr. Janer Galvan Carbono, solicita
mayores asignaciones para fortalecer los rubros inherentes a la némina, con la finalidad de cumplir
con & incremento salarial del 15%, de acuerdo con las siguientes consideraciones:

Por consiguiente, con la titima ejecucién de gastos y de los pagos realizados por ef DATT (a corte
mayo 30 de 2023) por estos conceptos y la proyeccion de estos hasta el 31 de diciembre de 2023,
los gastos de personal tolales ascenderian a la suma de $23.055.229.128,, por lo tanto,
| solicitamos muy amablemente, ef apoyo para la consecucion de los recursos diferentes a jos qgue
actualmente se recaudan en el DATT, que permitan financiar fos gastos de personal del DATT-
que son obligatorios para el resto de la vigencia, ya que, no contamos con la apropiacién
presupuestal suficiente, y es necesario cubrir esta diferencia gue corresponde a la suma fotal de:
DOS MIL NOVECIENTOS CINCUENTA MILLONES CIENTO CUARENTA Y SEIS MIL
SEISCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS M/CTE ($2.950. 146.642)5.)@
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*» DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE TRANSITO Y TRANSPORTE - DATT -
SOLICITUD DE RECURSOS PARA EL PAGO DE BONIFICACION POR ALTO RIESGO
Y CESANTIAS DEFINITIVAS

Mediante oficio No AMC-OFI-0134433-2023 de fecha 31 de agosto de 2023, el Director del
Departamento Administrativo de Transito y Transporte — DATT, Dr. Janer Galvan Carbono, solicita
mayores asignaciones para el pago Bonificacion por Alte Riesgo, de acuerdo con las siguientes
consideraciones:

En virlud de realizar seguimiento a Ia ejecucién presupuestal de ingresos y gastos, el equipo
financiero del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE TRANSITO Y TRANSPORTE DATT,
realizé un anélisis del comportamiento del recaudo de las fuentes de ingresos de los préximos 5
meses del afio en curso (agosto a diciembre) destinadas para cubrir los gastos de funcionamiento
de la entidad, especificamente los gastos de personal y evidencié que existe a la fecha un bajo
recaudo en fas renta de Intereses de Mora Transito y Derechos de Trénsito. Ahora bien, el
analisis realizado, nos permite estimar que es imposible que se pueda cumplir con ef recaudo del
100%, lo que indica que se podria generar un déficit presupuestal, en caso de que se
comprometan los recursos apropiados en el presupuesto 2023.

Por esta razén, fa subdireccién administrativa y financiera de la entidad se encuentra realizando
continuos confroles internos en la ejecucién del gasto Vs Ingresos con el fin de evitar un posible

déficit fiscal al cierre de la vigencia 2023.

No obstante, existen obligaciones laborales que el DATT debe cumplir y que no pueden aplazarse,
como es el caso del BONIFICACION POR ALTO RIESGO, la cual debe cancelarse a los agenies
de ftrénsito segtn lo sefialado en el acuerdo colectivo laboral vigente y para la vigencia 2023 esta
asciende a la suma de TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO MILLONES CIENTO SESENTA MIL
PESOS MCTE ($378.160.000.00)

De igual manera sucede con el pago de CESANTIAS RETROACTIVAS, las cuales en lo que va
corrido en la vigencia 2023, no hemos podido pagar a los agentes de transito y personal
administrativo que pertenecen al régimen de estas cesantias por haber ingresado con anterioridad
al afio de 19986, los cuales son més de 50 empleados adscritos al DATT, y a quienes debemos
liquidarles las cesantias con el Ultimo salario; situacion ésta que incrementa el valor a reconocer y
pagar. A fecha de hoy hemos recibido solicitudes para retiro parcial de cesantias retroactivas de
empleados del DATT, por la suma fotal de TRES CIENTOS TREINTA Y OCHO MILLONES
NOVECIENTOS SETANTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN PESQS MCTE
($338.979.251,00). Y segun lo sefala la norma es obligacion de la entidad reconocer esta
prestacion social cuando ha sido solicitada por el empleado y cumple con los requisitos legales.

Por lo anteriormente expuesto, el Departamento Administrativo de Transito y Transporte -DA TT.)
W
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con la finalidad de dar cumplfimiento a las citadas obligaciones legales, considera necesario
acreditar en la unidad ejecutora 12, los siguientes rubros, asi:

UNIDAD EJECUTORA 12- DATT
CODIGO CONCEPTO VALOR A ACREDITAR
2.1.1.01.01.03.116 BONIFICACION POR ALTO RIESGO 378.160.000,00
2.1.7.01.01 CESANTIAS DEFINMIVAS 338.979.251,00
TOTAL $717.139.251,00

* DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE VALORIZACION DISTRITAL - DAV -
AJUSTE INCREMENTO SALARIAL MEDIANTE DECRETO DISTRITAL No 0806 DE 08
DE JUNIO DE 2023 “POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA EL INCREMENTO SALARIAL
PARA LOS EMPLEADOS PUBLICOS DEL SECTOR CENTRAL DE LA
ADMINISTRACION DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS, VIGENCIA 2023 Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

Mediante oficio AMC-OF|-0083424-2023 de fecha 06 de junio de 2023, la Directora Administrativa
de Valorizacién Distrital — DAV, Dra. Maria Isabel Lugo Pulecio, solicita mayores asignaciones
presupuestales para atender el incremento salarial del 15%, ordenado mediante Acto
Administrativo 0806 del 08 de junio de 2023 * Por medio del cual se fija el incremento salarial para
los empleados publicos del sector central de la Administracién Distrital de Cartagena de Indias,
vigencia fiscal 2023 y se dictan ofras disposiciones”, la suma de TREINTA MILLONES DE PESOS
M/CTE ($30.000.000), de acuerdo al siguiente detalle;

COoDIGO NOMBRE DEL RUBRO VALOR
2.1.1.01.01.001.01 Sueldo Bdasico 8.000.000
2.1.1.01.01.001.06 [Prima De Servicios 12.000.000
2.1.1.01.02.03 Aportes Cesantias 10.000.000
TOTAL REQUERIDO $30.000.000

A través del oficio No AMC-OFI-0087719-2023 de fecha 14 de junio de 2023, el Director General

de Distriseguridad, Dr. Luis Enriqgue Roa Merchan, solicita mayores asignaciones presupuestales

| para justar el incremento salarial en la vigencia 2023, en virtud de Decreto Nacional y en el marcoy
+
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de las negociaciones de la Administracion con las organizaciones sindicales en el que se aprobd
un incremento salarial del 15% sobre la asignacion basica de 2022, en la suma de DOSCIENTOS
VEINTISEIS MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS
CUARENTA Y NUEVE PESOS { $226.465.949,00).

CODIGO RUBRO VALOR
2141 Gastos de Personal $224,445,945.00
2.1.1.01.01.001.01 Sueldo basico $129.344.580.00
2.1.1.01.01.601.06 Prima de servicic $5.548,813.00
2.1.1.01.01.001.07 Bonificacion por servicios prestados $3,804,930.00
2.1.1.01.01.001.08.01 Prima de navidad $12,202,251.00
2.1,1.01.01.001.08.02 Prima de vacaciones $7.706.685.00
2.1.1.01.02.001 Aportes a la seguridad social en pensiones $16,170,573.00
2.1.1.01.02.002 Aportes a la seguridad social en salud $10,349.167.00
2.1.1.01.02.003 Aportes de cesantias $14.805,398.00
2.1,1.01.02.004 Aportes a cajas de compensacién familiar $5.174.583.00
2.1.1.01.02.005 Aportes generales al sislema de riesgos laborales $672,6%6.00
2.1.1.01.02.006 Aportes al ICBF $3.880,937.00
2.1.1.01.02.007 Aportes al SENA $2.587,291.00
2.1.1.01.03.001.01 Vacaciones $8,477,353.00
2.1.1.01.03.001.02 Indemnizacién por vacaciones $5.000,000.00
2.1.1.01.03.001.03 Bonificacién especial de recreacién $718,692.00
TOTAL $224,445,949.00

= DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE TRANSITO Y TRANSPORTE - DATT —
SOLICITUD DE RECURSOS PARA FORTALECIMIENTO DEL PROYECTO
AMPLIACION Y MANTENIMIENTO DE LA SENALIZACION VIAL EN EL DISTRITO DE
CARTAGENA DE INDIAS.

£l Plan de Desarrollo aprobado para el Distrito 2020-2023 “SALVEMOS JUNTOS A
CARTAGENA POR UNA CARTAGENA LIBRE Y RESILIENTE"”, dentro del Pilar # 1 Cartagena
Resiliente, Linea Estratégica Espacio Publico, Movilidad y Transporte Resiliente, plantea el
programa de inversion denominado Reduccién de la Siniestralidad Vial, e/ cual prefende entre
otras cosas organizar la movilidad urbana mediante |a instalacion de sefiales de transito y el
funcionamiento de dispositivos semaforicos existentes, que orienten y alerten a conduclores y

peatones para garantizar la vida de los ciudadanos a lo largo de las principales calles y avenidas
de [a ciudad.

Por todo lo anterior se hizo necesario la formulacion y la ejecucion del proyecto de inversion con
cédigo BPIN 2020130010247, denominado Ampliacion y Mantenimiento de la Sefializacion
vial en el Distrito de Cartagena de Indjas, por ser un proyecto que nos permite: Estar a la
vanguardia en el control de la movilidad y sequridad vial en fa ciudad, ayudar a conacer y
comprender las reglas basicas y comunes del transito, fomentar el respeto y el buen uso de las
seflales de ftransito, realizar obras de ampliacion y mantenimiento de sefializacion vy
semaforizacion vial, actualizar la informacion de la sefalizacion vial de Ia ciudad, crientar a los
actores de la movilidad en las vias publicas y optimizar fos tiempos de viajes
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Este proyecto comprende (2} dos grandes actividades: (i) Instalacién, demarcacién y
mantenimiento de la sefalizacién vial, mediante Ia cual se espera lograr en la vigencia 2023 las
siguientes metas productos: Instalar 630 sefiales verticales, demarcar 90.565 metros lineales en
marcas longitudinales, demarcar o mantener 240 pasos peafonales, demarcar o mantener 42
zonas escolares e instalar 961 lineas de reductores de velocidad tipo bandas sonoras o resaltos o
estoperoles. (i) Operacién y mantenimiento del sistema semaférico, gestion que desarrolia el
DATT para obtener los siguientes productos enfregables: (2} intersecciones semafdricas
instaladas, (88) intersecciones semaféricas mantenidas ¥y en funcionamiento y (1) central
semafdrica en operacion.

Es menester precisar que del presupuesto del DATT de la vigencia 2023, se asignaron recursos
para este proyecto por valor de § 3.831.946.384, segtin Decreto No 1782 del 28 de diciembre de
2022, para cumplir con las metas, actividades programadas en la presente vigencia en materia de
sefializacin y semaforizacion vial. Asi mismo mediante decreto # 0726 del 24 de mayo de 2023,
se incorporaron recursos por valor de $ 68.000.000, oo, para darle continuidad a la gestion, los
procesos y actividades programadas en la presente anualidad.

No obstante, los recursos asignados a este proyecto, no son suficientes para lograr fas metas
productos programadas, por lo tanto, es necesario seguir fortaleciéndolo con recursos financieros,
para lo cual solicitamos muy especiaimente la asignacién de recursos adicionales a los descritos,
por la suma de $618.720.000,00  destinados para (i) Instalacién, demarcacién y
mantenimiento de la sefalizacién vial la suma de § 400.000.000,00 y para (ii) Operacién y
mantenimiento del sistema semaférico la suma de $ 218.720.000,00 . Esfos recursos nos
permitiran impactar y aumentar la sjecucion de las metas programadas para la vigencia 2023 en el
Plan de Desarroflo “Salvemos Juntos a Cartagena” 2020-2023.

Por lo expuesto, los recursos se incorporarian en el presupuesto de gastos de inversion de ia
vigencia 2023 en el siguiente prayecto:'ﬂ,:
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CODIGO RUBRO VALOR

AMPLIACION Y MANTENIMIENTO
DE LA SENALIZACION VIAL EN FL

2.3.2409.0600.2021130010247

DISTRITO  DE  CARTAGENA DE $618.720,000.00
INDIAS
TOTAL INVERSION . $618.720.000,00

Continua la intervencion la secretaria técnica, consulta si tiene inquietud o duda sobre lo expuesto,
los miembros manifiestan que no tienen sobre el particular, se consulta si tienen proposicion o
varios, no existiendo por lo cual la secretaria técnica procede a consuitar concepte favorable a los
miembros:

Sefiora secretaria de Hacienda Distrital - Diana Villaiba Vallejo, con base en la presentacién, da
concepto favorable.

Sefior secretario de Planeacion. Franklin Amador Hawkins-, de acuerdo con la presentacion
expuesta da concepto favorable.

Sefiora Tesorera Distrital ~Betzadia Canoles Lenes, da concepto favorable, de acuerde con lo
expuesto.

La secretaria técnica, propone un receso para culminar el acta y darle la lectura y posterior
aprobacién a la misma; la propuesta es aprobada por todos los miembros y se suspende la sesion
siendo las 06:45 P.M. Transcurrido el receso, se reinicia la sesién siendo las 06:57 P.M se procede
con la aprobacién del acta.

Seguidamente se lee el acta, y se somete a consideracién la aprobacion del acta leida por los
miembros asf:

Sefiora de Hacienda Distrital- Diana Villalba Vallejo- Aprobada. -

Sefcr secretario de Planeacion. Frankiin Amador Hawkins- Aprcbada
Sefiora Tesorera Distrital —Betzadia Canoles Lenes -Aprobada

De conformidad con lo anterior, El CONFISCAR aprueba por unanimidad la presente acteb..g
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En consecuencia, culmina su intervencion la secretaria técnica y manifiesta que, no habiendo mas
temas, el dia 18 de septiembre de 2023, se llevd a cabo reunién del CONSEJO SUPERIOR DE
POLITICA FISCAL DE CARTAGENA - CONFISCAR tal y como consta en la presente acta, los
intervinientes, dieron su aprobacién a la propuesta presentada, de conformidad con lo establecido
en las normas organicas citadas. Asl las cosas, se cierra la sesién No. 0096 siendo las 7:00 P.M
del dia 18 de septiembre de 2023.

FIRMAS: |
P

- yd
BETZAIDA CANOLES LENES @ 74 > (
Tasorera Distrital. —/ K/ﬁ Jé ,(
FRANKLIN AMADOR HAWKINS
Secretaria de Planeacidn. P 2

LUCELY MORALES RAMOS 7 7 .
Directora Financiera de Presupuesto Bt A2 M~

Secretaria Técnica de CONFISCAR.

DIANA MILENA VILLALBA VALLEJO
Secretaria de Hacienda Distrital. p
/ /]
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Cartagena de Indias D. T y C., martes, 20 de junio de 2023
Oficio AMC-0OFI-0090216-2023

Alcalde

William Jorge Dau Chamatt

Alcalde Mayor de Cartagena de Indias
Alcaldia Mayor de Cartagena DTy C

Centro, Edificio Municipal de la Aduana, Piso 2
Ciudad

Asunto: Informe Presupuestal - Liberacién de saldos de apropiacion.

El Fondo Territorial de Pensiones atendiendo sus competencias funcionaies y los principios de la funcion
administrativa, con el acostumbrado respeto, se permite poner en conocimiento el siguiente informe
presupuestal de la financiacion del pago las mesadas pensionales durante la presente vigencia que
viabilizarian, de considerarse necesario, la liberacién de saldos de apropiacién asignados a esta unidad
ejecutora dentro de la fuente de financiacion Ingresos Corrientes de Libre Destinacién - ICLD.

El Acuerdo Distrital No. 120 de 23 de mayo de 2023 y Decreto Distrital No. 0726 de 24 de mayo de 2023,
aprobo para la unidad ejecutora No. 24 a incorporacion de rentas y recursos de capital con destinacion
especifica por la suma de TREINTA Y TRES MIL MILLONES DOSCIENTOS VEINTICINCO MILLONES
DOSCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS DIECISIEIS PESOS con OCHENTA Y SIETE
CENTAVOS M/C ($33.225.253.916,87), financiados con la fuente DESAHORRO FONPET, de los cuales la
suma de VEINTICINCO MIL MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES SESENTA Y UN MIL
SESISCIENTOS DOCE PESOS M/C ($25.766.061.612), corresponde a recursos girados por el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico y recibidos en el mes de noviembre del 2022, y la suma de SIETE MIL MILLONES
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO NOVENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS
CUATRO PESOS con OCHENTA Y SIETE PESOS M/C ($7.459.192.304,87) corresponden al resultado del
ejercicio de la vigencia 2022 y los rendimientos financieros al cierre de la vigencia 2022; lo cual luego de
realizado un debido ejercicio presupuestal a la fecha, se garantiza el pago de las mesadas pensionales por el
resto de la vigencia 2023.

Por lo anteriormente expuesto, el rubro MESADAS PENSIONALES A CARGO DE LA ENTIDAD (DE
PENSIONES), identificado con el codigo 2.1.3.07.02.001.02-01.24, cuenta con saldos de apropiacion
presupuestal, financiados con Ingresos Corrientes de Libre Destinacion - ICLD, por la suma de TREINTA MIL
TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y SIETE MIL
NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS ($30.354.967.985), cuyo objetivo era respaldar el pago de
mesadas pensionales; y en vista del respaldo financiero con la fuente de financiacion DESAHORRO FONPET
descrito linea arriba, se considera viable la posibilidad de que bien disponga el sefior alcalde como maximo
ordenador del gasto, de los saldos de apropiacion del ICLD por la suma de VEINTICINCO MIL
SETECIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS DOCE PESOS
($25.766.061.612),

Manifestamos nuestra disposicion de atender cualquier requerimiento o solicitud adicional.

Atentamente;

Al

Lissette Rodelo Camacho
Directora
Fondo de Pensiones de Cartagena

Frayacto: Steven Girarido - Grupo Infema de presupuesto
Prayacto: Lewuin Castila- Grupo Interna de presupuesto
Revisd: David Chavez- Asesor de Diroccion

En cumplimientc con la Directiva presidencial G4 de 2012 que trata sobre la Eficiencia Administrativa y Lineamientos de la
Politica de Cero papel en la Administracién pGblica, la recepcion de documentos internes se hard a través del SICCH. no
requiere ser recibido en fisico, La impresion de documentos debera hacerse solo cuando sea indispensabie.

Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias - Bolivar, Centro Diag. 30 # 30- 7B Plaza Aduana - + (87} (5) 6411370 -

aicalgde@cartagena.gow,co | DANE. 13001 NIT: 8250 -480184-4



“I™y CONTRALORIA

DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS

~. CONTROL FISCAL AUTGNOMO Y COMPROMETIDO CON LA CIUDADANIA

DAF.OF.EX 001 -2023
Cartagena de Indias D. T y C. febrero 14 de 2023

Doctores

DIANA MILENA VILLALBA VALLEGO
Secretario de Hacienda Distrital

LUCELY MARIA MORALES RAMOS

Director Financiero de Presupuesto Distrital
Ciudad

REF: Solicitud de ajuste a las apropiaciones de funcionamiento de la
Contraloria Distrital de Cartagena de Indias - Presupuesto vigencia 2023.

Cordial Saludo

De acuerdo a la Ley 1416 de 2010, en su Articulo 2.- ™ A partir de la vigencia
2011 los gastos de las Contralorias Municipales y Distritales, sumadas las transferencias
del nivel central y descentralizado, crecerdn porcentualmente en la cifra mayor que resulte
de comparar la inflacién causada en ef afio anterior y ia proyectada para el siguiente por el
respectivo distrito o municipio. Para estos propdsitos, el secretario de Hacienda distrital
0 municipal, o quien haga sus veces, establecerd los ajustes que proporcionalmente
deberdn hacer tanto el nivel central como las entidades descentralizadas en fos porcenltajes

y cuotas de auditaje establecidas en el presente articulo”.

De los anterior se desprende en lo que corresponde a esta Contraloria
Distrital, que es pertinente solicitar se realicen los ajustes a que haya lugar
en el presupuesto de la vigencia 2023, teniendo en cuenta el siguiente

calculo:
PROYECCION INICIAL PRESUPUESTO 2023
Presupuesto Ejecutado 2022 8.600.315.478
{PC Aplicado presupuesto inicial 2023 10,84%
Valor Incremento Aplicado Presupuesto 2023 932.274.198
Presupuesto Iniclal 2023 9.532.589.676

PROYECCION DEFINITIVA PRESUPUESTO 2023

Presupuesto Ejecutado 2022 8.600.315.478
IPC Dane-Distrito de Cartagena 14,33%
Valor ajustado Presupuesto 2023 1.232.425.208
Presupuesto Inicial ajustado 2023 9.832.740.686
Diferencia por cobrar presupuesto Presupuesto Inicial Vs

Presupuesto iniclal ajustado 2023 300.151.010

Para tal efecto, en el cuadro se relaciona los ajustes a que hace referencia
la ley y el concepto del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, en el cual
se determinan las cifras ajustar cuantificadas en TRESCIENTOS MILLONES,
CIENTQ CUENTA™SUN MIL DIEZ PESOS ($300.151.010.00), para la
pres/g te vi '

A}

A Y ANT DILLA SALCEDO
DIRECTOR AD RATIVO Y FINANCIERO

CONTRALORIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS
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U>Z m m GOBIERNO DE COLOMBIA

INFORMACION PARA TODOS

Colombia, variacion mensual del Indice de Precios al Consumidor

(IPC) segiin ciudades
2017 - 2023
ANO 2023, MES 1 Base Diciembre de 2018 = 100,00
Variaclones mensuales 2022
Mes Enero Febrero Marzo Abrit Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Aifio corride

Total IPC 1,67 1,63 1,00 1,25 0,84 0,51 0,81 1,02 0,93 0,72 0,77 1,26 1312
Medellin 1,60 1,34 145 107 0.82 051 0,90 091 094 0,80 0,84 0,88 12,75
Barranquiila 1,76 19 1,02 1,28 1,06 0,21 0,98 1,94 0,86 0,29 0,83 129 14,28
Bogota D.C. 1,53 1,68 0,76 1,29 0,82 0,56 061 0,83 0,95 0,68 0,75 1,25 12,35
Cartagena 1,31 1,68 1,09 131 1,34 055 0,94 1,56 093 0,57 0,70 1,49 14,33
Tunja 2,06 2,04 1.0 1,17 0,81 0,55 1,22 0,70 0,71 0,78 049 1,86 14,24
Manizales 1,83 1,43 091 1,18 0,79 0,38 0,77 0,99 021 0,66 0,87 1,22 1261
Florencia 1,78 1,76 1,12 1,13 0,88 0,20 0,99 1,37 110 0,82 076 1,23 13,93
Popayan 1,69 144 1,20 1,66 0,54 0.45 0,89 1,30 1,14 0,56 0,62 151 13,80
Valledupar 1,60 181 135 1,57 0,89 057 137 147 058 0,87 0,87 1,58 15,53
Monteria 1,79 2,27 1,01 1,53 1,10 0,53 1,17 1.1 0,93 0,84 0,70 143 15,38
Neiva 1,83 1,19 1,25 1,44 0,43 0,54 1,60 0,79 1,02 073 0483 14 13,87
Richacha 237 1,99 0,98 1.4 1,00 -0,09 148 1,50 109 0,57 0,93 1,32 15,52
Santa Marta 1,59 2,14 1,13 1,02 1,22 0,37 129 1,56 075 0,70 0,50 1,15 14,26
Villavicencio 2,22 1,60 1,14 1,19 075 0,34 107 0,96 088 0,52 0,76 1,29 13,56
Pasto 1,29 1,45 1,05 1,14 0,75 0,23 1,20 0,94 1,05 0,84 0,97 1M 13,36
Clcuta 1,95 1,64 1,34 113 0,74 121 0,98 0,99 1,20 1,14 1,00 1,92 16,34
Armenia 1,76 1,69 0,99 131 0,65 037 1,03 1,19 118 0,70 0,88 1,51 14,08
Pereira 2,32 1,98 0,77 1,09 084 0,35 0,88 1,03 0,90 0.83 0,65 1,33 13,75
Bucaramanga 1,96 1,48 0,92 1,12 0,85 0,53 077 0,93 1,03 0,78 o081 137 13,28
Sincelejo 1,48 142 0,89 1,57 1,04 032 153 1,51 081 216 0,70 138 15,83
Ibague 239 1,61 1,07 135 0,69 0,14 0,75 1.3 115 0,76 0,63 .51 14,18
Cali 1,79 173 1,09 136 0,82 0,55 0,84 112 0,74 0,74 0,72 1,39 13,67
Otras areas urbanas 1,55 1,46 0,99 1,19 0,79 0,46 0,85 1,02 0,91 0,71 0,76 0,93 12,27

Fuente: DANE.
Nota: Hasta 2018 se generaron vatiaciones para las dudades de Quibdd y San Andras. A partir de 2019 estas se encuentran junto a Rionegro, San Andrés de tumaca, Barrarcabermeja, Buenaventura, Arauca, Yopa), Mocoa, San Andres, Leticia, Inirida, San José

del Guaviare, Mitd v Puerto Carrefto en Otras dreas urbanas,
Nota: La diferencia en la suma de las variables, obedece al sistema de aproximacitn y redondeo.

Actualizado el 4 de febrero de 2023
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Cartagena de Indias D. T y C., junio 5 de 2023

Oficio AMC-OFI-0082098-2023

Doctores:
Dr. FRANKLIN AMADOR HAWKINS, Secretario de Planeacion;
Dra. Lucely Maria Morales Ramos, Director Presupuesto Distrital;

Asunto: Solicitud fortalecimiento del rubro de inversion “Apoyo implementacion
del programa de familias en Accion en Cartagena de Indias”

Cordial saludo.

Por medio del presente y de manera respetuosa, solicito sean priorizados los
recursos para fortalecer el presupuesto de Gastos de Inversidn en la Unidad
Ejecutora 01 — Despacho del Alcalde, toda vez que los recursos asignados para el
proyecto denominado “APOYO IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE
FAMILIAS EN ACCION EN CARTAGENA DE INDIAS”, resultan insuficientes para
el cumplimiento misional que le asiste, hasta el cierre de la vigencia 2023.

Lo anterior en atencién a la solicitud recibida mediante oficio AMC-OFI-0075451-
2023, de fecha 24 de mayo de 2023, por el medio del cual el doctor EDGAR
ARRIETA CARABALLO, enlace Municipal Programa Familias en Accion vy
Colombia Mayor, manifiesta que:

“Me permito solicitar a su despacho la gestion para la incorporacién y/o traslado
de recursos para el fortalecer el rubro de inversion * Apoyo implementacion del
programa de familias en accién en Cartagena de indias -GT+ Carfagena de
Indias”, el cual hace parte de la UE No. 01 -Despacho Alcalde, para la ejecucion
del programa “ Fortalecimiento institucional para la superacion de la pobreza
extrema y la desigualdad” , y especificamente el proyecto de inversién “ Apoyo
implementacion del programa de familias en accién en Cartagena de indias GT+
Cartagena de Indias”.

A la fecha se requiere fortalecer el rubro “Apoyo implementacién del programa de
familias en accion en Cartagena de indias GT+ Cartagena de indias”, en un monto
de CUATROCIENTOS DIECISEIS MILLONES QUINIETOS SESENTA Y OCHO
MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($416.568.394).

Lo anterior teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

En virtud del convenio 581 de 2020 con el Departamento Administrativo de

En cumplimiento con ia Directiva presidencial 04 de 2012 que trata sobre la Eficiencia Administrativa y Lineamientos de la
Politica de Cero papel en la Administracién publica, la recepcién de documentos internos se hard a través del SIG0OB, mo
requiere ser recibido en fisico, La impresién de documentos debera hacerse solo cuando sea indispensable.

Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias - Bolivar, Centro Diag. 30 # 30- 78 Plaza Aduana - + (57) {5) 641370 -
sicadeRcartagena,gov.co | DANE: 13001 NIT: 890 -480184-4
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Prosperidad Social para la ejecucién del programa Familias en Accion, se
determina que el ente territorial, la Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias, debe
disponer de los recursos humanos y financieros, que permitan la debida operacién
del programa en la ciudad. Es decir, que es responsabilidad del distrito contar con
el soporte presupuestal necesario para que, durante la vigencia del convenio, se
mantenga la correcta operacion del programa.

Entre las obligaciones contraidas por la Alcaldia Mayor de Cartagena de indias, se
encuentran:

» Disponer de los recursos humanos, fécnicos, tecnoldgicos, logisticos,
administrativos y de infraestructura que sean requeridos para todas las acciones
y/0 procesos que se requieran para garantizar las condiciones técnicas y
operativas para el desarrolic y ejecucion del programa.

* Garantizar la correcta ejecucion de los ciclos operativos de los programas en
todas sus fases y procesos.

Garantizar las condiciones técnicas y operativas para la ejecucion de los
programas.

* Disponer de los recursos técnicos, tecnolbgicos, administrativos, logisticos,
humanos y de infraestructura que sean requeridos para la implementacion de los
programas.

+ Desarrollo del componente de bienestar comunitario con los beneficiarios y
madres lideres del programa familias en accién.

A inicios de la Administracién “Salvemos Juntos a Cartagena” se realiz6 una
revision del nimero de personas vinculadas para la ejecucién del programa por
prestacion de servicios, en la vigencia inmediatamente anterior, encontrando que
existia un numero aproximado de 160 personas.

Sin embargo, siguiendo las politicas de austeridad en el gasto publico, el nimero
de personas disminuyo a 55 en la vigencia 2020, y ascendié de forma paulatina
teniendo en cuenta procesos especiales y coyunturales como lo fue ef proceso de
inscripcion al programa durante la vigencia 2022, la cual no se realizaba desde la
vigencia 2012, sin superar un nimero de 68 contratistas.

En el presente afio el programa cuenta con un total de once (11) puntos de
atencion y la sede administrativa, y con un equipo de trabajo vinculado al Distrito
mediante contratos de prestacion de servicios (aprox. 68), con ocho y siete meses
de plazo, siendo que no se cuenta con el recurso total necesario para adicionar a
estos, hasta el término de la vigencia 2023.

En cumplimiento con fa Directiva presidencial 04 de 2012 que trata sobre la Eficiencia Administrativa y Lineamientos de a
Politica de Cero papel en la Administracidn publics, la recepcion de documentos interncs se hara a través del SIGOB, no
requiere ser recibido en fisico, La impresicn de documentos debera hacerse solo cuando sea indispensable,
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Es importante aclarar que, a inicios de la vigencia 2023, el Departamento
administrativo para la prosperidad social, comunico al ente territorial la realizacién
de la transicion al programa ‘Renta ciudadana”, ademas de procesos de
suspension y aplazamientos que se realizan teniendo en cuenta los cruces de la
base de datos de Sisbén IV con otras bases externas.

Sumado a lo anterior, fueron focalizados TREINTA MIL QUINIENTOS CUARENTA
Y CINCO FAMILIAS (30.545), para realizar nuevas inscripciones en el segundo
semestre de la vigencia 2023.

Estas transiciones y nuevos procesos han generado un aumento considerable en
el numero de personas que buscan atencién en los puntos del programa.

Por otra parte, en fecha 25 de abril del presente afio, mediante oficio AMC-OFI-
0055853-2023, se realizé la designacién como enlace del programa Colombia
Mayor en la ciudad de Cartagena, también coordinado por ef DPS; o que también
acrecento significativamente el nimero de beneficiarios directos a atender desde
el programa, ya que nos encontramos realizando el proceso de inscripciones para
CUARENTA Y SIETE MIL (47.000) potenciales beneficiarios.

Es decir, que corresponde desde el Distrito, y especificamente desde el programa,
brindar atencion hasta aprox. CIENTO CINCUENTA MIL PERSONAS (150.000),
entre los beneficiarios de los programas familias en accién y Colombia mayor, y
los potenciales beneficiarios que podrén acudir para las inscripciones.

A razén de todo lo anterior, el equipo de trabajo, adicional a la atencion en los
puntos, viene realizando actividades directas con el territorio en todos los barrios
de la ciudad donde se encuentran ubicados los beneficiarios activos y los
potenciales beneficiarios de ambos programas, Familias en Accién y Colombia
Mayor. Estamos desarrollando de lunes a sabado, cada semana, la estrategia
‘puntos moviles”; se han programado jornadas masivas por barrios, se deben
realizar visitas de verificacion, visitas para busquedas activas de beneficiarios a
suspender y/o reactivar, realizacién de asambleas municipales, actualizacién en
territorio de la informacion, jornadas de salud, educacién y ofertas
complementarias, gestiones interinstitucionales, entre otras.

En tal sentido, me dirjo nuevamente a su despacho, de la manera mas
respetuosa, para sefialarles nuevamente la necesidad de contar con el equipo de
trabajo que viene vinculado al programa hasta el 31 de diciembre de 2023, y
fortalecerio; ademéas de contar con los equipos tecnolégicos necesarios para
desarrollar los proceso; y asi, cumplir con las obligaciones del convenio 581 de
2020, fa ejecucion del POA de la vigencia 2023, las responsabilidades asignadas
con el programa Colombia Mayor, las metas establecidas en el proyecto de
inversion, y culminar exitosamente los procesos de inscripcion.

En cumplimiento con la Directiva presidencial 04 de 202 qQue trata sobre la Eficiencia Administrativa y Lineamientos de ia
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Por dftimo, es importante resaltar también, que los procesos de inscripciones
permiten aumentar en alto porcentaje las transferencias monetarias de la nacién
al distrito de Cartagena para la superacion de la pobreza extrema y la
desigualdad”

Por todo lo anterior se requiere fortalecer el rubro APOYO IMPLEMENTACION
DEL PROGRAMA DE FAMILIAS EN ACCION EN CARTAGENA DE INDIAS -GT+
CARTAGENA DE INDIAS, identificado con el cédigo presupuestal No.
2.3.4103.1500.2021130010259, en la suma de CUATROCIENTOS DIECISEIS
MILLONES QUINIETOS SESENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y
CUATRO PESOS M/CTE ($416.568.394), dado que cuenta con recursos
insuficientes para poder cubrir la necesidad antes descrita durante la vigencia
2023.

Atentamente,

77 -~
K@,\_« Jota Sl
erto La Rota Garcia
ecretario General

Proyectd: Roherfo Afiez P. / Asesor Exfemna SecGene@liég
Revisd: Carlos de la Hoz / Asesor Externe SecGeneral
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Cartagena de Indias D. Ty C., julio 18 de 2023

Oficio AMC-OFI-0107175-2023

Doctores:
Dr. FRANKLIN AMADOR HAWKINS, Secretario de Planeacion;
Dra. Lucely Maria Morales Ramos, Director Presupuesto Distrital;

Asunto: SOLICITUD DE ASIGNACION DE RECURSOS PARA FORTALECER EL
PRESUPUESTO DE GASTOS DE INVERSION 2023 UE 01 DESPACHO DEL ALCALDE.

Cordial saludo.

Por medio del presente y de manera respetuosa, solicito sean priorizados los recursos
para fortalecer el presupuesto de Gastos de Inversion de la vigencia 2022 en la Unidad
Ejecutora 01 — Despacho del Alcalde, de acuerdo con las siguientes consideraciones:

El Distrito de Cartagena de Indias fue escogido como sede para la realizacion de los XX
Juegos Centroamericanos y del Caribe en el afio 2006. Para tal efecto debia adecuar
sus escenarios deportivos existentes o construir unos nuevos para la realizacion de
dichos juegos y que respondan a las necesidades de las justas deportivas, en tal sentido
el Distrito para la construccion del Parque de Tenis y Squash, uno de los escenarios
deportivas requeridos para la celebracién de los XX Juegos Centroamericanos y del
Caribe requeria un lote de terreno, por lo que EDURBE S.A., con el animo de colaborar
para que el Distrito cumpliera con esa obligacion, aportd el lote de su propiedad, ubicado
en el Pie del Cerro, caile 29B N° 17-130, identificado con la referencia catastral N° 1-02-
132-001 y matricula inmobiliaria N° 060-159655, como consta en la escritura piblica N°
4.254 del 13 de agosto de 1996, otorgada en la Notaria Tercera de Cartagena, el cual
fue declarado por la JUCAR 2006 como apto para construir el Parque de Tenis y Squash.

Una vez se declard apto para la construccion del Parque de Tenis y Squash, se celebro
entre EDURBE S.A y el Distrito de Cartagena el convenio interadministrativo de
cooperacion institucional de fecha 13 de septiembre de 2004, que tuvo como objeto “La
cooperacion y ayuda mutua para realizar cada una de las partes el proyecto, funciones,
compromisos y mision de que frata la parte considerativa de este documento y que se
concretan en cada una de las actividades y obligaciones que se establecen en la
clausula siguiente de este convenio”. En el referido convenio se establecié en la clausula
quinta que el precio del predio que transferiria EDURBE S.A al DISTRITO, seria el que
determinara el avallo comercial que se realizaria.

Asi mismo, el citado convenio fue objeto de una modificacion, a través del OTROS| de
fecha 27 de noviembre de 2007, acto contractual en el cual se introdujeron
modificaciones del siguiente tenor: “CLAUSULA PRIMERA: La Clausula Segunda,
Obligaciones del Distrito, literal E) quedara asi: Para ia recuperacién de la inversién el
Distrito de Cartagena pagar4 a EDURBE S.A el precio del lote donde funciona el Parque
de Tenis y Squash.

En cumplimiento con la Directiva presidencial 04 de 2012 que trata sobre la Eficiencia Administrativa ¥ Lineamientos de la
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Como consecuencia de la celebraciéon del aludido convenio interadministrativo de
cooperacion institucional de fecha 13 de septiembre de 2004 entre el DISTRITO y
EDURBE S.A, se dio inicio al uso, goce y usufructo del area de terreno de propiedad de
EDURBE S.A., ubicada en el Sector Pie del Cerro, margen derecha de la Avenida del
Lago, por parte del Distrito de Cartagena, el cual viene siendo explotado
econdmicamente y administrado por [DER, en nombre del Distrito de Cartagena, sin que
se materializara la compraventa del predio, por lo que en el afic 2018, se suscribid entre
las partes el documento denominado MINUTA PARA ESCRITURA PUBLICA, DACION
EN PAGO DE UN BIEN INMUEBLE, suscrito el 17 de septiembre de 2018 entre ia
alcaldesa encargada YOLANDA WONG BALDIRIS y el gerente de EDURBE
BERNARDO PARDO RAMOS, mediante el cual, se acordé transar la totalidad de las
deudas contenidas y derivadas de las obligaciones a cargo de EDURBE vy a favor del
DISTRITO, por concepto de los saldos de las obras no ejecutadas de un numero
especifico de convenios interadministrativos celebrados entre ios afios 2008 a 2012, por
concepto de ESTAMPILLAS ANOS DORADOS, entre los afios 2005 a 2012 y por
concepto de RETEICA dejado de pagar en el afio 2012 por un total de ONCE MIL
CIENTO CUATRO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS
OCHENTA Y CUATRO ($11.104.298.884,00) y, entregar un inmueble mediante la figura
de dacion en pago, obligandose el DISTRITO a entregar a EDURBE el saldo en dinero
de dicha transaccién, tomando como base de negociacion pactada el valor del metro
cuadrado en UN MILLON QUINIENTOS OCHENTA Y UN MIL QUINIENTOS OCHO
PESOS M/CTE ($1.581.508,00).

Que, para efectos de protocolizar y posteriormente registrar la compraventa, se
establecieron las mesas de trabajo, para continuar con el proceso de transferencia del
inmueble al Distrito de Cartagena, en dichas mesas se pudc constatar gue en la
transaccién de septiembre de 2018, se especificaba que el predio transado hacia parte
de un area de terrenc de mayor extensién, sin que dicha area estuviese debidamente
registrada, por lo que el equipo juridico del Distrito de Cartagena recomendd que era
necesario realizar la aclaracién de linderos y medidas superficiarias ante el instituto
geografico “Agustin Codazzi® — IGAC y posteriormente la Divisién del Lote ante
Curaduria Urbana, con la finalidad de tener claridad de que area le corfresponderia al
DISTRITO DE CARTAGENA, situacién que EDURBE realizé con éxito ante las entidades
competentes.

Como resultado de la anterior gestién, EDURBE procedié a solicitar la Licencia de
Subdivision Material ante a autoridad competente, lo que finalmente se dié por parte de
la Curaduria Urbana Distrital No. 1 mediante Resolucién 0158 del 22 de marzo de 2022
concede licencia urbanistica, Clase; Subdivision urbana — Reloteo, Titular; Empresa
Desarrollo Urbano de Bolivar EDURBE S.A_, para desarrollar la subdivisién urbana —
reloteo, resclucién que en su articulo segundo, sefala que se aprueban los planos
correspondientes a la subdivision urbana — reloteo del predio antes identificado con un
area de 17.055,80 metros cuadrados del cual resultan dos lotes gue se describen asi:
Lote 01 con frente de 92,09 metros y area de 3.009,24 metros cuadrados; Lote 02 con
frente 164,04 metros y area de 14.046,56 metros cuadrados.

Esta division material fue protocolizada mediante la escritura publica No 704 del 2 de
mayo de 2022, emanada de la notaria Quinta del circulo notarial de Cartagena vy
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debidamente registrada ante la Oficina de Instrumentos Publicos de Cartagena de
Indias, asignando dicha entidad el Folio de Matricula No 060-359836 al Lote No 2, con
frente 164,04 metros y area de 14.046,56 metros cuadrados, el cual corresponde al area
de terreno debidamente precisada e individualizada donde funciona el COMPLEJO DE
RAQUETAS DE CARTAGENA y es objeto de la compraventa por parte del Distrito.

En virtud de io anterior, el saldc a pagar por parte del Distrito de Cartagena a favor de
EDURBE, con ocasién a la obligatoriedad de adquirir el citado lote, ascendia a la suma
de ONCE MIL CIENTO DIEZ MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL
CIENTO VEINTIOCHO PESOS CON CUARENTA Y OCHO CENTAVOS
($11.110.448.128,48) MCTE, razén por la cual en la vigencia 2022 el Distrito de
Cartagena realizé un primer pago a EDURBE por la suma de TRES MIL TRESCIENTOS
ONCE MILLONES QUINIENTOS SIETE MIL CIENTO CINCUENTA Y UN PESOS
($3.311.507.151) MCTE., estableciéndose el compromiso del pago del saldo restante
para la vigencia 2023.

Por todo lo anterior y teniendo que en la presente vigencia la Unidad Ejecuta 01 —
Despacho del Alcalde, no cuenta con los recursos necesarios para cumplir con esta
obligacion se requiere fortalecer el rubro “CONSERVACION, MANTENIMIENTO Y
MEJORAMIENTO DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS DE LA CIUDAD COMO
ESTRATEGIA DE PRESERVACION DEL PATRIMONIO MATERIAL DEL DISTRITO DE
CARTAGENA DE INDIAS”, con cédigo presupuestal 2.3.4301.1604.2020130010036, en
la suma de SIETE MIL SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES NOVEGIENTOS
CUARENTA MIL NOVECIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS CON CUARENTA Y
OCHO CENTAVOS ($7.798.940.977,48) MCTE, correspondientes al saldo restante de la
obligacion del Distrito a favor de EDURBE S.A., en la Unidad Ejecutora 01 — Despacho
del Alcalde asi:

Cédigo Ppal. Rubro Valer FOENTE |
2.3 GASTOS DE INVERSION
2.3.43 DEPORTE Y RECREACION
2.3.4301 Fomento a la racreacion, la
actividad fisica y el
deporte
2.3.4307.1604 Recreacién y deporte
2.3.4301.1604.2020130010036 Conservacidn, mantenimiento y | $7.798.940.977,48 1.2.1.0.00-
mejoramients  de  los  escenarios 041 - ICLD
deportivos de la ciudad como estrategia
de preservacion del patrimonio materiat
del distrito de
Cartagena de indias
TOTAL $7.798.940.977,48 |
Atentamente, -

/‘l

@«« %w-« foten T
arlos Alberto La Rota Garcia

Secretario General

Proyacto; Roberto Afiez P/ Asesor Em‘@@m

Revisd: Carlps de la Hoz / Asesor Externo
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Cartagena de Indias D. Ty C., miércoles, 13 de septiembre de 2023
Oficio AMC-OFI-0142212-2023

Dra.

Lucely Maria Moraies Ramos

Director Presupuesto Distrital

ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS

Centro, Edificio Administrative de la Secretaria de Hacienda, Piso 2

Ciudad

Asunto: SOLICITUD DE MAYORES RECURSOS PARA FORTALECIMIENTO PROGRAMA DE
SANEAMIENTO FISCAL Y FINANCIERO DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS.

Cordial saludo,

De conformidad con lo sefialado en el Capitulo X — PROGRAMA DE SANEAMIENTO FISCAL
Y FINANCIERO, articulo 112 del Acuerdo 106 de 2022, autoriza al sefior Alcalde Mayor del
Distrito, la ejecucidén del programa de Soneamiento Fiscal y Financiero, el deberd
presentar al Concejo Distrital en cada vigencia Fiscal un proyecto de acuerdo
desagregando los pasivos a cancelar a fravés del cual es necesario detaliar aspectos
tales como: Tipo de pasivo, concepio de pago, beneficiario, acto administrativo o
sentencia que ordena el pago, concepto del drea juridica del Distrito, v acto
administrativo  del reconocimiento del pago para osi tograr la adecuada
implementacién ejecucion del programa.

Ahora bien, el Pardgrafo det articulo en mencidn, estable los siguientes conceptos de
pago, asi

1. Cofinanciacién del Programa Nacional para Saneamiento Fiscal o Pago de
Pasivos del Sector Salud en lo que coresponda a la Administracién Distrital.

Pasivo Pensional.

Pasivo Laboral y Prestacional.

Sentencias y Conciliaciones vigencias anteriores.

Pagos por Deficit al Sistema Integrado de Transporte Masivo - Transcaribe S.A.
Pagos a Entes Descentralizados por déficit de la Vigencia 2019. {Trasferencias).
Cubrir déficit a 31 de diciembre de 2020 del IDER

Cubrir los pasivos exigibles y vigencias expiradas de todas las unidades ejecutoras
del nivel central.

O NO AWM

Para atender el citados conceptos de pagos, para la vigencia fiscal 2023 el citado
Programa fue apropiado en la suma de CINCO MIL MILLONES DE PESOS M/CTE
{$5.000.000.000), financiado con la fuente de Ingresos Corrientes de Libre Destinacion -
ICLD, el cual resulta insuficiente para cubrir los compromisos adquiridos por concepto de
Pasivos Exigibles - Vigencias Expiradas de la Administracién central.

Ahora bien, producio de las necesidades pendientes por cubrir de las diferentes
unidades ejecutoras del Distrito, se efectud una proyeccidn en la cual se estimd
acreditar ¢l programa de saneamiento fiscal y financiero en g suma de
$2.182.339.023,00, teniendo en cuenta las solicitudes elevadas por la oficina Asesora
Juridica del Distrito, mas los intereses que eventualmente se causen.

De esta manera, dentro de las diferentes necesidades de las Unidades Ejecutoras, se
encuentra el caso de la Oficina Asesoria Juridica del Distrito de Cartagena, el cual
mediante oficio AMC-OF-0053470-2023, solicitd la inclusidon de fallos judiciales en el plan
de saneamiento por la suma de $9.918.043.913,54, de los cudles solo se aprobd
mediante el Acuerdo 128 de 2023, para el concepto de pago de sentencias vy
Conciliaciones la suma de $2.726.976.323,429,;
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Por lo expuesto, se considera necesario acreditar el rubro: IMPLEMENTACION DEL PLAN
DE SANEAMIENTO FISCAL Y FINANCIERO DEL DISTRITO DE CARTAGENA, en la suma de DOS
MIL CIENTO OCHENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL VEINTITRES
PESOS M/CTE ($2.182.339.023,00), de acuerdo con el siguienfe detalle:

CODIGO PRESUPUESTAL RUBRO VALOR

IMPLEMENTACION DEL PLAN DE

2.3.4599.1000.2021130010274 | SANEAMIENTO FISCAL Y FINANCIERO $2.182.339.023.00
DEL DISTRITO DE CARTAGENA

Una vez se surfa el trdmite de aprobacidén y aplicacidn de la citada solicitud se
procederd nuevamente a presentar la iniciativa ante los Honorables Concejales, la
implementacién del programa, donde se precisard la informacién detalloda de los
compromisos, con los respeclivos soportes que se pretenden sanear, dando
cumplimiento a lo dispuesto en el articuio 109 del acuerdo No 0018 de 2019, que le dio
origen al establecimientc del Programa de Saneamiento Fiscal y Financiero.

Atentamenie,
W@ y

DIANA VILLALBA VALLEJO
Secretaria de Hacienda Distrital

Proyecté: Yonais Cabarcas Villegas PU DFP/SHD
Vo Bo. Carlos Daza Labarces- Asesor Externo SHD
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“Por medio del cual se fija el incremento salarial para los ernplegdos pﬂblicos del Sector
Central de la Administracién Distrital de Cartagena de Indias, vigencia fiscal 2023 y se
dictan otras disposiciones.”

DECRETO No.

EL ALCALDE MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS D.Ty C

En uso de sus facuitades constitucionales y legales, en especial las conferidas en
los numerales 7 de! articulo 315 de la Constitucién Politica y 4 del literal d) de!
articulo 29 de la Ley1551 de 2012, y

CONSIDERANDO

Que corresponde al Gobierno Distrital fijar los emolumentos de los empleados
publicos del Sector Central de la Administracién Distritai de Cartagena de Indias,
con sujecion a los Acuerdos Distritales correspondientes y al limite méximo salariai
fijlado por el Gobierno Nacionai en desarrollo de la competencia asignada en el
numeral 7 del articulo 315 constitucional y el paragrafo del articulo 12 de la Ley 42
de 1992,

Que el Concejo de Cartagena de indias, D.Ty C., mediante el Acuerdo Distrital 009
del 26 de julio de 2011, establecib la escala salarial para las distintas categorfas de
empleos que integran ia planta global de cargos de la Alcaldia Mayor de Cartagena
de Indias, ajustada a lo dispuesto en el Decreto Ley 785 de 2005.

Que mediante Acuerdo 0050 del 30 de diciembre de 2020, el Concejo Distrital de
Cartagena de Indias modifico el Articulo Tercero del Acuerdo 009 de 2011,
precisando la Escala Salarial de los empleos que conforman tanto el nivel Directivo
de la Planta de cargos del nivel Central, como ia de los empleos que integran el
mismo nivel en las plantas de cargos del nivel Descentralizado, ordenando Ia
supresion de los Gastos de Representacién que les venian asignados, excepto los
que corresponden al cargo de Alcalde.

Que el Alcalde Mayor de la Ciudad en uso de las compentencias conferidas a través
del Acuerdo 020 de 2020, expidi6 el Decreto 1857 de diciembre 31 de 2020, por
medio del cual se fija la escala de remuneracién para los empleos que conforman
la planta central de cargos de la Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias y se dictan
otras disposiciones, el cual en el articulo primero establecié la escala de
remuneracion correspondiente a los empleos del nivel directivo de Ia organizacion
administrativa central; de la misma forma en el paragrafo del articulo citado, se
dispuso que el salario en cada vigencia debe ser incrementado conforme a los limite
salariales fijados anualmente por el gobiemo nacional, de conformidad con la Ley
4 de 1992.

Que mediante el Acta parcial de negociacion colectiva de fecha mayo 26 de 2023
suscrita el entre la Administracion Distrital Yy las organizaciones sindicales, se
concerto para el afio 2023, el ajuste de la asignacion basica de los Empleados
Publicos de! Sector Central, en un 15% sobre las asignaciones basicas salariales
devengadas en la vigencia inmediatamente anterior, retroactivo al 1 de enero de
2023.

Que a la fecha el Gobierno Nacional mediante Decreto 0896 de junio 2 de 2023 ,
fijo los limites maximos salariales de los Gobernadores, Alcaldes y Empleados
Publicos de las entidades Territoriales y dicté disposiciones en materia prestacional
para el afio 2023.
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“Por medio del cual se fija el Incremento salarial para los empleados pﬁblicos del Sector
Central de la Administracién Distrital de Cartagena de Indias, vigencia fiscal 2023 y se
dictan ofras disposiciones.”

Que e] Presupuesto Anual de Rentas e Ingresos y de Gastos e Inversiones de}
Distrito de Cartagena, para la vigencia fiscal 2023, aprobado mediante el Acuerdo
Distrital 106 de diciembre 14 de 2022, y liquidado mediante el Decreto Distrital 1782
del 28 de diciembre de 2022, contiene las apropiaciones necesarias para atender el
pago de las sumas derivadas de la aplicacién del presente Decreto, tal como se
precisa mediante oficio AMC-OFI-0084213-2023 de junio 7 de 2023, suscrito por
Lucely Morales Ramos, Director Financiero de Presupuesto quien certifica la
viabilidad del gasto que se origina respecio a los incrementos salariales en
porcentaje del 15 %.

Que el Departamento Administrativo de la Funcién “Publica, mediante Conceptos
20176000044921 del 22 de febrero de 2017 y 2019 6000275621 de 21 de agosto
de 2019, contempla la aplicacién de salarios personalizados, o cual implica la
conservacion de las prerrogativas laborales adquiridas, lo que es aplicable al caso
particular de una plaza de!l empleo TECNICO OPERATIVO cbdigo 314 grado 35.

Que de conformidad con los argumentos expuestos, se debe efectuar e ajuste a las
asignaciones basicas salariales de los emplecs que nos ocupan para la vigencia
2023, sin sobrepasar los limites maximos salariales determinados por el Gobierno
Nacional para cada nivel jerarquico, con excepcién del salario personalizado
enunciado en el sexto considerando del presente Decreto.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: OBJETO. Fijar el incremento salarial para los empleos que
conforman la Planta de cargos de la Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias en un

15 %, sobre la asignacién basica de la vigencia 2022, con retroactividad a 1° de
enero de la presente vigencia.

ARTICULO SEGUNDO: INCREMENTO. El incremento decretado en ei Articulo
Primero del presente acto administrativo se determina para cada empleo, como se
indica a continuacién:

na

NIVEL DIRECTIVO
DENOMINACION DE ASIGNACION GASTOS DE

EMPLEO CODIGO | GRADO BASICA REPRESENTACION

Alcalde Mayor 005 63 $ 16.188.652,00 | $ 5.301.204,00

Secretario De Despacho 020 61 $ 18.226.124,00 0

Director De

Departamento 055

Administrativo 61 3 18.226.194,00 0

Tesorero Distrital 091 61 $ 18.226.194,00 0

Director Administrativo 009 57 $ 18.226.194,00 0

Director De Escuela 028 57 $ 18.226.194,00 0

Subdirector De

Departamento 076

Administrativo 57 b 18.226.194,00 0

Jefe De Oficina 006 55 3 13.513.552,00 0
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“Por medio del cual se fija el incremento salarial para los emplegdos pablicos del Sector
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DENOMINACION DE ASIGNACION GASTOS DE
EMPLEO CODIGO | GRADO BASICA REPRESENTACION
Gerente 039 53 $ 13.513.547,00 0
Director Administrativo y
Financiero 009 53 $ 13.513.547,00 0
Director Administrativo 009 53 $ 13.513.547,00 0
Director Financiero Q09 53 $ 13.513.547,00 0
Director Operativo 009 53 $ 13.513.547,00 0
Director Técnico 009 53 $ 13.513.547,00 0
Subdirector Técnico 076 53 $ 13.513.547,00 0
Subdirector Dpto. Admi y
Financiero 078 53 $ 13.513.547,00 0
Alcalde local 030 51 $ 12.098.448,00 0
Subdirector Técnico 068 51 $ 12.098.448,00 0
Subdirector Financiero 068 51 $ 12.088.448,00 0
NIVEL ASESOR
DENOMINACION DE
EMPLEQ CODIGO| GRADO ASIGNACION BASICA
Asesor 105 59 $ 14.568.771,00
Jefe De Oficina Asesora
Desastre y Juridica) 115 59 $ 14.568.771,00
Asesor 105 55 $ 13.513.552,00
Jefe De Oficina Asesora
(Prensa - Planeacion - 115 55 $ 13.513.552,00
DADIS)
Asesor 105 47 $ 9.821.785,00
NIVEL PROFESIONAL
DENOMINACION DE ASIGNACION
EMPLEO CODIGO | GRADO BASICA
Comandants De
Bomberos 203 49 $ 10.177.459,00
Director De Cércel 260 49 s 10.177.459,00
Profesional
Especializado 222 45 $ 10.177.459,00
Profesional
Especializado Area 242 45 $ 10.177.459,00
Salud
Comisario De Familia 202 43 $ 8.349.487,00
Profesional
Especializado 222 43 $ B.349.487,00
Inspector De Policia
Urbano Categoria 233 43 $ 8.349.487,00
Especial Y 1° Categorla
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DENOMINACION DE ASIGNACION
EMPLEO CODIGO | GRADO BASICA
Profesional
Especializado Area 242 43 $ 8.349.487,00
Salud
Profesional
Especializado 222 41 $ 7.508.402,00
Profesional
Especializado Area 242 41 $ 7.508.402,00
Salud
Lider De Programa 208 37 $ 6.658.871,00
Profesional Universitario 219 37 $ 6.658.871,00
Profesional Universitario 219 35 $ 6.408.591,00
Profesional Universitario
Area Salud 237 35 $ 6.408.591,00
Profesional Universitario 219 33 $ 5.797.339,00
Profesional Universitario 219 31 $ 5.547.059,00
Profesional Universitario 219 29 $ 4.890.410,00
NIVEL TECNICO

DE"",;:;’;{%’N DE | coDIGO[GRADO|  ASIGNACION BASICA
Técnico Operativo 314 35 $ 3.772.848,00
mepactor De Pokcla 306 35 $  3.772.848,00
Técnico Operativo 314 27 3 3.772.848,00
Téenico Oparativo 314 25 $ 3.772.848,00
Técnico Administrativo 357 25 $ 3.772.848,00
Técnico Operativo 314 21 $ 3.772.848,00
Técnico Area Salud 323 21 $  3.772.848,00
Técnico Operativo De
Transito 339 21 3 3.772.848,00
Técnico Administrativo 367 21 $_ 3.772.848,00
Técnico Operativo 314 17 $ 3.772.848,00
Agentes De Transito 340 17 $ 3.772.848.,00
Técnico Administrativo 367 17 $ 3.772.848,00
Técnico Operativo 314 15 b 3.516.668,00

PARAGRAFO UNICO: El salario de una plaza del empleo TECNICO OPERATIVO

CODIGO 314 GRADO

35 con salario personalizado, en virtud de sus derechos

adquiridos, tendra una asignacién salarial de $6.408.591,00 pesos una vez aplicado

el aumento del 15 %.

DENOMINACION DE
EMPLEO CODIGO | GRADO ASIGNACION BASICA
| Técnico Operativo 314 35 $  6.408.601.00

)
5

ntos
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DENOMINACION DE EMPLEO CODIGO | GRADO ASIGNACION BASICA
Secretario Ejecutivo Del Despacho Del 438 23 $  3.735.414,00
Alcalde
Conductor 480 21 $§ 3735.414,00
Teniente De Bomberos 419 19 $ 3.735.414,00
Auxiliar Administrativo 407 13 $ 3.448.548,00
Secretario 440 13 $ 3.448.548,00
Sargentc De Bomberos 417 11 $ 3.542.432,00
Auxiliar Area Salud 412 09 $ 3.050.494,00
Cabo De Bomberos 413 07 $ 3.080.385,00
Auxiliar Administrativo 407 07 $ 2970.730,00
Auxiliar Area Salud 412 07 $ 2.970.730,00
Secretario 440 07 $ 2.970.730,00
Bombero 475 05 $ 3.002.816,00
Auxiliar Administrativo 407 03 $ 2.7232.257,00
Secretario 440 03 $ 272225700
Auxiliar De Servicios Generales 470 01 $  2.245.245,00
Ayudante 472 01 $ 2.245.24500
Celador 477 01 $ 224524500
Guardiin 485 01 $ 224524500
Operario 487 01 $ 224524500

ARTICULO TERCERO: COMUNICACION. Enviese copia del presente acio

administrativo a la Direccién Administrativa de Talento Humano y a la Secretaria de

Hacienda Distrital para su conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO CUARTO: PUBLICACION. Publiquese el presente acto administrativo en
la pagina web de la Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias D. T. y C_. por los efectos
previstos en el articulo 8 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO QUINTO: VIGENCIA. EI presente Decreto rige a partir de su fecha de
publicacién y sus efectos fiscales seran a partir del 1° de enero de 2023.

Dado en Cartagena de Indias D. T.y C.,alos § JUN. 2123

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

WILLIAM JORGE DAU CHAMA
vo 50 ALCALDE Mayor de Cartagena de Indias D. T. yC.

m Martinez Mayorgs.- Jife na Asesara Juridica
'a.Bo.

Maria Eugenia Garcia Montes.- Directora Adminis alents Humano
Revisé: Claudla Narvaez Vasquez, PE Area Nominga
Consueio Galtén de Medellin, Asesora Exte:
Proyects: Hiario Padlll, Asesor Finansiero
Claudia Blaneo Vidal ~ Asasor
Informé: Libla Rodriguez, Técnlso Opera
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Cartagena de Indias D. Ty C., lunes, 05 de junio de 2023

Oficio AMC-OFI-0082855-2023

Dra.

Lucely Morales Ramos

Directora Financiera de Presupuesio Distrital
Alcaldic Mayor de Cartagena de indias
Ciudad.

Asunto: Respuesta oficio AMC-OF-0080584-2023, “Soliciiud de informacion reagjuste
salarial”

Cordial saludo,

En atencion al asunto de la referencia, mediante el cual solicita el regjuste de las cifras
apropiadas en el presupuesto de la vigencia 2023 para realizar los trémites pertinentes
que garanticen la disponibilidad de los recursos para cubrir los costos del incremento
salarial, af igual que el refroaciivo a partir del 1 de enero de 2023; nos permitimos
presentar la siguiente tabla en la cual se encuenira los valores @ modificar en cada uno
de los rubros:

RUBRO CONCEPYTO DE GASTO TOTAL AJUSTE SALARIAL
!

i_ _
12.1.1.01.01.001.01
2.1.1.01.01.001.02

_ 2774.546.66200 |
67245671400 |

Sueldobdsico

Horas extras. dominicales. festivos y recargos

|2.1.101.01001.03 | Gostos derepresentacién - 2763 045,00
| 2.1.1.01.01.001.04 Subsidio de alimentacion o ) _ 6.460.111,00
210010100105 | Auxillodetransporte e 1 10.404.874,00
1211010100006 | Prima de servicio ] 107.662.496,00
[ 2.1.1.01.01.001.07 Bonificacidn por servicios prestados s  74.858.723.00
2.1.1.01.01.001.08.01 | Prima de navidad o ] 243.020.930.00
2,1.1.01.01.001.08.02 __| Prima de vacaciones B 224,327.019,00
121.10101.099-0605 | Prima de cima o de calor | 30000000 |
| 2.1.1.01.02.001 | Aportesalaseguidad socialenpensiones _434.240.887.00

|2.1.1.01.02.002 | Aportes a ko seguridad social en salud ) ) 27538001100
| 2.1.1.01.02.003 - Aportes de cesantios R ~ B _ 492.271.073,00
[2.1.1.01.02004 | Aportes a cajos de compensacién familiar I _149.874.628.00
12.1.1.01.02.005 | Aportes generales al sistema de riesgos kaborales | 9200174700 |
2.1.1.00.02.006 _ | Aportes al ICBF - ) SRR B 112405587100 |
2.1.1.01.02.007  |Aportesalsena | 1873432900
;2_.:!-1-01-02-90'_% | AportesalakSAP | 1873432900
12.1.1.01.02009 _ TApogg;g escuelos industriates e Instidtos téenicos | 37.468.657,00 |
1 2.1.1.01.03.001.00 | Vacaciones - ] 258.433.98500 |
[2.1.1.01.03.001.03 ] | Bonificacién especial de recreacién . 2074808000 |

En cumplimiento con la Directiva presidencial 04 de 2012 que trata sobre la Eficiencis Administrativa y Lineomieritos de la
Pclitica de Cero papel en la Administracién publica, la recepcidn de documentos intemos 5e hard a trawvés del SICO8, no
requiere ser recibido en fisico, La impresion de docurnentos deberd hacerse solo cuando sea indispansabie.

Alcaldla Mayor de Cartagena de [ndias - Bolivar, Centro Diag. 30 # 30- 78 Plaza Aduana - + {57) [5) 6411570~
alcaldefcanagena.gov.c | DANE: T3001 NIT: 890 -480184-4
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[2.1 .1.01.03.003 Bonificacion de direccion para gobermadores v aicaldes 3.737.367.00

| 2.1.1.01.03.004 Bonlficacién de gestion teriloral para alcaldes 934.342,00

1 2.1.1.01.03.020 Estimuio d los empleados del estado 221.891.892,00
2.1.1.01.03.099-01.05 Prima Ambienta! 14.250.000.00 |
' 2.1.1.01.03,099-02.05 Incentivo Cuerpo de Bomberos 4.750.000,00

1 2,1.1.01.03.09-03-05 Prima de proteccion solar LN 225.000,00
@;,1 1.01.03.114 Auxilio Para Desplazamiento o - 3.666.667,00
2.1.1.01.03.115 s Prima compensatoria B . 1.300.000.00 |
2.1.1.01.03.116 | Bonificacién por Alto Riesgo _ _ | 3370000000 |
Total ’ ! 6.311.552.339,00

S SN e v T o L

También se encuentra incluida en la anterior proyeccién las sumas requeridas para
reconccer los gastos derivados de nombramientos en provisionalidad para cubrir
vacancias temporales generadas por vacaciones de los empleados del cuerpo de
bomberos de Cartagena, de lo cual tuvo conocimiento el equipo de Secretaria de
Hacienda en las sesiones de negociacion adelantadas con las organizaciones sindicales
de cuerpc de bomberos de Cartagena.

Agradecemos todo el apoyo brindado por la Secrefaria de Haclenda y de la Direccidn
Financiera de Presupuesto a la Direccién Administrativa de Talento Humano.

Cordialrmente,

/ | . ; .
; o o et
'MARIA EUGEN Gug:
Directora Adnfinistrafiva de Talento Humano.
.i«lcaldfo Mayor de Cartagena de Indias.

Pfoyecté: Hilario Padilia — Asesor Externo DATH
Reviséd: Cloudia Bilanco — Asesora Cod 105 Grad
Revisd: Claudia Narvaez - P.E Néming

En c}amplimiqnm con la Directiva presidendial 04 de 202 que trats sobre la Eficiencia Administrativa y Linearnientos de la N
Eolitica de Caro pape! en Is Administracidn puhblica, ta recepcidn de documertos internos se hark a través del SIGOB, no (‘-
requiere ser racibico en fisico, La impresion de documentos debers hacerse solo cuando sea indispensable. .

Alcaidia Mayor'de Cartagena de Indias- Balivar, Centro Diag 30 # 30- 78 Plaza Aduana - + (57) {5) 6411370~
alcalde@cartagena.gov.co | DAME: 13007 NIT: 890 -480184-4
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Cartagena de indias D. T y C., jueves, 08 de junio de 2023

Oficio AMC-OFI-0085246-2023

Doctora

LUCELY MORALES RAMOS
Directora Financiera de Presupuesto
Secretaria de Hacienda Distrital

Ciudad.

Asunto: Solicitud viabilidad presupuestal.

Cordial saludo,

Muy comedidamente me permito solicitar ceriificado de viabilidad presupuestal por
valor de $2.814.097. 275.00 (Dos mil ochocientos catorce millones noventa y siete
mil doscientos setenta y cinco pesos) para la creacién de 43 cargos relacionados
en la tabla nimero 1. Lo anterior en aras de dar cumplimiento a la Ley 2126 de 2021
y la Ley 2294 de 2023.

Tabla 1 Denominaciones de empleo requerido

COSTODE
F FACTOR cosTo G
ITEM NIVEL DENOMINACION DE EMPLEO| CODIGO | GRADO G SALARIO OB [ €OSTO CANTIDAD MENSUAL EANTOARGE
JERARQUKO REQUERIDO MENSUAL DEMESES — MESES Y
PERSONAL
REQUERIDO
1 |Profesional |Comisario De Familia m 45 3 10177459 182 18.482.450 388.131.44
2 |Profesional  |Profesional Universitario 29 i) 36 4850410 182 8381073 | 2.238.030.364
3 !Asistencial  [Secretario(a) 440 1 4 3488 195 7 6.711.981 187.935.456
Total 2.814,097.275 |

Fuente: Elaboracion propia Direcciébn Administrativa de Talento Humano.

Una vez Aprobada la viabilidad presupuestal, se requerira ajustar las cifras
apropiadas en el presupuesto de la vigencia 2023 tal como se indica en la tabla

namero 2.

En cumplimiento con la Directiva _preside_ncial 04 de 201 que trata sobre la Eficlen
Poiitica de Cero papel en la Administracién publica, [a racepcion de docurmnertos
requiere ser recibido en fisico, Lairnpresion de documentos debers hacerse salo cua

Atcaldia

de Cartagena de Indias - Bollvar, Centro Diag. 30 # 30- 78 p
My <0 | DANE: 13001 NIT: 890 -4B01844

laza Aduana - + @7] B g™

cia Administrativa y Lineamientos de la
interncs s& hard a través del SICOB, no
ndo sea indispensable.

Powered by @ CamScanner
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Tabla 2 Distribucién por rubros

CODIGO RUBRO VALORES
2.1.1,01.01.00:.01 Sueido béslco 1.542.669.303
2.1.1.01.031.001.02 Horas extras. dominicales. festivos y recargos 8.766.576
2.1.1,01.02.002 Aportes ala seguridad sodlal en salud ;::,;2_225
2.1.1.01.02.001 Aportes a la seguridad soclal en pensiones 10.177,4552
2.1.1.01.02.005 Aportes generales al sistema de rlesgos laborales 77‘988. 35
2.1,1.01.02.004 Aportes a cajas de compensaclén familiar 53-491'115
2.1.1.01.02.006 Aportes al ICBF 9:748:519
2.1.1.01.02.007 Aportes at SENA T

Aportes ala ESAP
;ﬁgigiggg Agortes a escuelas industriales e institutos técnicos 1;:.;:;::3
2.1.1.01.02,003 Aportes de cesantfas 44-994.521
2.1.1.01.01.001.07 Bonificaclén por servicios prestados 132.305.319
2.1.1.01.01.001.06 Prima de servicio 95:553.857
2.1.1.01.01.001.08.02 Prima de vacaciones 149.302.765
2.1.1.01.01.001.08.01 Prima de navidad 8.57W
2,1.1.01.03.001.03 Bonificacion especial de recreacion 54,594.87Ej
2.1.1.01.03.001.01 \;acalclones . ] 2.814‘09‘?:—215-"
ota

Fuente: Elaboracién propia Direccién Administrativa de Talento Humano.

Teniendo en cuenta que todo gasto a realizar por el ente territorial debe.-’estar
contemplado en el Presupuesto Distrital, le solicito su amable colaborapnon en
certificar lo solicitado en este oficio, de conformidad a lo que en él se describe.

Agradecemos todo el apoyo brindado por la Secretaria de Hacienda y de la

Direccién Financiera de Presupuesto a la Direccion Administrativa de Talento
Humano.

Atentamente,

MARIA EUGENIA GARCIA MONTES
rectora AdministrativA de Talento Humano
lcaldia Mayor de Cartagena de Indias

Ravisé: Claudia Blanco — Asesora Jurldica
Proyscto: Hitario Padilla - Asesor Exremow

Faii®
En cumplimiento con 1a Directiva presidencial 04 de 202 que trata sobre la Eficiencia Administrati i L N
politica de Cero papel en la Administracion poblica, la recepcion de documentos internos se harén: {:i::‘;“:e;éﬂs de la \" .
requiere ses recibido en fisico, La impresién de documentos debers hacerse sofa cusndo sea Indispensable, ® OB no \\»}

Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias- Bolivar, Centro Diag. 30 # 30- 78 Plaza Aduana - +
aicA'deRcanagens Goveg | DANE: 15001 NIT: 690 -480184% 67) 5) 6411370

Powered by CamScanner
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Cartagena de indias D. Ty C., miércoles, 30 de agosto de 2023
Oficio AMC-OF1-0133821-2023

Dra.

Lucely Maria Morales Ramos

Director Presupuesto Distrital

ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS

Centro, Edificio Administrativo de la Secretaria de Hacienda, Piso 2
Ciudad

Asunto: SOLICITUD DE ASIGNACION PRESUPUESTAL GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO UE 05 VIGENCIA 2023.

Cordial saludo,

En mi condicion de Secretario General de la Alcaidia Mayor de Cartagena de Indias
D. T.y C. y ordenador del gasto de la Unidad Ejecutora N° 05 - Secretaria General,
me dirijo a usted muy comedidamente con el objeto de solicitar sean priorizados los
recursos para fortalecer presupuesto de Gastos de funcionamiento para el resto de
la vigencia 2023 de la Unidad Ejecutora 05 — Secretaria General, por la suma de
MIL MILLONES DE PESOS ($1.000.000.000) MCTE., necesarios para Ia
contratacién de los servicios de tecnologias de la informacién y/o comunicaciones,
teniendo en cuenta que:

La Alcaldia mayor de Cartagena a través de la Oficina Asesora de informatica-
Secretaria General, en pro de propender por el fortalecimiento de Ia infraestructura
tecnoldgica y redes de datos de acuerdo-a los lineamientos establecidos en el
“PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 SALVEMOS JUNTOS A CARTAGENA"y las
disposiciones de la Resolucion 2710 del 3 de octubre de 2017 por MINTIC con el fin
de garantizar de esta manera a través de una arquitectura moderna y renovada; la
continuidad, el acceso a unas tecnologias de la informacién y las comunicaciones
segura y actualizada, aportando de esta manera mejores desempefios de la
productividad de los funcionarios y colaboradores en sus tareas, repercutiendo asf,
en una mejora para toda la ciudadania, promover un acceso eficiente con el Distrito
de Cartagena y la mejora continua de las herramientas de sus funcionarios y una
adecuada accesibilidad de los ciudadania.

Para efectos de lo anterior y en cumplimiento de sus funciones, la Oficina Asesora
de Informatica ha realizado los analisis necesarios para establecer la conveniencia
y determinacion de las especificaciones técnicas adecuadas para !a dotacion de
infraestructura tecnolégica y redes de datos en las diferentes dependencias de la
Alcaldia, al igual gue velar por el correcto funcionamiento y mantenimiento de estos
equipos de tal forma gue puedan apoyar eficientemente el cumplimiento de la mision
en los puestos de trabajo. Sin embargo, la realidad es que la dinamica de la
tecnologia informatica es cada vez mas cambiante y tanto el software como el
hardware evolucionan a intervalos de tiempo cada vez mas cortos.

Para la presente vigencia, se estan desarrollando proyectos en pro de mejorar y
actualizar la conectividad entre las que se encuentra la implementacion del
protocolo IPVE y Ia puesta en funcionamiento de los equipos de comunicacion de

En cu_umplrmiento con ta Directiva presidencial 04 de 2012 gue trata sobre la Eticiencia Adrministrativa y Lineamentos de 'a
Poiitics de Cere papel en 1a Adll-mni:.tracién puiblica, ta reception de dotumentos INternos se hard a traves del SICOB, no
requiere ser recibido en fisico, La impresién de doecurnentos debera hacerse $0l0 CUandio sea inchspensadie.

AlcalqiaﬁMayor de Cartagena de |ndias - Bolivar, Centro Diag, 30 & 30- 78 Plaza Aduana - + (57) (5) 6411370
v cieflcanagenagoven | DANE: 13001 NIT: 890 -480184-4
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datos (switches) lo que redundara en mejoras en Ig comunicacion digital, mayor
rapidez en la transferencia de datos al igual que un mejor control del trafico en
internet entre lag dependencias del distrito.

de las bases de datos Y las aplicaciones con las que cuenta el Distrito, esto bajo
unos parametros de contro| Y niveles de seguridad mas confiables.

La implementacién de estas nuevas herramientas que mejoran, la capacidad de
almacenamiento de la informacién, la seguridad digital, el trafico o velocidad de la
informacién y el acceso a la informacién actualizada, redundan en una mejor calidad
de los servicios informaticos que presta el Distrito tanto para usuarios internos como

externos,

Varios de estos servicios se estan implementado a través del convenio de
condiciones generales No. F~890480184-0319, suscrito entre el Distrito de
Cartagena y la empresa UNE — EPM TELECOMUNICACIONES S.A., que incluye
también los otros servicios que se encuentran en funcionamiento como es el caso
de la telefonia e internet banda ancha, con los que se ha venido fortaleciendo los
distintos servicios de TIC y Telecomunicaciones para todas las dependencias del

financieras de| convenio.

TRANSMISION Y ALMACENAMIENTO DE INFORMACION, identificado con ej
codigo presupuestal 2.1.2.02.02.008-1.6.05, en la suma de MIL MILLONES DE
PESOS MCTE ($1.000.000.000,00), dado que a la fecha Cuenta con saldos de
apropiacion insuficientes para dar cumplimiento a las necesidades antes descritas,
en la Unidad Ejecutora 05 — Secretaria General asf:

En cumplimiento con la Directiva presidencial 04 de 2012 que trata sobre fa Eficiencia Administrativa y Lineamientos de Ia
Politica de Cero papel en Ia Administracién publica, 1a recepcién de documentos internos se nard a través def SICOR. ne
Fequiere ser recibidoen fisico, La iMpresion de dscumentos deberd hacerse solo cusndo sea indispensable.

&
-
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Codigo Ppal.

Rubro

Valor

BT Y LT LN
/ff’“" e
(&

ER 9

2.1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
2.1.2 Adquisicion de bienes y servicios

Adquisiciones diferentes de ‘
2.1.2.02 pror bl J
2.1.2.02.02 Adquisicién de servicios

2.1.2.02.02.008

Servicios prestados a las
empresas y servicios de
produccién

2.1.2.02.02,008-1

Servicios prestados a las
empresas y servicios de
produccion

2.1.2.02.02.008-1.6.05

Servicios de comunicaciones,
transmision y almacenamiento de
informacién

$1.000.000.000,00

1.2.1.0.00-
001 -ICLD

TOTAL

$1.000.000.000,00

Atentamente;

Carlos Alberto La Rota Garcia

Secretario General

-

/

C .

Vo.Bo. DORYOS/LUCIA ARRIETA CARO

Di
irect

P

ra Administrativa de Apoyo Logistico

José Salvador Guevara / Asasor Externo DAAL

E r‘sz:/
Proyecté: Hoberto Afez P/ Asesor Externo SecGanaral @’
-

Julio Cesar Manmon / Asesor Extarno GAl

Revisd: Carlos de I3 Hoz / Asesor Externo SecGeneral

En cumplimiento con Ia Directiva presidencial 04 de 2072 que trata sobre la Eficiencia Admunistrativa y Lineamiemos de a

Politca de Cero papel en ia Administracien pubica, 1a receprion de documentos internos

se hard a través de! SICOR. no

requiere ser recibido en fisico, Le impresion de documentos deberd hacerse soto cuando sea indispantable

Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias - Bolivar, Centro Dia
aica de@icartagena.aov co | DANE: 12001 NIT: B0 -480184-4

Q. 30 # 30- 78 Plaza Adduana - + (57) (5] 6411370 -
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Cartagena de Indias D. T y C., miércoles, 07 de junio de 2023

Oficio AMC-OFI-0084161-2023

Doctora

LUCELY MARIA MORALES RAMOS.

Directora Presupuesto Distrital

ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS

Centro, Edificio Administrativo de la Secretaria de Hacienda, Piso 2

ASUNTO: SOLICITUD DE ASIGNACION DE RECURSOS PARA LOS
SALARIOS DE LOS ADMINISTRATIVOS DE LA SED.

Cordial saludo,

En atencidn a los acuerdos realizados en el marco de la negociacion de la entidad con las
organizaciones sindicales nos permitimos solicitar asignar la suma de QUINIENTOS CINCUENTA
MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN PESQS MCTE
{$550.526.251,00) que es la estimacion para atender a 832 funcionarios administrativo que le aplica
la diferencia salarial del 0,38 que le corresponde al distrito de Cartagena, toda vez, que el aumento
decretado por la Funcién publica de 14,62 se financiara con recursos del sistema general de
participaciones SGP- Educacidn.

En consecuencia, detallamos los conceptos que corresponden a la diferencia salarial acordada en
las mesas de negociacién como describimos a continuacion:

23
NRO, CONCEPTOS - 2023 D'S';g',?a?omf"

| 1 | Sueldo Basico 411.526.695

2 | Auxilio de Transporte - 4.556

3 | Benificacién Especial por Recreacion ) 3.037

4 | Bonificacidn por Servicios 16.549

5 | Horas Extras - Administrativas 2.810.507

6 | Horas Extras - Recargos Nocturnos 590134

| 7 | Prima de Navidad 50.931
8 | Prima de Senvicios 23468 |

| 9 | Prima de Vacaciones 24447
10 | Subsidio de Alimentacion 2480 |
11 | Aporte Patrono Caja de Compensacion 4 % 15.407.774 |

12 | Aporte Patrono Bienestar Familiar 3 % 11.555.830

13 [ Aporte Patrono SENA 0.5 % 1.926.972
14 | Aporte Patrono Institutos T, enices Prof, 1% ] 3.851.943 |

| 15 | Aporte Patronge ESAP 0.5 % Normal ) 1.929.972

16 | Aporte Patrono Salud - 27.726.117

17 | Aporte Patrono Pension 39.284.284

18 | Aporte Patrono ARL 1.708.866

19 | Provision Cesantias Fondos Publicos 32.086.689

SOLICITUD VALOR PARA EL ANO 2023 550.526.251

En cumplimiento con la Directiva presidencial 04 de 2012 que trata sobre la Eficiencia Administrativa y Lineamientos de Iz
Politica de Cero papel en la Administracién pablica, la recepcion de documentos internos se hard a través del SICOB, no
requiere ser recibidoen fisice, La imnpresion de documentos debera hacerse solo cuando sea indispensable.

Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias - Bolivar, Centro Diag. 30 # 30 - 78 Plaza Aduana - + (57} (5) 64T1370 -
alcaide@@canagena.gov.co | DANE: 13001 NIT: B0 -480184-4



En aras de garantizar las acreencias laborales de los funcionario.s admi'nistrativos asignados a la
Unalde, Instituciones Educativas oficiales y Planta central, se requiere asignar en el presupuesto la
suma de QUINIENTOS CINCUENTA MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS ML DOSCIENTOS

CINCUENTA Y UN PESOS MCTE ($550.526.251,00).

Cordialmente,

K ff‘ /
OLGA ELVIRA ACOSTA AMEL

Secretaria de Educacién Distrital de Cartagena

Revisc Elizna Elvira Valenzuela Salazar - directora Adminisirativa y Financiera SE[}%

(L 14,,,,“: Aot
Proyacto: CARLOS CARRASQUILLA RODRIGUEZ- Subdirector Téonico de Talento Humane S

En currpiento con la Directiva presrdencial 04 de 2012 que trata sobre 8 Efic enc.a AdmvAistati.a s Lnea~.entos je o
Po tca de Cero papel en la Adr i nstracion pup! ca, & recepeidr de of L~ entcs -NArnDs S8 Nasa 3 rraves de B 08, nc
requiere ser recibido en fisico, La ~pres o0 de documentos deberd hacerse so o cuando sea ndsoencane

Alra dha Mayor de Cattagene de ndias  Bouvar, Canro Dhay 38 40 78 Faza Aduana + 157} 15) 613740
12 gefficaiagena goy 0o | DANE 13001 NIT B90 4801844
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Cartagena de Indias D. T y C,, junio 14 de 2023
Oficio AMC-OFI-0088142-2023

Doctora

DIANA MILENA VILLALBA VALLEJO

Secretaria de Hacienda Distrital

LUCELY MORALES RAMOS

Directora Financiera de Presupuesto
ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS
E. S. D.

Asunto: Solicitud de recursos para incremento salarial 15%- DATT
Cordial saludo,

Respetada doctora, en virtud del Decreto No 0806 del 08 de junio de 2023 " Por medio
del cual se fija el incremento salarial para los empleados publicos del sector central de Ia
Administracién Distrital de Carfagena de Indias, vigencia fiscal 2023 y se dictan otras
disposiciones” ; el Departamento Administrativo de Transito y Transporte DATT, realizé
el analisis de la apropiacion inicial de gastos de personal aprobada en el presupuesto
2023 de la unidad ejecutora 12- DATT, especificamente lo correspondiente a los
conceptos de gastos de personal (Sueldo basico, prestaciones sociales, aportes de
seguridad social y aportes patronales) y pudo constatar, que la apropiacion vigente de
gastos de personal que se encuentra disponible en el sistema Predis (a corte de junio 13
de 2023), es insuficiente para financiar los gastos de personal que por acuerdo sindical
requieren el incremento del 15%.

Es necesario precisar, que muy a pesar que en el presupuesto aprobado para la vigencia
2023, se apropiaron los recursos para atender este tipo de gastos por la suma de
$20.105.082.487, los compromisos registrados en el presupuesto han sido variables en
lo que va corrido de este afo, esto, porque los salarios de los agentes de transito y
técnicos operativos de transito, {164 en total}) no son iguales todos los meses, ya que se
incluyen otros factores como [os recargos nocturnos, horas extras, dominicales, festivos
y ofros emolumentos, asi como las vacaciones causadas, que se les estan reconociendo
este afo porque en vigencias anteriores no fue posible, situacién ésta que afecta
directamente el costo de la némina para este organismo de transito.

Asi las cosas, para realizar el célculo de los recursos necesarios para cubrir los gastos
de personal de planta dei DATT, tuvimos en cuenta cada uno de las prestaciones
sociales y factores salariales establecidos en las normas que regulan la materia, con el
fin de no incurrir en procesos sancionatorios por el no reconocimiento de obligaciones
laborales.

Por consiguiente, con la Ultima ejecucién de gastos y de los pagos realizados por el
DATT (a corte mayo 30 de 2023) por estos conceptos y la proyeccién de estos hasta el
31 de diciembre de 2023, los gastos de personal totales del DATT ascenderia a la suma
de $23.055.229.128,30, por lo tanto, solicitamos muy amablemente, el apoyo para la

En cumplimiento con ta Directiva presidencial 04 de 2012 que trata sobse la Eficiencia Administrativa y Lineamientos de la
Politica de Cero papel en la Administracién publica, fa recepcion de documentos interncs se hard a través del SICOB, no
requiere ser recibido en fisico, La impresién de docurnentas deberd hacerse solo cuando sea indispensable.

‘3
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consecucidn de los recursos diferentes a los que actualmente se recaudan en el DATT,
que permitan financiar los gastos de personal del DATT- que son obligatorios para el
resto de la vigencia, ya que, no contamos con la apropiacion presupuestal suficiente, y
es necesario cubrir esta diferencia que corresponde a la suma total de:

$ 2.950.146.641,30 (anexo proyeccion)

Agradecemos su valiosa gestion y apoyo.

MO DE TRANSITO ¥ oAty

16.00%
EIEROIC0 4
Noming ARO DY Junls|
Wasrtas 2022 W 2en rabda ol Wi
-1 303023
. N 2023
718 848 971 .60 107.54204585 | § 9,833 888 200 5,834,152 830 00 3412035 11300 @ 450 537 4588 80
281 1300 [y 33743544 1842 263 00 1.232 648 00 2141 56800
2850 581 40400 428 93421080 1.824.3656 538 00 852 054 583 00 2338 441 021 80 §12.041.388 89
] 0405513 -
208 45500 14730 668 25 112 837 473 250 758 832,00 243,108 00 "2-41153! B l‘l'.lﬂ.l!l- 8
66 792 999 .00 10 488 940 B5 963.143.388 268 24 682 00 215068 245 00 TATATT A1 20 450 58248920
- - ilﬁaﬁ
5000033 - Bonfcacion sardcion dos (Fabrero 20 INBT4 41700 5.994.182.55 851 848 995 uimh"ioo Bfﬁ‘ﬂ‘m A4 438 130 80 HTMI‘.!.I&
5000063 - Prma de vecadones (Mayo 2023) €3 567 634.00 9,539 845,10 B77 847380 123 863 876,00 62877 688,00 €14769 681,20 410306 78520
S000073 - Bondeacion monacion 2023 5815 788 00 292 367 80 91,297 847 5 230 2685 00 19.391.143.00 71908 703 80 46873 AN 80
SOO0S25S - Prima do Sendcios (2027) 385 793 531,00 B4 860 032 65 A0 BE2 584 388 144 839 00 2 584 450 00 418 098 093 &5 19I5 ALAES
SOC0S248 - Prima do revidsd (2027) 787358 88700 118103 503 08 905 480 180 1 048 507 064 .00 174888 (00 80520530805 |. 141210.759.98
5000853 - Subwdsa de olimentacidn 2022 145 458 00 - 2001.240 1.398.608 00 637 767,00 1.383 47300 |. 33.138 80
(8230007 - Prma de caler 328 000 D00 .00 52160000 00 378 180 .000 359 470 00000 - 378160 000 00 18 850000 00
5230018 - Icenthvo da alo asgo [2027) 324.000.000 00 - 557 .240.000 359 470 000,00 - 587 240 DO0 00 297 770 00088
585027281400 802335 895 60 18.116 988 332 10,468 182 817 80 4.884.857.101,08 13.100.948 330,18 163289563815
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|3 2950148 641,30
Pariripuat
Bubd mctors Admeriiates y Firsecws DALTT
Prhispmctd Milktraet Orezicor amamcr Ev'tenn
Atentamente
Director
. Departamento Administrativo de Transito y Transporte - DATT
VuBo Rosyany ghez Acosta
Suhdirectora Adml iva y Fl lora DATT
Proyscto Mildred Orarca. Asssor Mamina DATT
En cumplimiento con la Directiva presidencial 04 de 2012 que trata sobre la Eficiencia Administrativa y Lineamientos de s
Politica de Cero papel en la Administracién publica, la recepcion de documentos internos se hard a través del SIGOB, no

requiere ser recibidoen fisico, La impresion de docurmnentos debera hacerse solo cuando sea indispensable,
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Cartagena de Indlas D. T y C., miércoles, 21 de junio de 2023
Oficlo AMC-OFI-¢091070-2023

Doctora

LUCELY MORALES RAMOS

Directora Financiera de Presupuesto
ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS
E. 8. D.

Asunto: Detalle de conceplas de gastos a adiclonar para incremento salarial 15%- DATT.

Cordial saludo,

Respetada doctera, en virtud del Decreto No 0806 del 08 de junio de 2023 " Por medio del
cual se fifa el incremento salarial para los empleados poblicos del sector central de la
Administracién Distrital de Cartagena de indias, vigencia fiscal 2023 y se dicten olras
disposiciones” ; el Departamanto Adrministrativo de Trénsito y Transporte DATT, remitié
el oficio AMC-OF1-0088142-2023, solicitando los recursos adiclonales por la suma de $
2.950.146.641 para fortalecer los rubros de gastos de personal que no tienen aproplacién
suficiente para cumplir con esta obligacitn laboral.

Por lo tanto, damos alcance al oficio ibldem, v solicitamos muy amablemente, adiclonar
los conceptos de gastos que se detallan a continuacion:

Valor adicién Presupuestal
2023
Cédigo Presupuestal Concepto

2.1.1.01.01.001.01 Sueldo bésico ) B46.779.657
2.1.1.01.01.001.02 Horas Exiras, Dominicates, Festivos y Noclumos 512.041.386
2.1,1.01,01.001.05 Auxilio de Transporte 190.636
2.1.1.01.61.001.08 Prima de servicln 29.953.455
2.1,1,01.01.001.07 Bonifitacién por servicios prestados 267.442.353
2.1.1.01.01.001.08.02 Prima da Vacaciones 344.832 450
2.1.1.01.01.089-04-12 Prirma de clima o de caler 18.690.000
2.1,1.01.02.001 Aportes a la sequridad socia! en pensiones 112.937.423
2.1.1.01.02.002 Aportes a la seguridad soclal en salud 100.000.000
2.1.1.01.02.004 Aportes a cajas de compansacidn familiar 186.043.700
2.1.1.01.03.001.01 Vacaclones 288.244.513
2.1.1.01.03,001.03 Bonificacién aspecial de recreacitn 35,212.088
2.1.1.01.03.118 Bonificasién por aito riesgo 207.770.000

TOTAL 2.950.146.641
Agradecemos su valiosa gestion y apoyo.
Atentamente,

asunrEotuay
JANER GALVAN CARBONO
Director DATT ™ §
Sy
VYo.Bo. Rosyany Rodriguez ta
Subdirectora Adminlstrativa y Financiera DATT
Proyecto Mildred Grozeo- Asesor Nomina DATT
En cumplimignto con ja Directiva presidencial 04 de 202 que trata sobre fa Eficiencia Administrative v Lineamientos de & \
Poiitica de Cerc papel an 1a ASministracion puishza, fa recapdion de deeurmentos interngs se hard a través del SIGOB, o

requiere ser recibidoen hsico, La impresidn de documentos debers hacerse £ol¢ tuando sea inchspensable.

Alcaldia Mayor de Cartagens de Indias - Boiivar, Centre Diag 30 #30- 78 Plaza Aduana - {57 [5) 84170 -
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Cartagena de Indias D. Ty C., jueves, 31 de agosto de 2023

Oficio AMC-OF!-0134433-2023

Doctora

LUCELY MORALES RAMOS

Directora Financiera de Presupuesto Distrital

ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS

Centro, Edificio Administrativo Secretaria de Hacienda, Piso 2 Cartagena

ASUNTO: Solicitud de recursos para el pago de Bonificacién por alto riesgo y Cesantias Retroactivas del
DATT.

Cordial saludo,

Mediante Acuerdo Nro. 106 de diciembre de 2022, el Concejo Municipal aprobd el PRESUPUESTO DE
RENTAS, RECURSOS DE CAPITAL, RECURSOS DE FONDOS ESPECIALES Y ESTABLECIMIENTOS
PUBLICOS, ASI COMO LOS GASTOS DE FUNCIONAMIENTO, SERVICIO DE LA DEUDA E
INVERSIONES PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL PRIMERO (1) DE ENERQ AL TREINTA Y UNO (31) DE
DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTITRES 2023, DEL DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA
DE INDIAS Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES, dentro los cuales se encuentran asignados los recursos
de la Unidad ejecutora 12- Departamento Administrativo de trinsito y transporte, para financiar los gastos de
Funcionamiente & Inversion.

En virtud que es necesario realizar seguimiento a la ejecucion presupuestal de ingresos y gastos, el equipo
financiero del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE TRANSITO Y TRANSPORTE DATT, realizé un
anélisis del comportamiento del recaudo de las fuentes de ingresos de los préximos 5 meses del afio en curso
(agosto a diciembre) destinadas para cubrir los gastos de funcionamiento de la entidad, especificamente los
gastos de personal y evidencio que existe a la fecha un bajo recaudo en las renta de Intereses de Mora
Transito y Derechos de Transito , tal como se detalla a continuacién:

“.' : m{u- LR
Ingresos | TR
m - s’._'_'.- il

457,047,00006 | 26.94% 1,230,205,600.00

1,696,252,600.00

DERECHOS DE TRANSITO DATIR000 | BEBINIITN | 020% | 1396241050289

Es pertinente precisar, que estas rentas se encuentran en el presupuesto de gastos de funcionamiento
financiando varios gastos de persona! entre los que se destacan, Bonificacion por alto riesgo, cesantias
definitivas y los servicios prestados a las empresas y servicios de produccion.

Ahora bien, el anlisis realizado, nos permite estimar que es imposible que se pueda cumplir con el recaudo

del 100%, {o que indica que se podria generar un déficit presupuestal, en caso de que se comprometan los
recursos apropiados en el presupuesto 2023, tal como se detalia a continuacion.

0 Proyoccibude ngresos §meses (agosto a e O
‘ __:._-—"fziigj,m‘-_; | (Total, Acumulado 231 | " promec v ok p
iR LR 7 T NS ol i o i I
MORA TRANSITO 457,847,000.00 85,202428.57 326, 482,142.06 783,500,142.86 %%
Drgzﬁg’lfgsnz 2T AB2,752,220.00 | 13,525.341,731.04 1,932,191,675.28 9,660,858,376.44 23,186,300,103.45 34%
9
En curnplimiento con la Directiva presidencial 04 de 2012 que trata sobre la Eficiencia Administrativa y Linearnientos de la A %
pOlltl.CB de Cer9 papei en la Administracidn plblica, la recepcion de documentos interncs s¢ ham a través del SICOB, o 5
requiere ser recibitlo en fisico, La impresion de documentos debers hacerse solo cuando sea indispensable, %
a
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Por esta razén, 1a subdireccién administrativa y financiera de |a entidad se encuentra realizando continuos
controles intemos en a ejecucidn del gasto Vs Ingresos con el fin de evitar un posible déficit fiscal al cierre de
la vigencia 2023.

No obstants, existen obligaciones laborales que el DATT debe cumplir y que no pueden aplazarse, como es el
caso del BONIFICACION POR ALTO RIESGO, la cual debe cancelarse a los agentss de transito segun lo
seftalado en el acuerdo colectivo laboral vigente y para la vigencia 2023 esta asciende a la suma de
TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO MILLONES CIENTO SESENTA MIL PESOS MCTE ($378.160,000.00)

De igual manera sucede con el pago de CESANTIAS RETROACTIVAS, las cuales en lo gue va corrido en la
vigencia 2023, no hemos podido pagar a los agentes de transito y personal administrativo que pertenecen al
régimen de estas cesantias por haber ingresado con anterioridad al afio de 1996, los cuales son més de 50
empleados adscritos al DATT, y a quienes debemos liquidarles las cesantias con el (itimo salario; situacién
ésta que incrementa el valor a reconocer y pagar. A fecha de hoy hemos recibido solicitudes para retiro
parcial de cesantias retroactivas de empleados del DATT, por la suma total de TRES CIENTOS TREINTA Y
OCHO MILLONES NOVECIENTOS SETANTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS
MCTE ($338.979.251,00}. Y segun lo sefiala la norma es obligacién de la entidad reconocer esta prestacion
social cuando ha sido solicitada por el empleado y cumple con los requisitos legales.

Como se puede observar, el DATT requiere la suma fotal de setecientos DIECISIETE MILLONES CIENTO
TREINTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS MCTE {$ 717.139.251,00) para cumplir
con estas obligaciones legales; asi las cosas, no podria cumplir con estas obligaciones por no contar con los
recursos en caja para ello, porque tampoco cuenta con otra fuente de financiacion distinta a la 1.2.3.2.25-163
Intereses de Mora Derecho de Transito y 1.2.3.2.21-021-Derechos de Transito, con la que pueda financiar
los gastos antes sefialados.

Por consiguiente, solicitamos su valioso apoyo y gestion financiera, con el fin que se puedan financiar estos
gastos con los ingresos corrientes de libre destinacion ~ICLD y asi podamos cumplir con estos compromisos
que son de obligatorio cumplimiento.

Atentamente,

M&Jﬂr‘»
JANER GALVAN CARBONO
Director DA

Vo. Bo, Rosyany uez Acosta-
Subdirectora Administrativa y Financiara DATT

PFgectb: Javier Taborda Pérez- Asesor Externo - SAF-DATT

En .cgmplimiento con la Directiva presidencial 04 de 2012 que trata sabre 1a Eficiencia Adrinistrativa y Linzamientos de s
Po!rufca de Cer? Papel en la Administracion publica, la recepcion de documentos interncs se hard a través del SIGOB, no
requiere ser recibido en fisico, La impresion de documentos debers hacerse solo cuando sea indispensable.
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Cartagena de Indias D. T y C., martes, 06 de junio de 2023
Oficio AMC-0OFI-0083424-2023

Doctora

Lucely Maria Morales Ramos

Director Presupuesto Distrital

ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS

Centro, Edificio Administrativo de la Secretaria de Hacienda, Piso 2
Ciudad

Asunto: Incremento gastos de personal vigencia 2023.

Cordial saludo,

Atendiendo a la informacion solicitada por la Direccion de Presupuesto respecto de
la proyeccién del valor a incrementar dentro de los gastos de funcionamiento de la
fuente de Ingresos Corrientes de Libre Destinacion relacionados con los gastos de
personal de némina del Departamento Administrativo de Valorizacion Distrital de la
Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias. Lo anterior, de acuerdo con la aprobacion
de aumento del 15% con retroactivo, nos permitimos anexar relacion en Excel de los
rubros presupuestales que serian objeto de adicién presupuestal por valor total de
treinta millones de pesos m/cte. ($ 30.000.000) y asi cumplir de manera oportuna
con los compromisos que se generen para este fin.

Atentamente,

MARIA ISABEL LUGO PULECIO

DIRECTORA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE VALORIZACION DISTRITAL
ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA

Aprobo: Alexandra Soler Hernandez
Subdirectora Administrativa y Financiera D.AV.D.

Proyect: Jairo Pérez Cervantes <%

En cumplimiento con la Directiva presidencial 04 de 2012 Gue trata sobre Ja Eficiencia Adrmunistrativa y Lineamientos de la
Politica de Cero papel en Is Administracidn publica, la recepcion de documentos interncs se hard a través del SICOB. no
requiers ser recibido en fisico, La impresion de documentos deberad hacerse soio cuando sea indispensable.
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Cartagena de Indias D. T y C., miércoles, 14 de junio de 2023

Oficio AMC-OFI-0087719-2023

Doctor
WILLIAM DAU CHAMAT
Alcaide Mayor de Cartagena de Indias

Doctora

DIANA VILLALBA VALLEJO
Secretaria de Hacienda
Cartagena de Indias D.T., y C.

Doctora

LUCELY MARIA MORALES RAMOS
Directora de Presupuesto Distrital
Cartagena de Indias D.T., y C.

Asunto: SOLICITUD ASIGNACION MAYORES RECURSOS PARA
FORTALECER LOS GASTOS DE PERSONAL DE LA VIGENCIA 2023.

Estimados doctores.

Teniendo en cuenta el incremento salarial anunciado por el gobierno nacional mediante
Decreto 905 de 2023 y en el marco de las negociaciones de la Administracién con las
Organizaciones Sindicales Distritales, en el que se aprobé un incremento salarial del 15%
sobre la asignacion basica de 2022, se ha realizado un ejercicio de proyeccion del Gastos
de Personal a fin de calcular si las apropiaciones de estos gastos en la presente vigencia
serian suficientes para cumplir con los gastos inherentes al reajuste salarial, el cual arrojo
como resuitado un faltante en apropiaciones presupuestales, en la suma de Doscientos
veintiséis millones cuatrocientos sesenta y cinco mil novecientos cuarenta y nueve
pesos ( $226.465.949,00), de acuerdo al siguiente detalle:

CODIGO RUBRO FALTANTE
21.1 Gastos de Personal $226,465,949.00
2.1.1.01.01.001.01 Sueldo basico $129,364,580.00
2.1.1.01.01.001.06 Prima de servicio $5,548,813.00
2.1.1.01,01.001.07 Bonificacién por servicios prestados $3,806,930.00
2.1.1.01.01.001.08.01 Prima de navidad 512,202,251.00
2.1.1.01.01.001.08.02 Prima de vacaciones $7,706,685.00
En cumplimiente con ls Dussuva prosdenciol 94 oo 208 gus wet sobrs lo Eficiencia Adminisimtive ¥ Wnesmisntes de ke

Faiitica de Cero papel en la Administracion publica, la recepcion de decumentos internos se hard a través del SIGOB, no
requiere ser secibido en fichor, Ls impresion de documentos gaberd hacerse solo cuando ses indispensabie.
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2.1.1.01.02.001

Aportes a la seguridad social en
pensiones

$16,170,573.00

2.1.1.01.02.002

Aportes a la seguridad social en salud

$10,349,167.00

2.1.1.01.02.003

Aportes de cesantias

$14,805,398.00

2.1.1.01.02.004

Aportes a cajas de compensacidn
familiar

$5,174,583.00

2.1.1.01.02.005

Aportes generales al sistema de riesgos
laborales

$672,696.00

2.1.1.01.02.006

Aportes al ICBF

$3,880,937.00

2.1.1.01.02.007 Aportes al SENA $2,587,291.00
2.1,1.01.03.001.01 Vacaciones $8,477,353.00
2,1.1.01.03.001.02 Indemnizacidn por vacaciones $5,000,000.00
2.1.1.01.03.001.03 Bonificacién especial de recreacion $718,692.00

TOTAL $226,465,949.00

Agradecemos mucho su valiosa colaboracién y gestifn para que se surtan los tramites
administrativos, presupuestales '
rubros con el fin de cumplj

h
“Luis ENA&\LE ROA MER(HAN B

Director General- DISTRISEGURIDAD ™

Elaboré: Consuelo Nova Corena- Tec. PresupuastoV .
Aprobé: Remberto Viana Gonzélez - Director Adminisirativo y Financiero

En q:mp!imbnm con la Directiva presidencial 04 de 202 que trata scbre la Eficiencia Administrativa y Lineamientos de ia
bolltn_cu de Cero papel en ia Ad{nlnistracian publica, la recepddn de documentos intermnos se hard & través del SIGOB, no
reqiuiere ser recibido en fisico, La impresion de documentos debera hacerse solo cuando sea indispansable,
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Cartagena de indias D. Ty C., jueves, 31 de agosto de 2023
Oficio AMC-OFI-0134437-2023

Doctora

Lucely Maria Morales Ramos

Directora Presupuesto Distrital

-Secretaria De Hacienda Distrital

ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS
Ciudad

Asunto: Solicitud de recursos para incorporacion presupuestal al proyecto de Ampliacion y
Mantenimiento de la Sefializacién vial en el Distrito de Cartagena de Indias

Reciban un cordial saludo en nombre del Departamento Administrativo de transito y
Transporte DATT Cartagena.

Por medio de la presente acudo ante usted para manifestarle lo siguiente:

1. El Plan de Desarrollo aprobado para el Distrito 2020-2023 “SALVEMOS JUNTOS A
CARTAGENA POR UNA CARTAGENA LIBRE Y RESILIENTE”, dentro del Pilar # 1
Cartagena Resiliente, Linea Estratégica Espacio Publico, Movilidad y Transporte Resiliente,
plantea el programa de inversién denominado Reduccion de la Siniestralidad Vial, el cual
pretende entre otras cosas organizar la movilidad urbana mediante la instalacién de sefiales
de trénsito y el funcionamiento de dispositivos semaféricos existentes, que orienten y alerten
a conductores y peatones para garantizar la vida de los ciudadanos a lo largo de las
principales calles y avenidas de |a ciudad.

2. Por todo lo anterior se hizo necesario la formulacidn y la ejecucién del proyecto de
inversion con cédigo BPIN 2020130010247, denominado Ampliacién y Mantenimiento de
la Sefializacion vial en el Distrito de Cartagena de Indias, por ser un proyacto que nos
permite: Estar a la vanguardia en el control de la movilidad y seguridad vial en Ia ciudad,
ayudar a conocer y comprender las reglas basicas y comunes del transito, fomentar el
respeto y el buen uso de las sefiales de transito, realizar obras de ampliacién y
mantenimiento de sefalizacion y semaforizacidn vial, actualizar la informacién de la
sefializacion vial de la ciudad, orientar a los actores de la movilidad en las vias publicas y
optimizar los tiempos de viajes.

3. Este proyecto comprende (2) dos grandes actividades: (i) Instalacién, demarcacién y
‘mantenimiento de la sefializacién vial, mediante la cual se espera lograr en la vigencia
2023 las siguientes metas productos: Instalar 630 sefales verticales, demarcar 90.565
metros lineales en marcas longitudinales, demarcar ¢ mantener 240 pasos peatonales,
demarcar o mantener 42 zonas escolares e instalar 961 lineas de reductores de velocidad
tipo bandas sonoras o resaltos o estoperoles. (ii) Operacién y mantenimiento del sistema
semaférico, gestibn que desarrolla el DATT para obtener los siguientes productos
entregables: (2) intersecciones semaforicas instaladas, (88) intersecciones semaféricas
mantenidas y en funcionamiento y (1) central semaférica en operacion.

En cumplimiento con la Directiva presidencial 04 de 202 que trata sobre la Eficiencia Administrativa y Lineamientos de la
Politica de Cero papel en la Administracién plblica, la recepcidn de documentos internos se hard a través del SICOB, no
requiere ser recibido en fisico, Laimpresion de documentos debera hacerse solo cuando sea indispensabile.
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4. Es menester precisar que del presupuesto del DATT de la vigencia 2023, se asignaron
recursos para este proyecto por valor de $ 3.831.946.384, oo, seguin Decreto # 1782 del 28
de diciembre de 2022, para cumplir con las metas, actividades programadas en la presente
vigencia en materia de sefializacién y semaforizacién vial. Asi mismo mediante decreto #
0726 del 24 de mayo de 2023, se incorporaron recursos por valor de $ 68.000.000, 0o, para
darle continuidad a la gestion, los procesos y actividades programadas en la presente
anualidad.

5. No obstante, los recursos asignados a este proyecto, no son suficientes para lograr las
metas productos programadas, por lo tanto, es necesario seguir fortaleciéndolo con
recursos financieros, para lo cual solicitamos muy especialmente la asignacion de recursos
adicionales a los descritos, por la suma de $618.720.000,00 :destinados para (i)
Instalacién, demarcacién y mantenimiento de la sefalizacién vial la suma de $
400.000.000,00 y para (ji) Operacién y mantenimiento del sistema semaférico la suma
de $ 218.720.000,00 . Estos recursos nos permitiran impactar y aumentar la ejecucion de
las metas programadas para la vigencia 2023 en el Plan de Desarrollo “Salvemos Juntos a
.Cartagena” 2020-2023.

Por lo expuesto, los recursos se incorporarian en el presupuesto de gastos de inversion de
la vigencia 2023 en el siguiente proyecto:

cODIGO RUBRO VALOR
AMPLIACION Y MANTENIMIENTO
DE LA SENALIZACION VIAL EN EL
DISTRITO DE CARTAGENA DE| $618.720.000,00
INDIAS

2.3.2409.0600.2021130010247

TOTAL INVERSION $618.720.000,00

Agradeciendo la atencién a la presente,

Atentamente,

O~ Ealoas
JANER JOSE GALVAN CARBONO
Director
Departamento, Administrativo de transito y Transporte - DATT Cartagena

Vo Bo: Rasy uez Acosta |
Subdirectora Administrativa y Financiera DATT

Etaboré: Carlos Fuentes Alvarez { #i{'*
Asesor Externo SAF-DATT

En curnplimiento con la Directiva presidencial 04 de 208 que trata sobre la Eficiencia Administrativa y Lineamientos de la b N
Politica de Cero papel en fa Administracion publica, la recepcién de documentos intermos se hard a través del SIGOB, no “"t-‘;f ;ﬁ
requiere ser recibido en fisico, La impresidn de documentos debera hacerse sofo cuando sea indispensabie. %”
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