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CUMPLIMIENTO METAS PLAN DE DESARROLLO 2020 - 2023

Programa % de cumplimiento

Jorge Piedrahita Aduén. 100%
Servidor y servidora publica al servicio de la ciudadania. 100%
Ciudadania libre, incluyente y transformadora para la 100%
democracia.

Cartagena te quiere, quiere a Cartagena: Plan decenal de 100%
cultura ciudadana y cartageneidad.

Yo soy Cartagena. 100%
Nuestra Cartagena sonada. 100%
Conéctate con Cartagena. 100%




EJECUCIONES IMPORTANTES

 Seis (6) Tomas de sensibilizacion en el Estadio Jaime Moron (Partidos del Real Cartagena),
para generar conciencia ambiental, sentido de pertenencia y orgullo por la ciudad, a las
personas que hacen uso de los escenarios deportivos del Distrito:
Mas de 24.000 personas impactadas.
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EJECUCIONES IMPORTANTES

e Capacitacion integral para policias de turismo sobre historia cartagenera,
cultura ciudadana, derecho a la ciudad, estructura gubernamental y division
politico — administrativa: 100 policias beneficiados.




EJECUCIONES IMPORTANTES

* Toma de sensibilizacion y autocuidado en la Carcel Distrital de Mujeres de Cartagena e inicio del
programa de economia circular: 83 internas beneficiadas.




EJECUCIONES IMPORTANTES

e Stand de actividades ludicas y pedagogicas en cultura ciudadana y sentido de pertenencia en
Semana Santa: “Vive tu Semana Santa en Cartagena”.

Participacion en: Lucernario, Viacrucis infantil y Vive tu Plaza Santico.
Mas de 17.000 asistentes (entre turistas y locales).




EJECUCIONES IMPORTANTES

* Consejito de Gobierno: espacio de participacion para que ninos, ninas y adolescentes expresen sus
opiniones acerca de como proteger y garantizar sus derechos, por medio de un juego de roles: 56
ninas y nihos beneficiados.




EJECUCIONES IMPORTANTES

 Trece (13) Jornadas de sensibilizacion, educacion ambiental y cultura ciudadana con experiencia
itinerante, en diferentes espacios, Instituciones Educativas y barrios de la ciudad: Mas de 4.300
personas impactadas.




EJECUCIONES IMPORTANTES

e Curso basico de competencias ciudadanas para resolucion de conflictos y conciliacion en
equidad: 14 servidores publicos brigadistas de Distriseguridad.

e (Capacitacion en atencion al ciudadano: 19 servidores publicos de IDER.




EJECUCIONES IMPORTANTES

e Taller basico de contabilidad en Isla Grande e Islas del Rosario:
60 mujeres nativas.

 Dos (2) Talleres de gobernanza territorial en Instituciones Educativas Oficiales:
81 estudiantes.

 Talleres de formacion en proyecto de vida a lideres comunitarios:
20 miembros de Juntas de Accion Comunal - JAC.




EJECUCIONES IMPORTANTES

e Mesa técnica de barrismo social: 30 barristas




EJECUCIONES IMPORTANTES - RESUMEN

Mas de 46 acciones desarrolladas en cultura ciudadana, promocion del sentido de pertenencia y

orgullo por la ciudad, actividades formativas a servidores publicos y organizaciones de base.
Mas de 52.000 personas impactadas.
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Consejos Comunitarios de Seguridad y Convivencia

Participacion en cinco (5) Consejos Comunitarios de Seguridad y Convivencia:

* Torices
* Villas de la Candelaria
* Manga

* Bayunca
 Marbella




EJECUCION PRESUPUESTAL

* Presupuesto aprobado 2024: $2.825.114.001 (solo recursos de Inversion).

* Ejecucidn presupuestal: $1.333.800.000

Ejecucion
presupuestal

47,21%

*NOTA: Por ser la Escuela de Gobierno y Liderazgo
dependencia adscrita al Despacho del Alcalde, y no 1
asignado un rubro de gasto de funcionamiento, se gestional
recibieron $608.000.000 de dicha Unidad Ejecutora por

concepto.

Valor Ejecutado: $410.000.000 (67,43%)
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EJECUCION PRESUPUESTAL

Proceso/actividades e Inversion en Talento Humano

Caracterizacion Planeacion Ejecucion y actividades
misionales

-

4.000.000

$258.000.000 $69



GESTION CONTRACTUAL

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION

O
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GESTION CONTRACTUAL

PLANEACION CONTRACTUAL DE CONVENIOS

AT ST T

“Formulacion Agenda Prospectiva de | & |
® (Ciudad Nuestra Cartagena Sofiada”. $314.384.000.00 Planeacion precontractua

Formacion de la ciudadania libre, En revision por parte de la Unidad

e incluyentey transformadora para la $ 143.740.000.00 Nenthbrade Contratadone JAC:
democracia 2022 — 2023".
[ [ [
“Desarrollo e implementacion de cursos
® de formacidn virtual en el Escuela de S 39.020.000.00 Planeacion precontractual
Gobierno del Distrito de Cartagena de
Indias”. I [
I En revision por parte de Secretaria
® Formacién Mi orgullo es Cartagena”. $98.829.999,08 General y de la Unidad Asesora de

Contratacion - UAC.



PLANEACION CONTRACTUAL DE CONVENIOS

g ———

PROYECTO VALOR ESTIMADO ESTADO
“Implementacion Plan Decenal 3
de Cultura Ciudadanay $ 708.300.000.00 Planeacion precontractual
Cartageneidad.
I [ [

“Formacion desarrollo de las
competencias de los servidores y $ 90.256.000.00
servidoras publicas del Distrito de
Cartagena de Indias: Al servicio de Ia
ciudadania”.

Planeacion precontractual




DISTRIBUCION DE CONTRATISTAS (OPS) POR PROCESO/ACTIVIDAD

No. de No. de
Procesos/Actividades colaboradores colaboradores p«
por Inversion  Funcionamientc

Caracterizacion

= Grupos de valor — ciudadania 27 11
= Servidores publicos

Planeacion

= (Gestidon contractual

= Plan de formacion ciudadana y participacion comunitaria 0 9

= Plan de cualificacion, formacion permanente y desarrollo institucional

= Propuesta de rediseno institucional de la Escuela de Gobierno

Ejecucion vy actividades misionales

= Formacion a la ciudadania

= Formacion de servidores publicos 25 0
= Mesas y espacios de acercamiento entre la ciudadania y el gobierno
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