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Puesta en Valor





Proceso de formación Escuela Taller Cartagena de Indias 

● Formalización del Convenio Interadministrativo CD -SEGD-
CONVINT-001-2024 con el Distrito de Cartagena para dar
apertura al proyecto de formación de la Escuela Taller Cartagena
de Indias 2024.

● Apertura del proyecto de Formación en virtud del Contrato
Interadministrativo de Comodato No. 2907 de 17 de octubre de
2017 suscrito con el Ministerio de las Culturas.

● Apertura de ocho (8) programas de formación técnica laboral en
oficios tradicionales: Albañilería, Carpintería, Jardinería, Pintura,
Soldadura, Cocina y Electricidad.
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Caracterización de la 

población por género 

2024

El análisis de la
distribución de género
en la población de
aprendices arroja que el
82,5% son hombres y el
17,5% son mujeres.

Formación teórica y 
práctica 

Se implementa la
metodología aprender-
haciendo en la que
prima la formación en
escenarios reales. Esto
les permite mejorar sus
competencias y a su vez
apoyan en el
mantenimiento de las
fortificaciones.

Introducción a clases 
de Patrimonio

Los aprendices reciben
formación a
través de los programas
de educación
patrimonial, que son
herramientas para
generar apropiación
social y poner en valor el
patrimonio.



Localización de la 
población 2024

El 42% de nuestros aprendices viven en la Localidad 2, De la
Virgen y Turística; el 29,5% en la Localidad 3, Industrial y de la
Bahía; y el 25% en la Localidad 1, Histórica y del Caribe Norte.

El 3,6% de nuestros aprendices tiene su lugar de residencia en
zona rural de Cartagena.





Fortificaciones Escuela Taller Cartagena de Indias 

● Contrato Interadministrativo de Comodato No. 2907 del 17 de

octubre de 2017 suscrito entre el Ministerio de las Culturas y la

Escuela Taller Cartagena de Indias, cuyo objeto es administrar

los BIC en la capital de Bolívar, con la finalidad de su protección,

conservación, mantenimiento, restauración, puesta en valor y

divulgación, de tal manera que se resalten los valores,

históricos, científicos, artísticos y estéticos, y se genere

apropiación social.



Figura 2. 

Visitantes en el Castillo San Felipe de Barajas y el fuerte San 

Fernando de Bocachica 2024



• Más de 2 mil estudiantes
y docentes han
participado de estos
espacios pedagógicos.

Programa 
Educativo ¡Vive 
tu Patrimonio!

• Participaron 60 personas
en su mayoría
prestadores de servicios
turísticos de la entidad.

Diplomado en 
Interpretación y 
mediación del 
patrimonio cultural de 
Cartagena de Indias

• Se han realizado dos (2) en la
vigencia 2024 que fueron
transmitidos por Facebook
Live, uno sobre los Cabildos
de nación y el segundo sobre
la obra de Gabriel García
Márquez y Cartagena como
ciudad patrimonio.

Programa 
Murallando

• Se han realizado 23 talleres.
Estos han impactado a 964
personas de comunidades
como Barú, El Espinal, Ararca,
Tierra bomba, Bocachica y
Getsemaní, entre otras.

Talleres de 
Buenas Prácticas 
en el patrimonio 

• 20.121 colombianos han
disfrutado de los domingos
de Entrada Gratis al Castillo
de San Felipe de Barajas.

Entrada 
Gratis

• Durante la Semana Santa, del 28
al 30 de marzo, se realizó ‘San
Felipe, fortaleza cultural”. Incluyó
presentaciones de El Rocha, Mery
Lionz, Tierra Fértil y Batámbora.
Durante esa semana el Castillo de
San Felipe recibió a 27.416
visitantes entre locales,
nacionales y extranjeros

San Felipe 
Fortaleza Cultural

• El 19 de abril se realizó el
Corredor cultural A jugar
como niños. El recorrido
comenzó en el baluarte de
Santo Domingo con un taller
de cuentería con Laura
Maldonado, y terminó con
una obra de teatro a cargo
de la agrupación Sueños y
Libertad.

Corredores 
Culturales

•Gracias a esta alianza se hizo la
carrera del Castillo a La Popa y el
segundo sábado del mes tiene
lugar en la agenda de los
cartageneros, la iniciativa
Fortificaciones divertidas en la
explanada de las Bóvedas.

Muralla para 
todos

• La selección de los gestores y
artistas que participan en la agenda
de conocimiento y apropiación del
patrimonio cultural se realiza a
través de la modalidad de
convocatoria de estímulos. Se
recibieron 20 hojas de vida de las
cuales, 16 cumplieron con los
requisitos mínimos habilitantes.

Convocatorias



Fortificaciones

● Se recibieron 274.846 visitantes en el Castillo San Felipe de
Barajas y el Fuerte San Fernando de Bocachica.

● Se prestó servicio de uso de baño a 151.967 locales, nacionales y
extranjeros en el cordón amurallado del Centro Histórico de
Cartagena.

● Se realizaron 22 aprovechamientos temporales en los baluartes y
cortinas de los Bienes de Interés Cultural administrados por la
Etcar, y adicionalmente se realizaron 3 actividades institucionales.

● En cada aprovechamiento temporal se contratan en promedio 50
personas, por lo que se beneficiaron en promedio 1.250 familias
directamente en estas 25 actividades.

● Participaron 250 personas en La Caminata y Carrera Atlética del
patrimonio “Del Castillo a la Popa”.



Protección, conservación, mantenimiento y restauración

● Ejecución y seguimiento de los diferentes procesos adjudicados a
los proveedores de bienes y servicios. tales como: personal en
misión, compra de andamios, compra de banderas, compra de
materiales de ferretería, compra de agroinsumos y agroquímicos,
entre otros.

● Realización de mantenimiento a los elementos metálicos,
elementos de madera, estructuras murarias, superficies
pañetadas, zonas verdes, instalaciones eléctricas e hidrosanitarias
en los diferentes sectores de las fortificaciones.

● Realización de jornadas de aseo y mantenimiento de zonas
verdes en los parques (Reloj solar, Joaquín F. Vélez, monumento
Zapatos Viejos).

● Realización de proyecto piloto de iluminación solar en el fuerte
San José.



Puesta en Valor

● 2.700 participantes en el Programa Educativo ¡Vive tu
Patrimonio!

● 60 participantes certificados en el Diplomado de
Interpretación del Patrimonio Cultural.

● 964 participantes en los Talleres de Buenas Prácticas
en el patrimonio realizados en las comunidades del
área de influencia de los BIC.

● 20.121 asistentes colombianos en las jornadas de
entrada gratis al Castillo de San Felipe de Barajas.



CONTRATACIÓN ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS

TIPO DE GASTO VALOR

Gastos de funcionamiento $4.943.868.085

Gastos de inversión

$1.046.230.605

Tabla 2.

Contratación según el tipo de gasto

CONTRATACIÓN ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS
MODALIDAD DE 
CONTRATACIÓN

2024

1 de enero a 15 de mayo de 2024

CANTIDAD 
TOTAL

VALOR

LICITACIÓN PÚBLICA 3 $2.724.664.236 

CONCURSO DE MÉRITOS 0 0 

SELECCIÓN ABREVIADA 6 $1.484.799.596

MÍNIMA CUANTÍA 12 $137.893.359

CONTRATACIÓN DIRECTA 90 $1.765.572.291

TOTAL $6.112.929.482

Tabla 3.

Contratación según modalidad de selección

La contratación directa se encuentra soportada por 90 contratos de
prestación de servicios vinculando a 67 personas.



Estado de los contratos

CONTRATACIÓN ESCUELA TALLER CARTAGENA DE 
INDIAS

ESTADO CANTIDAD TOTAL

EN EJECUCIÓN 89

FINALIZADO 21

SUSPENDIDO 1

Tabla 4.

Contratación Escuela taller según estado



La ejecución presupuestal de la Escuela Taller Cartagena de Indias se encuentra en
un 51% de ejecución con corte al 15 de mayo.

Tabla 5.

Ejecución presupuestal 2024

TIPO DE GASTO

APROPIACION 

VIGENTE
EJECUTADO %EJECUCION PAGADO

FUNCIONAMIENTO $ 8.587.486.832 $ 5.337.727.481 62% $ 2.789.444.484

INVERSION $ 4.256.775.668 $ 1.195.230.605 28% $ 632.703.840

TOTAL PRESUPUESTO $ 12.844.262.500 $ 6.532.958.086 51% $ 3.422.148.324

EJECUCION PRESUPUESTAL ESCUELA TALLER 2024 (CORTE 15 DE MAYO)



Contribución al Plan de Desarrollo Distrital “SALVEMOS JUNTOS A CARTAGENA 2020 - 2023”. 
Metas a cargo de la Escuela Taller Cartagena de Indias: 

PILAR: Cartagena incluyente.

LÍNEA ESTRATÉGICA: Cultura de la Formación 
“Con la Educación para Todos y Todas Salvamos 
Juntos a Cartagena”-

INDICADOR DE BIENESTAR_ % de Egresados 
oficiales beneficiados con becas para educación 
superior anualmente.

Programa: Por una Educación Post secundaria 
Distrital.

PROYECTO_ Implementación del programa de 
formación integral Escuela Taller Cartagena de 
Indias del Distrito de Cartagena.



Indicador 1: No. de jóvenes certificados en programas técnicos laborales y 
complementarios   asociados a los oficios de conservación del patrimonio.

META 1 Certificar 1.250 nuevos jóvenes en 
programas técnicos laborales y 

complementarios asociados a los 
oficios de conservación del 

patrimonio

AVANCE EN 
NÚMERO

%

2020 200 155 78%

2021 300 307 102%

2022 350 310 89%

2023 400 364 93%

Total 1250 1136 91%

Porcentaje cuatrienio 91%

2024 en proceso de formación se encuentran 225 aprendices



Indicador 2: Porcentaje de egresados que se incorporan a las necesidades del 
sector productivo

META 2 Incrementar a 85% la 
vinculación laboral 

egresados de los 
distintos programas

meta en 
número

AVANCE EN 
NÚMERO

%

2020 80% (no aplica)

2021 81% (162) 162 264 163%

2022 83% (166) 166 189 114%

2023 85% (170) 170 150 88%

Porcentaje cuatrienio 498 603 121%



Indicador 3: nuevos Programas Técnicos en oficios tradicionales 
Escuela Taller de Cartagena.

META 3 Ampliar a 10 programas técnicos 
en oficios tradicionales

meta en 
número

AVANCE EN 
NÚMERO

%

2020 No aplica
2021 1 programa (etapa 1 formulación, 

etapa 2 registro SED)
1 0 0%

2022 1 programa (etapa 1 formulación, 
etapa 2 registro SED)

1 3 300%

2023 1 programa (etapa 1 formulación, 
etapa 2 registro SED)

1 0 0%

Porcentaje cuatrienio 3 3 100%
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