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La Escuela Taller Cartagena de Indias es una 
institución de formación para el trabajo y el 
desarrollo humano.

Ofrece programas técnicos laborales y talleres 
complementarios relacionados con la 
salvaguardia, protección y conservación del 
patrimonio cultural material e inmaterial. A 
través de la metodología 'Aprender haciendo' 
vincula los maestros de los oficios con las 
practicas reales en talleres y en los Bienes de 
Interés cultural.

Introducción



GESTIÓN MISIONAL
Escuela Taller Cartagena de Indias

PROYECTO FORMACIÓN



Implementación del programa
FORMACIÓN INTEGRAL ESCUELA TALLER DEL DISTRITO DE  CARTAGENA DE INDIAS

Actividad estratégica del proyecto 

Formación de jóvenes en oficios técnicos y 

complementarios relacionados con la 

conservación del patrimonio, con un 

enfoque diferencial, con el fin de aumentar 

sus posibilidades de inserción laboral.

• Formar jóvenes en procesos de formación técnica 

y complementaria  en oficios tradicionales, con una 

alta participación de mujeres. 

• Gestionar la vinculación  laboral de egresados.

• Mejorar la  la infraestructura y  ambientes de 

aprendizaje como  espacios de formación y 

escenarios de practica.  

• Formación complementaria en emprendimiento 

para aprendices y  egresados.

• Dotación y fortalecimiento de talleres de 

formación.

Acciones estratégicas

Recursos 2025:

$ 1,500.000.000,00



Duración del proyecto Beneficiarios

El proyecto inició en el mes 

de febrero del 2025.

225 Jóvenes formación técnica – 43 M.
0 Jóvenes cursos complementarios – 56 (cohorte junio)

50 mujeres total.

Vinculación laboral

43 egresados 

impactados



PROYECTO RECUPERACIÓN Y APROPIACIÓN 
COLECTIVA DEL PATRIMONIO CULTURAL

ETCAR



Recuperación y Apropiación Colectiva del patrimonio cultural y la gobernanza territorial en el Distrito 

De Cartagena De Indias: MURALLAS PARA TODOS

Actividad estratégica del proyecto 

Realizar actividades para la apropiación 

colectiva del patrimonio cultural y la 

gobernanza territorial de Cartagena De 

Indias.

• Diseñar y ejecutar la programación artística, 

cultural y deportiva periódica “Muralla para todos”.

• Diseñar y construir participativamente la Cátedra 

de Patrimonio Cultural. 

• Implementar el Programa de gobernanza territorial 

y fortalecimiento de la economía popular. Feria de 

Emprendimientos 

Acciones estratégicas

Recursos 2025:

$ 200.000.000,00



Duración del proyecto Beneficiarios

Programaciones desde 

julio hasta diciembre 2025. 

5000 beneficiarios entre mujeres, niños y 

adultos mayores de Cartagena de Indias y su 

zona insular.

Impacto

Fortalecerá la apropiación 

social de los Bienes de 

Interés cultural



PROYECTO FORTIFICACIONES

ETCAR



Visitantes Uso de baños Aprovechamientos

305.128 105.556 24



ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS 
FORTIFICACIONES

ETCAR



ACTIVIDADES ESPECÍFICAS DE 
PROTECCIÓN, CONSERVACIÓN, 
MANTENIMIENTO Y RESTAURACIÓN

Sector 1: Centro Histórico
•Limpieza de escarpas entre baluartes (San 
Francisco Javier – Santo Domingo – 
Bóvedas).
•Refacción de solado en Baluarte Santo 
Domingo.
•Mantenimiento a escaleras de madera (San 
Miguel, Santo Domingo, Santa Teresa, 
Espigón de la Tenaza).
•Mantenimiento de 48.840 m² de zonas 
verdes.
•Intervención integral en Casa Benkos Biohó 
(madera, divisiones, baños, mobiliario).
•Mantenimiento eléctrico.

Sector 2: Castillo San Felipe y Baterías de la 
Popa
•Mantenimiento a estructuras metálicas y 
murarías.
•Instalación de piso en fatto y restitución en 
Av. Pedro de Heredia.
•Excavaciones arqueológicas para futura 
fototeca.
•Mantenimiento de escaleras, plataformas y 
mobiliario de madera.
•Rondas de jardinería (Castillo y baterías).
•Mantenimiento eléctrico y arqueológico.

2025



Sectores 4 y 5: Tierra Bomba y Barú
•Consolidación de pañetes en Batería del Ángel San 
Rafael (700 m²).
•Limpieza de escarpas/muros (Fuerte San Fernando, 
Batería del Ángel San Rafael).
•Pintura de muros en batería de Regis.
•Mantenimiento de hierro y madera (Fuerte San 
José, San Fernando, baterías Santiago y Pozo Carex).
•Mantenimiento de zonas verdes (26.417 m² en 
sector 4, 13.200 m² en sector 5).
•Actividades arqueológicas en Glacis de Bocachica 
(módulo baños-aula).
•Mantenimiento eléctrico e hidrosanitario.



GESTIÓN PRESUPUESTAL

ETCAR



I. EJECUCIÓN 
PRESUPUESTAL 2025 
Presentar la ejecución de gastos de funcionamiento e 
inversión. Corte: 15 de mayo del 2025.

RUBRO
PRESUPUESTO 

DEFINITIVO

PRESUPUESTO 

EJECUTADO

COEFICIENTE DE 

EJECUCION
PAGOS

FUNCIONAMIENTO 24.243.615.158,00  17.288.346.740,00  71% 4.489.742.997,00     

INVERSION 13.368.749.668,00  5.515.859.163,00     41% 658.866.597,00        

TOTAL 37.612.364.826,00  22.804.205.903,00  61% 5.148.609.594,00     

EJECUCION PRESUPUESTAL 2025 (CORTE 15 DE MAYO )



II. EJECUCIÓN 
PRESUPUESTAL 
FUNCIONAMIENTO 2025
Ejecución de gastos funcionamiento. 
Corte: 15 de mayo del 2025.



VI. EJECUCIÓN 
PRESUPUESTAL 
INVERSIÓN  2025
Ejecución por proyectos de inversión del plan 
de Desarrollo. Corte: 15 de mayo de 2025.



GESTIÓN CONTRACTUAL

ETCAR



3. GESTIÓN 
CONTRACTUAL 2025
Ejecución por proyectos de inversión del plan 
de Desarrollo. Corte: 15 de mayo de 2025.
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3.1. CONTRATOS DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS 2025
Ejecución por proyectos de inversión del plan 
de Desarrollo. Corte: 15 de mayo de 2025.
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GESTIÓN PLAN DE DESARROLLO

ETCAR
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Sandra Schmalbach Pérez

Directora General Escuela Taller Cartagena de Indias

Email: direccion@etcar.edu.co

GRACIAS
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