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PROGRAMAS Y PROYECTOS 
DADIS 2025

SALUD PUBLICA
Fortalecimiento 

de la gestión de la 
salud pública y 
cuidado de la 

salud colectiva en 
el Distrito de 
Cartagena de 

Indias 

Proyectos

META :  Implementar cuatro (4) procesos de gestión 

de la salud pública en el marco de la ruta integral 

para la promoción y mantenimiento de la salud

 Durante la vigencia 2025, se logró la implementación exitosa del segundo proceso de gestión de la salud pública programado, alcanzando el 100% de

la meta anual. Con un avance acumulado del 50% del Plan de Desarrollo, la gestión demuestra un compromiso constante con la modernización de la

salud territorial bajo el marco de las Rutas Integrales de Atención (RIAS). Este avance garantiza que el Distrito cuente con procedimientos técnicos

robustos para la promoción de la salud y el mantenimiento de la calidad de vida de sus habitantes, la administración cuenta ya con una base sólida

para poder evaluar los primeros resultados en salud (ej. aumento en coberturas de tamizaje, vacunación o control prenatal) derivados de estos

procesos

Implementación de 4 procesos de gestión en salud pública

322 microterritorios intervenidos

19 proyectos de inversión apoyados

Impacto: Cumplimiento del 100% de las metas programadas



META 

2024 - 2027
INDICADOR DE PRODUCTO

AVANCE 

CUATRIENIO

%

AVANCE META 

PRODUCTO AL 

CUATRIENIO

%

AVANCE META 

PRODUCTO AL 

AÑO

Implementar cuatro (4) procesos de gestión de la salud

pública en el marco de la ruta integral para la promoción y

mantenimiento de la salud

Número de procesos de gestión de la

salud pública en el marco de la ruta

integral para la promoción y

mantenimiento de la salud

implementados

2 50,0% 100,0%

Vigilar y controlar anualmente con enfoque de riesgo a

setecientos (700) establecimientos farmacéuticos y similares

Número de establecimientos

farmacéuticos y similares vigilados y

controlados con enfoque de riesgo
1.400 50,0% 100,0%

Realizar anualmente dos mil cien (2.100) tomas de muestras

de agua y visitas a objetos de interés de Inspección,

Vigilancia y Control Sanitario (IVCS) de la calidad del agua

para consumo humano y de diversión

Número de tomas de muestras de agua

elaboradas y visitas a objetos de interés

de la calidad del agua para consumo

humano y de diversión
4.293 51,1% 100,0%

Vigilar y controlar anualmente a siete mil seiscientos (7.600)

establecimientos de interés sanitario diferentes a

establecimientos de medicamentos y alimentos, incluyendo

motonaves y aeronaves

Número de establecimientos de interés

sanitario diferentes a establecimientos

de medicamentos y alimentos,

incluyendo motonaves y aeronaves

vigilados y controlados

21.374 70,3% 100,0%

Vacunar anualmente noventa mil (90.000) animales contra la

rabia

Número de animales vacunados contra

la rabia 114.447 27,1% 31,8%

INDICADORES DE PRODUCTO DE SALUD PUBLICA 



META

2024 - 2027 INDICADOR DE PRODUCTO AVANCE 

%

AVANCE META 

CUATRIENIO

%

AVANCE META 

AL AÑO

Elaborar anualmente acciones de vigilancia en salud

pública y vigilancia comunitaria a diecisiete (17) grupos de

eventos de interés en salud pública

Número de grupos de eventos de interés

con acciones de vigilancia en salud pública

comunitaria elaboradas
32 47,1% 100,0%

Desarrollar anualmente acciones de salud pública a

doscientas cincuenta (250) entidades en enfermedades

cardiovasculares, huérfanas, diabetes mellitus, cáncer,

salud visual, auditiva y salud bucal en diferentes entornos

Número de entidades con acciones de

enfermedades cardiovasculares,

mellitus, cáncer, salud visual, auditiva y

desarrolladas en diferentes entornos

500 50,0% 100,0%

Implementar los diecisiete (17) productos de la Política de

Salud Mental y la Política Nacional para la Prevención y

Atención del Consumo de Sustancias Psicoactivas

Número de productos de la Política Distrital

y Política Nacional para la Prevención y

Consumo de Sustancias Psicoactivas
7 41,2% 100,0%

Desarrollar anualmente acciones en noventa (90)

entidades de salud de Rutas Integrales de Atención en

Salud relacionadas con las alteraciones nutricionales y

promoción de las Guías Alimentarias Basadas en

Alimentos (GABAS)

Número de entidades de salud con

Integrales de Atención en Salud

alteraciones nutricionales y promoción de

Alimentarias Basadas en Alimentos

130 81,3% 100,0%

Vigilar y controlar anualmente con enfoque de riesgo a tres

mil quinientos (3.500) establecimientos y transportadores

de alimentos

Número de establecimientos y

transportadores de alimentos vigilados y

controlados con enfoque de

riesgo

7.000 50,0% 100,0%

INDICADORES DE PRODUCTO DE SALUD PUBLICA 



META

2024 - 2027 INDICADOR DE PRODUCTO
AVANCE 

%

AVANCE META 

CUATRIENIO

%

AVANCE META 

AL AÑO

Desarrollar anualmente noventa y cinco (95) acciones de

salud pública para promoción de la salud materna en

entidades de salud y entorno comunitario

Número de acciones de salud pública

promoción de la salud materna en

el entorno comunitario
189 49,7% 100,0%

Desarrollar anualmente seiscientas setenta y cinco (675)

acciones de salud pública para promoción de la salud

sexual y reproductiva en entidades de salud, entorno

comunitario y educativo, incluyendo el cumplimiento de

sentencias como la C055 de 2022 de la Corte

Constitucional

Número de acciones de salud pública

promoción de la salud sexual y

de salud, entorno comunitario y educativo.
1.349 50,0% 100,09%

Desarrollar el seguimiento anual a la vacunación de

catorce mil setecientos noventa y seis (14.796) niños y

niñas menores de un año con todos los biológicos del

esquema de acuerdo a la edad

Número de niños menores de un año con

seguimiento del esquema de vacunación

de acuerdo a la edad desarrollado
23.177 39,2% 69.1%

Desarrollar anualmente los siete (7) componentes de la

Estrategia de Gestión Integrada (EGI) de vectores en los

micro territorios priorizados

Número de componentes de la Estrategia

de Gestión Integrada (EGI) de vectores

desarrollada en los micro territorios

priorizados

7 50,0% 100,0%

Habilitar treinta (30) salas de atención a atención a

enfermedades respiratorias agudas y habilitar dos (2)

Unidades de Atención Integral Comunitaria en barrios y

corregimientos priorizados para la prevención, manejo y

control de la IRA y la EDA en los niños y niñas menores

de 5 años

Número de salas de atención a

agudas y Unidades de Atención Integral

habilitadas
58 100,0% 100,0%

INDICADORES DE PRODUCTO DE SALUD PUBLICA 



AVANCES PROGRAMAS
DADIS 2025



META

2024 - 2027 INDICADOR DE PRODUCTO AVANCE 

%

AVANCE META 

CUATRIENIO

%

AVANCE META 

AL AÑO

Ejecutar anualmente estrategias de salud infantil

institucionales en setenta (70) instituciones prestadoras de

salud priorizadas con servicios de atención materno –

infantil y atención del recién nacido y ejecutar dos (2)

estrategias comunitarias sobre AIEPI Comunitario y

Cuidados del Recién Nacido en los diferentes entornos

Número de estrategias de salud infantil

institucionales y comunitarias ejecutadas

162 56,3% 100,0%

Elaborar anualmente acciones de salud pública en setenta

y cinco (75) entidades sobre prevención y control de la

tuberculosis en los diferentes entornos

Número de entidades con acciones de

salud pública elaboradas sobre prevención

y control de la tuberculosis en los

diferentes entornos

157 52,3,0% 100,0%

Elaborar anualmente acciones de salud pública en setenta

y cinco (75) entidades sobre prevención y control de la

lepra y prevención de la discapacidad en los diferentes

entornos

Número de entidades con acciones de

salud pública elaboradas sobre

prevención y control de la lepra y

prevención de la discapacidad en los

diferentes entornos

160 53,3% 100,0%

Elaborar setecientas veinte (720) acciones de promoción

de entornos de trabajo seguros y prevención de

enfermedades y accidentes laborales

Número de acciones de promoción de

entornos de trabajo seguros y prevención

de enfermedades y accidentes laborales

elaboradas

404 56,1% 100,0%

INDICADORES DE PRODUCTO DE SALUD 

PUBLICA 



AVANCES PROGRAMAS
DADIS 2025

SALUD PÚBLICA

El programa de Salud Pública presenta un desempeño sobresaliente con un cumplimiento

operativo del 94.9% en su Plan de Acción y un 94.5% en sus metas de producto anuales. Estos

resultados han permitido un avance consolidado del 54.2% en el cuatrienio (2024-2027),

superando la meta esperada para la mitad del periodo de gobierno y demostrando una alta

capacidad de respuesta institucional en la mayoría de sus líneas de acción.

A pesar del éxito global, se identifican dos áreas críticas que requieren atención inmediata en

2026:

Zoonosis: Existe un bajo cumplimiento en la vacunación antirrábica animal, no logrando

alcanzar la meta anual de 90.000 animales, por lo que se intensificó con equipos propios en el

primer semestre del 2026 la vacunación.

Inmunización Infantil: Se presenta una brecha aparente en el seguimiento a la vacunación de

14.796 niños y niñas menores de un año con esquema completo. Dado que la meta operativa

es del 95% y el cumplimiento está por debajo , este rezago presumiría que existirían dificultades

en el registro o en la búsqueda activa de población objeto, lo cual es vital para mantener las

coberturas de inmunización por encima del umbral de seguridad epidemiológica. La realidad

nos indica que no es que se este trabajando menos , sino que se deberia estar midiendo frente a

una población objetivo que supera la realidad demográfica proyectada por el DANE



AVANCES PROGRAMAS
DADIS 2025
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AVANCES PROGRAMAS
DADIS 2025

LETALIDAD: 0.08%
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AVANCES PROGRAMAS
DADIS 2025

Reducción de la mortalidad infantil
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PROGRAMA SALUD 

CON COBERTURA, 

ACCESIBILIDAD, 

CALIDAD E INCLUSIÓN

INFORME DE GESTIÓN 
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SALUD
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SALUD CON 
COBERTURA, 

ACCESIBILIDAD 
E INCLUSIÓN

AVANCE CANTIDAD CUATRIENIO AVANCE % CUATRIENIO

700.269 50,7%

11.337 56,7%

142 50,0%

158 63,7%

0,2 10,0%

31 51,7%

Construir dos (2) nuevos centros de salud en el Distrito para la

protección y el aseguramiento en salud

Mantener la continuidad anual de la afiliación a seiscientas

setenta y nueve mil quinientas cincuenta y cinco (679.555)

personas que están afiliados al régimen subsidiado en salud

Afiliar a veinte mil (20.000) personas nuevas al Sistema General

de Seguridad Social en Salud (con o sin SISBEN)

Monitorear y evaluar a sesenta y dos (62) Equipos Básicos de

Salud que operan en el Distrito

Inspeccionar, vigilar y controlar a sesenta (60) prestadores de

salud para mejoramiento de la calidad de la atención en salud en

IPS oncológicas, pediátricas y maternas

META DE PRODUCTO 2024 - 2027

Mantener habilitados ciento cuarenta y dos (142) servicios de

salud anualmente para la red integrada de salud del Distrito

El programa "Salud con Cobertura, Accesibilidad, Calidad e Inclusión" demuestra una alta eficiencia operativa

con un 94% de cumplimiento en su plan de acción, lo que ha impulsado un avance del 87% en las metas de

producto del año y un sólido 47% del cuatrienio. Estos indicadores reflejan una buena exitosa en los componentes

de aseguramiento, vigilancia y control de la calidad.



DIRECCIÓN 

OPERATIVA DE 

PRESTACION DE 

SERVICIOS

INFORME DE GESTIÓN 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL DE 

SALUD

DAD



PROGRAMAS Y PROYECTOS 
DADIS 2025-2026

SALUD CON 
COBERTURA, 

ACCESIBILIDAD 
E INCLUSIÓN

Fortalecimiento 
de la calidad de la 
atención en salud 
para la población 

residente en el 
Distrito

Proyectos

META : 

Mantener habilitados ciento cuarenta y dos (142) 

servicios de salud anualmente para la red integrada 

de salud del Distrito 

 AVANCE 2025: Se garantiza la atención a la población de nuestra

responsabilidad, no es acumulativa y deben permanecer 142 servicios, los

cuales se garantizan mediante autorizaciones de servicios, Contratos con

las Tres Empresas Sociales del Estado que prestan servicios en el distrito, la

ESE Hospital Local Cartagena de Indias; la ESE Clínica de Maternidad

Rafael Calvo C. y la ESE Hospital Universitario del Caribe; de igual forma se

garantizan los servicios de urgencias en toda la red distrital acorde a las

normas vigentes.

 AVANCE 2026: En gestión de contratación y cumplimiento

acumulado del 50%



PROGRAMAS Y PROYECTOS 
DADIS 2025

SALUD CON 
COBERTURA, 

ACCESIBILIDAD 
E INCLUSIÓN

Fortalecimiento de 
la calidad de la 

atención en salud 
para la población 

residente en el 
Distrito

Proyectos

META :  Monitorear y evaluar a sesenta y dos (62) 

Equipos Básicos de Salud que operan en el Distrito

 AVANCE 2025: En relación con la meta de

monitoreo y evaluación de 62 Equipos

Básicos de Salud, el programa presentó

un avance significativo, con 122 equipos

evaluados en total hasta la fecha (72 en

2025).

 AVANCE 2026: A corte 15 de febrero un

49.19% de avance al cuatrienio.



PROGRAMAS Y PROYECTOS 
2025- 2026

SALUD CON 
COBERTURA, 

ACCESIBILIDAD 
E INCLUSIÓN

Fortalecimiento de 
la calidad de la 

atención en salud 
para la población 

residente en el 
Distrito

Proyectos

META 3: 
Incrementar el porcentaje de Población No Asegurada (PNA)

con acceso garantizado a los servicios de salud mediante

autorizaciones con máximo de 5 días hábiles a un 90%

AVANCE : En cumplimiento de las acciones del Plan de Desarrollo la

Dirección Operativa de Prestación de Servicios de DADIS, reporta una

proporción de autorizaciones generadas hasta 5 días después de su

solicitud, teniendo en cuenta el cumplimiento de todos los requisitos

normativos y el reconocimiento de las facturas por atencion

pertinentes



PROGRAMAS Y PROYECTOS 
DADIS 2025

SALUD CON 
COBERTURA, 

ACCESIBILIDAD 
E INCLUSIÓN

Fortalecimiento de 
la calidad de la 

atención en salud 
para la población 

residente en el 
Distrito

Proyectos

META : 
Realizar la auditoría de calidad en la prestación al

100% de IPS priorizadas del distrito de Cartagena con

servicios habilitados de baja, mediana y alta

complejidad
 AVANCE 2025 : Se auditaron un total de 60 IPS.

Cumplimiento en 100%



PROGRAMAS Y PROYECTOS 
DADIS 2025

SALUD CON 
COBERTURA, 

ACCESIBILIDAD 
E INCLUSIÓN

Fortalecimiento de 
la calidad de la 

atención en salud 
para la población 

residente en el 
Distrito

Proyectos

META : 
Realizar la auditoría de calidad en la prestación al

100% de IPS priorizadas del distrito de Cartagena

IPS CON SERVICIOS DE URGENCIA DE BAJA  

COMPLEJIDAD

IPS CON SERVICIOS DE URGENCIA DE MEDIANA Y 

ALTA  COMPLEJIDAD

IPS CON OTROS SERVICIOS DE BAJA, MEDIANA Y 

ALTA COMPLEJIDAD ( NO URGENCIA)

CS LA ESPERANZA - ESE HLCI ESE HOSPITAL UNIERSITARIO DEL CARIBE BIENESTAR IPS PEDRO DE HEREDIA

CS OLAYA HERRERA - ESE HLCI PROMOTORA BOCAGRANDE BIENESTAR IPS SEDE MANGA

HOSPITAL ARROZ BARATO - ESE HLCI HOSPITAL INFANTIL NAPOLEON FRANCO PAREJA BIENESTAR IPS SEDE SANTA LUCIA

CS BAYUNCA  - ESE HLCI CLINICA MADRE BERNARDA CLÍNICA BLAS DE LEZO

CS NUEVO BOSQUE - EE HLCI SEDE No.1 CLINICA BLAS DE LEZO S.A.
CENTRO MEDICO CRECER LTDA CONSULTA 

EXTERNA

CENTRO DE SALUD BICENTENARIO - ESE HLCI GESTION SALUD SAN FERNANDO CENTRO MEDICO CRECER LTDA

METROPOLITAN MEDICAL CENTER S.A.S CLINICA GENERAL DEL CARIBE S.A. CLINICA GENERAL DEL CARIBE S.A. SEDE 2

CLINICA LA ERMITA SEDE CONCEPCION
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CLINICA 

MATERNIDAD RAFAEL CALVO
CLINICA LA ERMITA CARTAGENA SEDE 1

CLINICA LA ERMITA CARTAGENA SEDE 2 CLÍNICA BARÚ CLINICA HIGEA IPS S.A.

VIRREY SOLÍS IPS SA CLINICA DIVINA PROVIDENCIA CLINICA CARTAGENA DEL MAR
CLINICA LA ERMITA CARTAGENA SEDE 

AMBULATORIA

CENTRO DE SALUD BARU - ESE HLCI CLINICA SAN JOSE DE TORICES DELTA IPS

CENTRO HOSPITALARIO SERENA DEL MAR SA CAMINOS IPS

CLINICA DE LA MUJER CARTAGENA IPS

MEDIHELP

CLINICA NUESTRA

GESTION SALUD AMBERES

UCI DOÑA PILAR

FIRE

ORGANIZACION CLINICA GENERAL DEL NORTE 

SEDE MAGISTERIO 3R PISO

CLINICA OFTALMOLOGICA DE CARTAGENA

ORGANIZACION CLINICA GENERAL DEL NORTE 

SEDE FONDO DE PASIVO 2DO PISO

INTENSIVISTAS MRC

VIVA 1A IPS sede SAN FELIPE

VIVA 1A IPS sede AVENIDA DEL LAGO

COSMITET

CENTROS MEDICOS COLSANITAS SEDE 

PROVIDENCIA

CENTROS MEDICOS COLSANITAS SEDE PIE DE LA 

POPA



PROGRAMAS Y PROYECTOS 
DADIS 2025

SALUD CON 
COBERTURA, 

ACCESIBILIDAD 
E INCLUSIÓN

Fortalecimiento de 
la calidad de la 

atención en salud 
para la población 

residente en el 
Distrito

Proyectos

META 5: 
Realizar 30 auditorías a Programas de Auditoria Para el

mejoramiento de la Calidad - PAMEC

 AVANCE 2025 : Se realizo auditoria PAMEC A 33 IPS



PROGRAMAS Y PROYECTOS 
DADIS 2025

SALUD CON 
COBERTURA, 

ACCESIBILIDAD 
E INCLUSIÓN

Fortalecimiento de 
la calidad de la 

atención en salud 
para la población 

residente en el 
Distrito

Proyectos

META 6: 
Garantizar en un 100% la continuidad de servicios de

salud mediante abonos de cuenta por pagar a IPS

 AVANCE 2025 : A corte 31 de diciembre

se lleva un 100% de los compromisos

programados para el periodo (12). Este

resultado evidencia la gestión

articulada entre las áreas operativas y

financieras para asegurar que la

población cuente con la atención sin

interrupciones.



PROGRAMAS Y PROYECTOS 
DADIS 2025

Fortalecimiento de 
la calidad de la 

atención en salud 
para la población 

residente en el 
Distrito

Proyectos

ATENCIONES EN EL II Y III NIVEL DE LOS SERVICIOS DE SALUD Y DE LOS 
DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS  

AÑO I II y III TOTAL

2025 2282 2229 4511

2026 256 304 560

SALUD CON 
COBERTURA, 

ACCESIBILIDAD 
E INCLUSIÓN

Fortalecimiento de 
la calidad de la 

atención en salud 
para la población 

residente en el 
Distrito

Garantizar la atención en el II y III

nivel de los servicios de salud y de

los derechos sexuales y

reproductivos de 2685 mujeres.



RUTA MATERNO PERINATAL 

PARA MIGRANTES 

IRREGULARES NO AFILIADAS Y 

PNA DISTRITO DE CARTAGENA

RUTA ATENCIÓN GESTANTES

POBLACIÓN NO AFILIADA Y/O

MIGRANTES EN CONDICIÓN

IRREGULAR NO AFILIADAS



OTRAS ACTIVIDADES VIGENCIA 2025

AUDITORIA DE CALIDAD PLAN ACELERADO DE REDUCCIÓN MORTALIDAD 

MATERNA Y PERINATAL:

• Auditorias de calidad en cumplimiento de la

resolución 3280 para la Ruta Materno Perinatal en

ESE Clínica Maternidad Rafael Calvo y Clínica de la

Mujer Cartagena

• Verificación y seguimiento de la estrategia ISABEL,

diseñada para evaluar la capacidad institucional

frente a emergencias obstétricas en IPS con

servicios de atención de partos.

• Monitoreo semanal de la disponibilidad y

administración y suficiencia de métodos de

anticoncepción en la red de prestación de servicios

de salud, de acuerdo con la estimación proyectada

por MinSalud.



Porcentaje de cumplimiento Estrategia ISABEL en IPS de atención de 

Partos 

Programa estructurado para el fortalecimiento de 

competencias del personal de salud en las IPS que atienden 

emergencias obstétricas



Porcentaje de cumplimiento Estrategia ISABEL en IPS de atención de 

Partos 

NOMBRE IPS % CUMPLIMIENTO

ESE CLINICA MATERNIDAD 

RAFAEL CALVO 100%

CLINICA ERMITA SEDE 

CONCEPCIÓN 100%

CLINICA DE LA MUJER 

CARTAGENA IPS 99%

CRECER 98,20%

CLINICA BLAS DE LEZO S.A. 97,20%

CLÍNICA GENERAL DEL CARIBE 93,80%

CLÍNICA MADRE BERNARDA 90,16%



Reducción de Mortalidad Materna

Mortalidad Materna Directa

2024

0

2025

0

1280
casos de morbilidad

materna extrema

100% Cumplimiento al Plan de Desarrollo



AVANCES EN PROYECTOS DE TERMINACIÓN 

DE HOSPITALES

CONTRATO DE OBRA NO. DADIS 002 DE 2014

(CONSORCIO SALUD CARIBE 2020

VALOR CONTRACTUAL CONTRATO 

OBRA
$                64.061.606.984,00 

VALOR ADICIONAL  CONTRATO OBRA
$                19.559.923.790,00 

$                11.742.177.562,95 

VALOR TOTAL DEL CONTRATO DE OBRA 
$                95.363.708.336,95 

NELSON MANDELA:

1.800 días cama/año de 

hospitalización

67,584 consultas externas/año, 

12,672 consulta/año de odontologia

CANAPOTE:

6.480 días cama/año de 

hospitalización

67,584 consultas externas/año, 

25.344 consulta/año de odontologia

CONTRATO DE OBRA NO. DADIS 002 DE 2014

(CONSORCIO SALUD CARIBE 2020

NELSON MANDELA:

1.800 días cama/año de 

hospitalización

67,584 consultas externas/año, 

12,672 consulta/año de odontología

CANAPOTE:

6.480 días cama/año de 

hospitalización

67,584 consultas externas/año, 

25.344 consulta/año de odontología



AVANCES EN PROYECTOS DE TERMINACIÓN 

DE HOSPITALES

CONTRATO DE OBRA NO. DADIS 002 DE 2014

(CONSORCIO SALUD CARIBE 2020

VALOR CONTRACTUAL CONTRATO 

OBRA
$                64.061.606.984,00 

VALOR ADICIONAL  CONTRATO OBRA
$                19.559.923.790,00 

$                11.742.177.562,95 

VALOR TOTAL DEL CONTRATO DE OBRA 
$                95.363.708.336,95 

NELSON MANDELA:

1.800 días cama/año de 

hospitalización

67,584 consultas externas/año, 

12,672 consulta/año de odontologia

CANAPOTE:

6.480 días cama/año de 

hospitalización

67,584 consultas externas/año, 

25.344 consulta/año de odontologia

CONTRATO DE OBRA NO. DADIS 002 DE 2014

(CONSORCIO SALUD CARIBE 2020



DIRECCIÓN 

OPERATIVA DE 

ASEGURAMIENTO

INFORME DE GESTIÓN 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL DE 

SALUD

DAD



PROGRAMAS Y PROYECTOS 
DADIS 2025

SALUD CON 
COBERTURA, 

ACCESIBILIDAD 
E INCLUSIÓN

Ampliación y 
continuidad del 

aseguramiento al 
régimen subsidiado en 
salud en el Distrito de 
Cartagena de Indias

Proyectos

META : Mantener la continuidad anual de la afiliación 

a seiscientas setenta y nueve mil quinientas cincuenta y 

cinco (679.555) personas que están afiliados al régimen 
subsidiado en salud 

 AVANCE 2025 : A 31 de diciembre de 2025, el cumplimiento de 700.269 personas en continuidad frente a una meta

de 679.555, indica un desempeño sobresaliente. No sólo se garantizó la permanencia de la población objetivo, sino que se

superó el umbral en un 3,04% (20.714 personas adicionales), lo que refleja una gestión robusta en la depuración de bases de

datos y el flujo de recursos para el aseguramiento. En otras palabras, la continuidad de la afiliación al régimen subsidiado en

salud fue garantizada a los 679.555 afiliados que venían del año 2023, meta establecida para los cuatro (4) años del Plan de

Desarrollo y a 20.714 personas más. Logrando un 100%.



PROGRAMAS Y PROYECTOS 
DADIS 2025

SALUD CON 
COBERTURA, 

ACCESIBILIDAD 
E INCLUSIÓN

Ampliación y 
continuidad del 

aseguramiento al 
régimen subsidiado en 
salud en el Distrito de 
Cartagena de Indias

Proyectos

META : Afiliar a veinte mil (20.000) personas nuevas al 

Sistema General de Seguridad Social en Salud (con o 
sin SISBEN)

 AVANCE 2025 : A 31 de diciembre de 2025, se afiliaron 11.337 nuevas personas al régimen subsidiado en salud, lo que

representa el 56,69% sobre los 20.000, meta establecida para los cuatro (4) años del Plan de Desarrollo. El cumplimiento del

99,22% en la vigencia indica una planeación de metas anuales casi perfecta. La gestión logró identificar y formalizar el

ingreso de 4.961 que se encontraban por fuera del sistema, lo cual es un indicador de éxito en las jornadas de búsqueda

activa y formalización. Logrando un 99,22% sobre 5.000 valor programado para el año 2025. A 31 de enero de 2026, se afiliaron

11.681 nuevas personas al régimen subsidiado en salud, lo que representa el 58,41% sobre los 20.000, meta establecida para los

cuatro (4) años del Plan de Desarrollo. Y se afilaron en el mes de enero del año 2026, 344 nuevas personas al Régimen

Subsidiado en Salud, logrando un 6,88% sobre 5.000 valor programado para el año 2026.



PROGRAMAS Y PROYECTOS 
DADIS 2025

SALUD CON 
COBERTURA, 

ACCESIBILIDAD 
E INCLUSIÓN

Ampliación y 
continuidad del 

aseguramiento al 
régimen subsidiado en 
salud en el Distrito de 
Cartagena de Indias

Proyectos

META : Afiliar a veinte mil (20.000) personas nuevas al 

Sistema General de Seguridad Social en Salud (con o 
sin SISBEN)

 AVANCE 2025 : A 31 de diciembre de 2025, se afiliaron 11.337 nuevas personas al régimen

subsidiado en salud, lo que representa el 56,69% sobre los 20.000, meta establecida para los cuatro

(4) años del Plan de Desarrollo. El cumplimiento del 99,22% en la vigencia indica una planeación de

metas anuales casi perfecta. La gestión logró identificar y formalizar el ingreso de 4.961 que se

encontraban por fuera del sistema, lo cual es un indicador de éxito en las jornadas de búsqueda

activa y formalización. Logrando un 99,22% sobre 5.000 valor programado para el año 2025. A 31 de

enero de 2026, se afiliaron 11.681 nuevas personas al régimen subsidiado en salud, lo que

representa el 58,41% sobre los 20.000, meta establecida para los cuatro (4) años del Plan de

Desarrollo. Y se afilaron en el mes de enero del año 2026, 344 nuevas personas al Régimen

Subsidiado en Salud, logrando un 6,88% sobre 5.000 valor programado para el año 2026.



PROGRAMAS Y PROYECTOS 
DADIS 2026 (Enero)

SALUD CON 
COBERTURA, 

ACCESIBILIDAD 
E INCLUSIÓN

Ampliación y 
continuidad del 

aseguramiento al 
régimen subsidiado en 
salud en el Distrito de 
Cartagena de Indias

Proyectos

META : Afiliar a veinte mil (20.000) personas nuevas al 

Sistema General de Seguridad Social en Salud (con o 
sin SISBEN)

 AVANCE 2025 : A 31 de diciembre de 2025, se afiliaron 11.337 nuevas personas al régimen

subsidiado en salud, lo que representa el 56,69% sobre los 20.000, meta establecida para los cuatro

(4) años del Plan de Desarrollo. El cumplimiento del 99,22% en la vigencia indica una planeación de

metas anuales casi perfecta. La gestión logró identificar y formalizar el ingreso de 4.961 que se

encontraban por fuera del sistema, lo cual es un indicador de éxito en las jornadas de búsqueda

activa y formalización. Logrando un 99,22% sobre 5.000 valor programado para el año 2025. A 31 de

enero de 2026, se afiliaron 11.681 nuevas personas al régimen subsidiado en salud, lo que

representa el 58,41% sobre los 20.000, meta establecida para los cuatro (4) años del Plan de

Desarrollo. Y se afilaron en el mes de enero del año 2026, 344 nuevas personas al Régimen

Subsidiado en Salud, logrando un 6,88% sobre 5.000 valor programado para el año 2026.



ESTRATÉGIAS PARA AFILIACIÓN

1. Articulación Centro INTEGRATE

2. Organización de jornadas de gestión de PPT (Permiso de Protección Personal) de

pacientes escolares hospitalizados en HINFP: Realizar registros de nacimientos y

biometrías por parte de funcionario de Migración Colombia dentro de las

instalaciones de HINFP.

3. Participación activa en mesa de educación (migrantes) y seguimiento a jornadas

con población de primera infancia a cargo de ICBF.

4. Articulación con Secretaria de Participación y Desarrollo Social

* Seguimiento a gestión de afiliación de mas de 100 habitantes de calle caracterizados



DIRECCIÓN OPERATIVA 

DE VIGILANCIA, 

INSPECCIÓN Y 

CONTROL

INFORME DE GESTIÓN 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL DE 

SALUD

DAD



SEGUIMIENTO AL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES

 DICIEMBRE DE 2025 (1263 

PRESTADORES)

 276 solicitudes de 

inscripciones

 135 prestadores nuevos

 790 solicitudes de  

novedades

 428 validadas

1263

18

838
363

26

OBJETO SOCIAL DIFERENTE



META PRODUCTO DEL PLAN DE DESARROLLO: 

ASISTENCIA TECNICA A PRESTADORES DE SERVICIOS 

DE SALUD DEL DISTRITO DE CARTAGENA

Asistencia técnica de inspección,

vigilancia y control para

mejoramiento de la calidad de la

atención en salud a 15 IPS

oncológicas, pediátricas y

maternas. 2025
1. Yulis Redondo,

2. Vida Pediatría Preventiva

3. Ricardo Javier Bustillo

4. Magda Carolina Puerta
5. Julio Jiménez,

6. Haroldo Arrieta,

7. Hernando Bustillo,

8. Blanca Muñoz,

9. IPS Viva 1A,

10. IPS Neurodinamia,

11.Hospital Infantil Napoleón

Franco Pareja,

12. Clínica Higea,

13.Ese Cartagena de Indias
14., Clínica La Ermita,

15. ESE Clínica maternidad Rafael

Calvo,

16. Bienestar IPS

100%



PROGRAMAS Y PROYECTOS 
DADIS 2025

SALUD CON 
COBERTURA, 

ACCESIBILIDAD 
E INCLUSIÓN

Fortalecimiento de la 
calidad de la atención en 
salud para la población 

residente en el Distrito de 
Cartagena de Indias

Proyectos

META : Inspeccionar, vigilar y controlar a sesenta (60) 

prestadores de salud para mejoramiento de la calidad 

de la atención en salud en IPS oncológicas, 

pediátricas y maternas

 AVANCE 2025 : En la vigencia 2025, se realizaron asistencias técnicas dirigidas al

mejoramiento de la atención en salud en las IPS pediátricas, logrando realizar 15

asistencias, cumpliendo con lo programado en el periodo 2025 en un 100% y un avance al

cuatrienio del 51.6%. Asistencia técnica a IPS: En 2025 se brindó asistencia a 16 IPS

oncológicas, pediátricas y maternas, superando la meta de 15 y alcanzando 100% de

cumplimiento. En 2026 se adelanta la selección de nuevos prestadores

.



CUMPLIMIENTO PLAN ANUAL DE VISITAS DE VERIFICACIÓN DE 

CONDICIONES DE HABILITACIÓN DE LOS PRESTADORES DE 

SERVICIOS DE SALUD DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS 

PLAN 

2025

REALIZADAS PORCENTAJE

PROFESIONAL 

INDEPENDIENTE 233 233 100%

IPS 80 80 100%

TRANSPORTE 

ESPECIAL 5 5 100%

OBJETO SOCIAL 

DIFERENTE 6 6 100%

324 324 100%



IVC

META: 15

AVANCE: 17 (100%)

Motivadas: quejas, entes de control etc..

1.Clínica Higea,

2.  Dr. Carlos Alberto Bustillo  

3.Sonrisa Perfecta dental

4, Tatiana Daniel Akel, 

5.Gustavo Taylor Leal, 

6.Clínica San José de Torices, 

7.Gastrocaribe,

8. Marcelo Ramírez Barrios, 

9.Clínica Madre Bernarda

10., Hospital Universitario del Caribe

11., Caribean Emergency Center,

12.Global Medcenter (Maternidad Bocagrande), 

13.ESE Hospital Local Cartagena de Indias (Centro de Salud 
Bocachica),

14.Centro de Odontología Estética,

15. Hospital Bocagrande, 

16.Colsanitas, 

17.Clínica De Fracturas.

METAS Y ACCIONES DE LA DIRECCION OPERATIVA DE VYC 

PRESTADORES NUEVOS EN 2025  : 138 
PRESTADORES, DISTRIBUIDOS ASI :

22 IPS

5 OBJETO SOCIAL DIFERENTE

105 PROFESIONALES INDEPENDIENTES

6 TRANSPORTE ESPECIAL DE PACIENTES

PRESTADORES CERRADOS EN 2025: 128 
PRESTADORES

DISTRIBUIDOS ASI :

30 IPS

5 OBJETO SOCIAL DIFERENTE

105 PROFESIONALES INDEPENDIENTES

2 TRANSPORTE ESPECIAL DE PACIENTES

En 2026 se han gestionado 20 inscripciones (4 
aprobadas) y 25 novedades (12 validadas).

En 2026 se han realizado 4 visitas, además 

de 2 visitas previas y 2 levantamientos de 

medidas preventivas



LICENCIA RX

80 LICENCIAS A 50  IPS Y/O 
EMPRESAS

En 2026 se han visitado 2 IPS y 
expedido 3 licencias

MANTENIMIENTO 
HOSPITALARIO

META: 60

(100%)

PROCESOS SANCIONATORIOS 

18 SANCIONADOS POR 
INCUMPLIMIENTO DEL SOGC

18 SANCIONADOS Y BAJADOS 
DEL REPS POR NO EXISTENCIA

SEGUIMIENTO AL REPORTE DE 
LA RESOLUCION 256

METAS Y ACCIONES DE LA DIRECCION OPERATIVA DE VYC 



PROGRAMA DERECHOS 

EN SALUD Y 

PROMOCIÓN SOCIAL

INFORME DE GESTIÓN 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL DE 

SALUD

DAD



AVANCES PROGRAMAS
DADIS 2025

DERECHOS EN SALUD 
Y PROMOCIÓN 

SOCIAL

AVANCE CANTIDAD CUATRIENIO AVANCE % CUATRIENIO

4.874 48,7%

15.385 51,3%

Elaborar valoraciones clínicas multidisciplinaria del procedimiento

de certificación de discapacidad y Registro de Localización y

Certificación de Personas con Discapacidad a diez mil (10.000)

personas del Distrito

Vincular a treinta mil (30.000) personas en estrategias de

promoción de la participación social en salud con paridad de

género (pertenecientes a los grupos poblaciones vulnerables)

META DE PRODUCTO 2024 - 2027



PROGRAMAS Y PROYECTOS 
DADIS 2025

DERECHOS EN 

SALUD Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL

Fortalecimiento de la 
Promoción y la 

Participación Social en 
Salud de los Grupos 

Poblacionales Vulnerables 
en el Distrito de 

Cartagena de Indias

Proyectos

META : Elaborar valoraciones clínicas multidisciplinaria 

del procedimiento de certificación de discapacidad y 

Registro de Localización y Certificación de Personas 

con Discapacidad a diez mil (10.000) personas del 

Distrito.

AVANCE 2025 :  Resultados 2025:

Meta programada 2025: 3.000 personas

Resultado alcanzado: 3.499 valoraciones

Cumplimiento 2025: 114,9 %

Avance del cuatrienio (2024–2027):

Acumulado: 4.874 personas

Avance total: 48,74 %



Oficina de Promoción Social en Salud 



PROGRAMAS Y PROYECTOS 
DADIS 2025

DERECHOS EN 

SALUD Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL

Fortalecimiento de la 
Promoción y la 

Participación Social en 
Salud de los Grupos 

Poblacionales Vulnerables 
en el Distrito de Cartagena 

de Indias

Proyectos

META : Vincular a treinta mil (30.000) personas en 

estrategias de promoción de la participación social en 

salud con paridad de género (pertenecientes a los 

grupos poblaciones vulnerables).

•2025: Se alcanzó 101,4 % de la meta anual, evidenciando un desempeño positivo gracias a estrategias de participación y promoción social en 

salud, talleres de control social, Rehabilitación Basada en Comunidad y atención a usuarios.

•Avance cuatrienio (2024–2025): 51,28 %, resultado acorde con lo proyectado para los primeros años del periodo,cifra coherente con la 

planeación, pues proporcionalmente a los dos primeros años del periodo (2024–2027) el cumplimiento esperado debía estar entre el 40% y el 

50%. 

•2026: Se continúan acciones de orientación, atención a usuarios y gestión de quejas y reclamos en salud para población general y víctimas del 

conflicto.

•Se prevé fortalecer las actividades mediante procesos de contratación, que permitirán seguir impulsando el cumplimiento de la meta.



PROGRAMAS Y PROYECTOS 
DADIS 2025

DERECHOS EN 

SALUD Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL

Fortalecimiento de la 
Promoción y la Participación 
Social en Salud de los Grupos 

Poblacionales Vulnerables en el 
Distrito de Cartagena de Indias

Proyectos



Centro Regulador de 

Urgencias, 

Emergencias y 

Desastres

INFORME DE GESTIÓN 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL DE 

SALUD

DAD



CRUED
BITACORAS – SALA 

DE RESPUESTA

COES
CENTRO OPERACIONES DE 

EMERGENCIAS Y CAMBIO 

CLIMATICO

CIAAT
CENTRO DE INFORMACIÓN 

ASESORIA ATENCIÓN 
TOXICOLOGÍA

REGULACIÓN 
LINEA ATENCIÓN 
125 - 3175010966

CAMBIO CLIMATICO, 
EMERGENCIAS, DESASTRES Y 
PANDEMIA- PDSP 2022-2031

ATENCIÓN
PREHOSPÍTALARIA

GEOREFENCIA Y 
COMUNICACIONESRED DE SERVICIOS 

DE URGENCIAS

CIAASM
CENTRO DE INFORMACIÓN 

ASESORIA ATENCIÓN 
SALUD MENTAL

PLANES DE EMERGENCIA Y 
CONTINGENCIA DEL 

SECTOR 

PROGRAMA HOSPITALES 
SEGUROS Y RESILIENTES

PRIMER 
RESPONDIENTE 

ASISTENCIA TECNICA Y 
ASESORIA RED DE 

SERVICIOS DE 
URGENCIA

ASISTENCIA TECNICA Y 

ASESORIA A LA RED DE 
SERVICIOS DE 

URGENCIA

INTERVENCIÓN EN 
CRISIS DE SALUD 

MENTAL

GESTIÓN DEL 
CONOCIMIENTO 
INVESTIGACIÓN -

INNOVACIÓN

DESARROLLO DE 
CAPACIDADES

TOXICOVIGILANCIA Y 
PREVENCIÓN DE 
INTOXICACIONES

GESTIÓN INTEGRAL DEL 
RIESGO EN SALUD

SEM
SISTEMA DE 

EMERGENCIAS MEDICAS

REGULACIÓN 
LINEA NUSE 

123 - 3174353664

GEOREFENCIA Y 
COMUNICACIONES

ZONA CARDIO-
PROTEGIDA 

REFERENCIA

MEDICINA FORENSE 
PPNA

REGLAMENTO SANITARIO 

INTERNACIONAL

ASISTENCIA TECNICA Y 
ASESORIA RED DE 

CRUED y SEM CARIBE

MISION 

MEDICA

PROGRAMA GESTIÓN 
DE SEGURIDAD PARA 

EL PERSONAL DE 
SALUD (Misión 

Medica)

REPORTES DE 
INCIDENTES

FORTALECIMIENTO 
TECNICO Y TECNOLOGICO



El programa de Fortalecimiento del Centro Regulador de Urgencias, Emergencias y Desastres (CRUED)

refleja un desempeño operativo con un 100% de ejecución en su Plan de Acción, lo que evidencia una

gestión administrativa eficiente en los procesos previos y actividades de soporte programadas para la

vigencia.

Sin embargo, el cumplimiento de las metas de producto se sitúa en un 62.5%, debido exclusivamente al

no cumplimiento de la meta de construcción y dotación de la nueva infraestructura física con

tecnología de punta. Esta brecha técnica indica que, aunque la capacidad operativa y de gestión

está totalmente activa, la materialización del proyecto crítico de infraestructura presenta rezagos. Se

requiere priorizar de manera inmediata la ejecución de obra y la adquisición tecnológica en 2026 para

asegurar que el fortalecimiento del CRUED pase de ser una gestión administrativa a una realidad

operativa con capacidad instalada para el Distrito.

FORTALECIMIENTO 
DEL CRUED

$ 2.000.000.00

AVANCES PROGRAMAS
DADIS 2025

FORTALECIMIENTO 
DEL CRUED AVANCE CANTIDAD CUATRIENIO AVANCE % CUATRIENIO

57 48,3%

0,25 25,0%

META DE PRODUCTO 2024 - 2027

Asistir anualmente a veintinueve (29) IPS con servicios del Plan de

Emergencia Hospitalaria y desarrollo de capacidades en las

competencias frente a las adaptaciones de posibles efectos de la

variabilidad y el cambio climático

Construir y dotar un (1) Centro Regulador de Urgencias y

Emergencias con tecnología de punta



PROGRAMAS Y PROYECTOS 
DADIS 2025

FORTALECIMIENTO DEL 
CENTRO REGULADOR 

DE URGENCIAS, 
EMERGENCIAS Y 

DESASTRES EN EL 
DISTRITO DE 

CARTAGENA - CRUED

Fortalecimiento de 
la capacidad 

técnica, 
tecnológica y de 

infraestructura del 
centro regulador 

de urgencias 
emergencias y 
desastres del 

Distrito de 
Cartagena de 

Indias

Proyectos

META : Asistir anualmente a veintinueve (29) IPS

con servicios del Plan de Emergencia

Hospitalaria y desarrollo de capacidades en las

competencias frente a las adaptaciones de

posibles efectos de la variabilidad y el cambio

climáticoAVANCE 2025: 29 IPS asistidas

Cumplimiento anual: 100%

Avance del cuatrienio

58 IPS asistidas (2024–2025)

Avance total: 50%

Principales acciones realizadas

Monitoreo y evaluación de la atención prehospitalaria y hospitalaria , Revisión de guías de urgencias y salud mental, Verificación de disponibilidad 

de camas y banco de sangre, Seguimiento a referencia y contrarreferencia , Evaluación de Planes de Emergencia Hospitalaria, Implementación de 

seguridad del personal sanitario (Misión Médica)

 .



GESTION MISIONAL

Gestión de llamadas de urgencias

8.227 llamadas recibidas

7.682 llamadas atendidas y reguladas

94% de pertinencia en la regulación

Seguridad del personal sanitario – Misión 

Médica

3 rutas de emblematización implementadas

17 centros de salud sensibilizados

3 jornadas de movilización social

60 profesionales formados en Diplomado de 

Misión Médica

FORTALECIMIENTO 
DEL CRUED



GESTION MISIONAL

Salud mental

400+ llamadas atendidas en crisis

33 asistencias técnicas a IPS de salud mental

6 nuevos psicólogos contratados en 2026

Capacitación y fortalecimiento del talento humano

46 capacitaciones realizadas al personal sanitario

FORTALECIMIENTO 
DEL CRUED

Preparación y respuesta a emergencias

•10 zonas cardioprotegidas

implementadas

•118 equipos de respuesta conformados

•2.360 personas certificadas como primer 

respondiente

•10 simulacros realizados



GESTION MISIONAL

Eventos masivos y atención prehospitalaria

295 viabilidades en salud expedidas

102 verificaciones de atención prehospitalaria

109 Puestos de Mando Unificado (PMU)

FORTALECIMIENTO 
DEL CRUED

Avance 2026

•14 viabilidades en salud expedidas

•2 mesas de trabajo en gestión del riesgo



EJECUCIÓN 

PRESUPUESTAL 

2025 

INFORME DE GESTIÓN 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL DE 

SALUD

DAD



PRESUPUESTO
DEFINITIVO 2023 

PRESUPUESTO
DEFINITIVO 2024 

DETALLE

PRESUPUESTO DADIS A 31 DE DICIEMBRE DE 2025

DETALLE APROPIACIÓN INICIAL ADICIÓN REDUCCIÓN APROPIACIÓN DEFINITIVA % PARTICIPACIÓN

GASTO DE FUNCIONAMIENTO $        28.436.294.396,00 $ 0 $ 0 $        28.436.294.396,00 2,28%

GASTO DE INVERSIÓN $   1.359.291.610.133,00 $   34.126.955.999,15 $   174.477.756.813,00 $  1.218.940.809.319,15 97,72%

TOTAL GENERAL $     1.387.727.904.529,00 $   34.126.955.999,15 $   174.477.756.813,00 $  1.247.377.103.715,15 100,00%

APROBACIÓN DEL PRESUPUESTO 2025
• Decreto 1969 del 27 de diciembre del 2024: Por medio de cual se liquida el presupuesto de renta, recursos de capital, recursos especiales y

establecimientos públicos…vigencia 2025.

Decretos de Adición :
• Decreto 0646 del 06 de marzo de 2025: Por el cual se efectúa una incorporación de recursos del balance.
• Decreto 1384 del 26 de mayo de del 2025: Por medio del cual se realiza un traslado de recursos.
• Decreto 1990 del 22 de agosto de 2025: Pormedio del cual se efectúa una incorporación de recursos.
• Decreto 2264 del 2025 del 02 de diciembre del 2025: Pormedio del cual se efectúa una incorporación de recursos.

Decretos de Reducción :
• Decreto 2323 del 31 de diciembre de 2025: Por medio del cual se efectúa una reducción en el presupuesto de gasto de inversión
• Decreto 2324 del 31 de diciembre de 2025: Pormedio del cual se efectúa una reducción en el presupuesto de gasto de inversión

2,28%

97,72%

% PARTICIPACIÓN

GASTO DE FUNCIONAMIENTO

GASTO DE INVERSIÓN



PRESUPUESTO
DEFINITIVO 2023 

PRESUPUESTO
DEFINITIVO 2024 

DETALLE



PRESUPUESTO
DEFINITIVO 2023 

PRESUPUESTO
DEFINITIVO 2024 

DETALLE



PRESUPUESTO
DEFINITIVO 2023 

PRESUPUESTO
DEFINITIVO 2024 

DETALLE



PRESUPUESTO
DEFINITIVO 2023 

PRESUPUESTO
DEFINITIVO 2024 

DETALLE



PRESUPUESTO
DEFINITIVO 2023 

PRESUPUESTO
DEFINITIVO 2024 

DETALLE



PRESUPUESTO
DEFINITIVO 2023 

PRESUPUESTO
DEFINITIVO 2024 

DETALLE



EJECUCIÓN 

PRESUPUESTAL 

2026 

INFORME DE GESTIÓN 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL DE 

SALUD

DAD



Vigencia

2026

PRESUPUESTO DE GASTOS                               

FUNCIONAMIENTO E INVERSIÓN – 15 FEBRERO 2026

PRESUPUESTO
DEFINITIVO 2023 

DETALLEDETALLE APROPIACIÓN INICIAL
APROPIACIÓN 

DEFINITIVA
% PARTICIPACIÓN 

INVERSIÓN $ 1.520.149.218.574,00 $ 1.520.149.218.574,00 98,33%

FUNCIONAMIENTO $ 25.815.414.965,00 $ 25.815.414.965,00 1,67%

TOTAL GENERAL $ 1.545.964.633.539,00 $ 1.545.964.633.539,00 100%

98,33%

1,67%

Participación del Presupuesto                                           por Tipo de Gasto –
Febrero 15- 2026

INVERSION FUNCIONAMIENTO



Vigencia

2026
EJECUCIÓN GASTOS DE FUNCIONAMIENTO E INVERSIÓN DADIS A 15 DE 

FEBRERO 2026

PRESUPUESTO
DEFINITIVO 2024 

DETALLE

DETALLE
APROPIACIÓN 

DEFINITIVA
CERTIFICADO

% CERTIFICADO 

/ DEFINITIVO
COMPROMETIDO

% 

COMPROMETIDO 

/ DEFINITIVO

INVERSIÓN $ 1.520.149.218.574,00 $ 1.327.892.542.279,20 87,35% $ 1.319.947.858.810,20 86,83%

FUNCIONAMIENTO $ 25.815.414.965,00 $ 8.698.582.353,00 33,70% $ 3.764.750.451,00 14,58%

TOTAL GENERAL $ 1.545.964.633.539,00 $ 1.336.591.124.632,20 86,46% $ 1.323.712.609.261,20 85,62%

%_CERTIFICADO %COMPROMETIDO

33,70%
14,58%

87,35%
86,82%

86,46%

85,61%

Nivel de Ejecución Presupuestal por Tipo de Gasto – Corte 15 de febrero de 2026

GASTO DE FUNCIONAMIENTO GASTO DE INVERSIÓN TOTAL GENERAL



Vigencia

2026

SALDOS POR EJECUTAR                                                                              

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO Y DE INVERSIÓN A 15 DE FEBRERO 2026

DETALLE
APROPIACIÓN 

DEFINITIVA
CERTIFICADO

SALDO DE 

APROPIACIÓN

%                            

POR 

APROPIAR

COMPROMETIDO
SALDO POR 

COMPROMETER

%  POR 

COMPROMETE

R

INVERSIÓN $ 1.520.149.218.574,00
$ 

1.327.892.542.279,20
$ 192.256.676.294,80 12,65%

$ 

1.319.947.858.810,20 $ 200.201.359.763,80
13,17%

FUNCIONAMIENTO $ 25.815.414.965,00 $ 8.698.582.353,00 $ 17.116.832.612,00 66,30% $ 3.764.750.451,00 $ 22.050.664.514,00 85,42%

TOTAL GENERAL $ 1.545.964.633.539,00
$ 

1.336.591.124.632,20
$ 209.373.508.906,80 13,54%

$ 

1.323.712.609.261,20
$ 222.252.024.277,80 14,38%



Vigencia

2026
EJECUCIÓN DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO A FEBRERO 15 DE 2026

DETALLE
APROPIACIÓN 

DEFINITIVA
CERTIFICADO

% CERTIFICADO / 

DEFINITIVO
COMPROMETIDO

% COMPROMETIDO / 

DEFINITIVO

ADQUISICIÓN DE BIENES 

Y SERVICIOS
$ 3.425.281.300,00 $ 2.046.267.414,00 59,74% $ 1.315.849.000,00 38,42%

GASTOS DE PERSONAL $ 22.390.133.665,00 $ 6.652.314.939,00 29,71% $ 2.448.901.451,00 10,94%

GASTOS DE 

FUNCIONAMIENTO
$ 25.815.414.965,00 $ 8.698.582.353,00 33,70% $ 3.764.750.451,00 14,58%

$1.315.849.000,00 

38,42%
$2.448.901.451,00 

10,94%

$3.764.750.451,00 

14,58%

Ejecución de Gastos a Febrero 15 de 2026

GASTOS PERSONAL ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS GASTO DE FUNCIONAMIENTO



Vigencia

2026
EJECUCIÓN PRESUPUESTAL GASTOS POR CATEGORIAS A 15 

DE FEBRERO 2026

DETALLE APROPIACIÓN DEFINITIVA CERTIFICADO % CERTIFICADO COMPROMETIDO % COMPROMETIDO 

ASEGURAMIENTO $ 1.490.847.519.264,00 $ 1.310.172.641.611,20 87,88% $ 1.310.172.641.611,20 87,88%

VIGILANCIA Y CONTROL $ 1.381.804.031,00 $ 1.272.464.654,00 92,09% $ 863.450.000,00 62,49%

CRUE $ 2.000.000.000,00 $ 1.608.200.000,00 80,41% $ 1.023.400.000,00 51,17%

DESARROLLO INSTITUCIONAL $ 4.170.540.627,00 $ 2.817.615.000,00 67,56% $ 2.050.635.000,00 49,17%

SALUD PUBLICA $ 17.618.172.858,00 $ 10.903.388.278,00 61,89% $ 5.570.732.199,00 31,62%

PROMOCION Y PARTICIPACIÓN 

SOCIAL
$ 1.597.421.794,00 $ 1.118.232.736,00 70,00% $ 267.000.000,00 16,71%

PRESTACIÓN DE SERVICIOS $ 2.533.760.000,00 $ 0,00 0,00% $ 0,00 0,00%

GASTOS DE INVERSION $ 1.520.149.218.574,00 $ 1.327.892.542.279,20 87,35% $ 1.319.947.858.810,20 86,83%



Vigencia

2026
EJECUCIÓN PRESUPUESTAL GASTOS POR CATEGORIAS A 15 DE FEBRERO 2026

87,88%

62,49%

51,17%
49,17%

31,62%

16,71%

0,00%
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ASEGURAMIENTO VIGILANCIA Y CONTROL CRUE DESARROLLO
INSTITUCIONAL
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PARTICIPACION SOCIAL

PRESTACION DE
SERVICIOS

GASTOS DE INVERSION

EJECUCIÓN PRESUPUESTAL GASTOS POR CATEGORIAS CORTE A 15 DE FEBRERO 2026

% Comprometido



Vigencia

2026

GASTOS DE INVERSIÓN POR PROGRAMA                    

A 15 DE FEBRERO 2026

DETALLE
APROPIACIÓN 

DEFINITIVA
CERTIFICADO COMPROMETIDO

% COMPROMETIDO 

/DEFINITIVO

SALUD CON COBERTURA, 

ACCESIBILIDAD, CALIDAD E 

INCLUSIÓN (Aseguramiento, 

Desarrollo institucional Prestación 

de Servicios y Vigilancia y Control)

$ 1.498.933.623.922,00 $ 1.314.262.721.265,20 $ 1.313.086.726.611,20 87,60%

FORTALECIMIENTO DEL 

CENTRO REGULADOR DE 

URGENCIAS, EMERGENCIAS Y 

DESASTRES EN EL DISTRITO 

DE CARTAGENA - CRUED

$ 2.000.000.000,00 $ 1.608.200.000,00 $ 1.023.400.000,00 51,17%

SALUD PÚBLICA $ 17.618.172.858,00 $ 10.903.388.278,00 $ 5.570.732.199,00 31,62%

DERECHOS EN SALUD Y 

PROMOCIÓN SOCIAL
$ 1.597.421.794,00 $ 1.118.232.736,00 $ 267.000.000,00 16,71%

TOTAL, PRESUPUESTO DE 

INVERSION
$ 1.520.149.218.574,00 $ 1.327.892.542.279,20$ 1.319.947.858.810,20 86,83%



Vigencia

2026
EJECUCIÓN DE COMPROMISOS POR FUENTES DE FINANCIACIÓN DE 

LA INVERSIÓN A FEBRERO 15 DE 2026

DETALLE
APROPIACION 

DEFINTIVA
CERTIFICADO COMPROMETIDO

% COMPROMETIDO / 

DEFINITIVO
% PARTICIPACIÓN

- ADRES  UPC Regimen subsidiado $ 992.503.578.310,00 $ 817.380.168.635,20 $ 817.380.168.635,20 82,36% 64,20%

- SGP SALUD REGIMEN 

SUBSIDIADO $ 472.242.067.171,00 $ 472.242.067.171,00 $ 472.242.067.171,00 100,00% 30,55%

Ingresos corrientes de Libre 

Destinación $ 35.832.074.965,00 $ 13.946.884.304,00 $ 7.161.891.823,00 19,99% 2,32%

- COLJUEGOS 75% $ 18.505.525.805,00 $ 18.505.525.805,00 $ 18.505.525.805,00 100,00% 1,20%

SGP SALUD PUBLICA $ 14.117.505.268,00 $ 9.621.334.063,00 $ 4.916.505.827,00 34,83% 0,91%

ADRES ICV $ 5.440.330.080,00 $ 0,00 $ 0,00 0,00% 0,35%

COLJUEGOS 25% $ 3.556.011.381,00 $ 3.237.664.654,00 $ 2.185.470.000,00 61,46% 0,23%

- TRANSFERENCIAS DEL 

MINISTERIO DE PROTECCION 

SOCIAL SALUD PUBLICA $ 1.132.568.237,00 $ 0,00 $ 0,00 0,00% 0,07%

SGP LIBRE INVERSION $ 1.000.000.000,00 $ 957.000.000,00 $ 633.500.000,00 63,35% 0,06%

COLJUEGOS CADUCOS $ 681.137.898,00 $ 590.000.000,00 $ 590.000.000,00 86,62% 0,04%

- RF FONDO LOCAL DE SALUD $ 395.641.010,00 $ 110.480.000,00 $ 97.480.000,00 24,64% 0,03%

TRANSFERENCIAS DEL 

MINISTERIO DE PROTECCION 

SOCIAL OTRAS 

TRANSFERENCIAS $ 350.000.000,00 $ 0,00 $ 0,00 0,00% 0,02%

- RF SGP SALUD PUBLICA $ 177.982.424,00 $ 0,00 $ 0,00 0,00% 0,01%

MULTAS DADIS $ 23.730.990,00 $ 0,00 $ 0,00 0,00% 0,00%

RF FONDO LOCAL DE SALUD SSF $ 6.480.000,00 $ 0,00 $ 0,00 0,00% 0,00%

TOTAL GENERAL $ 1.545.964.633.539,00 $ 1.336.591.124.632,20 $ 1.323.712.609.261,20 85,62% 100,00%



PROGRAMAS Y PROYECTOS 
DADIS 2025 - 2026

SALUD CON 
COBERTURA, 

ACCESIBILIDAD 
E INCLUSIÓN

Ampliación y 
continuidad del 

aseguramiento al 
régimen 

subsidiado del 
Distrito 

Fortalecimiento de 
la calidad de la 

atención en salud 
para la población 

residente en el 
Distrito

Desarrollo 
Institucional del 

DADIS

Control, Vigilancia, 
Inspección y 

Promoción de 
Sistema Obligatorio 

de Garantía de la 
Calidad en 
el Distrito

Proyectos



SALUD PÚBLICA

Prevención y 
Control de la 

Tuberculosis en 
el Distrito 

Prevención y 
Control de las 
Zoonosis en el 

Distrito

Control, inspección 
y vigilancia de la 
calidad del agua

para consumo 
humano y de 
diversión en el 

Distrito

Fortalecimiento 

del Saneamiento

Ambiental y 

Seguridad 

Sanitaria en el 
Distrito

Prevención y 

control de las 

enfermedades 

transmitidas por 

vectores (ETV) en 

el Distrito

Fortalecimiento de 
los estilos de vida 

saludable y 
prevención de las 
enfermedades no 
transmisibles en el 

Distrito

Fortalecimiento

de la Promoción

y Mantenimiento

de la Salud
Mental en el 

Distrito

Control y 
vigilancia de 

Medicamentos
en el Distrito

Prevención y 

control de las 

enfermedades 

prevenibles por 

vacunación en 
el Distrito

Control y 
Vigilancia de 

Alimentos en el 
Distrito

Fortalecimiento 

de la nutrición y 

aprovechamient

o biológico de los 

alimentos de la 

población del 
Distrito

Fortalecimiento 
de la Salud 

Sexual y 
Reproductiva 
en el Distrito

Fortalecimiento 

de la Promoción 

y Mantenimiento 

de la Salud 

Materna y 

Perinatal en el 
Distrito

Prevención, 

Manejo y 

Control de la 

(IRA) y la (EDA)

en Niños y Niñas 
en el Distrito

Fortalecimiento 
de la Salud 
Infantil en el 

Distrito

Prevención y 
Control de la 
Lepra en el 

Distrito

Fortalecimiento 

de la promoción 

de la salud y 

seguridad en el 

entorno laboral
en el Distrito

Fortalecimiento 
de la Gestión 

Pública y 
cuidado de 

salud colectiva
en el Distrito

Fortalecimiento 
de la 

Vigilancia en 
Salud Pública 
en el Distrito

PROYECTOS

PROGRAMAS Y PROYECTOS 
DADIS 2025



FORTALECIMIENTO 
DEL CRUED

Fortalecimiento de 
la capacidad 

técnica, tecnológica 
y de infraestructura 

del CRUED

Fortalecimiento de la 
promoción y la 

participación social en 
salud de los grupos 

poblacionales 
vulnerables

DERECHOS EN SALUD 
Y PROMOCIÓN 

SOCIAL

Proyectos
Proyectos

PROGRAMAS Y PROYECTOS 
DADIS 2025 - 2026



METAS 
ESTRATÉGICAS 

DADIS

Reducir la razón de mortalidad 
materna (a 42 días) a 32 por 
cada 100.000 nacidos vivos

Terminar la política publica de salud 
mental y sus 17 productos

Construir y dotar un (1) Centro
Regulador de Urgencias y
Emergencias con tecnología de
punta

Mantener en 0,2% la letalidad por 
dengue

Reducir la tasa de mortalidad por 
desnutrición en menores de 5 años 
a 5 por cada 100.000 habitantes



 Implementar y mantener anualmente un (1) programa de atención psicosocial y salud 

integral a víctimas en los 6 Cabildos Indígenas

 Articular con la ESE Hospital Local la atención intercultural indígena en seis (6) Cabildos 

Indígenas, de conformidad a los componentes del SISPI

 Continuar con la disminución del embarazo adolescente

 Asistir anualmente a veintinueve (29) IPS con servicios del Plan de Emergencia 

Hospitalaria y desarrollo de capacidades n las competencias frente a las adaptaciones 

de posibles efectos de la variabilidad y el cambio climático

 Vincular a treinta mil (30.000) personas en estrategias de promoción de la participación 

social en salud con paridad de género (pertenecientes a los grupos poblaciones 

vulnerables)

 Mantener habilitados ciento cuarenta y dos (142) servicios de salud anualmente para la 

red integrada de salud del Distrito

METAS RELEVANTES A INTERVENIR (Productos)



GRACIAS


