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Hito 1 - Infraestructura

Sigue aumentando la inversion en
Infraestructura

Mas de $450.000 millones movilizados para modernizar, construir y ampliar la infraestructura educativa publica de Cartagena — la inversion mas
ambiciosa en este frente en anos recientes.

$450.000M+ $46.000 M 5

Movilizados en infraestructura Adjudicados para 35 IEO Nuevos colegios en construccion
Recursos para intervenir 35 instifuciones simultaned
Lo mayor inversion en modernizacion, educativas oficiales en mantenimientoy Pargue Heredia - Ciudadela de la Paz - Anfonio
consfrucciony ampliacion de colegios mejoramiento Jose de Sucre - Bayunca - Pasacaballos

publicos de Cartagena en los Ultimos anos



Hito 1- Proyectos en ejecucion

Construyendo hoy los colegios del
manana

5 nuevos colegios en @ Aulas modulares y
construccion modulos educativos
- Parque Heredia 83,5% Cerros de Albornoz- San Francisco
- (Ciudadela de laPaz 80,6% de Asis- Leficia—soluciones agiles
- Antonio José de Sucre 78,7 % para ampliar cobertura

- Bayunca-9,23 %
- Pasacaballos 28,5%
Intervencion INEM

53% de avance
Proyecto esfratégico de adecuacion

Aula STEAM - de una de las instituciones mads

Fernando de la Vega emblemadticas de la ciudad

ESpacio especializado para ciencia,
fecnologia, ingenieria, arfe y matematicas

© Cada uno de estos proyectos representa un espacio nuevo donde un nino ojoven de
Cartagena podrd aprender en condiciones dignas y modernas.



Hito1-Territorios  Educaciéon que transforma

excluidos s
territorios
Isla MUcuray Acordadala
Marlinda inversion de: Por iniciar Ia
Construccion de nuevas Lo Boauill recons’rrucm@n
instituciones educativas con * Laboquilia fotal de Ferndndez
recursos de cooperacion * Arroyo Grunde. Baena
internacional — llegando donde - Islas del Rosario
durante décadas no hubo

infraestructura educdtiva digna

Reconstruccion Colegio Arroyo Grande

( . g
$10.000 millones invertidos — reconstruccion total de una
institucion que transforma las condiciones de aprendizaje de su
comunidad




Hito 1- 35 IEQ serdn
Infervenidas en 2026

39

Instituciones
INntervenidas en
toda la ciudad

La inversion eninfraestructurallegara alastres
localidades de Cartagena, garantizando que
niNgun rincon de la ciudad quede Sin mejoras en
SUS espacios educativos

Localidad 1- 12
instituciones

- Sanjose de Cafio del Oro

- Antonia Santos

- Antfonia Sanfos sede San Luis Gozaga
- RafaelNunez sede ciudad de Santa Marfa -
- Normal Superior sede Emma Vil

- Ana Maria Velezde Trujilo #1y # 2

- LaMilogrosa

- Sanjuan de Domasco sede Antonio

Galan
Liceo de Bolivar

- JosédelaVeqgd
- Rafael Nunez sede principal

Localidad 2-13

nstituciones

Antonio Narino sede Eduardo Santos Monteji

- PedroRomero sede la Victoria

- Bayuncasede Las Latas

« Francisco de Paula Santander

Hijos de Maria sede Rafael Tono

- (Clemente Manuel Zabala

« Nuestra Senora del Carmen SAC 4
- |E14 defebrero

- Playasde Acapulco
- |EELibano
- Lalibertad

« PuertoRey

- ArroyodelasCanoas

Localidad 3-10
instituciones

Promocion Social
Republica de Argentina

« Maria Cano
« Soledad Acosta de Samper Sede Ana

Maria Perez de Ofero

 Juanjose Nieto
- Juan Jose Nieto sede el educador

San Francisco de Asis sede Membrillal
Jose Maria Cordoba de Pasacaballos
sede bajo del figre

Ternera

- |EBertade Gedeon de Baladi



Hito 2 - Primera Infancia

COBERTURA
HISTORICA

2815 o4

Nifios en educacion inicial IEQ con educacion inicial
Prejardin (438) - Jardin (2.377) - a corte del 30 de abrilde De 28 en2024 0 54 en 2026 — mas del doble en dos anos
2026
Docentes financiados por el Distrito Nifos en educacion hilingue

$1212 millones invertidos - 374 niflos beneficiados directamente  Primera experiencia publica bilingUe de Cartagena - IE Cecilia Porras




Hito 2 - En detalle

De 28 a 54 |IEQO: el crecimiento en

y
n u m e ros Tres anos, fres saltos. La cobertura de educacioninicial no paro de crecer.

28 45
IEO IEO

54
IEO

2024 2025 2026

1314 ninos enprejardiny jardin - 21/1estudiantes - +61% vs 2024 2773 ninos matriculados - +111% vs 2024 - MAs del doble
Linea de base de la administracion

© En solo 2 anos, Cartagena paso de atender 1.314 a 2773 ninos en prejardin y jardin — un crecimiento del 111%.



Hito 3 - Educdcion Superiory
Empleabilidad

Del colegio a la universidad y al empleo: trayectorias educativas

completas

Estudiantes en media técnica

0.226 Matricula histérica — 40

E STU D | A NTE S INstifuciones arficuladas con el
EN 2026 M

La media técnica continua fortaleciendo las competencias laborales
de nuestros jovenes, conectando la educacion con las necesidades
del sector productivo y ampliando sus oportunidades de insercion

laboral.



Hito 3 - Educdcion Superiory
Empleabilidad

MAS JOVENES EN EDUCACION SUPERIOR

619 Becasdeeducacion superior ANO 2026

‘ 5000 Becasde educacion superior ANO 2024 -
1 2026



Hito 4 - PAE

Expansion historica de
comedores escolares

Cartagena amplio de T/ a 67 1as instituciones con racion preparada en sitio — un
crecimiento del 394% — consolidando la modalidad de mayor valor nutricional del PAE.

3049/ 106.487

Crecimiento en comedores Estudiantes beneficiados
De 1/ a67/instituciones con racion preparadaen Sitio Con alimentacion escolar en el marco del PAE

6.258.153 50

Nuevos comedores escolares

Raciones entregadas e
Racianes alimentarias preparadas v distribuidas en el PUEsTos enfuncionamiento duranielaaciud
Der|’0d0 administracion

El 36% de los beneficiarios del PAE ya reciben alimentacion
preparada en sitio — la modalidad de mayor valor nutricional.




Hito 5 - Educacion Inclusiva

Quinta Aula Hospitalaria: el
derecho a aprender no se detiene

Carfagena abrio el Aula Hospitalaria No. 5 en Serena del Mar, consolidando una de las redes de educacion
hospitalaria mas robustas del pais. Ningun estudiante pierde su aio escolar por estar enfermo.

©

o aulas hospitalarias Docentes financiados por el Ingles y frances en el hospital
En funcionamiento enla ciudad, garantizando Distrito Formacion enidiomas para estudiantes
continuidad educativa a estudiantes en Lo Administracion Distrital asume el costo de hospitalizados — aprendizaje sin fronteras,
fratamiento medico |0s docentes hospitalarios para garantizar la incluso enla enfermedad

atencion

Atencion educativa especializada
Acompaﬁamiemo Dedagégieo durante tratamientos medicos DrOIOﬂngOS, Dreservondo TroveCTorius escolares

Cartagena es referente nacional en educacion hospitalaria: b aulas activas, docentes
distritales y formacion enidiomas para ninos y jovenes en condicion de enfermedad.



Hito 6 - Modelos Educativos
Flexibles 7006 mas de aulas: nadie se

gueda sin estudiar

Cartagena registro el mayor crecimiento historico en Modelos Educativos Flexibles, ampliando la
oferta para estudiantes en condicion de extraedad y poblacion en riesgo de desercion.

0% 21.190

Crecimiento en aulas flexibles Estudiantes en extraedad
De 33 aulas en 2024 a b6 aulas en 2026 — +23 Atendidos dentro del sistema educativo
nuevas aulas en dos anos oficial de CGrTGgenu

13

5 Aulas activas en

Docentes especializados 2026
Financiados con recursos propios del Distrito pard Incluyendo atencion a adolescentes vinculados al
atender esta poblacion SRPA 'y poblacion en riesgo de desercion

© El mayor crecimiento registrado en Modelos Educativos Flexibles: Carfagena garantiza el
derecho ala educacion incluso para quienes el sistema tradicional habia dejado atrds.




Hito 7 - Pruehas Saber 11
Pruebas Saber 11 gratuitas: sin

barreras para llegar a la universidad

El Distrito financio el 100% de la inscripcion alas Pruebas Saber 11 para fodos [os estudiantes de instituciones
oficiales, eliminando una barrera economica historica para el acceso a la educacion superior.

9.682

Estudiantes beneficiados

Inscripcion 100% financiada por el Distrito,
incluyendo esfudiantes de jornada nocturna

9.500

simulacros aplicados

Preparacion real parala prueba — todas las
instituciones con practica previa

® Asistencia tecnica al 100% de las instituciones educativas oficiales — Cartfagena
N0 solo paga la prueba, acompana a sus estudiantes para ganarla.

$695M

Inversion distrital

Recursos propios del Distrito para garantizar el acceso
grafuito alas pruebas de Estado

30

Instituciones proyectan mejora

IEO con planes concretos para mejorar suU puntaje
global en Saber 11



Hito 8 - Aprendizdjes
Fundamentales

Menos reprobacion, menos desercion: [0S numeros que demuestran

el cambio
En fres afios, Cartagena redujo acumuladamente un 24% 1a tasa de reprobacion escolar. La mejora es sostenida, abarca fodos los niveles educativos vy se refleja tambien en
repitenciay desercion.
6,2 7% T
.. eprondacionen
Tasa de reprobacion 2025 nreescolar
Venia de 8,27% en 2023 — 729% en 2024 — 6,27% en 2025. Reduccion acumulada del Elnivel preescolar alcanzo tasa de reprobacion cero en 2025 — un hito sin
24% precedentes
3 : O 5 % Inversion en aprendizajes
Desercion escolar fundamentales
2025
Venia de mas del 8% alinicio del cuatrienio — 3 5% — 3 05%. Trayectorias escolares  Proyecto CEPE: formacion docente, acompanamiento pedagdgico y competencias en
mdAs completas lectura, escrituray matemdadticas

@ Tres afos de mejora sostenida: Cartagena construye una ciudad mejor educada, con mds estudiantes que tferminan su ano 'y permanecen en el sistfemca.



Hito 9 - ESPALEER

Leer, escribir, Investigar: la apuesta por
los aprendizajes gue transforman

g c. 77 instituciones con mayores desafios academicos fueron focalizadas para fortalecer lectura, escritura y oralidad, mientras
Cartagena celebro su primera Feria STEAM Distrital y consolido semilleros de investigacion en 45 |EQ.

jons P S PO
,.k’ ".':"' 3

IEO priorizadas con ESPALEER 4 5 Semilleros de investigacion
Plan Distrital para fortalecer lectura, escrituray oralidad Instituciones con semilleros fortalecidos — articulodos
en las instituciones con mayores desafios academicos con CEPE y Transformando Futuro
IEO con radio escolar 2 Nuevas hibliotecas escolares dotadas
La comunicacion como herramienta pedagogica — 19 ESpacios de lectura y aprendizaje equipados para
instituciones beneficiadas forfalecer las competencias lectoras

Plan ESPALEER + PILEO Primerd Feria STEAM

Implementacion and fortalecimiento de los Proyectos Distrital

Institucionales de Lectura, Escritura y Oralidad enlas IEO priorizadas Ciencia, fecnologia, ingenieria, arte y matematicas — un

hito historico parala culfura de la innovacion en Carfagend

(,...-) Cartagena cierra brechas desde adentro: focalizando las instituciones mas retadas y dotdndolas de herramientas reales para mejorar.




Hito 10 - Carftagena, territorio
plurlingle  Cartagena, territorio plurilingiie: la

EE m Y 4

apuesta por el bilinguismo publico

Cartagena avanza hacia convertirse en un territorio plurilingUe, conla apertura del primer colegio publico bilingUe de la ciudad, la educacion
inicial bilingUe, la ensenanza del palenquero y multiples estrateagias para el fortalecimiento delinglés en las instituciones oficiales.

155 the

Niflos en educacion inicial bilingue Primer colegio publico bilingUe
IE Cecilia Porras School — primera experiencia publica de educacion Cecilia Porras School: referente nacional en la arficulacion entre
inicial bilingUe de Cartagena educacioninicial'y bilingismo

Modelo ONU

Formacion en diplomaciay liderazgo

Estudiantes de instituciones oficiales parficipan en simulaciones de la ONU

identidad cultural afrocolombiana en el sisfema educativo

Media tecnica bilingie

CECILIA PORRAS
ANTONIA SANTOS

@ De la educacion inicial al bachillerato: Cartagena consfruye una ciudad gue habla almundo —eningles, en palengueroy en el idioma de la oportunidad.




Hito 11- Transporte Escolar
El primer subsidio distrital de transporte:
una barrera menos para estudiar

Cartagena cred por primera vez en su historia un subsidio distrital de transporte para estudiantes, atacando
directamente una de |las principales causas de desercion escolar,

5.000 25,64%

Jovenes . .
beneficiados Descuento sobre tarifa Transcaribe
Estudiantes de secundaria, media y educacion superior con Subsidio equivalente al 25,64% de la tarifa oficial del
subsidio de fransporte sistema de fransporte masivo
Acuerdo 200 1°
Acuerdo Distrital 200 de 2026 — primer instrumentolegal ~ Primera politica disfrital de subsidio de tfransporfe para
de este fipo enla ciudad combatir la desercion escolar en Cartagena

© Menos transporte = mds permanencia. Este subsidio convierte el derecho a moverse en el derecho a guedarse en el colegio.



Hito 12 - Educacion para Adultos

Mas oportunidades para jovenes y
adultos: nunca es tarde para estudiar

6822 jovenesy adultos avanzan en la culminacion de sus estudios a fraves de los Ciclos Lectivos Especiales Integrados
(CLEI), fortaleciendo una de las mayores estrategias de educacion a lolargo de la vida del Distrito.

5.822 15 CLEI 2-6

Estudiantes en CLEI Docentes para alfabetizacion Niveles de atencion
Matriculados en Ciclos Lectivos Vinculados alprograma ‘A Crecer Desde alfabetizacion basica hasta
EspecialesIntegrados del 2 al 6 — parala Vida' para atender equivalente a grado 11— unaruta
jovenes y adultos gue retoman su poblacion adulta sin escolaridad completa para culminar estudios
frayectoria educativa

Carfagena garantiza que ningun joven o adulfo guede sin la posibilidad de terminar su
bachillerato — porgue la educacion no tiene edad.



Hito 13 - Bienestadr y Formacion Integral

La escuela como espacio de vida: bienestar,
liderazgo y formacion integral

Cartagena fue seleccionada entre los 10 ferritorios priorizados del pais por Jacobs Foundation y movilizo mds
de $3.500 millones para fransformar la escuela enun espacio de desarrollo humano completo.

8.366 49

Estudiantes en ]UBgOS In’rercolegiados Bandas de paz y centros orquestales
Inscripcion record — meta superada (8.200). Deporte como Instituciones forfalecidas- 12 dotadas con
herramienta de permanenciay bienestar instfrumentos musicales nuevos
IEO acompanadas en gestion del riesgo Invertidos en hienestar estudiantil de aliados
Todaslas instituciones del Distrito con acompanamiento Para programas de convivencia, desarrollo integraly
en convivenciay gestion del riesgo escolar habilidades socioemocionales

© o
Jacobs Foundation Comiteé Distrital de Proyecto Tirando Pase
Cartagena, enfre 10s 10 ferritorios Convivencia Escolar Implementado en 10 instifuciones

priorizados del pais para fortalecer Creacion oficial del primer comité con 100 docentes mulfiplicadores

habilidades socioemocionales en distrital — marco institucional para la formados




Hito 14 - Formacion Docente

Docentes preparados para
la educacion del futuro

A31docentes fueron formados eninteligencia artificial generativa e innovacion pedagogica
a fraves del programa Impacto Maker, desarrollado con el respaldo de Google.org.

431 325 Google.org

Docentes formadosenlA Docentes en el Foro Educativo Distrital Aliado estratégico
Programa Impacto Maker con respaldo de Directivos y docentes participantes en el espacio de Respaldointernacional parala
Google.org —inteligencia arfificial generativay reflexion y actualizacion pedagogica del Distrito formacion docente en competencias
USO pedagogico de tecnologias emergentes digitales e innovacion pedagogica

Competencias digitales

Docentes capacitados para integrar IA en el auld Fortalecimiento de habilidades tecnoldgicas
como herramienta pedagogica redl para transformar la practica docente

=9 [nfeligencia Artificial Generativa

@ Innovacion pedagdgica

Nuevas metodologias para ensenar en un mundo donde la tecnologia
cambia mds rapido que los curriculos

(» Carfagenaforma asus docentes en las tecnologias del presente para gue sus estudiantes esten listos para el futuro.



Resumen Ejecutivo de

El Plan de Desarrollo Distrital agrupa los indicadores educativos en 13
programas estratégicos. A corfe del 31de marzo de 2026, la mayoria de los
programas reportan avances significativos, con varios indicadores al 100%,
aungue persisten rezagos en dredas criticas como dotacion de aulas, formacion
docente y fortalecimiento institucional.



Modernizacion de la
Infraestructura Educativa

Este programad impulsd la renovacion fisica del sistemad educativo oficial, desde la formulacion del Plan
Maestro hasta la construccion, reconstruccion, mejord y dotacion de sedes. Los avances son heterogéneos:
algunos componentes casi completan su metd, mientras otros apendas inician.

e 30% (D

Plan Maestro formulado e implementado Predios de IEO legalizados

1Plan Maestro de Infraestructura Educativa Meta: 60 predios — En proceso de legalizacion
e 53% (I
Nuevas IEO construidas Sedes reconstruidas y/o ampliadas

Meta: 5 nuevas instituciones Meta: 15 sedes — Avance casi completo
" g2y (D

Sedes mejoradas y/o adecuadas Aulas dotadas con mobiliario y material

Meta: 80 sedes educativas Meta: 1.000 aulas — Avance: 27,94%

30%

90%

28%



Avanzando desde el Comienzo & Me Quedo

Porque Me Quedo

Estos dos programas abordan la atencion a la primera infancia y las estrategias de permanencid escolar. Destacan el cumplimiento total en

educacion inicial y vinculacion de NNA, asi como el robusto apoyo del Programa de Alimentacion Escolar.

Avanzando desde el Comienzo Me Quedo Porque Me Quedo
100% — Educacion inicial 80% — Articulacion ICBF- 100% — Acceso: NNA
en IEO Sistema Educativo vinculados
40 IEO con oferta de educacion inicial 105 IEQ asesoradas en fransito 2.390 nifos, ninas y adolescentes
para primerd infancia implementada. armonico desde programas ICBF. adicionales vinculados al sistema
oficial.

52% — Transporte Escolar

Meta: 5.500 estudiantes anuales con
transporte escolar.

78% — Planes

lFlg 'I:EEcon Planes Institucionales de
Permanencia Escolar formulados.

99% — Alimentacion
Escolar (PAE)

106.487 estudiantes atendidos
anualmente con el PAE.

70% — Otras estrategias
de permanencia

10.000 estudiantes con kits,
uniformesy jornadas
complementarias.



Yo Cuento — Educacion Inclusiva y Flexible

El programd Yo Cuento garantiza el derecho a ld educacion de poblaciones en situacion de vulnerabilidad: estudiantes con discapadcidad, en
exfraedad, en condicion de enfermedad y con capacidades excepcionales. Los resultados son notablemente altos en varios frentes.

72 IEQ vinculadas a estrategias de

1 OO % educacion inclusiva (preescolar, bdsica

vy media)

50 IEO vinculadas a la Escuela de

1 O O % Talentos para estudiantes con

capacidades excepcionales

8 7 % 27 IE0 con modelos educativos flexibles

implementados

100%

93%

58%

4 Aulas Hospitalarias habilitadas para
NNA en condicion de enfermedad

3.690 NNA en extraedad fuera del
sistema atendidos con modelos
educativos flexibles

8.400 personas atendidas con
modelos de alfabetizacion



Escuela Hogar & Cartagena Territorio Plurilingue

Escuela Hogar transforma la institucion educativa en un espacio de convivencia, culturay ciudadania. Cartagena Territorio
Plurilinglie promueve la identidad cultural, el enfoque intercultural y el bilinglismo. Ambos programas muestran avances salidos en la

mayoria de sus indicadores.

Escuela Hogar

100% — Proyectos de
educacion ambiental y
emprendimiento

59 IE0 con proyectos
pedagogicos fransversales
implementados.

76% — Convivencia
escolar

107 IEO asistidas en habilidades
para la vida y gobierno escolar.

80% — Proyectos de
cultura, deporte y artes

59 IEO con proyectos
pedagdgicos transversales
(79,66% de avance).

54% — Acuerdo No. 113
de 2022

107 IEO en formacion en derechos
humanos de las mujeresy
prevencion de violencias de
genero.

Cartagena Territorio Plurilingue

100% — Catedra
Afrocolombianos (CEA)

6 IEO adicionales con CEA
implementada.

87% — Fortalecimiento
lenguas extranjeras

55 IE0 acompaiadas,
especialmente Colegios Amigos
del Turismo.

87% — Transito PEIl a
PEC/Intercultural

13 IEO asistidas técnicamente en
proceso de fransicion.

25% — Docentes
formados en segunda
lengua

Meta: 600 docentes formados.
Indicador con mayor rezago del
programa.



Cartagena Mejor Educada
& Levantemos la Voz

Cartagena Mejor Educada se enfoca en mejorar los resultados en pruebas
estandarizadas y fortalecer las capacidades docentes. Levantemos la Voz fomenta |
lectura, escritura, oralidad y la radio escolar como herramientas pedagogicas
fransformadoras.

Cartagena Mejor . Levantemos la

Educada Voz
« 95% — 78.200 formaciones a estudiantes - 100% — Red de Bibliotecas Escolares integrada
grados 9,10 y 11 para Pruebas Saber al sistema de bibliotecas publicas creada
- 100% — 62 IEO asesoradas en andlisis y - 75% — 4 Ferias Distritales de Radio Escolar
uso de resultados Prueba Saber desarrolladas
- 53% — 600 docentes formados en « 68% — 87 IEO con Plan PILEO implementado
evaluacion por competencias ICFES « 68% — 86 IE0 dotadas con material bibliogrdfico

- 67% — 30 IE0 dotadas con equipos radiofonicos




Aula Global, Formacion Docente y Gestion

E S C O I ar Estos programas fortalecen las competencias lectoras y matemadticas en primaria, cualifican a los docentes y directivos, y mejoran los
procesos de gestion institucional. Se identifican rezagos en formacion docente que requieren atencion prioritaria.

Aula Global

67/% — EGRA 57% —
EGMA
151E0 mejorando habilidades en

matemadticas. Mayor rezago del
programa.

151E0 mejorando destrezas bdsicas
de lectura en bdsica primaria.

Fortalecimiento de |la Gestidon Escolar

100% — Referentes 79% — Actualizacion
técnicos en PEI modelos pedagogicos

40 IEO con referentes de educacion 107 IEO con asistencia técnica en
inicial incorporados en su PEl. modelos pedagagicos y curriculares.

NP — Sistema de informacion de Gestion Escolar

Creacion del sistema aun no presentd progreso registrado.

Formacion y Cualificacion Docente

75% — Foros Educativos 57% — Directivos formados
Distritales en liderazgo

Meta: 4 foros en el cuatrienio. 3 107 rectores de IEQ en liderazgo y
realizados ala fecha. gestion educativa.

48% — Docentes formados en saber disciplinar

Meta: 2.000 docentes. Avance: 47,60%. Area con brecha importante.



Unidos por el Sueno Superior

Este programa busca ampliar el acceso d la educacion superior y técnica para los egresados de las Instituciones Educativas Oficiales, a traves de becas, doble
fitulacion y formacion para el tfrabajo. Varios indicadores alcanzan el 1009, consolidando un impacto notable en la transicion hacia la educacion postsecundaria.

100% 100% 100%

12.000 estudiantes de media técnica Doble titulacion implementadad en 25 IEO con 500 estudiantes formados en educacion
graduados con doble titulacion medid tféchicay académicad técnicapara el tfrabajo y el desarrollo humano

5% 6/7/% 6/7/%

5 IEO con nodos de media técnica asistidas con 544 estudiantes becados con becas 200 voluntarios universitarios vinculados
programas piloto de bilingliismo inclusivas (victimas, NARP, discapacidad, para fortalecimiento de competencias
indigenas)

6 5 % 9.000 estudiantes egresados de IEO becados en educacién superior



Fortalecimiento Institucional de la
SED y Cartagena Territorio Digital

Estos programas garantizan las
condiciones institucionales y
tecnoldgicas para una gestion
educativa modernay eficiente. La
conectividad escolar alcanzo el
100%, aunque persisten rezagos en
la reorganizacion interna de la
Secretariay en la habilitacion de
aulas digitales.

Plan de Bienestar para
funcionarios

43%

Plan de bienestar y proteccion del
sector educativo. Avance: 43,24%.

Sistema de inspeccion y
vigilancia

51%

Sistema de seguimientoy
aseguramiento de la calidad del servicio
educativo.

Reorganizacion
administrativa

40%

Nueva estructura administrativa y de
procesos de lda SED.

Cartagena Territorio
Digital
G 100%

Conectividad escolar

150 sedes educativas con conectividad
escolar implementada. Meta cumplida.

.
Aulas RTCI habilitadas

47%

8 aulas RTCi para el desarrollo de
competencias digitales en IEO.

Asistencia en ciencia,
innovaciony TIC

57%

85 IEO asistidas en prdcticas de ciencia,
innovaciony tecnologia.



DISTRICT OF CARTAGENA
MODEL UNITED NATIONS

DICMUN I

Segunda Version del Modelo de Naciones Unidas
de los Colegios Publicos de Cartagena

Una apuesta histarica por la formacion de lideres,
la ciudadania globaly la participacion democratica
de lajuventud cartagenera.

<2 ilnvitacion especial a los Honorables Concejales
N del Distrito de Carfagena! Los esperamos como
parte activa de esta experiencia historicad. Juntos
construimos la democracia que Cartagena merece.



Una novedad historica: El
" Comité del Concejo Distrital

En esta edicion incorpora una comision especial que simula el Concejo Distrital de Cartagena, donde los jovenes asumirdn el
| de concejales para debatir, proponer y tomar decisiones como auténticos representantes de la ciudad.

En esta comision, los estudiantes frabajardn sobre un tema de mdaxima sensibilidad y urgencia para Cartagena: la prevencion
y erradicacion de la explotacion sexuadl y comercial de nifos, ninas y adolescentes asociada al turismo.

Queremos que esta experiencia sed lo mds cercana posible a la realidad institucional de Cartagena. Por ello, extendemos una
Invitacion especial a los honordbles concejales del Distrito para que abran las puertas de su labor d nuestros estudiantes.

Entrevistas con concejales Conocer el Concejo por dentro Acompainamiento al proceso

Los jovenes de la comision podrdn Visitar el Concejo Distrital, comprender su Simular una sesion en el concejo
entrevistar a los honorables concejales esfructuray entender como se y que sean los concejales los
para conocer sus trayectorias, sus construyen los debates y las decisiones invitados en esa sesion.
experiencias y sus perspectivas sobre los que impactan el presente y el futuro de

grandes femas de la ciudad. Cartagena.
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