


E.S.E. Hospital San Antonio de Padua 
de SIMITI 

II Semestre de 2023



Inició la prestación de su portafolio de  servicios a través de un contrato de 

operador externos transitorio, con SERVIR S.A (3 Meses)

convocatoria pública en busca de un operador externo que demostrara musculo 

financiero adjudicando el contrato a la UT GESTIONAR SIMITÍ en Mayo de 2008

para el periodo 2009 entra a prestar sus servicios como operador transitorio 

Caprecom (hasta el 31/10/2010)

FUNDACIÓN SER entra a operar los servicios de salud por un término de (15) 

quince años

ANTECEDENTES INSTITUCIONALES DE LA ESE HSAP DE SIMITI



A partir del 15 de febrero de 2011 por orden de la JUNTA DIRECTIVA DE LA 

ESE y con el aval del ente territorial, entra a operar la UNIDAD OPERATIVA 

LOCAL SAN ANTONIO DE PADUA (MOMPOX), en el municipio de Mompox, 

Bolívar

El 24 de abril de 2014 se dio por terminado el contrato de operación externa 

con la FUNDACIÓN SER y el 31 de mayo de ese mismo año finalizó el 

convenio entre la ESE y la Secretaría de Salud Departamental de Bolívar para 
operar la Unidad Operativa Local Mompox.

ANTECEDENTES INSTITUCIONALES DE LA ESE HSAP DE SIMITI



ANTECEDENTES INSTITUCIONALES DE LA ESE HSAP DE SIMITI

a partir de 2014 emprendió su labor autónoma y ello ha obligado que en la reorganización 

funcional de servicios asuma hoy su Sede Central como referencia de su área de gestión sanitaria 

de baja y mediana complejidad. El 31 de marzo de 2016 terminó el periodo gerencial de DINA LUZ 

LEÓN RODRÍGUEZ; el departamento encargó a RAMIRO RAFAEL PEREIRA LENTINO hasta el 

30 de noviembre, fecha en que se posesionó JESSICA ABELLO VILLEGAS, cuyo periodo 

institucional iría hasta el 31 de marzo de 2020, el cual fue prorrogado hasta 30 de Abril de 2020, 

por la emergencia sanitaria del virus. A partir de mayo 1o. del año 2020 el departamento encargo a 

la dra. BIENVENIDA PÁJARO CASTILLO, y mediante Decreto 316 del 11 de agosto del 2020, 

nombró a LUIS FERNANDO VÁSQUEZ ESCUDERO, el 02 de mayo de 2024 llego el dr. JAVIER 

ARTURO PAYARES SIERRA, y el 28 de mayo llego la Dra. JENNY TATIANA PEREZ IGLESIAS, 
hasta la fecha. 



Mediante la Resolución 2509 de 2012, el Ministerio de Salud y Protección Social categorizó a la E.S.E.  

HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA en riesgo ALTO, con un índice de riesgo de -0.22 generado por 
déficit de la operación no corriente y déficit operacional total.

Para el año 2013, 2014, 2015 y 2016 le fue ratificada su categorización a través de la Resolución 1877 
de 2013. 2090 de 2014, 1893 de 2015 y 2184 de 2016.

 

La Junta Directiva de la ESE, a través de Acuerdo 001 de enero 22 de 2015, aprueba y adopta el Plan 

de Gestión Integral de Riesgo (PGIR), siguiendo las directrices y parámetros establecidos por la 

Superintendencia Nacional de Salud, tal como lo determina la Ley 1438 de 2011, y el 04 de octubre de 

2017 la SUPERSALUD emite concepto de viabilidad del Plan de Gestión Integral del Riesgo de la ESE 
Hospital San Antonio de Padua de Simiti.

PRESENTACION



CATEGORIZACIÓN DEL RIESGO

Variable Calificación

Año 2024 Resolución 980 (con información cierre año 2023) Sin riesgo

Año 2023 Resolución 851 (con información cierre año 2022) Sin riesgo

Año 2022 No se aplicó porque la Resolución 856 estuvo vigente hasta el 30 de Junio de 2022. No aplica

Año 2021 Suspendida por Artículo 6 Resolución 856 "hasta el termino de emergencia sanitaria." No aplica

Año 2020 Suspendida por Artículo 6 Resolución 856 "hasta el termino de emergencia sanitaria." No aplica

Año 2019 Resolución 1342 (con información cierre año 2018) Sin riesgo

Año 2018 Resolución 2249 (con información cierre año 2017) SNS

Año 2017 Resolución 1755 (con información cierre año 2016) SNS

Año 2016 Resolución 2184 (con información cierre año 2015) Riesgo alto

Año 2015 Resolución 1893 (con información cierre año 2014) Riesgo alto

Año 2014 Resolución 2090 (con información cierre año 2013) Riesgo alto

Año 2013 Resolución 1877 (con información cierre año 2012) Riesgo alto

Año 2012 Resolución 2509 (con información cierre año 2011) Riesgo alto



PROYECCIONES DE POBLACIÓN MUNICIPAL POR ÁREA.

PROYECCIONES DE POBLACIÓN A NIVEL MUNICIPAL. AÑO 2023

ÁREA GEOGRÁFICA Total

Cabecera Municipal 6,167

Centros Poblados y Rural Disperso 13,735

Total 19,902



OFERTA DE SERVICIOS

Servicio Nivel

129 -HOSPITALIZACIÓN ADULTOS Baja Mediana

130 -HOSPITALIZACIÓN PEDIÁTRICA Baja Mediana

203 -CIRUGÍA GENERAL Mediana

204 -CIRUGÍA GINECOLÓGICA Mediana

207 -CIRUGÍA ORTOPÉDICA Mediana

208 -CIRUGÍA OFTALMOLÓGICA Mediana

209 -CIRUGÍA OTORRINOLARINGOLOGÍA Mediana

301 -ANESTESIA Mediana

302 -CARDIOLOGÍA Mediana

304 -CIRUGÍA GENERAL Mediana

312 -ENFERMERÍA Baja Mediana

320 -GINECOBSTETRICIA Mediana

328 -MEDICINA GENERAL Baja Mediana

329 -MEDICINA INTERNA Mediana

333 -NUTRICIÓN Y DIETÉTICA Baja Mediana

334 -ODONTOLOGÍA GENERAL Baja

335 -OFTALMOLOGÍA Mediana

339 -ORTOPEDIA Y/O TRAUMATOLOGÍA Mediana



Servicio Nivel

340 -OTORRINOLARINGOLOGÍA Mediana

342 -PEDIATRÍA Mediana

344 -PSICOLOGÍA Baja Mediana

420 -VACUNACIÓN Baja

706 -LABORATORIO CLÍNICO Baja Mediana

714 -SERVICIO FARMACÉUTICO Baja Mediana

729 -TERAPIA RESPIRATORIA Baja Mediana

739 -FISIOTERAPIA Baja Mediana

742 -DIAGNÓSTICO VASCULAR Mediana

744 -IMÁGENES DIAGNOSTICAS - IONIZANTES Baja Mediana

745 -IMÁGENES DIAGNOSTICAS - NO IONIZANTES Baja Mediana

746 -GESTION PRE-TRANSFUSIONAL Mediana

749 -TOMA DE MUESTRAS DE CUELLO UTERINO Y GINECOLÓGICAS Baja Mediana

1101-ATENCIÓN DEL PARTO Baja Mediana

1102-URGENCIAS Baja Mediana

1103-TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICO Baja Mediana

1104-TRANSPORTE ASISTENCIAL MEDICALIZADO Baja Mediana

1105-ATENCIÓN PREHOSPITALARIA Baja Mediana



CAPACIDAD INSTALADA

Grupo Concepto Cantidad Número de Placa Modalidad Modelo

AMBULANCIAS Básica 1 ANJ70M13T3751 FLUVIAL 2014

AMBULANCIAS Básica 1 OXC975 TERRESTRE 2013

AMBULANCIAS Medicalizada 1 OLN363 TERRESTRE 2023

Grupo Concepto Cantidad

CAMAS Pediátrica 9

CAMAS Adultos 34

CAMILLAS Observación Pediátrica 4

CAMILLAS Observación Adultos Hombres 7

CAMILLAS Observación Adultos Mujeres 7

CONSULTORIOS Urgencias 2

CONSULTORIOS Consulta Externa 12

SALAS Quirófano 2

SALAS Partos 1

SALAS Procedimientos 1



POBLACION CAPITADA SIMITÍ

ADMINISTRADORA DEL PLAN DE 

BENEFICIOS (APB) 

VIGENCIA 2023

Contributivo Subsidiado R. Especial

NUEVA EPS 572 5,035 0

MUTUAL SER 886 10,245 0

CLINICA GENERAL DEL NORTE 0 0 457

CAJACOPI 0 1,112 0

TOTAL 1,458 16,392 457

TOTAL POBLACION CAPITA 18,307



POBLACION AREA DE INFLUENCIA

Etiquetas de fila
Cabecera 

Municipal

Centros Poblados y 

Rural Disperso
Total

Arenal 4,708 3,229 7,937

Cantagallo 4,845 4,174 9,019

Morales 7,518 17,078 24,596

Regidor 4,630 2,872 7,502

San Pablo 23,521 6,026 29,547

Santa Rosa del Sur 21,321 14,533 35,854

Simití 6,167 13,735 19,902

Total general 72,710 61,647 134,357



MEDIANA COMPLEJIDAD ALTA COMPLEJIDAD

E.S.E. Hospital San Antonio de 

Padua de Simiti 

Hospital Universitario de Santander (4h 50 min por tierra, 

1 hora vía aérea)

Hospital San Juan del Cesar, Guajira (10 horas)

Clínica Médica de Alta Complejidad en Valledupar (8 

horas)

Hospital de Barrancabermeja (4 horas).



PRODUCCIÓN 

DE SERVICIOS

Variable
TOTAL II 

Sem 2022

TOTAL I 

Sem 2023

TOTAL II 

Sem 2023

Dosis de biológico aplicadas 7.429 6.262 4.805

Controles de enfermería (Atención prenatal / crecimiento y desarrollo) 586 697 792

Otros controles de enfermería de PyP (Diferentes a atención prenatal - 

Crecimiento y desarrollo)
899 955 1.072

Citologías cervicovaginales tomadas 223 223 198

Consultas de medicina general electivas realizadas 8.666 8.839 8.431

Consultas de medicina general urgentes realizadas 3.360 3.432 3.311

Consultas de medicina especializada electivas realizadas 17.361 16.464 13.059

Consultas de medicina especializada urgentes realizadas 1.934 1.890 1.883

Otras consultas electivas realizadas por profesionales diferentes a médico, 

enfermero u odontólogo (Incluye Psicología, Nutricionista, Optometría y otras)
1.440 1.452 1.023

Total de consultas de odontología realizadas (valoración) 1.052 1.286 897

Número de sesiones de odontología realizadas 2.030 2.024 1.765

Partos vaginales 307 316 225

Partos por cesárea 345 361 254

Total de egresos 5.916 6.305 6.223

Total de cirugías realizadas (Sin incluir partos y cesáreas) 2.142 2.252 2.262

Exámenes de laboratorio 40.485 41.502 38.464

Número de imágenes diagnósticas tomadas 11.488 8.548 9.167

Número de sesiones de terapias respiratorias realizadas 1.713 1.431 1.604

Número de sesiones de terapias físicas realizadas 5.691 7.243 5.457



Información para Otros Indicadores

Variable
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No. de pacientes remitidos a niveles superiores desde 

servicio ambulatorio y hospitalario
33 46 44

No. de pacientes remitidos desde el servicio de 

urgencias a niveles superiores
149 139 218

No. de pacientes remitidos para la atención del parto a 

niveles superiores
93 77 104



CALIDAD DE ATENCION

Información para Indicadores de Experiencia de la Atención

Variable
II Semestre 

2022

I Semestre 

2023

II Semestre 

2023

Tiempo promedio de espera para la asignación de cita de Consulta externa 1,00 1,07 1,25

Tiempo promedio de espera para la asignación de cita de Odontología 0,88 1,03 2,27

Tiempo promedio de espera para la asignación de cita de Medicina Interna 11,63 7,45 7,69

Tiempo promedio de espera para la asignación de cita de Pediatría 4,05 3,25 3,82

Tiempo promedio de espera para la asignación de cita de Ginecología 6,42 2,63 4,87

Tiempo promedio de espera para la asignación de cita de Obstetricia 6,48 2,95 4,50

Tiempo promedio de espera para la asignación de cita de Cirugía General 5,05 2,45 5,16



PLANTA DE PERSONAL

PLANTA DE PERSONAL 2022 2023

Libre Nombramiento y Periodo Fijo (Empleados Públicos) 3 3

Contrato Laboral 6 6

Contratos de Prestación de Servicios 163 206

Contratos de Servicios Tercerizados (Vigilancia) 1 1



GESTION FINANCIERA



INGRESOS RECONOCIDOS II Semestre 2022 I Semestre 2023
II Semestre 

2023

Ingresos Corrientes 13.237.785.812 12.461.401.041 11.104.941.958

Venta de Servicios de Salud 12.418.711.341 11.960.819.519 11.398.567.480

Total Aportes (No ligados a la venta de servicios) 0 293.625.522 500.581.522

Aportes de la nación No ligados a la venta de 

servicios 0
0

206.956.000

Aportes del departamento/distrito No ligados a la 

venta de servicios 0
293.625.522 293.625.522

Aportes del municipio No ligados a la venta de 

servicios 0
0

0

Otros ingresos corrientes 819.074.471 0 0

Ingresos de Capital 0 3.015 7.978.395.411

Otros Ingresos 5.400.000 3.000.000 3.600.000

Cuentas por cobrar Otras vigencias 5.350.056.370 6.705.234.742 81.493.144

TOTAL DE INGRESOS 18.593.242.182 19.169.638.798 11.612.552.512

VENTA DE 

SERVICIOS DE 

SALUD



Vigencias Total Cartera Radicada

Sin Facturar o con 

Facturación Pendiente 

de Radicar

Total Cartera

II Semestre 2022 15.504.569.748 3.428.014.212 18.932.583.960

I Semestre 2023 18.982.419.940 3.182.289.068 22.164.709.008

II Semestre 2023 24.066.522.407 3.367.293.975 27.433.816.382

GESTION DEL AREA DE CARTERA



GESTION DEL RECAUDO

PROMEDIO MENSUAL

 INGRESOS RECAUDADOS
2022 2023

Ingresos Corrientes 1.361.277.028 1.403.890.718

Venta de Servicios de Salud 1.293.020.714 1.335.634.512

Otros ingresos corrientes 68.256.314 68.256.206

Ingresos de Capital 216.986.912 251

Otros Ingresos 450.000 700.000

Cuentas por cobrar Otras vigencias 1.174.280.023 1.004.607.593

TOTAL DE INGRESOS 2.536.007.051 2.409.198.562



Concepto
II SEMESTRE 

2022

I SEMESTRE 

2023

II SEMESTRE 

2023

Ingresos Corrientes 9.695.530.753 7.151.157.861 5.766.783.440

Venta de Servicios de Salud 8.876.456.282 7.151.157.861 5.559.827.440

Total Aportes (No ligados a la venta de servicios) 0 0 206.956.000

Aportes de la nación No ligados a la venta de servicios 0 0 206.956.000

Aportes del departamento/distrito No ligados a la venta de servicios 0 0 0

Aportes del municipio No ligados a la venta de servicios 0 0 0

Otros ingresos corrientes 819.074.471 0 0

Ingresos de Capital 0 3.015 7.978.395.411

Otros Ingresos 5.400.000 3.000.000 2.650.000

Cuentas por cobrar Otras vigencias 5.350.056.370 6.705.234.742 81.493.144

TOTAL DE INGRESOS 15.050.987.123 13.859.395.618 6.273.443.994



GESTION DEL GASTO

Concepto
II Semestre 

2022
I Semestre 2023

II Semestre 

2023

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 6.575.854.311 9.299.304.459 6.253.382.434

...GASTOS DE PERSONAL 5.349.971.393 5.342.901.598 3.464.315.626

...GASTOS GENERALES 1.225.882.918 3.956.402.861 2.769.066.808

...TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0 0 20.000.000

GASTOS DE OPERACION COMERCIAL Y PRESTACION DE 

SERVICIOS 1.963.190.603 3.426.231.597 3.283.455.061

INVERSION 410.409.056 0 0

DEUDA PUBLICA 0 0 0

CUENTAS POR PAGAR (Vigencias anteriores) 687.601.810 1.834.002.105 362.230.230

TOTAL DE GASTOS 9.637.055.780 14.559.538.161 9.899.067.725



GASTOS DE 
FUNCIONAMIENTO 

Y OPERACIÓN 
MENSUAL

PROMEDIO MENSUAL

 GASTOS COMPROMETIDOS
2022 2023

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 1.045.196.271 1.296.057.241

...GASTOS DE PERSONAL 758.544.848 733.934.769

...GASTOS GENERALES 269.651.423 560.455.806

...TRANSFERENCIAS CORRIENTES 17.000.000 1.666.667

GASTOS DE OPERACION COMERCIAL 

Y PRESTACION DE SERVICIOS 334.078.869 559.140.555

INVERSION 63.365.338 0

DEUDA PUBLICA 0 0

CUENTAS POR PAGAR (Vigencias 

anteriores) 157.414.330 183.019.361

TOTAL DE GASTOS 1.600.054.808 2.038.217.157



Gasto o Costo Promedio Mensual / Ingreso Promedio 

Mensual Recaudado

Variable 2022 2023

Ingreso Total Recaudado 917,860.00 2,307,390.00

Gasto o Costo Promedio Mensual
864,451.03 1,855,198.98



PASIVOS (pesos corrientes)

Variable 2022 2023

TOTAL PASIVO 3.597.039.867 1.738.287.322



ITEM LOGROS

1
MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA PRESTADORA DE SERVICIOS DE SALUD DE

MEDIANA COMPLEJIDAD DEL MUNICIPIO DE SIMITI - BOLIVAR.

2 FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO DE ORTOPEDIA (CONSULTA EXTERNA Y CIRUGIA)

3
FORTALECIMIENT O DE JORNADAS DE ECOGRAFÍAS ESPECIALIZADAS (REALIZADAS POR

MÉDICO RADIÓLOGO)

4
FORTALECIMIENTO DE JORNADAS DEL SERVICIO DE OFTALMOLOGIA, CARDIOLOGIA Y

OTORRINORALINGOLOGIA

5
FORTALECIMIENTO DE LAS 5 ESPECIALIDADES BÁSICAS (GINECOLOGÍA, PEDIATRÍA,

MEDICINA INTERNA, CIRUGÍA GENERAL Y ANESTESIOLOGÍA)

6 FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE INFORMACION ( ACTUALIZACION SOFTWARE)

7
MEJORAMIENTO EN LA CONTRATACION CON LAS EAPB (ENTIDADES ADMINISTRADORAS DE

PLANES DE BENEFICIOS).

8 LOGROS EN SOSTENIMIENTO FINANCIEROS Y EN PRODUCCIÓN

9 MAYOR RECUPERACION DE CARTERA



ITEM LOGROS

10 FORTALECIMIENTO DE ATENCION INTEGRAL DE SALUD EN LA ZONA RURAL

11
COMPRA DE DOS (2) TRANSPORTES ASISTENCIALES MEDICALIZADO Y HABILITACION

DEL SERVICIO

12 COMPRA DE EQUIPOS DE LABORATORIO CLINICO

13 COMPRA DE EQUIPOS DE FISIOTERAPIA

14 COMPRA DE EQUIPOS DE CIRUGIA ORTOPEDICA (ARCO EN C)

15 COMPRA DE EQUIPOS DE IMÁGENES DIAGNOSTICA (TOMOGRAFO)

16
COMPRA DE EQUIPOS DE COMUNICACIÓN Y COMPUTACION (TELEVISORES, SONIDO

AMBIENTAL, DIGITURNO, OTROS)

17 COMPRA DE EQUIPOS DE CIRUGIA ORTOPEDICA

18 AUMENTO DE CONSULTORIOS DE CONSULTA EXTERNA



ITEM PROYECCIONES

1 APERTURA DEL SERVICIOS: UROLOGIA, GRASTROENTERELOGIA, FONOAUDIOLOGIA

2 FORTALECER EL PROCESO DE FACTURACION

3 MEJORAMIENTO ESTRUCTURA ELECTRICA E HIDRAULICA

4 IMPLEMENTAR ENERGIAS RENOVABLES (ENERGIA SOLAR)

5 FORTALECER SERVICIO EN AYUDAS DIAGNOSTICAS (TOMOGRAFIA)

6 INICIAR LA PRESTACION DEL SERVICIOS EN LOS CENTROS DE SALUD DEL MUNICIPIO DE SIMITI

7 PRESTACION DE SERVICIOS DE UNIDAD DE CUIDADOS INTERMEDIOS

8 AMPLIAR CAPACIDAD INSTALADA

9 AUMENTAR RECAUDO EFECTIVO DEL PERIODO CORRIENTE 
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